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1 Inledning
Programmet Social hållbarhet – ökat innanförskap antogs av kommunfullmäktige den 19 
december 2019 (Dnr KS2019/0202). Programmet är ett långsiktigt och visionärt dokument, 
med fokus på vad Kungälvs kommun ska uppnå kring ökad social hållbarhet och 
innanförskap. Utifrån programmet gavs uppdrag att följande planer skulle tas fram; social 
översiktsplan, äldreplan, funktionshinderplan samt plan Trygg i Kungälv. I dessa planer ska 
förtydligande ske kring programmets mer övergripande formuleringar. Program och planer 
reviderades under 2023 och gäller fram till och med 2027.
I Social översiktsplan – plan kring ökat innanförskap konkretiseras följande områden från 
programmet:

 Tidiga insatser barn och unga
 Hälsa
 Boende
 Utbildning
 Arbete och sysselsättning
 Demokrati och civilsamhälle

Planen har tagits fram i nära dialog med förvaltningen, där utgångspunkt har varit 
kommunens strategiska- och resultatmål, befintliga politiska uppdrag samt uppdrag inom 
SIMBA och Samordningsförbundet Älv & Kust. Prioriteringar har skett utifrån förvaltningens 
befintliga resurser och pågående insatser. 2022 års plan är uppdaterad med aktuella 
aktiviteter.
De aktiviteter som är politiska uppdrag förtydligas särskilt i rapporten.
Aktiviteternas status beskrivs med följande symboler:
Streck  = Ej påbörjad (startdatum ligger längre fram i mandatperioden)
Pågående, grön = Arbete med genomförandet pågår
Pågående, gul = Arbete med genomförandet pågår, med avvikelse
Avslutat, grön bock = Genomförandet klart enligt plan
Avslutat, röd bock = Genomförandet avslutat med avvikelse Försenat, rött utropstecken = 
Genomförandet inte avslutat och har passerat planerat avslutningsdatum
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2 Sammanfattning
Social översiktsplan och dess målområden har bidragit till att förvaltningens arbete har 
utvecklats och förbättrats. 
Nedan redovisas ett urval av aktiviteter varje målområde.
Målområde Tidiga insatser: För att förbättra tryggheten och studieron i skolan och för att öka 
elevernas närvaro i skolan har Kungälvs kommun inlett en pilot kring skolsociala team. Målet 
är ökad måluppfyllelse genom ökad närvaro
Målområde Hälsa: Sektor Samhälle och Utveckling driver mobilitetsprojekt riktade mot såväl 
skolbarn som vuxna med syftet att öka cykling till skola, jobb och fritidsaktiviteter.
Målområden Boende: Ett projekt i Nordtag går enligt plan där kommunen ställt krav och 
byggnation startat 2023. Det innebär att kommunen enligt avtal hyr 6 st bostäder med särskild 
service i form av en gruppbostad, med tillträde till december 2024. I övrigt består det 
projektet av ca 100 hyreslägenheter.
Målområde Utbildning: Uppföljning av särskild undervisningsgrupp 6–9 visar att alla elever 
förutom en uppvisar bättre psykisk hälsa och trivs bättre i skolan enligt vårdnadshavare och 
eleverna själva. Flera av dem har ökad måluppfyllelse. Det innebär dock inte att de uppnår 
betyg i samtliga ämnen de läser men alla utom en har en progression i sitt lärande.
Målområden Arbete och sysselsättning: Samverkan för att personer ur etableringsgruppen ska 
komma ut i subventionerade anställningar på arbetsmarknaden pågår. En utveckling av detta 
är jobbspåren. Sju personer har deltagit i jobbspår Måltidsservice och av dessa har 6 fått 
arbete och på Willys fick samtliga 4 deltagare arbete efter genomfört jobbspår. För 
närvarande är 13 personer i gång inom jobbspår industri.
Målområde Demokrati och civilsamhälle: Under 2023 har öppet hus genomförts, då alla 
kommuninvånare har varit välkomna till stadshuset. Höstens öppna hus gav möjlighet för 
medborgarna att möta och diskutera aktuella frågor med kommunens politiker och tjänstemän. 
Konceptet med öppet hus kommer att fortsätta för att utveckla medborgardialogen vidare.
Under 2023 har den sociala översiktsplanen reviderats och en ny version gäller från och med 
1 januari 2024. 
Bland annat har en översyn av aktiviteter skett vilket inneburit att några aktiviteter avslutas 
eller justerats. Revidering av planen har skett i dialog med berörda verksamheter inom 
förvaltningen samt genom avstämning med relevanta externa aktörer. Planen har också 
kompletterats med en nulägesanalys och en uppsättning indikatorer. En enda indikator kan 
dock sällan säga något om komplexa samband eftersom det inte finns ett enkelt sätt att mäta 
bakomliggande orsaker. Genom att kombinera ett antal olika indikatorer är ambitionen att 
ändå få någon form av uppfattning om hur det ser ut. Indikatorerna är inte heller målsatta då 
det inte enbart ligger inom kommunens rådighet att påverka dem i en eller annan riktning. 
Som oftast är effekterna ett resultat av vad kommunen gör, vad medborgaren gör och av vad 
andra aktörer gör. Därtill påverkar oväntade saker som man inte kan rå över, som 
konjunktursvängningar, pandemier eller krig. Indikatorerna utgör, istället för målsatta 
nyckeltal, en del av underlaget till analys inför nästa års uppföljning.
Enligt politiskt beslut i budget 2024 är ett uppdrag att förvaltningen ska implementera modell 
kring att mäta social hållbarhet och finnas med som grund i kommunens samlade 
budgetarbete och beslutsfattande.
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3 Uppföljning av planens delmål

3.1 Tidiga insatser barn och unga

Beskrivning
Social översiktsplans delmål kring tidiga insatser är:
• Främja hälsosam uppväxt.
• Effektivisera och höja kvalitén i det förebyggande arbetet.
• Utvecklad samverkan mellan de olika aktörer som finns kring barn och unga.

3.1.1 Insats: Tillvarata föräldraengagemang och befintliga nätverk
– fler vuxna kring barn och ungdomar

Aktivitet Kommentar

Erbjuda generella
föräldrautbildningar till
föräldrar med barn i
åldern 3–12 år.

Beskrivning
I samverkan med
Familjecentralen Fyren
och Familjehuset Klippan
erbjuda generella
föräldra-utbildningar till
föräldrar med barn i
åldern 3–12 år. Redovisa
antal erbjudna
utbildningar/deltagare
och om möjligt effekt av
utbildningen.
Ansvar: ToS samt BoL

Befintligt föräldrastöd i Kungälvs kommun har under året kartlagts. Slutsatsen är
att kommunen erbjuder insatser både på riktad och generell nivå. Utmaningen är
att kommunicera detta till föräldrar.

Under året har Föräldraguiden tagits fram. Konceptet innebär kring riktad
information till föräldrar med barn i olika åldrar. Framtaget material ligger på
hemsidan, men även foldrar har producerats som ska spridas vid föräldramöten
och ute i verksamheten. Foldrarna översatts till fyra andra språk (tigrinja, dari,
engelska och arabiska).

Via familjecentralen Fyren och familjehuset Klippan sker integrerat föräldrastöd
både på individ och gruppnivå. I Kungälvs kommun har ett generellt
föräldrastödsprogram ABC genomförts under många år som riktar sig till föräldrar
med barn i åldrarna 3–18 år. Under 2023 har antalet föräldrapar som gått ABC 3–
18 år varit 116 st. Totalt 18 stycken har fått stödet digitalt via Föräldrawebben. För
de yngre barnen genomförs föräldrautbildningen Trygghetscirkeln vid
Familjecentralen och där har 27 föräldrar genomfört programmet under året.

Båda dessa föräldrautbildningar sker i samverkan mellan sektorerna Trygghet och
Stöd samt Bildning och Lärande. För att säkerställa ett långsiktigt hållande har
med stöd av nationella stimulansmedel har nya instruktörer kunnat utbildats.

Under hösten 2023 har öppna föreläsningar genomförts. Den digitala
föreläsningen "Vad alla föräldrar borde få veta - barnets första tolv år" hade 45
deltagare, dessutom låg föreläsningen kvar på hemsidan i två veckor. Den fysiska
föreläsningen "I huvudet på en tonåring" hade 250 deltagare. Båda tillfällena har
varit utmärkta tillfällen att sprida information om Föräldraguiden.

Utifrån framtagen kommunikationsplan kring drogförebyggande insatser har
speciellt fokus under 2023 varit stöd till föräldrar via riktad information. Det har
skett via information på skolans digitala plattformar samt via brev med folder som
skickats hem till tonårsföräldrar.

3.1.2 Insats: Insatser kring barn och ungdomars psykiska ohälsa
via fortsatta integrerade satsningar

Aktivitet Kommentar

Riktad
kompetensutveckling mot
förskolans personal kring
barn och ungdomars
psykiska ohälsa.

Beskrivning
Ansvar BoL

Planering pågår för att genomföra kompetensutvecklingssatsningen under
verksamhetsåret 2024. Aktiviteten har inte kunnat genomföras 2023 då
stödenhetens resurser tagits i anspråk av högre prioriterade frågor.



Kommunstyrelse, Uppföljning 2023 Social översiktsplan 7(25)

Aktivitet Kommentar

Med förskolan som arena
utveckla lättillgängliga
och flexibla insatser för
att främja och förebygga
barns psykiska hälsa.

Beskrivning
Med förskolan som arena
utveckla lättillgängliga
och flexibla insatser för
att främja och förebygga
barns psykiska hälsa.
Prioriterat är att utveckla
arbetssätt mellan
förskola, socialtjänst och
barnavårdscentralen
(BVC).
Ansvar BoL.

Kartläggning förebyggande insatser barn - och unga är genomförd. Slutsats i
kartläggningen är att Kungälvs kommun i samverkan med olika externa aktörer bör
utveckla det förebyggande arbetet i tidiga åren (0 - 6 år), dels för att möta en
växande befolkning med förändrade behov, dels för att ännu bättre hushålla med
befintliga resurser.

Familjecentralen Fyren är en integrerad verksamhet 0 - 6 år tillsammans med
förskolan, barnmorskemottagningen, förebyggande socialtjänst samt
barnavårdscentral. Under 2022 har samverkan utvecklats med
specialpedagogerna i förskolan med syfte att föräldrar ska få enklare och tidigare
stöd. Samverkan har även förstärkts med övriga barnavårdscentraler samt
barnmorskemottagningen inom hälso- och sjukvårdscentraler. Inom förebyggande
socialtjänst syns en tydlig ökning av föräldrar som söker hjälp.

I många av de fall där en familj bedömdes ha behov av stöd som erbjuds av
kommunen var det svårt för familjen att hitta till stödet. Ett stödmaterial för att
underlätta för familjer att hitta till och komma i kontakt med rätt verksamhet i
kommunen har tagits fram och kommer att implementeras under vintern 2024.

3.1.3 Insats: Tydliga samverkansformer mellan socialtjänst, hälso-
och sjukvård, förskola och skola med inriktning på gemensamt
ansvarstagande, tydlig rollfördelning samt vid behov överföra
information mellan myndigheter utifrån vårdnadshavares eller
individens samtycke.

Aktivitet Kommentar

Stärka första linjen i att
möta psykisk ohälsa
genom att vidareutveckla
det påbörjade arbetet
samverkansteam för barn
och unga med psykisk
ohälsa.

Beskrivning
Uppföljning av
familjehuset Klippans
verksamhet, utifrån
besök respektive unika
individer, könsfördelning
och ålder.
Ansvar SIMBA.

För att förbättra tryggheten och studieron i skolan och för att öka elevernas
närvaro i skolan har Kungälvs kommun inlett en pilot kring skolsociala team. Målet
är ökad måluppfyllelse genom ökad närvaro. Skolsocialt team har bland annat
innefattat följande aktiviteter:

Arbeta relationsskapande elever, föräldrar, lärare och
samverkansaktörer.

Föräldraskapsstöd, individuellt eller i grupp.

Stötta elever i olika sårbara situationer

Insatsen innebär att socialtjänsten är närvarande i skolmiljö. Arbetet följs upp
fortlöpande.

Vid Familjehuset Klippan har arbetet med att samordna insatser till barn och unga
med lindrig psykiskohälsa och deras familjer fortsatt. Under 2023 har 669
Kungälvsbarn varit på minst ett besök Familjehuset, motsvarande siffra för 2022
var 570.

Inom ramen för den integrerade samverkan på Familjehuset Klippan har
socialtjänsten genomfört råd och stödsamtal på service med 234 familjer med barn
i åldern 6-18 år. Motsvarande siffra för familjer med barn 0 till 6 var 121 . Stöd 0-6
år utgår från integrerade verksamheten vid Familjecentralen Fyren. Totalt har 355
familjer fått råd och stödsamtal på service, det är ökning jämfört med 2022 då
motsvarande siffra var 323. Slutsats är att vid jämförelse med föregående år
erbjuds fler insatser inom de integrerade verksamheterna i Kungälv.

Under 2023 har ett samlat arbete kring generellt föräldrastöd samordnats via
Familjecentralen Fyren och Familjehuset Klippan. Trygghetscirkeln erbjuds för
föräldrar 0-4 år där 27 föräldrar varit aktuella under året., Därefter erbjuds ABC 3-6
år och under året har 29 föräldrapar varit aktuella i de generella grupperna som
erbjudit i kommunen. Utöver dessa har ABC 3-6 år även erbjudit på
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Aktivitet Kommentar

Familjecentralen Fyren förföräldrar med listande barn på BVC Kusten. I
åldersgruppen 6-12 år har 22 föräldrapar gått ABC och i ABC tonår har 65
föräldrar varit aktuella.

Under 2023 har 101 barn och ungdomar varit aktuella för samverkan på
Familjehuset Klippan genom Samverkansteam barn och unga som består av
representation från primärvård (Kustens vårdcentral/Familjehuset Klippan),
elevhälsa och socialtjänst vilket möjliggör koordinerade och samordnade insatser.
Detta är en ökning jämfört med 2022 då motsvarande siffra var 76.

För att möta ökad efterfråga efter detta samverkarbete har antalet tider att lyfta in
ökat under året och speciell tid har avsatts för uppföljning. I Kungälv har teamet
utvecklats så att alla verksamheter kan lyfta in i samverkan och personal som
känner barnet familjen deltar, ex. pedagog tillsammans med
elevhälsoteamsrepresentant så som specialpedagog, aktuell behandlare på
Familjehuset Klippan om det finns någon sådan och aktuell socialsekreterare om
barnet är aktuell för utredning eller insats från socialtjänsten. Behov finns att
utveckla arbetet med SIP för barn och familj efter att den första samverkan
etablerats genom samverkansteamet. Under 2023 slutfördes TSI projektet med
slutrapport och slutkonferens i Stockholm. Samverkansmodellen i SIMBA området
gällande barn och unga med lindrig psykisk ohälsa lyftes fram som en av de
framgångsrika arbetssätt som utvecklats under projekttiden.

Utmaning för verksamheten att möta barn- och ungas mer komplexa behov kring
psykisk ohälsa.

Personer med behov av
samordnade insatser ska
erbjudas en samordnad
individuell plan (SIP).

Beskrivning
Personer med behov av
samordnade insatser ska
erbjudas en samordnad
individuell plan (SIP).
Ansvar SIMBA.

Implementering av samordnad individuell plan (SIP) är ett prioriterat i Västra
Götalandsregionen och de 49 kommunerna. Återkommande arbete pågår för att få
hälso- och sjukvården samt kommunens aktörer att upprätta SIP och använda IT-
tjänsten SAMSA. I regionala- och delregionala uppföljningar konstateras att det
finns stora förbättringsområden kring upprättande av SIP utifrån kommunens
samtliga berörda verksamheter. Tendensen i regionen är att det görs fler SIP:ar än
statistiken visar. Målet på sikt är att det ska göras fler SIP:ar både lokalt och
regionalt. Det lokala arbetet drivs framåt via den upparbetade samverkan
Kungälvs kommun har med hälso- och sjukvården via interna utbildningar och
uppföljningar för ledningen. Att utveckla gemensam uppföljning av SIP mellan
kommun sam hälso- och sjukvård är ett utvecklingsområde inom vårdssamverkan.
Fokus inför 2024 är att sätta en struktur för samlat att följa hur många som erbjuds
SIP samt möjliggöra jämförelser över tid.

Med Familjecentralen
Fyren som plattform
utveckla fortsatta
integrerade insatser i
samverkan med förskola,
skola, socialtjänst och
primärvår.

Beskrivning
Uppföljning av
Familjecentralen Fyren -
antal besök, unika

individer, kön- och
åldersfördelning och om
möjligt effekt av
verksamheten.
Ansvar BoL samt ToS.

Familjecentralen Fyren är en integrerad verksamhet 0 - 6 år tillsammans med
förskolan, barnmorskemottagningen, förebyggande socialtjänst samt
barnavårdscentral. Öppna förskolan har under året haft över 4000 besök (barn och
vuxna). Beroende på dag och målgrupp kan besökande vid varje tillfälle variera
mellan 15–40. Öppna förskolan har samma nivå av besökande som 2022.

Inom förebyggande socialtjänst finns ett fortsatt högt tryck av föräldrar som söker
hjälp. Under året har 121 föräldrar fått enskild föräldrarådgivning på service (dvs
på föräldrars eget initiativ och utan journalföring och registrering), vilket är en
ökning jämfört med 2022 (115 föräldrar).

Familjecentralen Fyren bedriver att aktivt förebyggande arbete med träffar kring
olika teman. Familjecentralen erbjuder föräldrastödsutbildningar via
Trygghetscirkeln, ABC och babymassage. Framför allt är Familjecentralen, via den
dagliga verksamheten, ett lättillgängligt och enkelt föräldrastöd. Fortsatt fokus för
familjecentralen blir att utöka och förvalta kapaciteten att erbjuda föräldrastöd inom
framförallt ABC.

Utveckla modell kring
systematisk uppföljning
av social hållbarhet och
tidiga insatser.

Tillsammans med Mölndals stad beviljades Kungälvs kommun beviljades medel
från Västra Götalandsregionen för projektet Systematisk Uppföljning Social
Hållbarhet (SMASH). Projektet avslutades i september 2023.

SMASH har konkret resulterat i att:
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Aktivitet Kommentar

Beskrivning
Under tidsperioden 2020
- 2023 utveckla modell
kring systematisk
uppföljning av social
hållbarhet och
sysselsättning Projekt
sker i samverkan med
Västra
Götalandsregionen,
Kungälvs kommun och
Mölndals Stad, SMASH
Ansvar ToS.

Kompetenscentrum, som lärande exempel, utvecklat arbetsprocesser
och struktur kring systematisk mätning och analys av förflyttningar av
verksamhetens målgrupp.

Förvaltningen har satt en struktur kring uppföljning av program social
hållbart och underliggande planer.

För att synliggöra effekt av målgruppsförflyttningar har en modell för
ekonomisk konsekvensanalys tagits fram utifrån indikatorerna; fullföljda
studier, försörjningsstöd och arbetslöshet. Modellen visar på möjliga
ekonomiska vinster av förebyggande arbete.

Enligt politiskt beslut i budget 2024 är uppdrag att förvaltningen ska implementera
modell kring att mäta social hållbarhet och finnas med som grund i kommunens
samlade budgetarbete och beslutsfattande.

3.2 Hälsa

Beskrivning
Social översiktsplans delmål kring hälsa är:
• Främja psykisk hälsa och förebygga suicid.
• Främja goda levnadsvanor.

3.2.1 Insats: Vuxnas psykiska hälsa

Aktivitet Kommentar

Öka kunskapen kring
suicidprevention.
Beskrivning
Kunskapen kring
preventivt arbete behöver
öka genom att utbilda
medarbetare och
allmänhet i att identifiera
individer med suicidrisk
och erbjuda rätt hjälp.
Genomförda utbildningar.
Antal deltagare,
utbildning psykisk hälsa
Första hjälpen och
Psykisk livräddning. Om
möjligt effekt av
insatserna.
Ansvar SIMBA.

Under 2023 har två utbildningar genomförts kring ”Första Hjälpare psykisk hälsa”.
Merparten av de 34 utbildade har tillhört sektor Trygghet och Stöd. Sedan starten
2021 har 77 stycken utbildats i programmet. Uppföljningsträff är inplanerat till
februari 2024.

Riktat till personal inom stöd i ordinärt boende har nioföreläsningstillfällen
genomförts. Totalt 180 personal tagit del av utbildningen. Syftet har varit att ge
baskunskap samt information om råd och stöd.

Under 2023 har två öppna digitala föreläsningar kring psykisk livräddning
genomförts tillsammans med Suicidprevention i Väst, med totalt 576 anmälda.
Målgruppen har varit allmänhet, näringsliv och föreningsliv. Bland alla som deltagit
i föreläsning uppgav 75 procent att de upplever ökad trygghet i samtalet om suicid,
24 procent upplever delvis ökad trygghet.

Personer med
missbruk, nedsatt psykisk
hälsa och/eller komplex
problematik ska erbjudas
integrerade insatser.
Beskrivning
Ansvar SIMBA

Mini-Maria är en mellan kommun och region integrerad öppenvårdsmottagning för
ungdomar upp till 21 år som riskerar att utveckla ett beroende eller skadligt bruk
av alkohol, droger eller spel om pengar. Mini-Maria ska nå unga människor i ett
tidigt skede av riskbruk och/ eller skadligt bruk för att förhindra att det utvecklas till
ett beroende och allvarlig psykisk ohälsa. Även föräldrar kan få råd och stöd
kostnadsfritt. På Mini-Maria arbetar socionomer, sjuksköterskor, psykologer och
läkare tillsammans för att hjälpa närstående med råd, stöd och behandling.
Härryda, Kungälv och Stenungssund har under året ingått samverkansavtal med
Mölndals stad för en gemensam Mini-Maria-mottagning där huvudmottagningen
ligger i Mölndal och närmottagningar i Härryda och Kungälv.Under året har Mini-
Maria Västra tagit emot 36 telefonsamtal från Kungälv, vilket är en ökning från
2022 ( 9 stycken). Av dessa 36 har vi haft 10 behandlingsärenden från Kungälv.

Kommunen samfinansierar tillsammans med Stenungsund  personligt ombud,  ett
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stöd för personer med psykisk funktionsnedsättning. Verksamheten syftar till att
personer med psykisk funktionsnedsättning ska få möjlighet att leva ett mer
självständigt liv, med möjlighet att ta del av samhällets utbud av vård, stöd,
service, rehabilitering och sysselsättning på jämlika villkor. Under 2023 har
personligt ombud haft kontakt med 26 personer från Kungälv.

3.2.2 Insats: Stimulera hälsosamma val och eget ansvar

Aktivitet Kommentar

Genomför utåtriktade
insatser kring
hälsofrämjande och det
egna ansvaret.
Beskrivning
Utifrån folkhälsoavtalet
med Västra
Götalandsregionen ska
olika utåtriktade insatser
kring hälsofrämjande och
det egna ansvaret
genomföras.
Ansvar ToS.

Bygg- och anläggningsprogrammet har indikerat att eleverna är betydligt mer
stillasittande jämfört med för några år sedan. Många av dessa elever ägnar sig
inte åt någon form av fysisk aktivitet utanför skolans ramar. Under hösten 2023 har
en pilot genomförts tillsammans med lokal friskvårdsaktör. Med syfte att stimulera
till en hälsosam livsstil inför framtida yrkesliv har de två klasserna i årskurs 1 (40
elever) erbjudits fysisk aktivitet en gång i veckan. I samband med projektstart
kartlades målgruppens fysiska status. Denna kommer att följas upp under VT -24.
För att skapa förutsättningar till ett hållbart arbetsliv har insatsen synliggjort
behovet av fortsatt aktivt arbete med att öka fysisk aktivitet bland programmets
elever.

Hittaut är en gratis friskvårdsaktivitet för alla åldrar där man med hjälp av karta (på
papper eller i appen) ska finna checkpoints som är placerade i t ex naturreservat
och tätortsnära skogar men även i stadsmiljö, parker eller bostadsområden.Under
2023 har det varit sju områden med checkpoints i Kungälv. Där 1 166 unika
personer använt sig av appen och tillsammans registrerat 27 281 checkpoints.
Hittaut bedrivs tillsammans Kungälvs OK

I det hälsofrämjandet nätverket samverkar SIMBA-områdets kommuner plus
Öckerö, Samordningsförbundet Älv och Kust samt Sjukhusen i Väster. Utöver
gemensam omvärldsanalys och utbyte av lokala exempel har nätverk genomfört
gemensamma föreläsningar:

Hälsocoach online från Västra Götalandsregionen har genomfört
föreläsning kring Levnadsvanors effekt på ditt psykiska mående (30
deltagare).

HOBS har riktat mot professionella genomfört en inspirationsföreläsning
om barnobesitas. Målgrupp var professionella i SIMBA-området (40
deltagare).

Uppföljning av Fysisk
aktivitet på recept på
gymnasiet.

Tillsammans med Mimers Hus gymnasium och Närhälsans Rehabmottagning har
ett utvecklingsarbete pågått för att implementera fysisk aktivitet på recept. Syftet
med fysisk aktivitet på recept i är förbättrad hälsa och välmående hos ungdomar
på gymnasiet.

Skolans idrottslärare, skolsköterska och Närhälsans fysioterapeut har utgjort en
arbetsgrupp. Information om fysisk aktivitet på recept och möjlighet till stöd via
fysioterapeuter har spritts till skolans elever via filmer och besök i klasser.
Närhälsans fysioterapeuter har även varit fysiskt på plats vid Mimers Hus.
Eleverna har kunnat söka till fysioterapeuterna med alla olika typer av besvär för
att få en bedömning och vidare plan. Trots dessa proaktiva insatser har
utmaningen varit att slussa elever till fysioterapeuterna. Totalt har ca tio elever
uppsökt fysioterapeuterna. Samverkan med Närhälsan fortlöper inför 2024.

Främja cykling som
ett hälsosamt och smart
transportsätt för barn och
vuxna
Beskrivning
Sektor Samhälle och
Utveckling driver
mobilitetsprojekt riktade
mot såväl skolbarn som
vuxna med syftet att öka
cykling till skola, jobb och

Sektor Samhälle och Utveckling driver mobilitetsprojekt riktade mot såväl skolbarn
som vuxna med syftet att öka cykling till skola, jobb och fritidsaktiviteter.

Kungälvs kommun driver flera projekt för att främja cykling som transportsätt:

På Egna Ben: En utmaning för skolklasser (årskurs 4–6) att ta sig till skolan på
egna ben. Projektet anordnas av Västtrafik och kommuner i Västra Götaland och
Hallands län har möjlighet att delta med skolor i sina respektive kommuner. I
Kungälvs kommun var det totalt 12 klasser (292 elever) som deltog.

Utmaningen pågår under fem veckor under hösten. Syftet med utmaningen är att
få eleverna att ta sig till skolan genom att cykla, gå eller åka kollektivt och undvika
de korta bilresorna. Under dessa veckor får eleverna en värdefull kunskap om
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fritidsaktiviteter. hållbara resor, miljö, hälsa och trafiksäkerhet. Klasserna samlar poäng på olika
sätt och när utmaningen är slut delas det ut pris till de klasser som samlat mest
poäng. Första pris (5000 kr), andra pris (3000 kr) och tredje pris (2000 kr) och
pengarna går till klasskassan.

Enligt Västtrafiks utvärdering är skolorna generellt positiva till att vara med i
utmaningen.

Säker cykling: den 27 april deltog 3 klasser, årskurs 4 i kursen Säker cykling. Det
var Tunge Skola som deltog.

Kursen ” Säker cykling” är ett projekt som Kungälvs kommun samarbetar med
NTF (Nationella trafiksäkerhetsförbundet). Kursen är en trafiksäkerhetsutbildning
som är riktad till elever i årskurs 4. Kursen innebär en teorilektion och en praktisk
del utomhus där barnen får öva olika cykelövningar.

Vintercyklist: 30 personer från Kungälvs kommun deltar i årets vintercyklist.
Projektet pågår mellan den 1 dec till 31 mars, då ska vintercyklisterna cykla minst
3 dagar i veckan till och från jobbet/ skolan samt rapportera in cykeldata digitalt för
att ge kommunen feedback på vinterväghållningen. Syftet med projektet är att
uppmuntra fler att cykla under vintern och att vi får underlag in för
vinterväghållningen. De personer som bli antagna får vinterdäck och reflexväst.
Enligt undersökningar tidigare år anger majoriteten att de vill cykla nästa vinter
också.

Cykelservicedag: den 2 maj genomfördes en cykelservicedag i Västra parken
mellan kl 15-19. Där erbjöds kostnadsfritt enklare cykelservice till invånarna. 66
personer kom och fick sin cykel fixad. Syftet med denna dag är att få fler cyklister
på våra cykelbanor samt få information/förbättringar från invånarna till oss som
arbetar inom detta område. Det är ett viktigt forum för att möta cyklisterna och ta
emot synpunkter och idéer.

Europeiska mobilitetsveckan: mellan den 18–22 september erbjöd vi olika
aktiviteter som: cykelservicedag, utdelning av goodiebags till folk som reser med
kollektivt, guidad historisk cykelvisning och en cykelparad.

Europeiska mobilitetsveckan är en internationell informationskampanj med fokus
på hållbart resande transporter som arrangeras av flera städer runt om i Europa.
Årets tema för mobilitetsveckan är ” Save Energy”.

I samverkan med
Västra
Götalandsregionen
implementera
samverkansmodell för att
förebygga obesitas,
övervikt och fysisk och
psykisk ohälsa bland
barn och unga.
Beskrivning
Kungälvs kommun har
tillsammans med
Mölndals Stad blivit
utvalda att ingå i ett
pilotprojekt att utveckla
effektivare stöd till barn-
och ungdomar med
obesitas och övervikt.

Kungälvs kommun har tecknat en överenskommelse med Västra
Götalandsregionen om att minska skillnader i hälsa för barn med fetma, övervikt
och psykisk hälsa. Överenskommelsen gäller under tidsperioden 2022 – 2024.
Målgruppen är barn med diagnosen obesitas (fetma) som är inskrivna på barn-
och ungdomsmottagningen (BUM) eller barn- och ungdomspsykiatrin (BUP), samt
deras familjer. Insatserna utgår från en samverkansmodell mellan region och
kommun som idag är etablerad i Region Halland.

Genomförda aktiviteter:

Implementering av projekt med berörda parter Kungälvs kommun, VGR
och RF-SISU.

I dagsläget sker samverkan med ICA Maxi, Räddningstjänsten, Friskis &
Svettis, Kungälvs Bowlingklubb, Kongahälla Ridsällskap, Sigur
islandshästar, kulturskolan samt Medborgarskolan.

Samarbete med BUM angående bland annat förfrågansförfarandet och
utformning av dess formulär.

Inskrivningssamtal med 12 st barn/ungdomar

Start av aktiviteter under vecka 43

8 st barn/ungdomar är i gång med minst en aktivitet per vecka.

Inför 2024 fortsätter samverkan med fler föreningar, näringsliv och
räddningstjänsten. Exempel på föreningar som är på ingång är Kongahälla AIK,
Kungälvs Bordtennisklubb, Kungälvs kanotklubb, PRO (mattcurling) samt Nordic
Wellnes. Projektets målgrupp är utökat, där BUP har getts möjlighet att skicka
förfrågningar från januari 2024. Planen är att även elevhälsa och HAB kommer
ges möjlighet att skicka förfrågan.

Medverkande deltagare kommer följas upp via eq-5d-y (självskattningsformulär för
hälsa). Skattning kommer ske i samband med uppstart och efter 12 månader.
Samarbeten med Högskolan i Halmstad har inletts. Studenter kommer att få
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möjlighet att vara stöd i samband med slutrapportering.

Reflektioner utifrån inlett arbete är att:

Responsen från deltagare och familjer har varit god.

Samarbeten har etablerats som kommer att ge grund för ett fortsatt
långsiktigt arbete.

Möjlighet finns att ytterligare utöka deltagarantalet.

3.2.3 Insats: Hälsa och miljö

3.2.4 Insats: Skapa förutsättningar för fysisk aktivitet i samverkan
med samhällsplaneringen

Aktivitet Kommentar

Utreda möjligheterna
till utegym, näridrottsplats
och lekplats centralt i
Kungälv.
Beskrivning
Ansvar SoU

Under hösten 2023 fick vi låna ett utegym av företaget Omnigym, under fem
veckor. Under dessa veckor fick vi fram statistik om hur många som nyttjat
gymmet samt att användarna kunde fylla i en QR-kod om deras upplevelse av
gymmet. Drygt 2 200 personer nyttjade gymmet under dessa fem veckor, samt att
mer än 90% var mycket nöjda med möjligheten att kunna träna utomhus och med
maskiner som är likvärdiga med traditionella gymmaskiner som finns på
kommersiella eller föreningsgym.

Med anledning av det positiva gensvaret, har man från förvaltningens sida tagit
kontakt med upphandlade leverantörer av utegym och genom att samarbeta över
sektorerna har vi kunnat skapa ekonomiska förutsättningar för ett permanent gym i
centrala Kungälv. En viktig aspekt med utegymmet är att det ska vara
inkluderande och erbjuda möjlighet till gruppträning, varför det behöver bestå av
flertalet maskiner som alla skall vara enkla att använda och möjliga att anpassa för
olika fysiska förutsättningar.

Satsningen stämmer väl in på det politiska målet "Fler barn, unga och äldre -
inklusive personer med funktionsvariation deltar i ett rikt och varierat kultur- och
fritidsliv" då utegymmet kan nyttjas av alla, är efterfrågat av allt från
pensionärsföreningar till Trekungagymnasiet, samt kan fylla en funktion för
exempelvis Aktivitetsgruppen som arbetar med kommunens barn- och unga med
psykisk ohälsa och obesitas.

Utegymmet kan även vara en del av det politiska uppdraget "Uppmuntra till och
engagera medborgarna i förenings-, fritids- och friluftsaktiviteter".

Gymmet beräknas vara på plats i Älvparken under Q1 2024 och väl på plats
kommer det att bli någon form av invigning där vi hoppas kunna involvera
föreningar och skolor.

På Kongahällatomten, kvarter 14, har den planerade byggnationen satts på vänt,
med anledning av den rådande konjunkturen. Kommunen har därför fått tillfällig
rådighet över tomten och även här kommer ett utegym att installeras, med något
färre maskiner och snakeropes. Platsen kommer dessutom att möbleras med
sittbänkar som byggs av byggprogrammet på Mimers. Bänkmoduler samt
gymmaskiner är flyttbara och när arbetet på tomten Kvarter 14 kommer igång skall
de flyttas till annan plats. Med denna tillfälliga möblering skapar vi en levande plats
som erbjuder olika slags aktiviteter i form av träning, vila och möten. Insatsen sker
på en yta som i dagsläget framstår som trist och övergivet, vilket enligt forskning
är en bidragande orsak till att människor uppfattar områden som otrygga att
passera eller vistas nära.

Intill den aktuella tomten finns en avskärmad lekplats, vilket innebär att området
som helhet, med kompletterande utegym och bänkmoduler, kommer att erbjuda
något för flera besökare med olika behov.

Med detta skapar vi möjlighet för en mer aktiv fritid för alla.

Fortsatt arbete med
skolgårdsprojekt.
Beskrivning
Ansvar SoU

Fastighet gjorde en beställning till entreprenör om en inventering av
förbättringsbehov på skolgårdar och förskolegårdar. Utifrån den inventeringen har
Trafik, gata, park genomfört upprustning (inköp av lekutrustning och mindre
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åtgärder) på skolgårdar och förskolor.

Vidmakthålla,
underhålla och
marknadsföra befintliga
motionsspår,
vandringsleder och
allmänna bad.
Beskrivning
Ansvar SoU

Följande har genomförts under 2023:

Inventerat skyltning och satt upp nya ledmarkeringar på Bohusleden,
etapp 7 Kungälv till Grandalen.

Vindskyddet i Aleklätten har Länsstyrelsen gett sitt godkännande för att
bygga. Godkännandet har en giltighetstid på ett år, tom 15 sep 2024.
Länsstyrelsens villkor för att kommunen ska få bygga ett vindskydd är att
vi har regelbunden tillsyn för att förhindra nedskräpning på fornlämning.
Dock saknas medel vilket gör att projektet flyttas fram till 2024.

Tillväxtverket har gett kommunen pengar för att förbättra sträckan vid
Alekärret, ca 900 m. Arbetet kommer att utföras under 2024 när kärlen i
marken släppt.

Fritid anläggning har beställt sensorer att sätta upp i närheten av
motionscentralen i Fontin för att kunna mäta antal besökare. Om vi vet
hur många som besöker Fontin och använder våra motionsspår har vi
också lättare för att motivera utvecklings- och underhållsbudgeten. Vi
kommer också ha ett sätt att mäta våra framtida insatser för att öka
antalet besökare.

Arbetet pågår att rusta upp informationsskylten vid Fontins
motionscentral.

Tillsammans med Kungälvs OK finns en upparbetad samverkan kring
konceptet Hittaut.nu, som är en gratis friskvårdsaktivitet för alla åldrar där
man med hjälp av karta (på papper eller i appen) ska finna checkpoints
som är placerade i t ex naturreservat och tätortsnära skogar men även i
stadsmiljö, parker eller bostadsområden. Under 2023 har det varit sju
områden med checkpoints i Kungälv. Där har hittills (2023-11-07) 1 166
unika personer använt sig av appen och tillsammans registrerat 27 281
checkpoints.

Under sensommaren gavs kommunen i möjlighet att testa ett utegym
under fem veckor i Älvparken (centrala Kungälv). Uppföljningen visade på
positiv respons och högt användande. Beslut har därefter tagits att
investera i ett liknande gym.

Fortsatt utveckling av
gång- och cykelbanor
(ex. Kareby, Kode, Tjuvkil
och Marstrand).
Beskrivning
Ansvar SoU

Under året har gång och cykelbanor färdigställts på: Karebyvägen mellan
Jordliden och Räfsalsvägen och Skolvägen i Ytterby. På dessa två ställen har vi
breddat befintliga gång- och cykelbanor till 4,5 meter.

En ny gång- och cykelbana, 3 meter, har byggts mellan Uddevallavägen och
Trollhättevägen, förbi Mimers.

Utanför gång- och cykeltunneln under Marstrandsvägen (vid MC Donalds
parkeringen) har GC-vägen breddat upp till 4,5 meter vilket har gjort det mer
trafiksäkert för de oskyddade trafikanterna.

Sträckan Tjuvkil- Vävra (Väg 168), påbörjades under hösten 2023 och skall vara
färdigställd juni 2024.

Sträckan genom Tjuvkil (Väg 168), är försenad då detaljplanen är överklagad.
Prognosen är att sträckan kan starta byggnation tidigast i september 2025, enligt
Trafikverket.

Ökad trafiksäkerhet
vid skolor med syfte att
fler barn och ungdomar
tar sig själva till skolan.
Inriktning är att
genomlysa en skola per
år.
Beskrivning
Ansvar SoU

För att höja trafiksäkerheten har 3 klasser i årskurs 4 fått gå utbildningen ” Säker
cykling”. Den genomförs av Trafik, gata och park i samarbete med NTF. Målet är
att erbjuda ett visst antal skolor under våren och höstterminen. Beroende på
personalresurser så har vi inte kunnat utföra fler klasser under detta år.

Trafik, gata och park samordnar skolornas deltagande i utmaningen ” På Egna
Ben” som är ett projekt från Västtrafik. Barnen tävlar om att fånga poäng genom
att gå, cykla eller åka kollektivt till skolan samt att de kan göra
lektionsundervisning om trafiksäkerhet, miljö och hälsa.

Aktuell status kring
idrottshallar i
serviceorterna samt

I Diseröd pågår byggnation av en idrottshall som kommer att stå färdig till
sommaren 2024. I Kode planeras en idrottshall i samband med
detaljplaneläggning av nya skollokaler.
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multiarena i centrala
Kungälv

Ett detaljplanearbete pågår på Koön i Marstrand för en flexibel förskola/skola med
idrottslösning.

Detaljplan för arenaområdet vid Yttern antogs juni 2023 i kommunfullmäktige, men
överprövades av länsstyrelsen. Kommunen har nu gjort de kompletteringar som
efterfrågades i form av förstärkningsåtgärder och målsättningen är att planen
vinner laga kraft kvartal 1, 2024.

3.2.5 Insats: Ett utvecklat samlat drogförebyggande arbete med
särskilt fokus på att förmedla kunskap om skadlighet samt
begränsa tillgängligheten

Aktivitet Kommentar

Utveckla Trygga
Ungdomsmiljöers
förebyggande och
främjande insatser
gentemot ungdomar
både via mötesplatser,
gruppverksamhet och
uppsökande.
Beskrivning
Ansvar ToS

Under 2023 har Trygga Ungdomsmiljöer haft totalt 11 375 deltagartillfällen i alla
sina verksamheter. Av dessa var 9521 främjande verksamheter som exempelvis
fritidsgårdar och gruppverksamheter.

Under hösten har TUM haft ett särskilt fokus och mobiliserat den uppsökande
verksamheten på och omkring Kongahälla Center för att motverka rekrytering för
att bromsa kriminella nätverk. Insatsen har även syftat till att vara
trygghetsskapande för unga tjejer och stöd till vårdnadshavare.

Ett stort tryck på i synnerhet Kode fritidsgård har noterats under året. När Kode
fritidsgård är stängd ökar tydligt ungdomars närvaro på Kongahälla center.

På grund av vakanser har Nordmarkens fritidsgård inte kunnat ha öppet.
Gruppverksamheter har dock förekommit under hösten.

Trygga ungdomsmiljöer har under 2023 utvecklat och utökat sin HBTQI-
verksamhet.

3.3 Utbildning

Beskrivning
Social översiktsplans delmål kring utbildning är:
• Främja fullföljda studier.
• Främja tillgänglig och inkluderande verksamhet.

3.3.1 Insats: Insatser som verkar för en allsidig social
sammansättning av eleverna i skolan

Aktivitet Kommentar

Utvärdera och
revidera skolans
resursfördelningsmodell.
Beskrivning
Utvärdera och revidera
skolans
resursfördelningsmodell i
syfte att skapa
likvärdighet och
möjliggöra
kompensatoriska insatser
vid behov.
Ansvar BoL.

Uppdraget är avslutat sedan förra året.

Kommunen har utvärderat och reviderat resursfördelningsmodellen utifrån att en
ny riksmodell har tagits fram av SCB. I SCB:s nya riksmodell har fler faktorer än
tidigare tagits med och varje faktor har kontrollerats gentemot studieresultat de
senaste fem åren. Faktorerna i SCB:s nya riksmodell är kön, invandringsår, högsta
utbildning för vårdnadshavarna, ekonomiskt bistånd, bor med en eller båda
vårdnadshavarna, hushållets inkomst, utländsk bakgrund, uppdelning av
invandring på grupp av födelseland (HDI).

Kommunens nya resursfördelningsmodell innebär i praktiken att alla skolor är med
i fördelningen av strukturresurs från och med 2022 och att den socioekonomiska
strukturen på skolorna kommer att spela roll för vilken strukturresurs som tilldelas.
Strukturresursen var tre procent av grundskolans budget 2022 och ökades till fem
procent 2023.
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3.3.2 Insats: Ökad måluppfyllelse och tydliggörande av förskolans
och skolans kompensatoriska uppdrag

Aktivitet Kommentar

Följa upp och
utvärdera satsningar
som; tillgängliga
lärmiljöer, ledarskap i
klassrummet,
närvaroteam och TMR.
Beskrivning
Utifrån sektor Bildning
och Lärandes
systematiska
kvalitetsarbete följa upp
och utvärdera satsningar
som; tillgängliga
lärmiljöer, ledarskap i
klassrummet,
närvaroteam och TMR.
Ansvar BoL.

Uppdraget är avslutat sedan förra året.

En ny struktur för skolans systematiska kvalitetsarbete (SKA) har tagits fram och
implementerats. I den nya strukturen utvärderas ett antal områden, bland annat
särskilt stöd och extra anpassningar, elevhälsa, frånvaro, trygghet och studiero,
kränkande behandling och likabehandling samt inflytande och delaktighet. Inom
dessa områden förväntas varje rektor och verksamhetschef utvärdera de insatser
som genomförts, som tillgängliga lärmiljöer, ledarskap i klassrummet och TMR
(Träning för medveten närvaro och resiliens). Även stödenheten deltar i det
systematiska kvalitetsarbetet och som en del av det utvärderas närvaroteamet
verksamhet. TMR har utvärderats och är nu en del av ordinarie verksamhet.

Uppstart Särskild
undervisningsgrupp för
barn och ungdomar med
särskilda behov, låg- och
mellanstadiet
Beskrivning
Ansvar BoL
Uppföljning av hur många
elever (könsuppdelad
statistik, ålder) som har
tagit del av insatsen.

Särskild undervisningsgrupp årskurs 7–9 finns sedan flera tillbaka i Kungälvs
kommun. Ca 15 elever kan gå i gruppen – antal beror på hur omfattande behov
eleverna har. Idag är det 13 elever. Målgrupp är de elever som skolan inte klarar
inom ordinarie lärmiljö.

Uppföljning av särskild undervisningsgrupp 6–9 visar att alla elever förutom en
uppvisar bättre psykisk hälsa och trivs bättre i skolan enligt vårdnadshavare och
eleverna själva. Flera av dem har ökad måluppfyllelse. Det innebär dock inte att
de uppnår betyg i samtliga ämnen de läser men alla utom en har en progression i
sitt lärande.

Beslut har fattats att inte starta särskild undervisningsgrupp f-5.

3.3.3 Insats: Biblioteket ska vara en neutral mötesplats och bidra
till likvärdiga förutsättningar inför skolstart och fortsatta studier

Aktivitet Kommentar

Fortsatta satsningar
på bibliotekekets
uppsökande verksamhet
kring läs- och
språkutveckling till de
yngsta barnen och deras
föräldrar.
Beskrivning
Ansvar BoL.

Biblioteken arbetar på olika sätt mot de yngsta barnen och deras föräldrar.
Uppsökande verksamhet görs genom besök på BVC och familjecentral med
boktips och sångstunder. Bibliotekarierna bjuder in föräldragrupper till biblioteken
för visning, föreläsning om språkutveckling och sångstund. Samarbetet med
familjecentralen Fyrens öppna förskola har utvecklats under året och även möten
med barn och föräldrar på biblioteket och utomhus på lekplatser. De små barnens
bok delas ut i samarbete med BVC, där familjerna får ett presentkort vid BVC-
besök och hämtar boken på sitt bibliotek. Under hösten har vi satsat på
uppsökande verksamhet på förskolor i kommunens ytterområden för att på så sätt
nå de yngsta barnen. Alla förskolor har också fått inbjudan till Kungälvs bibliotek
på ”Förskoleöppet” med möjlighet att träffa en bibliotekarie innan ordinarie
öppettid.

Biblioteken ska
fortsätta att erbjuda
aktiviteter för barn och
deras vuxna samt
erbjuda generösa
öppettider.
Beskrivning
Ansvar BoL.

Biblioteken erbjuder en bred verksamhet för barn som finns beskrivet i barn- och
ungdomskulturplanen. Några exempel på aktiviteter är sång- och sagostunder,
skrivar- och tecknarworkshops, författarbesök, sångstunder, bokcirklar,
sagostunder, bokfester och familjelördagar. Under skollov erbjuds drop-in-
aktiviteter utan föranmälan. All verksamhet är gratis att delta i. Vuxna ska kunna
delta med sina barn oavsett förutsättningar eller förkunskaper. Mer om aktiviteter
för de yngsta barnen finns under aktiviteten "Fortsatta satsningar på bibliotekekets
uppsökande verksamhet kring läs- och språkutveckling till de yngsta barnen och
deras föräldrar." Under året har vi startat upp löpande läsfrämjande aktiviteter för
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Aktivitet Kommentar

barn i olika åldrar på ett närbibliotek och haft lovaktiviteter för barn på samtliga
närbibliotek.

3.4 Boende

Beskrivning
Social översiktsplans delmål kring boende är:
• Blandad bebyggelse för ökat innanförskap, god folkhälsa och gemenskap.
• Närvarande samhällsservice i områden med socioekonomiska utmaningar.
• Minskat antalet socialt kontrakt eller annan typ av socialt boende.

3.4.1 Insats: Bostadsbyggande

Aktivitet Kommentar

Ha en god
planeringsberedskap för
nya bostäder.
Beskrivning
Utifrån politiska målet ska
Kungälvs kommun ha en
god planeringsberedskap
där syftet är att minst 300
nya bostäder ska
möjliggöras för
färdigställande per år.
Ansvar SoU.

Antal bostäder i antagna detaljplaner under T3 2023 är 190, vilket är lägre än
målvärdet på 300. I jämförelse med T3 2022 är det dock en höjning eftersom den
då låg på 100. Resultatet grundar sig i ett svårt konjunkturläge med höjda räntor,
hög inflation och högre materialpriser vilket har påverkat bostadsproduktionen. Det
finns således begränsade förutsättningar för exploatörer att starta nya
bostadsprojekt. Man prognoserar att kommunen har ett bra utgångsläge för tillväxt
när konjunkturläget vänder, och att efterfrågan på detaljplaner är fortsatt hög. I
jämförelse med föregående år har kommunen fått fler och bättre anbud gällande
egna verksamhetslokaler.

Antalet bostäder i beviljade bygglov under 2023 är märkbart lägre än föregående
år, där man låg i enlighet med eller över målvärdet under hela året. Under 2023
ligger man under målvärdet hela året, och i december 2023 var utfallet 165 och
målvärdet 300.

Antal bostäder som fått slutbesked under 2023 har varit högt över målvärdet, och
betydligt högre än föregående år. Under december 2023 låg utfallet på 589 och
målvärdet på 300, vilket är högre än december 2022 då utfallet var 219.

Antal bostäder i beviljade bygglov utomplans har under stora delar av 2023 legat
under målvärdet. Under T1 sammanföll utfall och målvärde, men har under
resterande delar av året inte ökat i enlighet med målvärdet, och under T3 låg
utfallet på 35 och målvärdet på 50.

Antal kvadratmeter handel i antagna detaljplaner ligger signifikant över målvärdet,
där utfallet var 8000 medan målvärdet var 750. Även under föregående år låg
utfallet ytterst högt, nämligen 8600. Orsaken till det höga utfallet är att detaljplan i
Ytterby antogs under året, arenaområdet med 8000 kvadratmeter mark för handel
och andra verksamheter.

Fram till 2023
planeras inflyttning i 460
hyresrätter.
Beskrivning
Fram till 2023 planeras
inflyttning i 460
hyresrätter. Geografiskt
kommer dessa planeras i
centrala Kungälv, Ytterby
och Diseröd.
Ansvar SoU.

Antal slutbesked för hyresrätter under 2023 var 0 Byggnation av círka 80
hyresrätter pågår just nu i Nordtag. Slutbesked kommer under 2024.

Antal slutbesked för hyresrätter var under 2022 30 stycken. Totalt 2021–2022
producerades 105 hyresrätter.

Kommunen har många pågående detaljplaner med 2300 bostäder och flera
pågående eller planerade projekt med lägenheter vilket betyder att
bostadsproduktionen kommer att fortsätta framöver.

Verka för en hållbar
utveckling för att få en

I tätorten och i serviceorterna planerar vi genom översiktsplan, fördjupade
översiktsplaner och detaljplaner där vi säkerställer en blandad bebyggelse med
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Aktivitet Kommentar

blandad bebyggelse och
bostäder med olika
upplåtelseformer inom
bostadsområde och i
serviceorterna i alla
kommundelar.
Beskrivning
Exempel där kommunens
främjar olika
upplåtelseformer.
Ansvar SoU

hus och lägenheter. Fokus ligger på att komplettera befintlig bebyggelse.

3.4.2 Insats: Insatser för en tillgänglig allmännytta, där alla har
möjlighet till ett förstahandskontrakt

Aktivitet Kommentar

I samband med
markanvisning kravställa
andel sociala kontrakt,
andel hyresrätter och
blandade
upplåtelseformer.
Beskrivning
Ansvar SoU.

Kommunen arbetar löpande med att få in olika upplåtelseformer i
markanvisningar. Kungälvs kommun ställer krav på bostäder med särskild service
eller sociala kontrakt i flera markanvisningar. I och med det rådande
marknadsläget har exploatörer svårt att hålla tidplanen, vilket i flera fall försenar
leveranser av bostäder för kommunala behov.

Ett projekt i Nordtag går enligt plan där kommunen ställt krav och byggnation
startat 2023. Det innebär att kommunen enligt avtal hyr 6 st bostäder med särskild
service i form av en gruppbostad, med tillträde till december 2024. I övrigt består
det projektet av ca 100 hyreslägenheter.

Minska andelen
sociala kontrakt
Beskrivning
Ansvar ToS

Utveckling av internt arbetssätt

För ökad tydlighet och styra utifrån socialtjänstprocessen har sektor Trygghet och
Trygghet och Stöd under året separerat myndighetsutövningen och verkställighet
av de sociala kontrakten.

I varje aktuellt individärende upprättas en genomförandeplan. Genomlysning görs
av befintliga ärenden för att identifiera orsaker som hindrar övertag av
förstahandskontrakt. En prioriteringsordning har tagits fram. För ökad struktur,
både för professionella och brukare, har en processkarta över verkställigheten av
sociala kontrakt tagits fram.

Delegationsordning är tydliggjord mellan Trygghet och Stöd respektive Fastighet
på Samhälle och Utveckling. Fastighet har ansvar för inhyrning och uppsägning av
objekt samt besiktning och felanmälningar.

Revidering pågår också av rutinen för hyresuppföljning och uppsägning av
kontrakt.

Externt samarbete

Nya samverkansformer har tagits fram med Kungälvsbostäder och Förbo.

Förbo - För att motverka social segregation växlas befintliga blockförhyrda
lägenheter ut mot objekt på andra adresser.

Kungälvsbostäder – Nytt samverkansavtalet tas fram. Avtalet ska reglera hur
Kungälvs kommun och Kungälvsbostäder ska arbeta med sociala kontrakt

Resultat

I december 2023 hade totalt 147 hushåll socialt kontrakt eller annan typ av
boende. Detta är en minskning jämfört med i december 2022, då motsvarande
siffra var 163. Under 2023 har flera hushåll övertagit förstahandskontrakt på
ordinarie bostadsmarknad. Ytterligare hushåll har också löst egna
förstahandskontrakt.

Fortsatt fokus är att arbeta med målgruppens skuldproblematik. En utmaning är
också att finna bostäder för behövande som står helt utanför bostadsmarknaden.
Under 2023 har arbetet fortsatt med ”Bostad först”. Syftet med ”Bostad först” är att
nå och erbjuda en långsiktig boendelösning till hemlösa personer som ofta även
har psykiska sjukdomar eller andra problem i form av beroende eller missbruk.
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Aktivitet Kommentar

Behovet är att sänka trösklarna in på ordinarie bostadsmarknaden för
kommuninvånare med social utsatthet. Analysen är att målgruppen som är aktuell
för sociala kontrakt har mer komplexa behov än tidigare. För att minska insatser
från socialtjänsten behövs mer aktivt vräkningsförebyggande arbete. En handbok
för vräkningsförebyggande arbete är framtagen.

Förvaltningen bedömer att en särskild utmaning är nyanlända familjer med flera
barn, vilket försvårar möjligheterna att hitta en stabil boendesituation efter
etableringsperioden. Utmaningar som kommer beaktas i det reviderade
bostadsförsörjningsprogrammet. Ambitionen på långt sikt är att minska
tidsperioden i andra handskontrakt.

3.4.3 Insats: Områdesbaserat arbete

Aktivitet Kommentar

Utveckling av
främjande och
förebyggande aktiviteter
vid Nordmannatorget.
Beskrivning
Ansvar ToS.
Aktiviteter som skapar
ökad trivsel och trygghet i
området tillsammans
med aktörer i nätverk
Komarken.

Nätverk Komarken har träffats regelbundet under 2023. I nätverket ingår
representanter från skola, socialtjänst, Trygga ungdomsmiljöer, socialtjänst, fritid,
samhällsbyggnad, polis, vårdcentral, Kungälvs Bostäder, föreningar, studieförbund
och kyrkorna.

Samverkan har konkret lett till att IFK Kungälv satt igång projektet Agora.
Inriktningen är att i samband med skolslut erbjuda aktiviteter och lekar som inte
fokusera på någon specifik idrott eller tävling. Passen leds av utbildad pedagog
som har NIU-elever från Mimers Hus gymnasium till sin hjälp. Konceptet finns nu
vid Sandbackaskolan, Mimershallen och Kastellegårdsskolan.Vid
Sandbackaskolan finns ett rullande schema med olika grupper, som möjliggör
ca 35–40 barn per tillfällen. Merparten av deltagarna är inte föreningsaktiva.

Den uppsökande verksamheten  Solrosen  sker i samverkan med Kungälvs
kommun och Medborgarskolan. Målgruppen är kvinnor och barn i och kring
bostadsområdet Komarken. Mötesplatsen har varit öppen två dagar i veckan
under 2023 med uppehåll över jul och sommar. Samhällsinformation har getts
kring exempelvis skola, socialtjänst och hälso- och sjukvården. Polisen har varit på
plats ett antal gånger under året för information och frågor med syfte att skapa
relation med deltagarna. Teman som särskilt lyfts under året är psykisk ohälsa,
tandvård samt sex och samlevnad (information från ungdomsmottagning och
mödravårdscentralen). För barnen (0 - 13 år) har möjlighet till läxläsning erbjudits.
Deltagarnas barn är jämnt fördelade mellan pojkar och flickor. I gruppen ingår barn
med olika former av funktionsvariationer. Cirkelledarna som ansvarar för kvinnorna
och barnverksamhet erbjuds kontinuerlig utbildning via Medborgarskolan.
Solrosen är viktig arena för ökad integrering och inkludering:

40 kvinnor som kommer kontinuerligt, över 70 kvinnor har varit med
någon gång prova på.

Under året har det tillkommit 15 nya mammor.

50 barn kommer kontinuerligt, över 80 barn som varit där någon gång
under året.

Tre föreläsningar har arrangerats inom temat folkhälsa (ex
drogföreläsning med Sportfront).

Medborgarskolans språkcafé vid Mimers Hus har varit en viktig träffpunkt
för att slussa vidare till Solrosen.

Inför 2024 fortsätter utvecklingen av Solrosen att arbeta vidare med att stärka
föräldrar kring olika teman som droger, skola samt råd och stöd i samhället.
Upplägget fortlöper med att bjuda in gäster utifrån olika teman. Arbetet fortsätter
med att utveckla aktiviteterna för för medverkande barn.

Fortsatt arbete med
den fysiska miljön vid
Komarken/Nordmannator
get via exempelvis park-
och grönyteskötsel och

Under 2023 förvärvades Nordmannatorget, vilket kommer påverka kommunens
närvaro och rådighet inom området.
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Aktivitet Kommentar

ljusprojekt.
Beskrivning
Ansvar SoU.

Utveckling av
Vikingatorget i
Komarken.
Beskrivning
Ansvar SoU.

Under året har mindre åtgärder med utsmyckning för allmän trevnad genomförts,
såsom på julgranar på torget. Planering av tillkommande byggnation kring
Vikingatorget är ännu inte klarlagd, vilket medfört att förvaltningen valt att avvakta
med arbeten på torget. Åtgärder och ombyggnationer av Vikingatorget kräver
samordning med eventuella exploateringar och fastighetsbyggnation.

Fortsatt utveckling av
Björkås utifrån pågående
detaljplan.
Beskrivning
Redovisning av
projektets framdrift och
hur det styrs för att stärka
den sociala hållbarheten.
Ansvar SoU.

Under 2023 har förbättringar genomförts av gångstråk inom området, exempelvis
genom grusning. Planarbetet med Björkås har fortsatt och i början av 2024 går
planen ut för granskning, innan planen har vunnit laga kraft planeras inga
ytterligare åtgärder.

3.5 Arbete och sysselsättning

Beskrivning
Social hållbarhetsplans delmål kring arbete och sysselsättning är:
• Via samordnade rehabiliteringsinsatser skapa förutsättningar till egen försörjning och
effektiv resursanvändning mellan olika myndigheter.
• Stimulera till att öka ungas möjlighet till arbete och studier, där inga ungdomar i Kungälvs
kommun går sysslolösa.
• Via Samhällskontraktet utökad samverkan med näringslivet.

3.5.1 Insats: Samverkan mellan myndigheter

Aktivitet Kommentar

Öka möjligheten till
egen försörjning via
arbete/studier, öka
funktionsförmågan eller
något annat varaktigt
beslut via samlade
insatser.
Beskrivning
Utifrån målgruppen 16-64
år (där unga vuxna
mellan 16-29 år
prioriteras) med behov av
samordnat stöd och via
samlade insatser öka
möjligheten till egen
försörjning via
arbete/studier, öka
funktionsförmågan eller
något annat varaktigt
avslut.
Ansvar
Samordningsförbundet
Älv & Kust.

Vi har 3,5 personal utlånade till SOF Älv och Kust. Deras arbete innebär
rehabvägledning, arbetsträning/prövning för personer som har behov av
samordnade insatser. Deltar gör även FK, AF, och VGR.

Från mars har vi varit i gång med projekt gränsgångare. För tillfället har vi 12
deltagare målet är att har 15 deltagare under hela projekttiden (3 år). Under året
har vi i samarbete med Alv och Kust gett deltagare möjlighet att trän på friskis och
Svettis då hälsa och fysisk aktivitet är ett viktigt verktyg för bättre mående och att
kunna nå egen försörjning.

Ekonomiskt bistånd remitterar deltagare till samordningsförbundet. Då vi har
relativt höga ohälsotal bland kvinnor i arbetsför ålder är samordnad rehabilitering
viktigt för vårt gemensamma uppdrag och snabbaste återgång till arbete.
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Aktivitet Kommentar

För att förbättra
funktions- och
arbetsförmåga fortsatt
satsning på
tvärprofessionella
samverkansteam samt
lokalt handläggarteam.
Beskrivning
Ansvar
Samordningsförbundet
Älv & Kust

68 invånare i Kungälv har tagit del av stöd genom Samverkanteamet som är en
insats genom Samordningsförbundet Älv & Kust, vilket är en ökning jämfört med
föregående år (50 invånare). 18 av dessa var i åldern 16-29 år. 44 deltagare var
kvinnor och 24 män. 47 individer kom nya under året. 17 Kungälvsbor har
avslutats av Samverkansteamet under 2023, av dessa gick 18 % till arbete, 35 %
till fortsatt arbetslivsinriktad rehabilitering och 12 % till medicinsk rehabilitering.

2023 har BIP-teamet haft åtta möten. Teamet har genomfört 17 konsultationer
varav 7 var remisser till Samverkansteamet och 10 genomlysningar. Totalt har 75
invånare i Kungälv remitterats till samordningsförbundet. Kungälvs kommun har
remitterat 25 personer.

Totalt har 224 personer under året remitterats till Samordningsförbundets insatser.
Av dessa kommer 46 procent från hälso- och sjukvården, 13 procent från
Försäkringskassan, 37 procent från kommuner och 4 procent från
Arbetsförmedlingen.

Via olika
hälsofrämjande insatser
skapa förutsättningar för
en effektiv rehabilitering
samt verka för att
förebygga fortsatt ohälsa.
Beskrivning
Ansvar
Samordningsförbundet
Älv & Kust.

Under 2023 har de aktiverande insatserna i Samordningsförbundets Älv & Kusts
riktats i första hand till individer inskrivna i Samverkansteamet. Detta sker genom
samarbete med Friskis och Svettis samt möjliggöra arbetsträning i samverkan
med lokala näringslivet. Arbetet med att utveckla hälsofrämjande insatser för
effektiv rehabilitering fortsätter inför 2024.

3.5.2 Insats: Sysselsättning för ungdomar

Aktivitet Kommentar

Fortsatt satsning och
utveckling av feriearbete.
Beskrivning
Ansvar BoL

Under 2023 (jullov 2022 - höstlov 2023) har vi utannonserat 400 tjänster och totalt
har 324 ungdomar haft ferieanställning. Inför sommaranställningarna drabbades
Visma av ett omfattande haveri vilket försvårade anställningsprocessen inför
sommaren. Nytt för 2023 är att vi under loven med start på påsk jobbat med att
levandegöra Västra Gatan. Satsningen på Västra Gatan sker tillsammans med
fastighetsägare, boende och näringsidkare. Totalt 2547 ansökningar fördelat på
1217 M 1301 K och 29 obestämda.

Framsteget -
strukturerad

myndighetssamverkan
med arbetsförmedlingen,
samordningsförbundet
Älv & Kust, Bildning och
Lärande samt Trygghet
och Stöd kring
gemensamma insatser
och uppföljning.
Beskrivning
Ansvar BoL

Framsteget vänder sig till ungdomar mellan 16 och 29 år, som behöver stöd och
hjälp från flera olika myndigheter för att nå arbete eller studier. Vid Framsteget
erbjuds kartläggning, vägledning, stöd samt insatser som kan hjälpa till att
starta/göra färdigt studier eller nå ett arbete. Framsteget sker i samverkan med
utförenheten, trygga ungdomsmiljöer, enheten för mottagning och introduktion,
stöd och försörjningsenheten, kommunalt aktivitetsansvar samt
Samordningsförbundet Älv & Kust.

Det finns olika vägar in till Framsteget. Ungdomar kan själva söka sig till
Framsteget eller hänvisas via olika samverkanspartner som exempelvis
vårdcentraler, skola, utförarenheten och Trygga Ungdomsmiljöer

Uppföljning 2023:

100 pågående ärenden från försörjningsstödet

19 nya ärendet från försörjningsstödet

20 avslutade ärende (arbete studier)
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3.5.3 Insats: Koppla försörjningsstöd till motkrav på arbete,
sysselsättning och utbildning

Aktivitet Kommentar

Utveckla
samhällskontraktet och
kraftsamla kring individer
som riskerar att hamna i
försörjningsstöd.
Beskrivning
Ansvar BoL

Kungälvs kommun har sedan 2016 arbetat aktivt med Samhällskontrakt
tillsammans näringsliv, andra offentliga myndigheter, hälso- och sjukvård och
civilsamhället för att öka innanförskapet i Kungälv.

I dagsläget är det 100 olika organisationer som har anslutit sig. Med
Samhällskontrakten vill Kungälvs kommun skapa möjligheter till nätverkande samt
möta upp och synliggöra olika goda initiativ. Regelbundna uppföljningar visar att
Samhällskontrakt gör skillnad genom ökad samverkan för feriejobb,
arbetsträningsplatser, daglig verksamhet och språkpraktikplatser samt olika
förebyggande insatser. Tio nya har tecknat samhällskontrakt 2023:

McDonald's Kungälv

Pretec

Rutgerson Marin

Bror Tonsjö

Majblomman

Club Evergreen

Svenska Hem Kungälv

Kareby församling Lukas projekt

Ringens Varv

Sporthyra

I dialog med föreningslivet i Samhällskontraktet har olika meningsfulla
fritidsaktiviteter genomförts under jullovet 2023. Exempel föreningar i
Samhällskontraktet som erbjudit öppna fritidsaktiviteter under jullovet är Kungälv
Kyokushin Karate, Ytterby IS, Junis och IFK Kungälv.

Under 2023 har två nätverksmöten arrangerats. För att få bästa möjliga effekt leds
arbetet med Samhällskontrakt via en arbetsgrupp, som består av representanter
från dagligverksamhet, Kompetenscentrum och skolan. Näringslivsstrateg och
folkhälsostrateg är sammankallande. Hösten 2023 lanserades en E-tjänst där
företag och föreningar kan anmäla intresse för samhällskontrakt eller om man vill
hjälpta till med praktik mm.

3.5.4 Insats: Digitalisera kommunens ärendehantering för att
personer snabbare ska komma i arbete, utbildning eller
sysselsättning

Aktivitet Kommentar

Fortsatt arbete med
att digitalisera
processerna inom sektor
Trygghet och Stöd och
införa AI-baserad
biståndsbedömning vid
försörjningsstöd.
Beskrivning
Ansvar ToS.

Dialog fortsätter om möjlighet att fortsätta automatisera försörjningsstödprocessen.
Bland annat genom omvärldsbevakning och kontakt med kommuner som har
kommit längre med att via AI automatisera fler delar i processen.
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3.5.5 Insats: Förebygga långtidsarbetslöshet genom att matcha
den arbetslöse mot arbete/praktik efter behov i näringsliv och i
kommunens egna verksamheter

Aktivitet Kommentar

Internt samorganisera
insatser kring arbete och
studier.
Beskrivning
Internt samorganisera
insatser kring arbete och
studier. Fokus är
sektorsövergripande
gemensam
omvärldsanalys,
samordning kring
myndighetskontakter,
tydliggörande kring
ansvar och roller i
organisationen.
Ansvar ToS samt BoL.

Ingående enheter är mottagning introduktion, arbetsmarknadsenheten,
ekonomiskt bistånd samt SFI/Vuxenutbildningen . Genom att samordna insatser är
målet att få fler i arbete, sysselsättning, studier samt komma ut i egen försörjning
och bli självständiga.

För att möta målen har Kompetenscentrum:

Samordnat insatser mot näringslivet och civilsamhället för att få fler i
arbete genom jobbspår, praktik och studiespår.

Samordnat pågående insatser inom Vuxenutbildningen SFI, EMI och
AME som tex. Hälsoskola, Boskola, Föräldrautbildning,
Praktiksamordning, CV-skrivning

Fortsatt att utveckla samarbetet mellan Stöd och försörjning och
Arbetsförmedlingen utifrån samverkansavtal.

Utvecklat metoder för att följa och mäta effekten av gemensamma
insatser genom projektet SMASH med stöd av RISE. Vi har i projekt
helhetslyftet använt oss av baslinjemätning för att kunna följa stegvisa
förflyttningar.

Genom  individforum  har representanter för SFI, AME, EMI, arbetsförmedlingen
samt Stöd och försörjning samverkat. Under hösten har vi justerat formatet och nu
jobbar vi i ett sk insatsforum där Af inte är med utan frågor kan lyftas genom
socialsekreterare för att informera om insatser samt att individen omfattas av
sömlösa övergångar vid ex avbrott av studier. Vi minskar tider glapp.

Inom vuxenutbildningen SFI har  praktiksamordningen  varit en viktig
framgångsfaktor för den grupp som har lägst utbildningsbakgrund. 28 personer har
bedömts vara i behov av utökat stöd i form av språkpraktik för att få progression i
språkstudier.

Inom EMI har det bedrivits  Hälsoskola  och 54 individer har deltagit. Utvärdering
där deltagare fått svara på enkätfrågor visar att de fått till sig användbar
information kring sjukvårdssystem, egen hälsa, friskvård, föreningsliv etc.

Föräldrautbildning  har också arrangerats och 22 föräldrar har fått information om
regelverk kring föräldraansvar, barns rättigheter, stödfunktioner kring barn och
föräldraskap etc. Även här ger utvärderingen från deltagare positiva resultat där
informationen hjälpt dem i sin förändrade föräldraroll utifrån migrationen.

Kungälvs kommun har deltagit i ett projekt inom GR, när det gäller att utveckla den
digitala kompetensen för nyanlända. Totalt 51 personer har gått
digitaliseringsutbildningen.

Boskolan  som hålls två gånger per månad har hittills under året tagit emot 99
besök. Några individer har kommit flera gånger. Där har hjälp och information
getts om svensk bostadsmarknad och ansökan om bostad. Under året har det
erbjudits bo-möten en gång i månaden, där individer får praktisk information om
olika boendefrågor med målet att få ett självständigt boende.

Inom Kompetenscentrum erbjuds stöd i  cv-skrivning.

Samverkan för att personer ur  etableringsgruppen ska komma ut i
subventionerade anställningar på arbetsmarknaden pågår. En utveckling av
detta är jobbspåren. Sju personer har deltagit i jobbspår Måltidsservice och av
dessa har 6 fått arbete och på Willys fick samtliga 4 deltagare arbete efter
genomfört jobbspår. För närvarande har vi 13 personer igång inom jobbspår
industri. Jobbspår ger effekt och vi har under hösten jobbat fram ett nytt spår med
större volym inom omsorgen. Biträdesspåret startar efter årsskiftet och kommer att
löpa under våren. Planerad volym 20 deltagare. Vidare jobbar verksamheten
också med att matcha ukrainare från Kungälv och Kranskommuner mot arbete. Vi
har avslat Care där vi efter utbildning fått 4 personer anställda inom omsorg och
servicesektor. Tillsammans med GR jobbar vi även med Kött och Chark företag
som vill rekrytera.

Verksamheten har under året fortsatt utveckla former kring systematisk uppföljning
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Aktivitet Kommentar

för att mäta effekt och bedöma hur insatser möter uppsatta politiska mål. Detta
kommer att implementeras i verksamheten under 2024. Baslinjemätning blir vårt
sätt att mäta förflyttningar och utvärdera våra insatser.

Fortsatt utveckla avtal
med berörda parter (ex
Arbetsförmedlingen).
Beskrivning
Ansvar BoL.

Under 2023 har nytt samverkansavtal med Arbetsförmedlingen utarbetats,
implementerats och följts upp för att revideras under februari 2024. Svårigheten
har varit att hitta samverkan runt individ medan samverkan runt insatser förbättrats
stort. Under juni gick Stöd och försörjningsenheten över till Kompetenscentrum
samtidigt som enheten rekryterat många nya medarbetare.

Följ upp effekten av
näringslivsplanen utifrån
perspektivet effektivare
etablering på
arbetsmarknaden
Beskrivning
Ansvar: HR

Under 2023 har näringslivsplanen reviderats och antagits av kommunstyrelser,
och heter nu "näringslivstrategiskt program för Kungälvs kommun 2035". Under
2023 påbörjades ett tvärsektionellt samarbete mellan sektor för trygghet och stöd,
arbetsmarknadsenheten, kompetensförsörjning och enheten för stöd i ordinärt
boende. Denna samarbetsgrupp arbetar bland annat med FAVO (Fler i Arbete
inom Vård och Omsorg), validering av vårdbiträden, samt med direktkontakt med
skolor för att rekrytera fler feriearbetare till vård- och omsorgsyrken.
Näringslivsfunktionen har under hösten samarbetat med Mimers hus för planering
av en arbetsmässa som ska hållas i början 2024. I detta samarbete har man
utgjort en stöttepelare och bollplank samt tillhandahållit viktiga kontakter med
arbetsgivare.

Näringslivsfunktionen arbetar även kontinuerligt med kompetenscentrum,
vuxenutbildningen och rekrytering till PRAO samt feriearbeten. Man har
exempelvis varit i kontakt med studie- och yrkesvägledare på skolor och
tillhandahållit företagskontakter för feriearbeten för elever inom årskurs 9.
Kompetenscentrum har ett flertal insatser för att kompetensförsörja näringslivet,
såsom "Helhetslyftet" ett samarbete med Nordiska Folkhögskola där deltagare
med kort utbildning och som är svaga i svenska får språkträning samtidigt som de
får praktik, "Jobbspår måltidsbiträde" ett jobbspår där utbildning sker parallellt med
praktik samt "Care Vård" ett samarbete med GR där ukrainare fick kort utbildning
och därefter praktik eller anställning inom omsorgen. Kompetenscentrum stödjer
även verksamheten med stödanställningar (lönebidrag, nystartsjobb och
introduktionsanställningar) som ett led i kompetensförsörjningen.

3.6 Demokrati och civilsamhälle

Beskrivning
Social hållbarhetsplans delmål kring demokrati och civilsamhälle är:
• Främja medskapande och dialog.

3.6.1 Insats: Förstärka barns och ungdomars inflytande och
delaktighet

Aktivitet Kommentar

Med LUPP som
utgångspunkt via
Ungdomsrådet utveckla
former kring att
ungdomars inflytande
och delaktighet.
Beskrivning
Ansvar: ToS samt BoL.

Hösten 2023 har LUPP genomförts för fjärden gången i Kungälv. Fokus har varit
god svarsfrekvens på i årskurs samt årskurs 2 gymnasiet.

I åk 8 var det 445 elever som svarade. Utöver de tre kommunala
högstadium svarade även samtliga friskolor.

Vid Mimers Hus årskurs 2 svarade 327 elever.

Dessutom genomfördes anpassad LUPP vid Trekungargymnasiet, där totalt 60
elever svarade.

GR hjälper genomför sammanställningen och rapporter beräknas vara klara i mars
2024.
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3.6.2 Insats: Vidareutveckla kommunens arbete med partnerskap
och överenskommelser med civilsamhället

Aktivitet Kommentar

Utifrån behov och
möjlighet teckna idéburna
offentliga partnerskap.
Beskrivning
Ansvar ToS.

Ett idéburet offentligt partnerskap är en överenskommelse om samverkan mellan
offentlig och idéburen sektor i syfte att uppnå ett visst allmännyttigt mål.

- Långsiktigt
- Uppföljning
- Mål
- Båda parter bidrar till partnerskapet

Under året har kontinuerliga avstämningsmöten med våra föreningar som innehar
IOP genomförts. Föreningarna har berättat om sina verksamheter samt lämnat
över statistik.

Aktuella IOP:

Vuxen på Stan 120 tkr/år. Gäller t o m 2024-12-31

Spelberoendes förening 75 tkr/år. Gäller t o m 2024-12-31

Hela Människan Kungälv 310 tkr/år. Gäller t o m 2024-12-31

Idrottsskolan 100 tkr/år. Gäller t o m 2027-12-31

Agora 100 tkr/år. Gäller t o m 2025-12-31

Tre nya IOP är tecknade under 2024:

RF SISU 240 tkr/år. Gäller t o m 2025-12-31

Brottsofferjouren Storgöteborg 200 tkr/år 2026-12-31

Hittaut.nu 50 tkr/år 2026-12-31

3.6.3 Insats: Stärka kulturens och bibliotekens roll som främjare av
demokratisk delaktighet

Aktivitet Kommentar

Fortsatt aktiv
programverksamhet,
brett utbud och en öppen
mötesplats för alla
grupper i samhället.
Beskrivning
Ansvar BoL.

Samarbetet mellan förskola, grundskola och kulturskola har utökats. En viktig
utgångspunkt är att nå socioekonomiskt utsatta barn och tillgängliggöra kultur för
dem. När det gäller att skapa en öppen mötesplats står biblioteken öppna för
många att genomföra arrangemang. Medborgarskolans språkcafé har till exempel
nått många deltagare. Ekonomiska medel har anslagits för att utveckla
närbiblioteken för att nå ut till medborgare utanför Kungälvs tätort. Fokus är
samma programverksamhet som anordnas på stadsbiblioteket, till exempel
författarbesök, bokcirklar, sagostunder och andra aktiviteter riktade mot familjer.

Biblioteket har utvecklat läsfrämjande metoder även för vuxna och äldre och
erbjudit tillsammansläsning och högläsning vid flertal tillfällen. En stor satsning har
också gjorts på bibliotekets demokratiska uppdrag med mediainköp, program och
information kopplat till yttrandefrihetsfrågor.

Kulturskolan arbetar för och eftersträvar ett brett utbud i sin verksamhet. Under
våren 2024 kommer Kulturskolan att erbjuda terminskurser i alla tillgängliga
ämnen samt fortsätter även kortkurser inom några ämnen såsom film och kreativt
skrivande där det senare är ett samarbete med KultLabs verksamhet. Kulturskolan
har riktad verksamhet för barn och unga med funktionsvariation sk Phunk. Under
höstterminen 2023 har också ett samarbete med Aktivitetsgruppen inletts som
kommer att fortsätta under våren 2024. Kulturskolan har under läsåret 2022/2023
utökat sin undervisning på ytterligare några skolor i kommunen samt kommer
under våren 2024 att utöka körverksamheten till att gälla ytterligare en skola. Detta
för att nå fler barn och unga och för att möta barnen nära hemmet/skolan. Genom
Kulturskolans arbete på plats i Mimers Kulturhus samt ute på kommunens skolor
genereras en bred geografisk spridning och medför en öppen mötesplats på
många platser i kommunen.

Utökad samverkan
med samhällets aktörer
såsom näringsliv,

Samverkan med näringsliv, föreningar och studieförbund pågår inom ett antal
områden, till exempel:

Kulturnatta där näringsliv, föreningar och studieförbund samverkar, med
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Aktivitet Kommentar

föreningar och
studieförbund.

deltagande från många olika aktörer.

Kultursamordnaren stöttar löpande kulturföreningar och andra föreningar
med deras verksamhet, till exempel hjälp med att söka bidrag.
Studieförbund erbjuds att ha aktiviteter i bibliotekets lokaler och
samarbete sker i olika programaktiviteter, till exempel författarafton,
debatter och workshops.

I slutet av april genomförde kommunen ett möte med privata aktörer och
studieförbund som verkar i kommunen för att diskutera samarbete
framöver. Planen har omarbetats till att under våren se över om det går
att samverka med Kungälvs Kulturråd med att nå ut till fler aktörer som
kan vara intresserade och att se över styrdokument för samarbetsformer.
Samverkan mellan Kulturskolan, Nordiska Folkhögskolan och svenska
visakademien har skett under hösten.

3.6.4 Insats: Insatser för att öka valdeltagande i områden med
särskild låg andel.

Aktivitet Kommentar

Medborgarstämmorna
ska förändras till att vara
mer aktuella, mer
framtidsinriktade
medbibehållen möjlighet
att skicka in frågor. Inför
särskilda stämmor för
intressenter.

Insatser för att förändra och aktualisera medborgarstämmorna har pågått under
ledning av kommunfullmäktiges presidium i dialog med demokratiberedningen och
kommundirektören.

Under 2023 har öppet hus genomförts, då alla kommuninvånare har varit
välkomna till stadshuset. Höstens öppna hus gav möjlighet för medborgarna att
möta och diskutera aktuella frågor med kommunens politiker och tjänstemän.
Konceptet med öppet hus kommer att fortsätta för att utveckla medborgardialogen
vidare.

Förvaltningen genomför andra medborgardialoger, under slutet av 2023 inleddes
den första medborgardialogen i arbetet med nya översiktsplan för Kungälv. Det är
en digital medborgardialog där invånare bjöds in att komma med synpunkter.


