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1 Inledning

Foreliggande rapport &r den andra rapporten for aret och den &r uppdelad i fyra delar:
Volymer, Kommunstyrelsens resultatmal, Personal och Ekonomi. Redovisningen bygger pa
utfall januari till och med augusti med prognos for helaret 2022.

Sammanfattning, bedémning av Kommunstyrelsens resultatmal for 2022 efter 8

maéanader

For malbedémning anvands en 6-gradig skala. Skalan bygger pa tre farger med tva steg inom

varje farg.

Symboler fér malbedémning

=1 6 - Kommer att uppfyllas/Ar uppfylit
&1 5 - Kommer att uppfyllas/Ar uppfyllt
I 4 - Delvis uppfyllt/Svarbedomt
I 3 - Delvis uppfyllt/Svarbedomt

£ 2 - Kommer ej att uppfyllas/Ar ej uppfyllt
E 1 - Kommer ej att uppfyllas/Ar ej uppfyllt

Kommunfullméktiges (KF)
Strategiska mal

Kommunstyrelsens (KS) Resultatmal

Strategiska férutsattningar

.','i' 4 - Delvis
uppfylit/ svarbedomt

1. Attraktivt att vara anstalld i Kungélvs kommun

:_n'f" 5 - Kommer att
uppfyllas/Ar uppfylit

2. Kommunens verksamheters kvalité och hushallning
ska hévda sig val i jAmférelse med landets béasta
kommuner

Att ge goda forutsattningar for
livslangt larande

:q.f" 5 - Kommer att
uppfyllas/Ar uppfylit

3. Alla barn och elever vistas i en trygg och saker
pedagogisk miljo

:_.','v" 5 - Kommer att
uppfyllas/Ar uppfylit

4. Alla forskolebarn ar efter avslutad forskola val
foérberedda att bérja grundskola

E_t'v" 5 - Kommer att
uppfyllas/Ar uppfylit

5. Vuxenutbildningen bidrar till livslangt larande och
Sveriges lagsta arbetsloshet

En trygg omsorg med
valmgjligheter genom livet

.'j' 3 - Delvis
uppfyllt/ svarbedomt

7. Okad behovstackning inom &ldreomsorgen och
LSS inom lagstadgad tid

Att ge mojligheter till en aktiv
fritid for alla aldrar

‘:_-'f" 5 - Kommer att
uppfyllas/Ar uppfylit

8. Fler barn, unga och aldre - inklusive personer med
funktionsvariation deltar i ett rikt och varierat kultur-
och fritidsliv

Att alla medborgare ska ha
mdjlighet att delta i rikt och
aktivt kulturliv

E_t'v" 5 - Kommer att
uppfyllas/Ar uppfylit

8. Fler barn, unga och &ldre - inklusive personer med
funktionsvariation deltar i ett rikt och varierat kultur-
och fritidsliv

Att medborgare och néringsliv
ska kanna okat fortroende for
kommunen

‘:_-'f" 5 - Kommer att
uppfyllas/Ar uppfylit

9. Forbattrat naringslivsklimat

ﬁ" 5 - Kommer att
uppfyllas/Ar uppfyllt

10. Kortare handlaggningstider med bibehallen
rattssakerhet

En 6kad samordning mellan
infrastruktur och byggnation i
hela kommunen

:_.','v" 5 - Kommer att
uppfyllas/Ar uppfylit

11. Planeringsberedskap skall finnas for bostader,
verksamhetsmark och handel
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Kommunfullméktiges (KF)

Strategiska mal Kommunstyrelsens (KS) Resultatmal

f.fl' 5 - Kommer att 12. Minskade utslapp i luft och vattendrag
Att underlatta for invnare och | yppfyllas/Ar uppfyllt

féretag i Kungalv som vill - —
reducera klimatutslappen I 4 - Delvis 13. Okad kollektiv jobbpendling
uppfyllt/ svarbedomt

f,f.' 5 - Kommer att 6. Kostnaderna for forsorjningsstod i nivA med tidigare
uppfyllas/Ar uppfyllt ~ &r

Att na Sveriges lagsta e )

arbetslbshe?med %tbildning, 1 6 - Kommer att 14. 100% av Alla ungdomar inom

arbete och sysselsattning for uppfyllas/Ar uppfyllt uppfgljnlngsansvaret erbjuds uthildning eller annan

de som star langst fran aktivitet

arbetsmarknaden = 6 - kommer att 15. Utanférskapet minskar genom att
uppfyllas/Ar uppfyllt ~ forsorjningsstodet villkoras mot individuella kontrakt
med krav pa arbetsmarknadsframjande insatser

Beddmningen av Kommunstyrelsens resultatmal per 31 augusti visar att 11 mal bedéms att de
kommer att uppfyllas. Nio av malen far betyg 5 och tva mal far hogsta vérdet - 6.

Tre mal bedéms att de ar delvis uppfyllda/ svarbedomda. Tva av dessa mal far betyg 4 och ett
mal betyg 3.

Malbedémningen redovisas i sin helhet i kapitel 3.
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2 Volymer
Fargmarkeringen till volymtalen visar avvikelse mellan plan och prognostiserat utfall pa

heldr.

Volymtalet markeras med gront @ om avvikelsen ar mindre &n 2 procent, gult

om avvikelse &r 2 till 5 procent. Rott M vid meran 5 procent avvikelse.

Rod farg indikerar alltsa endast avvikelsen fran planen och inte nédvandigtvis att resultatet

ar daligt.
2.1 Verksamhet
Utfall Plan Prognos Plan
Volym- per 31/8 helér helér helar
Enhet grupper Volymtal 2022 2022 2022 2023
Bildning Forskola och Kommunal forskola, 2080 2068 2076 '.' 2183
och pedagogisk antal helarsplatser
larande omsor -
g Kommunal pedagogisk 140 173 154 . 150
omsorg, antal barn
Fristdende forskola, antal 581 587 587 . 620
barn
Bildning Forskoleklass, | Kommunal 5 386 5397 5383 '.' 5406
och grundskola, grundskoleklass arskurs
larande fritidshem och | F-9, Antal elever
dsarskol
grundsarskord 1 smmunal 54 48 55 [l 55
grundsarskola, antal
elever
Kommunala fritidshem, 2419 2395 2335 2385
antal barn
Fristdende grundskola 698 687 687 . 700
arskurs F-9, antal elever
Fristdende fritidshem, 234 227 227 . 250
antal barn
Bildning Gymnasie- Kommunal 1630 1669 1595 1600
och skola och gymnasieskola (Mimers
larande gymnasie- hus), antal elever
arskol
sars«oa Kommunal 85 80 83 85
gymnasiesarskola
(Trekungagymnasiet),
antal elever
Annan kommunal 248 250 250 @ 250
gymnasieskola, antal
elever
Fristdende 398 400 400 & 400
gymnasieskola, antal
elever
Bildning Mottagning Antal mottagna enligt 40 69 69 . 80
och nyanlédnda och | bosattningslagstiftning
larande ensam- (vuxna/familjer)
kommande -
Antal nyanlanda enligt 9 15 15 . 15
lagen om eget boende
(EBO vuxna/familjer)
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Utfall Plan Prognos Plan
Volym- per 31/8 helar helar helar
Enhet grupper Volymtal 2022 2022 2022 2023
Antal barn i mangden 16 30 30 . 36
mottagna enligt
boséattningslagstiftning
och lagen om eget
boende
Antal mottagna 1 5 5 . 5
ensamkommande barn
Samhalle Maltidsservice | Antal serverade maltider 140544 261000 236500 [ 261200
och totalt (koefficient) 4 0 0 0
utveckling
Sambhélle Kommunala Elférbrukning (MWh) 12 071 20 200 18 700 . 19 000
och fastigheter
utveckling Bruksarea (BRA), egna 213186 218000 214 000 . 222 000
fastigheter, m2
Bruksarea (BRA) inhyrda 64 319 63 880 64 000 . 58 000
fastigheter, m2
Trygghet Barn och Antal varddagar SIS, 4 838 4 500 6000 M 4700
och stod ungdom 0-20 HVB och stédboende 0-
ar 20 ar
Antal varddagar 10 281 11 500 13000 M 14 800
familjehem 0-20 ar
Trygghet Utférarenheten | Intern éppenvard, 190 250 250 . 230
och stod + Barn och bistandsbedémda
ungdoms- insatser Utférarenheten-
enheten Barn och Ungdom
Trygghet Vuxenenhet Antal varddagar SIS och 2 964 1800 4000 M 1400
och stod HVB, 21- ar
Antal varddagar externt 9673 15 000 15 000 . 8 200
boende med stod 21- &r
Trygghet Bostad med Egna boendeplatser, 145 145 145 . 145
och stod sarskild vuxna inkl. psykiatrin
service enligt
LSS och Sol,
antal brukare
Trygghet Daglig Antal brukare daglig 218 225 225 . 235
och stod verksamhet verksamhet
Trygghet Lagenheter Totalt antal Iagenheter i 416 416 417 . 437
och stéd och platser sarskilt boende
VoA ) :
Varav i egen regi 331 331 331 . 353
Varav i extern regi 55 55 56 . 56
Varav korttidsplatser 19 19 19 . 19
egna
Varav korttidsplatser 11 11 11 . 10
kopta
Trygghet Brukare i Brukare med hemtjanst 887 1200 1200 . 1250
och stod hemtjansten
Trygghet Ersatta timmar | Ersatta timmar i 290125 412000 436500 [ 445000
och stod i hemtjansten hemtjansten
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2.2 Kommentar till utfall

Bildning och larande
Forskola

De kommunala férskolorna har utokats med tva nya avdelningar i centrum och har tillfalligt
oppnat upp fler platser succesivt under varen for att mota behovet. | augusti 6ppnade den nya
forskolan Nordtag i Ytterby med 180 platser fordelat pa 10 avdelningar. Barnen pa Sparras
forskola, som har 5 avdelningar, har flyttat till Nordtag forskola. Darmed har det blivit en
utdkning av antalet forskoleplatser i omradet, vilket det finns ett stort behov av. Den nya
forskolan innebér att behovet av antalet platser i centrum och Kode har minskat.

Den fristaende forskolan Kunskapsforskolan i Kareby, som startade i augusti 2021, har 6ppnat
fler platser under varen och utokar antalet barn ytterligare efter sommaren.

Antalet barn i kommunal pedagogisk omsorg i form av familjedaghem fortséatter att minska
jamfort med prognos och tidigare ar.

Forskoleklass, grundskola, fritidshem och sérskola

Antalet elever i den kommunala grundskolan 6kar enligt plan. Det ar aven en 6kning av
antalet elever inom den kommunala grundsarskolan, vilket speglar den pagaende nationella
6kningen.

Den procentuella andelen elever av totala antalet elever som har fritidshem &r i niva med
foregaende lasars hosttermin. Darmed har den minskning som skett de senaste aren, framst i
arskurs 4-6, stannat av. Jamfort med riket och andra pendlingskommuner nara storstad, har
Kungalvs kommun en hogre andel elever inskrivna pa fritidshem an genomsnittet.

Elevavstamningen for hosten dr annu inte gjord, vilket gor att underlag for antalet elever pa
fristaende grundskolor och fritidshem inte finns att tillgd. Prognosen baserar sig pa antalet
elever under varen.

Gymnasieskolan och gymnasiesarskolan

I gymnasiealdern sker det I6pande férandringar under lasaret da eleverna gor nya val av
utbildning och gymnasieskola. Elevavstamningen for hostterminen ar annu inte gjord, vilket
gor att antalet elever r preliminart antal utifran de som &r registrerade vid terminsstart.

Gymnasieskolan Mimers hus har ett dkat antal elever jamfort med tidigare ar. | plan helar
2022 ingar 6kningen av elever enligt kommunens befolkningsprognos i gymnasiealdern, 16-
18 ar, i sin helhet. Dock okar antalet elever totalt sett inte i samma takt som i
befolkningsprognosen.

Antalet elever i den kommunala gymnasiesarskolan, Trekungagymnasiet, har varit lagre under
varterminen jamfort med tidigare ar. Hostterminen har ett 6kat elevantal igen.

Det ar inte klart om antalet elever folkbokforda i Kungalv som studerar pa annan kommunal
eller fristdende gymnasieskola fortsatter att 6ka da hostens elevavstamning annu inte ar gjord.
Prognosen baserar sig pa antalet elever under varen.

Mottagning nyanldnda och ensamkommande

Anvisade nyanlanda ar 69 personer enligt kommun-tal 2022. Under aret har kommunen tagit
emot 40 personer enligt anvisningar fran Migrationsverket, varav 20 personer ar anvisningar
fran 2021 ars mottagande och 20 personer fran 2022 ars planerade anvisningar. Mottagandet
for innevarande ar stracker sig fran 220301 tom 230228.
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Mottagandet av nyanlanda enligt lagen om eget boende (EBO) &r som forvantat utifran
prognos. Under aret har kommunen tagit emot nio individer i eget boende.

Vi har tagit emot sju barn under 18 ar pa 2022 ars mottagande samt nio barn pa 2021 ars
mottagande under aret.

Kommunen hittills tagit emot ett ensamkommande barn for innevarande ar. Forvantat antal ar
fortsatt i niva med plan for helar pa fem barn.

Ukraina

Med anledning av kriget i Ukraina har kommunen fatt 151 personer anvisade utifran
massflyktsdirektivet som faststélldes i juli. Av dessa har vi tagit emot 24 personer hittills
varav nio barn under 18 ar.

Samhaélle och utveckling
Maltidsservice

Antalet serverade méltider &r l4gre &n planerat i alla verksamheter. Arets forsta ménader
praglades fortfarande av pandemin och minskad narvaro i skolor och férskolor vilket kan
forklara det lagre utfallet.

Kommunala fastigheter

Elforbrukningen ar pa samma niva som forra aret och lagre an plan. Antalet kvadratmeter
bruksarea i egna fastigheter har 6kat nagot, och i inhyrda fastigheter har det 6kat nagot mer.

Trygghet och stod
Barn och ungdom 0-20 &r

Antal varddagar 2022 i forhallande till 2021 foérvantas 6ka med 1,8 procent. Verksamheten
har under aret jobbat med att rekrytera egna familjenem och minskat volymerna bade vad
géller SIS, stddboende och externa familjehem, varfér man kan se en kostnadsminskning i
forhallande till volymer. Antal varddagar HVB har legat pa en hdg volym- och kostnadsniva
och avser ungdomar med komplex problematik.

Vuxenenheten

Antal varddagar institution 21-ar: 2022 ingar bade institutionsvard (LVVM) samt varddagar pa
HVB. Tidigare har en viss del av HVB rapporterats under volymtal externt boende, férutom
de som har varit upphandlade som behandlingshem. Det gor att utfall jamfort med plan ar
avsevart mycket hogre.

Ersatta timmar i hemtjinsten

Antalet beviljade timmar har ¢kat med cirka sju procent fér perioden (jan-aug) jamfort med
samma period 2021. Antalet brukare med hemtjanstinsatser och antalet ytterfall (brukare med
180 timmar eller mer per manad) har 6kat jamfért med samma period forra aret.
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3 Uppfoljning av KS Resultatmal
Lasanvisning till malbedémningen av KS resultatmal
Bedomning av malet gors enligt de fyra rubriker som finns i kommentarsfaltet.

e Beskrivning och jamforelse av resultaten (Vilka resultat ser du? Hur ser de ut 6ver tid?
Hur star sig resultaten i jamforelse med andra kommuner?)

e Beddmning av resultaten (Ar resultaten bra eller daliga?)

e Forklaring och analys (Varfor ser resultaten ut som de gor?)

e Sa har gar vi vidare (Vilka atgarder kommer att genomforas for att forbattra
resultatet?

Ange status utifran den 6-gradiga skalan

Utgangspunkt for bedémningen &r de resultat som framkommer i indikatorer, aktiviteter och
underliggande mal. Saknas relevanta indikatorer ska fokus vara pa resultat som bidrar positivt
eller negativt till maluppfyllelsen.

Symboler fér malbedémning
=1 6 - Kommer att uppfyllas/Ar uppfyllt
=] 5 - Kommer att uppfyllas/Ar uppfyllt
I 4 - Delvis uppfyllt/Svarbedomt
I 3 - Delvis uppfyllt/Svarbedomt

= 2 - Kommer ej att uppfyllas/Ar ej uppfylit
= 1 - Kommer ej att uppfyllas/Ar ej uppfyllt

Fargmarkering av indikatorer

Indikatorernas fargmarkering visar hur stor avvikelsen ar fran ett givet malvarde. |
normalfallet visar indikator gront © om utfallet 4 lika med eller battre &n malvardet. Gult

om utfallet & mindre &n 15 procent fran malvérdet och rott B om avvikelsen ar mer an
15 procent fran malvardet. Nagra fa indikatorer kan ha andra installningar exempelvis
intervall om ett utfall Gver malvardet inte kan anses vara positivt.
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3.1 Strategiska forutsattningar

3.1.1 1. Attraktivt att vara anstalld i Kungélvs kommun

Tolkning

Vara medarbetare ska kanna stolthet i sitt arbete for kommunen och méta medborgarna med
ett gemensamt serviceinriktat forhallningssatt. Andra viktiga faktorer ar arbetsplatskultur,
mojligheter till utveckling, flexibla arbetsvillkor, personlig utveckling utifran kompetens och
erfarenhet

6-gradig bedémning
I 4 - Delvis uppfyllt/ svarbedomt
Arbetsmilj6

Frisknéarvaron, som avser andel anstallda med mindre an fem sjukdagar under matperioden,
var 50 procent vilket ar lagre an malvardet (54,5 procent). Det var ocksa lagre an resultatet
under T1 2022 vilket ar en naturlig utveckling under aret. Daremot var skillnaderna mellan T1
och T2 2022 mindre &n tidigare ar.

Med hjalp att Sunt Arbetslivs resursteam har Kungélvs kommun fortsatt arbetet med
friskfaktorerna. Workshops genomfors tillsammans med en pilotgrupp bestaende av 24 chefer
och skyddsombud pa operativ niva. Deltagarna far uppgifter som de utfér med sina
arbetsgrupper pa enheten. Pa strategisk niva finns en arbetsgrupp bestaende av HR och
skyddsombud vars roll &r att medverka till implementeringen. Det gor de genom att upprétta
en handlingsplan med aktiviteter och ge forslag pa hur friskfaktorarbetet kan systematiseras i
organisationens befintliga strukturer. Forvaltningsledningen utgor en styrgrupp pa strategisk
niva som beslutar éver resurser och insatser kopplade till friskfaktorerna i organisationen.
Arbetsmiljoutbildning ar genomford for skyddsombud och chefer. Framéver kommer
utbildningen hallas arligen for nya chefer och skyddsombud. For att oka forstaelsen for
medarbetarnas viktiga roll i arbetsmiljoarbetet finns bilder, filmer, dialoger och 6vningar att
anvanda pa APT.

Under 2021 genomfordes ett pilotprojekt med en ny metod (temperaturmatning) for att folja
upp arbetsmiljon. I projektet deltog 200 medarbetare pa 10 enheter inom alla sektorer. Till
skillnad fran en klassisk medarbetarundersokning som gors mer séallan kan arbetsgrupper,
skyddsombud och chefer med temperaturmatningen félja resultaten i realtid och chefer far
forslag pa atgarder till forbattring direkt i systemet. | temperaturmatningen kan medarbetarna
anonymt definiera vad som upplevs fungera bra och vad som kan utvecklas. En utvardering
visar att bade chefer och medarbetare &r positiva till den nya metoden. Temperaturmétning
har nu presenterats for samtliga chefer och implementering har paborjats.

For att uppmarksamma risker och oldgenheter i arbetsmiljo och verksamhet har Kungélvs
kommun gjort flera foréandringar:

e | juli 2022 lanserades en visselblasarfunktion.

e Tillsammans med fackliga parter har tillampningsanvisningarna till samverkansavtalet
reviderats med tillhdrande mall for agenda till APT. Nya staende punkter ar tillagda sa
som forslagsverksamhet, budget och jamstalldhet.

e Anmélan av bisyssla har digitaliserats for att forenkla for medarbetare och
beslutsfattare.

Kommunstyrelse, Central delarsrapport Tertial 2 2022 11(82)



Kompetensforsorjning

e Personalomsattningen under T2 2022 var 9,1 procent vilket var hégre an féregaende
ars matning och i linje med malvardet (9 procent). Personalomséttningen har generellt
varit lagre under pandemin till féljd av en oséker arbetsmarknad men bérjar nu na
matnivaer for innan pandemin.

e En viss personalomséttning ar fordelaktigt for utveckling och kompetenshéjning da
nya medarbetare kommer med nya perspektiv. Det &r &ven av vikt att arbeta for att
behalla och utveckla den kompetens som redan finns i organisationen. En
kompetensforsorjningsplan ar framtagen for att ta tillvara pa befintlig kompetens,
skapa attraktivitet och samtidigt moéta vélfardens demografiska utmaningar med en
okad efterfragan pa kommunal service.

e Kommunala arbetsgivare far medel for kompetenshdjande insatser till anstallda genom
avtalet KOM-KR (Kompetens- och omstéliningsavtal for kommuner och regioner). Ar
2021 ingicks en ny avtalsperiod som lper till och med ar 2023. Kungalvs kommuns
tilldelades da 2,4 Mkr. Under 2022 genomfors utbildningsinsatser exempelvis med
inriktning pa fastighet, myndighetsutévning, digitalisering och demens samt en
utbildning for socialsekreterare i att handleda och stétta familjehem.

e Under varen har stabsenheterna och nya chefer genomgatt utbildning i Move (modell
for verksamhetsstyrning).

e Genom att medarbetare far god kompetens inom sina omraden skapar vi trygghet,
meningsfullhet och hanterbarhet vilket i sin tur minskar personalomsattningen och gor
det mer attraktivt att vara anstalld i Kungalvs kommun.

Rekrytering

e Ansokningar till utannonserade tjanster var under T2 2022 i genomsnitt 24,8 sokande
per annons jamfort med malvardet 32. Under motsvarande period 2021 var det 35,1
stkande per tjanst och snittet for antal sokande under hela 2021 var 40,4. Lonelaget pa
flera befattningar i Kungélvs kommun &r hégre an i kranskommunerna. Detta ar
saledes inte en orsak till att antal sokande per tjanst har minskat under 2022. Att antal
sokande ar lagre an foregaende ar kan istallet forklaras med att arbetsmarknaden har
stabiliserats och atergatt till nivaer som innan pandemin. Det kan &ven férklaras med
signaler om en kommande lagkonjunktur med o6kad inflation och rantehdjningar. Det
kan ha medfort en osékerhet kring att byta arbete under 2022. Dock sager inte
indikatorn nagot om kvaliteten pad ansokningarna. En 6kad efterfragan pa att annonsera
ut vara tjanster pa sociala medier &r ett tecken pa att det ar svarare att na ut till
personer med ratt kompetens. Tjanster som annonseras externt via rekryteringsforetag
finns inte redovisade. Det avser framforallt vissa chefs- och specialisttjanster. Detta
kommer att redovisas under 2023 for att fa jamforbara siffror under aret.

e Chefer och rekryterare har under varen utbildats i kompetensbaserad rekrytering.

e Det nya rekryteringssystemet som implementerades i januari 2022 ska ytterligare
sékerstélla att rekrytering grundar sig i kompetenser och objektiva bedomningar, for
att minska risken for diskriminering i urvalsprocessen.

Antal medarbetare per chef

Gruppen med farre &n 26 medarbetare var samma under T1 som T2. Daremot har cirka tio
chefer under T2 gatt fran att ha 26-35 medarbetare till att ha fler &n 35 medarbetare. En
forklaring till den stora 6kningen jamfort med malvardet och resultatet foregaende
matperioder ar att sommarvikarierna i ar anstalldes pa manadsanstallningar under sommaren.
Sommarvikarier har tidigare anstallts som timavlonade och darmed inte ingatt i matningen.
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Maétdatumet for T2 &r ett nedslagsdatum den 1 augusti och da var fortfarande
sommarvikarierna i tjanst. Anledningen till att timavlonade sommaren 2022 anstéllts pa
manadsanstallning ar att Kungélvs kommun stravar efter att skapa trygga anstallningsvillkor
och att det ska vara attraktivt att vara anstalld i Kungalvs kommun. Det har ocksa underlattat
hanteringen i personalsystemet. FOr att minska antalet medarbetare per chef finns exempelvis
bitradande rektorer anstallda inom Bildning och larande. Inom andra verksamheter med stora
personalgrupper finns verksamhetsledare som hjélper till att leda i det dagliga arbetet men
som inte har chefsmandat. Oversyn om mojlighet till att utoka chefsbefattning inom viss
verksamhet sker ocksa.

Minska andel timanstéllda

Andel tid utford av timavlonade, i relation till total utford tid, var 9 procent under T2 2022
vilket ar hogre an malvardet (6,9 procent) men likvardigt T2 2021 (9,2 procent).

Arbetet med Heltidsresan forvantas leda till lagre andel tid utférd av timavldnade. Det ar inte
synligt i resultatet for T2 2022 eftersom pandemin fortfarande paverkade sjuktalen och
sjukfranvaron var hog under bérjan av aret. Under maj och juni var det mycket sjukfranvaro
pa grund av maginfluensa och influensa. Timavlonade har vikarierat for vakanta tjanster da
det r svart att rekrytera ordinarie personal med ratt kompetens, en utmaning som vi delar
med andra kommunala arbetsgivare.

Andel tid under 2022 utférd av timavlénad personal var 334 876 timmar och paverkas aven av
att flera vikarier, framfor allt inom sektorn Trygghet och std, 2022 anstallts pa
manadsanstallningar istéllet for timanstallningar under sommaren. Det innebar att vikariernas
arbetade tid ingar i manadsanstalldas utforda tid istallet for tid utford av timavlonad personal.
Déarmed hade fler timmar utforts av timavlonad personal om dessa inte manadsanstallts under
sommaren. Anledningen till att de 2022 fatt manadsanstallning ar for att Kungélvs kommun
stravar efter att skapa trygghet hos vara anstallda for att det ska vara attraktivt att vara anstalld
i Kungalvs kommun. Den hdga sjukfranvaron pa grund av pandemin, influensa och
maginfluensa under bérjan av aret har okat timavlonades timmar da dessa arbetat som
vikarier.

Beddmning av resultaten

Forvaltningen har till foljd av stor smittspridning i borjan pa aret haft hoga sjuktal och lagre
frisknarvaro. Indikatorerna visar en svag maluppfyllelse men bedémningen &r att det
pagaende arbetet pa sikt kommer att forbattra resultaten. Malet &r svarbedomt.

Sa har gar vi vidare

e Alla sektorer ska utforma egna atgardsplaner utifran den centrala
kompetensforsorjningsplanen dar de bryter ner och konkretiserar atgarder utifran
verksamheternas behov och utmaningar.

e Fortsatt arbete med friskfaktorerna i organisationen.

e Fortsatt implementering och uppstart under hosten 2022 av det nya systemet for
temperaturmatning som ersatter den traditionella medarbetarundersékningen.

e En ny utbildningsmodul om samverkan laggs till i utbildningspaketet Chef BAS for
chefer, skyddsombud och fackligt fortroendevalda. Forsta utbildningstillfallet planeras
till hosten 2022.

e Kungalvs kommun kommer att arbeta utifran det nya KOM-KR avtalet som trader i
kraft 1 oktober. Det innebar utokad forman och rattigheter for medarbetare till
omstéllnings- och kompetensutvecklingsstod.
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Utfall Malvéard
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Utfall Malvard

Indikator 2022 e 2022

Andel chefer (%) 44,2% 50% —o— Utfall (%) =—@= Malvirde (%)

med antal 591
medarbetare farre 60 y 558

40

20

T22020 T32020 T12021 T2 2021 T3 2021 T12022 T22022

Andel chefer (%) 34% 31% —e— Utfall (%) —@— Malvérde (%)
med antal
medarbetare inom 50
intervallen 26-35 405
384 '
40 36,5 34
29,9 30 299 31

30

20

T2 2020 T32020 T12021 T2 2021 T3 2021 T12022 T22022

Andel chefer (%) 21,8% 19%  =—o=— Utfall (%) =—@= Malvirde (%)
med antal
medarbetare, fler

an 35 25

20

15

10

T22020 T32020 T12021 T2 2021 T3 2021 T12022 T22022

3.1.2 2. Kommunens verksamheters kvalité och hushallning ska
havda sig val i jamforelse med landets basta kommuner

Tolkning

Kungélv resultat ska vara battre &n genomsnittet av jamférbara kommuner avseende
verksamhetens kvalitet och hushallning. Malséttningen &r en arlig forbattring pa 2 % inom
kommunens verksamheter i forhallande till foregaende ar.

Verksamhetens kvalitet = Genomsnittligt jamforbart utbud, resultat, handldggningstider och
inom lagarnas granser.

6-gradig bedomning
=1 5 - Kommer att uppfyllas/Ar uppfyllt
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Beskrivning och jamforelse av resultaten

Flertalet indikatorer ar helarsmatt och 2022 ars resultat inte publicerade. Diagrammen visar att
tidigare ars resultat ar bra i jamforelse med malvarde och har positiv trend. Kungalv ligger bra
till i jamforelse med andra kommuner. Kommunens nettokostnad per invanare ar lagre én
samtliga jamforda kommuner. Sektorerna gor éverlag positiva beddmningar av malet. Inom
Trygghet och stod ar kostnader for myndighet hdgre an budget.

Beddmning av resultaten

Det finns alltid forbattringspotential i alla delar av organisationen, samtidigt ar resultaten
overlag bra bade ekonomiskt och kvalitetsmassigt.

Forklaring och analys

De senaste aren har Kungalvs kommun haft god ordning och balans i ekonomin med ett stort
overskott 2021. Kvaliteten i verksamheterna ar generellt tillfredsstallande.
Sa har gar vi vidare

Planeringen infor verksamhetsaret 2023 sker under stora utmaningar med starkt 6kande
inflation och krig i Europa. Fokus pa ratt kvalitet i verksamheterna i kombination med
budgetkontroll ar nédvandig framover.

Forvaltningens modell for verksamhetsstyrning - Move omfattar bade ekonomi- och
kvalitetsstyrning och &r en viktig nyckel for att 16sa framtiden utmaningar.

Utfall Malvéard
Indikator 2022 e 2022
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Utfall Malvard
Indikator 2022 e 2022
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3.2 Att ge goda forutsattningar for livslangt larande

3.2.1 3. Alla barn och elever vistas i en trygg och saker pedagogisk
miljo
Tolkning

Genom skolans vardegrundsarbete, systematiskt arbete med lokaler och arbetsmiljo tar vi ett
helhetsansvar for varje individ. Det framjande och férebyggande arbetet ska syfta till att
forankra respekten for alla manniskors lika varde samt att bidra till en skolmiljé dar alla barn
och elever k&nner sig trygga och utvecklas

6-gradig bedémning
ZJ 5 - Kommer att uppfyllas/Ar uppfyllt
Beskrivning och jamforelse av resultaten

Skolinspektionens elevenkét méter elevernas upplevelser av trygghet. | resultatet for 2022
ligger grundskolorna i Kungalv generellt pa samma niva som tidigare ar. Gymnasieskolan
uppvisar en positiv trend, sarskilt pa vissa gymnasieprogram. Resultaten for trygghet ligger
nagot hogre &n 2021.

Liksom fdrra aret visar vardnadshavarenkaten att barnen &r trygga i forskolan och pedagogisk
omsorg. Kungélvs kommun ligger 6ver GR:s genomsnitt. Personalens sjalvskattning i
forskolan pekar ocksa i en positiv riktning.

Implementering och utbildning av digitalt system for brandskyddsarbete (SBA) pagar under
aret.

Beddmning av resultaten
Bedomningen ar att malet har uppnatts sa har langt under aret.
Forklaring och analys

Under det senaste aret har vardegrundsarbetet starkts med malet att forbattra resultaten. Inom
F-6 har man till exempel anordnat organiserade rastaktiviteter och inom 7-9 har man haft
pedagogiska luncher. Bada dessa insatser har 6kat upplevelsen av trygghet hos eleverna i
forhallande till riket. I gymnasieskolan har en grupp forstelarare haft i uppdrag att arbeta med
trygghet och studiero tillsammans med arbetslagen, vilket starkt resultaten. | férskolan har en
modell for en dvergripande plan mot krdnkande behandling och diskriminering tagits fram i
syfte att framja ett aktivt trygghetsarbete.

Under forra aret implementerades DF Respons i samtliga skolformer i Kungélv. DF Respons
ar ett IT-system dar anmélningar om krankande behandling och diskriminering gors. Det
aterstar en del implementering innan systemet anvands fullt ut.

Inforandet av digitalt system for systematiskt brandskyddsarbete ar forsenat pa grund av
coronapandemin som omdjliggjorde kvalitetssakring av ritningar pa plats i lokalerna.

Sa héar gar vi vidare

o Fortsatta med organiserade rastaktiviteter.

e Fran och med hosten kommer samtliga hogstadieskolor att ha schemalagda maltider i
olika omfattning.

e | gymnasieskolan kommer samarbetet mellan elevhélsan och arbetslagen att starkas
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kring trygghet och studiero.
e Fortsatt implementering av DF Respons.

e Slutfora utbildning av digitalt system for systematiskt brandskyddsarbete.

Utfall Malvard

Indikator 2022 e 2022
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Utfall Malvéard
Indikator 2022 e 2022
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3.2.2 4. Alla forskolebarn ar efter avslutad forskola val forberedda
att borja grundskola

Tolkning

Utbildningen i forskolan ska bidra till att barnet utvecklar en forstaelse for sig sjalv och sin
omvarld. Utforskande, nyfikenhet och lust att leka och l&ra ska vara grunden for utbildning.
Den ska praglas av att omsorg, utveckling och larande bildar en helhet.

Enligt laroplanen ska forskolan ge varje barn forutsattningar att utveckla

— sjalvstandighet och tillit till sin egen formaga

— formaga att fungera enskilt och i grupp, samarbeta, hantera konflikter och forsta rattigheter
och skyldigheter samt att ta ansvar for gemensamma regler

— formaga att lyssna pa och reflektera dver andras uppfattningar samt att reflektera och ge
uttryck for egna uppfattningar.

6-gradig bedémning
=1 5 - Kommer att uppfyllas/Ar uppfyllt
Beskrivning och jamforelse av resultaten

Resultaten i vardnadshavarenkaten &r liksom foregaende ar goda och ligger 6ver genomsnittet
i GR. Andelen svar med "Vet ej" ar hoga for vissa av indikatorerna. En mojlig forklaring till
detta ar att man som vardnadshavare inte kunnat ha samma inblick i férskolans verksamhet
som tidigare ar pa grund av pandemin.

Forskolan i Kungalv har en hdg andel utbildad personal, vilket ger goda forutsattningar for att
bedriva utbildning och undervisning inom laroplanens omraden. 2022 har Kungéalv 58 procent
legitimerade forskollarare jamfort med 44 procent for riket. Daremot ar fortfarande féarre barn
inskrivna i forskolan, 81 procent jamfort mot 85,5 procent for riket.

Beddmning av resultaten
Bedomningen ar att malet ar uppfyllt sa har langt under aret.
Forklaring och analys

Forskolan i Kungélv fungerar val. Verksamheten ar tydligt utformad utifran laroplanens mal,
vilket bidrar till att skapa en forskola med god kvalitet som goér barnen vél forberedda infor
forskoleklass och grundskolan.

Pandemin har haft paverkan pa hur personalen kunnat synliggéra utbildningen for
vardnadshavarna da de dagliga samtalen inte kunnat vara lika manga och lika langa som
onskvart. Samtalens innehall har under perioder haft ett stort fokus pa smitta och
narvaro/franvaro men flertalet forskolor lyfter ocksa fram att man medvetet stravat efter att
prata utveckling och larande vid de dagliga samtalen med vardnadshavarna.

Sa héar gar vi vidare

o Ett stodmaterial for tidiga insatser har tagits fram och implementeras fér nérvarande.
Tillsammans med handledning av specialpedagog eller logoped ska stédmaterialet ge
personalen de verktyg de behdver for att stddja barnen och identifiera behov av tidiga
insatser.

e Gemensamma strukturer och rutiner har successivt starkts och kommer att 6ka
likvardigheten mellan forskolorna.

e Fortsatt arbete med att synliggora utbildningen for vardnadshavarna pagar under aret.
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3.2.3 5. Vuxenutbildningen bidrar till livslangt larande och Sveriges
lagsta arbetsloshet

Tolkning

Genom att erbjuda kunskaps- och kompetensutveckling till alla som &r i behov av
behorighetskomplettering for grund- och gymnasieskolan bidrar vuxenutbildningen till fler i
arbete och fortsatta studier. Malet omfattar samverkan for att identifiera och stodja personer
som star lang fran arbetsmarknaden.

6-gradig bedémning
&l 5 - Kommer att uppfyllas/Ar uppfyllt
Beskrivning och jamforelse av resultaten

Andelen godkanda kursbetyg i grundldggande och gymnasial vuxenutbildning i egen regi
ligger pa samma niva som féregaende ar. Resultaten inom alla kurser pa Sfi ar snarlika
jamfort med samma tid foregdende ar.

Vuxenutbildningens distansverksamhet visar ett resultat som liknar foregaende ar, det vill
saga lagre betyg vid distansundervisning an vid undervisning pa plats.

Indikatorn som mater andel elever folkbokforda i Kungélv, i arbete innan och efter studier
redovisas i arsbokslutet.

Yrkesutbildningar inom samverkansomradet GR erbjuds till alla Kungélvs kommuninvanare
inom ett stort antal omraden. Soktrycket bedéms minska nagot under 2022, vilket &r en effekt
av konjunkturutvecklingen. Pa plats i Kungalv erbjuds utbildning till underskéterska i
samarbete med GR. Maluppfyllelsen for utbildningen &r god men ett forbattringsomrade ar
andel avbrott under utbildningens forsta termin.

Vuxenutbildningen har i dagslaget larlingsutbildning inom tva branschomraden: restaurang
och livsmedel samt industriteknik. Utbildningen inom industriteknik startade april 2022.

Vuxenutbildningen har tillsammans med sektor Trygghet och stéd genomfort
kompetensutveckling for medarbetare inom dldreomsorgen genom Aldreomsorgslyftet.
Resultat for den forsta omgangen elever redovisas forst under varen 2023. Vissa
utvecklingsomraden har redan identifierats infor en ny start av dldreomsorgslyftet hosten
2023, bland annat den inledande kartlaggning av deltagarnas forutsattning samt séarskilda
anpassningar géllande sprakutveckling.

Beddémning av resultaten
Bedomningen ar att malet har uppnatts sa har langt under aret.
Forklaring och analys

Kompetenscentrum bestar av vuxenutbildningen, AME och EMI och startade 1 januari 2022.
Kungélvs kommuns vuxenutbildning i samarbete med GR bidrar till ett livslangt larande och
minskad arbetsloshet i kommunen. Inom Kompetenscentrum mojliggors nya arbetsformer for
att battre identifiera malgruppens behov och utforma insatser for varje individ.

Sa har gar vi vidare

o Atgarder for att forbattra forutsittningar for distansverksamhet pagar.
e Fortsatta bygga upp Kompetenscentrum for att mota malgruppens behov med
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utbildning som grund.
e Samarbete med Mimers hus gymnasium for att starta fler larlingsutbildningar som
arbetsmarknaden och branscherna efterfragar.
e Fortsitta utveckla Aldreomsorgslyftet tillsammans med sektor Trygghet och stod.
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3.3 Entrygg omsorg med valmadjligheter genom livet

3.3.1 7. Okad behovstackning inom aldreomsorgen och LSS inom
lagstadgad tid

Tolkning

Skapa kostnadseffektiva forutsattningar for olika former av boenden och utveckla den
langsiktiga planeringen sa att efterfragan och behov matchas i enlighet med lagen

6-gradig bedémning
/ 3 - Delvis uppfyllt/ svarbedémt
Beskrivning och jamforelse av resultaten

Enligt socialtjanstlagen, SoL, och lagen om stéd och service till vissa funktionshindrade, LSS,
ska kommuner varje kvartal redovisa till Inspektionen for vard och omsorg, 1VO, de beslut
om bistand eller insats som inte har kunnat verkstallas inom tre manader. Kommunen ska
ocksa fortsatta att rapportera ett ej verkstallt beslut tills beslutet ar verkstallt eller avslutat av
annan anledning, sa kallad aterrapportering.

For perioden april till juni rapporterades 29 ej verkstéllda beslut:

LSS funktionshinder - ett avbrott i verkstéllighet och fem ej verkstéllda beslut.
SoL Funktionshinder (4 kap. 1 § SoL) - fem ej verkstéllda beslut

SoL IFO, individ — och familjeomsorg (4 kap. 1 8 SoL) - tre ej verkstallda beslut
SoL AO, Aldreomsorg (4 kap. 1 § SoL) - 16 ej verkstallda beslut

Under perioden har IVO avseende ett beslut alagt kommunen att betala en sarskild avgift
avseende ej verkstallt beslut om bostad med sérskild service.

Beddmning av resultaten
Bedomningen ar att malet delvis ar uppfyllt.
Forklaring och analys

| de 29 ej verkstéllda besluten fanns det i fem beslut annat skal till dréjsmal med verkstallan
och i tolv beslut har personerna blivit erbjudna plats men tackat nej.

Planerad utbyggnation av bostader pagar enligt Lokalforsorjningsplanen. | avvaktan pa att
kommunen kan verkstélla beslut om sarskilt boende och bostad med sérskild service i
Kungalvs kommun kops plats pa annan ort.

Sa har gar vi vidare

e Planerad utbyggnation av bostad med sarskild service LSS.

e Under 2024 kommer ytterligare ett gruppboende sta fardigt. Enligt plan kommer dven
serviceboende byggas ut kommande ar.

e 2023 kommer utbyggnationen av Solhaga aldreboende sta klart for inflyttning med 22
platser.

e 2025 planeras ett nytt &ldreboende med cirka 90 platser vara klar for inflyttning.
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3.4 Att ge mojligheter till en aktiv fritid for alla aldrar

3.4.1 8. Fler barn, unga och aldre - inklusive personer med
funktionsvariation deltar i ett rikt och varierat kultur- och fritidsliv

Tolkning

Oka tillganglighet till kommunens kultur- och fritidsutbud for kommuninvanare och brukare.
Malet omfattar saval barn, unga, aldre och riktar sérskilt fokus pa personer med
funktionsvariation

6-gradig bedémning
ZJ 5 - Kommer att uppfyllas/Ar uppfyllt

Beskrivning och jamforelse av resultaten

Aktiviteterna inom LOK-sttdet ar lika manga som innan pandemin och visar att foreningarnas
idrottsverksamheter ar pa samma omfattning som tidigare. Antalet deltagare ar nagot hogre &n
innan pandemin. Flera av malets indikatorer redovisas till arsskiftet.

Nationaldagsfirandet, Marstrand match cup och OK-jolle VM é&r exempel pa lyckade
evenemang som genomforts under aret. Utesimbadet och Bohus fastning lockar bade invanare
och besokare.

Motionsspar (800 meter och 2,5 kilometer) i Fontin ar upprustade och handikappanpassade.
Vadholmens badplats &r handikappanpassad med kostnadsfri utlaning av badrullstol.

Kommunstyrelse, Central delarsrapport Tertial 2 2022 26(82)



Atgarder av enkelt avhjélpta hinder pA kommunala gator p&gér enligt plan. Oversyn av
tillganglighet till lekplatser ar genomférd och har berort fler perspektiv an syn och hérsel.

Kulturen har kommit igang med evenemangsverksamheten i hela kommunen. De flesta
arrangemang under pandemin har varit i Kulturhuset eller centralt i Kungalv. Antal besokare
till evenemang i kulturhuset och Mimers teater 6kar.

Biblioteken har varit dppna hela sommaren. Utfallet av utlan pa biblioteket &r lagre &n
malvardet som baserades pa nivaer innan pandemin. Andra kommuner fran Bibliotek i Vést
visar pa liknande resultat och en utmaning ar att fa samma besoksniva som innan pandemin.

Kulturskolans ordinarie verksamhet med undervisning, konserter och projekt har kunnat
genomfdras som planerat. Orkesterverksamheten var dock satt pa paus fram till vecka 8 pa
grund av restriktionerna. Under varen hade 6ppet hus med prova-pa-verksamhet cirka 450
besokande. Uppsdkande verksamhet har genomforts i alla kommunens skolor genom ett
musikprojekt riktat framforallt till ak 1-3. Flera sommardaglager har genomforts under tva
veckor i juni samt en vecka i augusti.

Trygga Ungdomsmiljoer har efter pandemin haft ett stort tryck pa verksamheten och manga
ungdomar soker sig till motesplatser.

Inom Vard och omsorgsboende har traffpunkterna 6ppnat upp igen efter att ha varit stangda
under pandemin. Fler aldre far aterigen tillgang till och kan delta i ett rikt kulturliv och
fritidsliv. Under pandemin utvecklades nya arbetssatt sasom mer aktiviteter och utbud pa
enheterna eller i andra format vilket har resulterat i ett tillgdngligare utbud. Statliga medel
med inriktning att motverka ensamhet bland &ldre har rekvirerats. Det har mgjliggjort en
breddning av utbudet av aktiviteter och kulturarrangemang. Bland annat har alla som bor pa
Vard och omsorgsboende erbjudits att delta pa musikunderhallning pa Folkets park samt
andra utflykter respektive vardhundar pa aldreboende.

Kungélv har ett gott utbud av sociala aktiviteter for de dldre invanarna att delta i dar bade
kommunen och de lokala foreningarna bidrar. Exempel ar seniorcaféer med diverse olika
aktiviteter, promenadgrupper, dansgrupper och forelasningar.

Kungélvs handbollsklubb far extra bidrag till "Handboll for alla" som riktar sig till
malgruppen med funktionsnedsattning.

Bedémning av resultaten

Resultaten visar pa att deltagare, publik och arrangorer kommer tillbaka efter pandemin. Inom
vissa omraden har man inte kommit tillbaka hela vagen annu, men utvecklingen gar at ratt
hall.

Forklaring och analys

Antalet aktiviteter, besokare och deltagare till aktiviteter har borjat aterhamta sig efter
pandemin. Det finns ett stort engagemang i féreningar och verksamheter. Satsningar gors for
att tillgangliggdra och forbéattra anldggningar. Pandemin har stimulerat till nya I6sningar men
har ocksa hindrat manga fran att delta i ett rikt och varierat kultur och fritidsliv.

Kulturverksamheten arbetar for att komma tillbaka till dar den var innan pandemin startade.
BesoOksantalet 6kar och det finns en vilja att ta del av kulturlivet igen.

Under varen har Kulturskolan sett ett 6kat deltagande pa bade lektioner och pa vara konserter
och arrangemang vilket visar pa hur viktigt det & med det personliga métet mellan elev och
larare.

Det bedrivs ett aktivt arbete med att mota de seniora kommuninvanarnas behov. Antalet
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deltagare i kommunens erbjudna aktiviteter for seniorer 6kar och dnskemal om fler och mer
lokala aktiviteter finns.

Sa har gar vi vidare (Vilka atgarder kommer att genomforas for att forbattra
resultatet?)

Utredning om forutsattningar for mountainbikeled pagar.

Markanvisning har gatt ut for byggnation av ny idrottshall i Diserdd.

Atgarda enkelt avhjalpta hinder p& kommunala gator kommer att genomforas under
aret

En evenemangsutvecklare arbetar sarskilt med bokningar av Mimers Kulturhus och
samordnar kommunens storre samarrangemang som riktar sig mot kultur- och
fritidsliv.

Marknadsforing i syfte att bibehalla intresset och ge kunskap om vad verksamheten
kan erbjuda.

Inférande av en digital larplattform - StudyAlong - for kulturskolan pagar. Plattformen
presenterar kulturskolans utbud pa ett enkelt sétt och gor det mojligt att anmala sig och
betala sin avgift digitalt. Den mojliggor digitala lektioner, inspelat
undervisningsmaterial, att 1agga upp noter digitalt samt att dela lektionsupplagg
mellan l&rare i olika kommuner.

Ytterligare statliga medel finns att soka som avser att motverka ensamhet for personer
med demenssjukdomar.

Utfall Malvard
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3.5 Att allamedborgare ska ha mojlighet att deltai rikt och
aktivt kulturliv

3.5.1 8. Fler barn, unga och aldre - inklusive personer med
funktionsvariation deltar i ett rikt och varierat kultur- och fritidsliv

Tolkning

Oka tillganglighet till kommunens kultur- och fritidsutoud for kommuninvanare och brukare.
Malet omfattar saval barn, unga, aldre och riktar sérskilt fokus pa personer med
funktionsvariation

6-gradig bedémning
=1 5 - Kommer att uppfyllas/Ar uppfyllt
Beskrivning och jamforelse av resultaten

Aktiviteterna inom LOK-stddet ar lika manga som innan pandemin och visar att foreningarnas
idrottsverksamheter ar pa samma omfattning som tidigare. Antalet deltagare ar nagot hogre &n
innan pandemin. Flera av malets indikatorer redovisas till arsskiftet.

Nationaldagsfirandet, Marstrand match cup och OK-jolle VM é&r exempel pa lyckade
evenemang som genomforts under aret. Utesimbadet och Bohus fastning lockar bade invanare
och besokare.

Motionsspar (800 meter och 2,5 kilometer) i Fontin &r upprustade och handikappanpassade.
Vadholmens badplats &r handikappanpassad med kostnadsfri utlaning av badrullstol.

Atgarder av enkelt avhjalpta hinder p& kommunala gator pagéar enligt plan. Oversyn av
tillganglighet till lekplatser &r genomford och har berort fler perspektiv &n syn och horsel.

Kulturen har kommit igang med evenemangsverksamheten i hela kommunen. De flesta
arrangemang under pandemin har varit i Kulturhuset eller centralt i Kungalv. Antal besokare
till evenemang i kulturhuset och Mimers teater okar.

Biblioteken har varit 6ppna hela sommaren. Utfallet av utlan pa biblioteket ar lagre &n
malvérdet som baserades pa nivaer innan pandemin. Andra kommuner fran Bibliotek i Vst
visar pa liknande resultat och en utmaning ar att fa samma besoksniva som innan pandemin.

Kulturskolans ordinarie verksamhet med undervisning, konserter och projekt har kunnat
genomfdras som planerat. Orkesterverksamheten var dock satt pa paus fram till vecka 8 pa
grund av restriktionerna. Under varen hade 6ppet hus med prova-pa-verksamhet cirka 450
besdkande. Uppsdkande verksamhet har genomforts i alla kommunens skolor genom ett
musikprojekt riktat framforallt till ak 1-3. Flera sommardaglager har genomforts under tva
veckor i juni samt en vecka i augusti.

Trygga Ungdomsmiljoer har efter pandemin haft ett stort tryck pa verksamheten och manga
ungdomar soker sig till motesplatser.

Inom Vard och omsorgsboende har traffpunkterna dppnat upp igen efter att ha varit stangda
under pandemin. Fler aldre far aterigen tillgang till och kan delta i ett rikt kulturliv och
fritidsliv. Under pandemin utvecklades nya arbetssatt sasom mer aktiviteter och utbud pa
enheterna eller i andra format vilket har resulterat i ett tillgangligare utbud. Statliga medel
med inriktning att motverka ensamhet bland &ldre har rekvirerats. Det har mgjliggjort en
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breddning av utbudet av aktiviteter och kulturarrangemang. Bland annat har alla som bor pa
Vard och omsorgsboende erbjudits att delta pa musikunderhallning pa Folkets park samt
andra utflykter respektive vardhundar pa aldreboende.

Kungalv har ett gott utbud av sociala aktiviteter for de dldre invanarna att delta i dar bade
kommunen och de lokala féreningarna bidrar. Exempel &r seniorcaféer med diverse olika
aktiviteter, promenadgrupper, dansgrupper och forelasningar.

Kungélvs handbollsklubb far extra bidrag till "Handboll for alla™ som riktar sig till
malgruppen med funktionsnedsattning.

Beddmning av resultaten

Resultaten visar pa att deltagare, publik och arrangérer kommer tillbaka efter pandemin. Inom
vissa omraden har man inte kommit tillbaka hela vagen annu, men utvecklingen gar at ratt
hall.

Forklaring och analys

Antalet aktiviteter, besokare och deltagare till aktiviteter har borjat aterhamta sig efter
pandemin. Det finns ett stort engagemang i foreningar och verksamheter. Satsningar gors for
att tillgangliggdra och foérbattra anldggningar. Pandemin har stimulerat till nya I6sningar men
har ocksa hindrat manga fran att delta i ett rikt och varierat kultur och fritidsliv.

Kulturverksamheten arbetar for att komma tillbaka till dar den var innan pandemin startade.
Besoksantalet 6kar och det finns en vilja att ta del av kulturlivet igen.

Under varen har Kulturskolan sett ett 6kat deltagande pa bade lektioner och pa vara konserter
och arrangemang vilket visar pa hur viktigt det ar med det personliga métet mellan elev och
larare.

Det bedrivs ett aktivt arbete med att mota de seniora kommuninvanarnas behov. Antalet
deltagare i kommunens erbjudna aktiviteter for seniorer 6kar och 6nskemal om fler och mer
lokala aktiviteter finns.

Sa har gar vi vidare (Vilka atgarder kommer att genomforas for att forbattra
resultatet?)

e Utredning om forutsattningar for mountainbikeled pagar.

e Markanvisning har gatt ut for byggnation av ny idrottshall i Diserdd.

e Atgirda enkelt avhjélpta hinder p& kommunala gator kommer att genomféras under
aret

e En evenemangsutvecklare arbetar sarskilt med bokningar av Mimers Kulturhus och
samordnar kommunens st6rre samarrangemang som riktar sig mot kultur- och
fritidsliv.

o Marknadsforing i syfte att bibehalla intresset och ge kunskap om vad verksamheten
kan erbjuda.

e Inforande av en digital larplattform - StudyAlong - for kulturskolan pagar. Plattformen
presenterar kulturskolans utbud pa ett enkelt sétt och gor det mojligt att anmala sig och
betala sin avgift digitalt. Den mojliggor digitala lektioner, inspelat
undervisningsmaterial, att 1dgga upp noter digitalt samt att dela lektionsupplagg
mellan larare i olika kommuner.

e Ytterligare statliga medel finns att soka som avser att motverka ensamhet for personer
med demenssjukdomar.

Kommunstyrelse, Central delarsrapport Tertial 2 2022 30(82)



Utfall Malvéard
Indikator 2022 e 2022
Antal 25 000 —@— Utfall =——@= Malvirde
deltagartillfallen —
pa kulturskola 30 000
25220 25000 25000
20846 23i20 Py Py
20 000
10 000
2020 2021 2022 2023
Antal 500 —&— Utfall =——@=— Malvirde
kulturevenemang —
600
500 500
.—_'_-—.—.
400
200
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Antal utlan av 93269 100 000 —o— Utfall =—@= Malvirde
media till barn och
unga pa 200 000 173 901
biblioteken 145000 150000
150000 140000 140 000
100 00074 41
50 000
O © © o o (=] o o o - ™ - N o o (3] (32} (22}
— - [ g o - N N N N N N N N N N N N
o o o o o o o o o o o o o o o o o
o~ o~ o~ N N o~ N N N N N N o~ o~ N N N
N [s2} - o~ o™ - o~ o™ - o~ [s2} - o~ [e2] i o [s2]
F -  F F F F F F F F F F F F F F
Antal utlan media 176 774 215000 —8— Utfall =——@= Malvirde
totalt [ |
295100 295 000 300 000
300 000 286 916 280 000
211297
200 000
11\ Ao 123 99
100 000
0 - -
[ee] o o o o o (=] - - - o~ o~ o o (3] o
- - - ™ N N N N o~ N [ N o N o~ N
o o o o o o o o o o o o o o o o
o~ N ~N N o~ o~ o~ N N ~N o~ o~ o~ o~N N o~
[s2] | pud o~ (32} - N [32] - o~ o™ [t o~ [s2] N [s2]
F - F FF + F FF FF FF FF F FF F F F -

Kommunstyrelse, Central delarsrapport Tertial 2 2022 31(82)



Utfall Malvard

Indikator 2022 e 2022
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3.6 Att medborgare och néaringsliv ska kdnna 6kat fortroende
for kommunen

3.6.1 9. Forbattrat naringslivsklimat

Tolkning

Forvaltningens naringslivskontakter ska kannetecknas av 6ppenhet, tydlighet, langsiktighet
och tillganglighet. Trygghetsskapande atgérder i samhallet forbattrar forutsattningarna for ett
gott naringslivsklimat. Vara processer ska utga fran lagstiftningen och vara rattssékra och
transparenta.

6-gradig bedémning
ZJ 5 - Kommer att uppfyllas/Ar uppfyllt
Beskrivning och jamforelse av resultaten

Insikt ar en serviceméatning av kommunernas myndighetsutévning. Det sammanslagna
resultatet for 2021 visar att kommunen okar sitt NKI (N6jd Kund Index) till 76. For
myndighetsomrade miljo har resultatet (60) minskat nagot sedan foregaende ar och &r lagre an
genomsnittet i riket (71) och Goéteborgsregionen (67). Resultatet &r dock relativt stabilt Gver
lang tid. N6jd-kund Index for livsmedelstillsyn hos foretag i Kungéalv har okat fran 78 till 85.
Resultatet &r hogre &n genomsnitt for riket (78) och Goteborgsregionen (78).

Kungalvs placering i Svenskt Néaringslivs ranking forbéttrades med 32 placeringar till plats
179 vilket &r battre 4n malvardet.

Indikatorn om upplevd trygghet ("..avstar att ga ut ensam") redovisas till arsbokslutet.
Resultatet fran tidigare ar visar pa ett forsamrat resultat bade for kvinnor och mén.

Samverkan med naringslivet har varit begransat pa grund av pandemin. Nar restriktionerna nu
ar borttagna aterupptas aktiviteter och samarbeten av olika slag.

Inom Samhallskontraktet samarbetar forvaltningen med féretag och féreningar. Under 2022
har atta nya foretag gatt med i Samhallskontraktet och fler ar intresserade av att delta.

Kommunens feriejobb for ungdomar har ett fortsatt stabilt soktryck. Fram till och med
september har 304 feriejobb erbjudits. Fler ungdomar har i ar skt sommarjobb pa den
ordinarie arbetsmarknaden da det har funnits gott om jobb under forsta halvaret. Pa
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gymnasieskolan ar arbetsplatsforlagt larande en del av yrkesprogrammen och branschrad
finns for samtliga yrkesprogram. P& ekonomiprogrammet och andra program finns aktiva UF-
foretag.

Vuxenutbildningen bidrar aktivt till féretagens kompetensforsérjning genom GR:s
yrkesutbildningar samt kommunens l&rlingsutbildningar. | Kungélv anordnas yrkesutbildning
till underskdéterska. Larlingsutbildning finns inom restaurang, livsmedel samt industriteknik.
Mojligheterna for eleverna att fa jobb efter avslutad utbildning &r god men soktrycket till
utbildningarna har minskat nagot det senaste aret.

Inom ramen for planen Trygg i1 Kungélv genomfors olika aktiviteter bland annat i samverkan
med Polisen och bostadsbolagen.

Néringslivsfunktionen fortsatter samverkan med de olika foretagarforeningarna i kommunen
samt sakerstaller att den I6pande naringslivsservicen med aterkoppling inom 48 timmar

uppfylls.
Bedémning av resultaten

Insikt indikerar att foretagare i stort & ndjda med kommunens service. Placeringen i Svenskt
Naringslivs ranking visar pa en positiv utveckling. Skola och arbetsmarknadsverksamheten
genomfor bra aktiviteter tillsammans med néringslivet och andra aktdrer. Pandemin har
forsvarat mojligheterna att traffas och utbyta kunskap och erfarenhet. Kungalvsbornas
upplevda trygghet har en negativ trend.

Forklaring och analys

Resultatet i Insikt visar att utvecklingen &r positiv och att det arbete som gors i forvaltningen
ger resultat, Kungalv ar pa plats tre i regionen. Resultatet fran Svenskt Naringslivs ranking
indikerar att naringsklimatet i Kungalv forbattras. Den upplevda tryggheten paverkas av
omvaérlden, exempelvis kan handelser i Goteborg innebéra en 6kad upplevd otrygghet i
Kungalv.

Samverkan med naringslivet har varit begransat pa grund av pandemin. Nar restriktionerna nu
ar borttagna kommer arbetet att aterupptas, vilket underlattar for prao, arbetsplatsforlagt
larande i gymnasieskolan och vuxenutbildningen samt arbetspraktik och andra arbetsplatsnéra
insatser via Kompetenscentrum.

Inom vuxenutbildningen kan det ndgot minskade soktrycket till yrkesutbildningar forklaras av
en béattre konjunktur efter pandemin. Fler personer har jobb och intresset for att studera blir
darfor lagre.

Sa har gar vi vidare

e Kompetenscentrum ska utveckla sin arbetsgivaservice genom att bestka foretagen,
kartlagga deras behov av rekrytering och tillsammans med foretagen bestdimma vilken
typ av insatser som kan vara lampliga for respektive foretag. Handledning kommer att
erbjudas pa plats for de individer som ar aktuella for insatser hos foretagen.

e Mojligheten att fordela prao pa fler veckor, minst tre, kommer att ses 6ver for att
underlatta for foretagarna att ta emot fler elever.

e | gymnasieskolan fortsétter arbetet med branschraden, UF-féretagen och
arbetsplatsforlagt larande. Pa Trekungagymnasiet fordjupas samarbetet med
naringslivet kring praktikplatser.

e Analys av fritextsvar i insiktsundersdkningen planeras for att mota foretagarnas behov.
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3.6.2 10. Kortare handlaggningstider med bibehallen rattssakerhet

Tolkning

Handlaggningstider av kommunens myndighetsutdvning och service ska inte dverstiga
lagstadgade maxtider.

6-gradig bedémning

=1 5 - Kommer att uppfyllas/Ar uppfyllt

Beskrivning och jamforelse av resultaten

Enligt skollagen ska ett barn erbjudas plats vid en forskolenhet sa néra barnets eget hem som
mojligt. Skalig hansyn ska tas till vardnadshavarens 6nskemal. | Kungalvs kommun erbjuds
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plats i forskolan inom 4 manader i enlighet med skollagens bestdammelser.

Resultatet for néjdhet med handlaggningstid for bygglov (70) ligger i stort sett pa samma
hoga niva som foregaende ar och har en uppgaende trend ur langre perspektiv. Resultatet ar
bra i jamforelse med genomsnittet i riket (58) och Goteborgsregionen (52).

Resultatet for néjdhet med handlaggningstid for myndighetsomrade miljé (62) sjunker nagot
under 2021 fran jamfort med foregaende ar och ar lagre &n genomsnittet i riket (70) och
Goteborgsregionen (65).

Resultatet for néjdhet med handlaggningstid for myndighetsomrade livsmedel (83) 6kar nagot
sedan féregaende ar och foljer en uppatgaende trend. Resultatet &r nagot hogre an
genomsnittet i riket (80) och Goteborgsregionen (82).

Resultatet for néjdhet med handlaggningstid for allmén platsmarkupplatelse (75) okar nagot
sedan foregdende ar och foljer en uppatgaende trend. Resultatet ar nagot hogre an
genomsnittet i riket (73) och Goteborgsregionen (72).

Under matperioden har 66 beslut som fattats enligt SoL, LVU eller LVM 6verklagats till
forvaltningsdomstolar. Av de éverklagade besluten har fyra gatt emot kommunen vilket
motsvarar sex procent.

Den genomsnittliga utredningstiden inom barn och ungdom 0-20 ar &r under métperioden 90
dagar, vilket motsvarar lagens krav. Kungélvs kommun har i jamforelse med liknade
kommuner den kortaste utredningstiden och cirka 35 procent kortare handldggningstid i
relation till genomsnittlig handlaggningstid.

Den genomsnittliga utredningstiden for vuxna i aldern 21 ar och aldre med missbruks- och
beroendeproblematik ar under métperioden 47 dagar. | jamforelse med liknande kommuner &r
handlaggningstiden tva procent kortare dn den genomsnittliga handlaggningstiden.

Genomsnittligt antal dagar fran ansokan till dess att beslut om ekonomiskt bistand har fattats
ar nio dagar vilket ar en forbéattring i relation till férgaende matperiod med 47 procent. |
jamfdrelse med riket ar véantetiden i Kungalvs kommun cirka 40 procent langre.

Genomsnittligt antal dagar som gatt mellan ansokan och beslut om LSS-insats ar under
matperioden 74 dagar. | jamforelse med liknande kommuner ar den genomsnittliga tiden 40
procent hogre vilket motsvarar 30 dagar.

Den genomsnittliga vantetiden i antal dagar fran ansokningsdatum till forsta erbjudandet om
lagenhet pa ett sarskilt boende ar under matperioden 50 dagar vilket ar en forbattring med 40
procent i relation till foregaende matperiod. Kommunen har 90 dagar pa sig att verkstalla ett
beslut om sérskilt boende.

Bedémning av resultaten

Resultaten &r 6verlag goda och visar att kommunen har val fungerande
handlaggningsprocesser. Inom nagra omraden &ar handlaggningstiden langre an i jamférbara
kommuner och éverskrider lagens krav.

Forklaring och analys

Oversyn éver antalet avdelningar och platser pa forskolorna sker kontinuerligt och arbete
pagar lopande for att kunna méte vardnadshavarnas behov av en forskoleplats i naromradet.

Bygglov har under 2021 lagt mycket fokus pa inférande av nytt verksamhetssystem vilket har
kravt resurser och kan forklara det nagot lagre resultatet. Resultatet ar bra efter
forutsattningarna. Det aterstar en inkorningsperiod da handlaggarna ska lara sig systemet
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vilket kan avspeglas i nagot langre handlaggningstider.

Inom miljoomradet har det varit nyanstallningar med upplarning vilket leder till langre
handlaggningstider. Kommunen har flera darenden med férorenade omraden som generellt tar
lang tid att handlagga.

Miljo- och livsmedel har som malsattning att fa ut tillsynsrapport/kontrollrapport inom 14
dagar efter besok vilket till stérsta delen uppfylls.

Genomlysning av handlaggningsprocesserna har genomférts inom individ- och
familjeomsorgen vilket beddms ha bidragit till det férbattrade resultatet.

Inom funktionshinder har volymerna 6kat under aktuell méatperiod vilket paverkat
arbetsmangden. Insatser enligt LSS 6kade med cirka sex procent vilket kan forklara att
handlaggningstiden blivit langre da arbetsbelastningen varit hogre.

Sa har gar vi vidare

e Nybyggnation av forskola pagar i Tjuvkil och centrum
e Fortsatt arbete med e-tjanster och digitalisering
e Oversyn av handlaggningsprocessen inom funktionshinder, enligt SoL och LSS
e Oversyn av verkstéllighet av bostad med sarskild service samt séarskilt boende
e Revidering och framtagning av styrdokument enligt SoL och LSS samt LVU och
LVM
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3.7 En 6kad samordning mellan infrastruktur och byggnation i

hela kommunen

3.7.1 11. Planeringsberedskap skall finnas for bostader,

verksamhetsmark och

Tolkning

handel

Forvaltningen skall ha god framforhallning nar det galler strategisk planering av bostéader,
verksamhetsmark och handel med fokus pa kommunens karnverksamheter och dess behov.
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6-gradig bedémning

=] 5 - Kommer att uppfyllas/Ar uppfyllt

Beskrivning och jamforelse av resultaten

Antalet bostéader i beviljade bygglov dr 315 vilket dr dver malvardet for aret.

Antalet bostéader i slutbesked (120) ar lagre an malvardet 200 for perioden. Utfallet beror pa
att flera stora byggprojekt inte ar fardigstéllda.

Antal bostéader i bygglov utomplans ligger ndgot 6ver malvardet och ar tillbaka till
normalnivaer som innan pandemin.

Inkomna bygglov ligger pa en mer normal niva idag jamfort med innan pandemin. Dock
fortsatt hogt inflode.

Hittills under aret har inga detaljplaner med bostader vunnit laga kraft och prognosen ar 24
bostader innan aret ar slut. Tva planer for verksamhetsmark har vunnit laga kraft.

| borjan av augusti invigdes kommunens nya forskola i Nordtag for 180 barn. | december
2022 sker tilltradet till ytterligare en ny forskola, den hér gangen i Tjuvkil for 108 barn.

Planering for lokaler for kommunal verksamhet sker i den arliga revideringen av
lokalférsérjningsplanen som ar en bilaga till investerings- och driftprogrammet.

Behov av bostader med sarskild service samplaneras med detaljplaner for bostader. Framtida
planberedskap for kommunala lokaler samplaneras med 6vrig planberedskap. Leveransen av
kommunala lokaler som redan har lagakraftvunna detaljplaner foljer plan.

Beddmning av resultaten

Beddmningen &r att planeringsberedskapen for bostdder och kommunala lokaler &r god. Flera
stora detaljplaner med totalt sett flera tusen bostader haller pa att starta upp. Beredskapen for
verksamhetsmark och handel &r inte lika hog.

Forklaring och analys

Utfallet for bostader i lagakraftvunna detaljplaner foljer "produktionscykeln™ dar manga/stora
planer startar och avslutas ungefar samtidigt vilket ger hoga utfall vissa ar och lagre utfall
perioder daremellan. Manga stora planer har startats under aret.

Det finns en utmaning i tidplanen for leveransen av servicebostdder/andra kommunala
bostadsbehov i de stora exploateringsprojekten eftersom byggnationen av bostéder ar
beroende av konjunkturen.

Mark for verksamheter séljs sa snart den ar planlagd. En lokaliseringsstudie har inletts som
forvantas leverera forslag pa nya verksamhetsomraden.

Sa har gar vi vidare

e Projektering av ett nytt aldreboende med 90 platser i Angegérde pagar.

e Upphandling av tilloyggnad av Diserdds skola pagar.

e Planering och projektering av om- och tillbyggnad av flera skolor sa som
Ytterbyskolan, Karebyskolan och Munkegardeskolan pagar.

e Fardigstalla lokaliseringsstudie for verksamhetsmark

e Fortsatt arbete med FOP (fordjupad oversiktsplan) Kode

e Uppstart av ny oversiktsplan fér Kungalv
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3.8 Att underlatta for invanare och foretag i Kungalv som vill
reducera klimatutslappen

3.8.1 12. Minskade utslapp i luft och vattendrag

Tolkning

Fokusomraden &r minskade utslapp fran trafik, enskilda avlopp och av mikroplaster. Nar det
galler utslapp till vattenmiljo ska paverkan fran dag- och spillvatten samt ytavrinning beaktas.
Energieffektivisering och utbyte till fornybara branslen ska genomforas successivt bade
internt i kKommunfdrvaltningen och externt i den geografiska kommunen.

6-gradig bedémning
ZJ 5 - Kommer att uppfyllas/Ar uppfyllt

Beskrivning och jamforelse av resultaten

Fossila koldioxidutslapp sjunker och ligger under malvardet. Resultatet for 2020 publicerades
under sommaren 2022.

Andelen lokalt fornybar elproduktion okar langsamt och ar under malvardet.

Antal resande med kollektivtrafik 0kar efter pandemin. Resultatet for 2021 &r under
malvardet. Detsamma géller indikatorn "Antal korda mil per invanare med bil".

Forberedelser for elektrifiering av marstrandsfarjan pagar med utredningar for farja, kajer och
teknisk infrastruktur.

Overfaringsledningarna inom VA-utbyggnaden pagar enligt plan. Enskilda VA-utbyggnader
pagar enligt plan i de flesta fallen.

Beddmning av resultaten

Resultaten visar en positiv utveckling. En viss osakerhet rader om vad som hander med
utslappen efter pandemin men dven hur lagkonjunktur och energibrist paverkar. Bedomningen
ar att malet kommer att uppnas.

Forklaring och analys

Pandemin och dess foljder innebar minskade varu- och persontransporter vilket aterspeglas i
utslappsstatistiken. Reduktionsplikten och elektrifiering av fordon i samhallet kan ocksa bidra
till resultaten.

VA-utbyggnaden bidrar till 6kad tillgang till kommunalt vatten och avlopp i de delar av
kommunen som har lagre tillgang till grundvatten eller har otjanliga brunnar. Utbyggnad av
kommunalt avlopp bidrar ocksa till minskade utslapp i havet och kénsliga vattendrag.
Tillgang till mark, ledningsratter, projektorer, entreprendrer och eventuella 6verklaganden
paverkar VA-projektens framdrift.

Sa héar gar vi vidare

e Utbyggnad av laddinfrastruktur pagar och kommer att utvecklas éver tid enligt plan
o Fortsatta forberedelser for elektrifiering av marstrandsfarjan
e Utbyggnad av VA enligt plan
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3.8.2 13. Okad kollektiv jobbpendling

Tolkning

Skapa forutsattningar (Planera och genomfor atgarder) i syfte att fler manniskor (bade pa
landsbygd och stad) valjer kollektiva former for att ta sig till/fran arbetsplatsen.

6-gradig bedémning
I 4 - Delvis uppfyllt/ svarbedomt
Beskrivning och jamforelse av resultaten

Antal kollektivtrafikresande dkar 2021 efter en markant nedgang 2020. Antal kérda mil med
bil per invanare fortsatte att minska nagot under 2021. Nyttjandegrad pa pendelparkeringarna
Okar under 2022.

Beddmning av resultaten

Resultaten fran 2021 praglas till stor del av pandemi och distansarbete. Antalet resande med
kollektivtrafik 6kade fran en lag niva 2020. Hur den kollektiva jobbpendlingen kommer att
utvecklas under 2022 och framat ar svarbedomt. Resultat for 2022 redovisas till arsbokslutet.

Forklaring och analys

Resultaten fran 2021 paverkades av att fler arbetade hemma och manga tog bilen istallet for
kollektivtrafik. Trots det okade antalet resande med kollektivtrafik fran 2020 ars bottenniva.
Att nyttjandegraden pa pendelparkeringarna har 6kat visar att fler valjer att aka kollektivt
istallet for att kora bil hela vagen till jobbet.

Jobbpendlingen har 6kat sedan de laga nivaerna under pandemin och nu & manga tillbaka till
att arbeta pa plats istéllet for distansarbete. Lagkonjunktur och energibrist kommer att paverka
utvecklingen de narmaste aren men det ar oklart pa vilket stt.

Sa har gar vi vidare (Vilka atgarder kommer att genomforas for att forbattra
resultatet?)

e En resvaneundersokning pagar for arbetsplatser i vara industriomraden. Syftet ar att
undersoka och forbattra tillgangligheten for kollektivt resande till arbetsplatserna.

e Under hosten planerar forvaltningen att genomféra en mer omfattande
resvaneundersokning som vander sig till alla medborgare i kommunen

Utfall Malvard

Indikator 2022 e 2022
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Utfall Malvard
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3.9 Att n& Sveriges lagsta arbetsloshet med utbildning, arbete
och sysselsattning for de som star langst fran
arbetsmarknaden

3.9.1 6. Kostnaderna for forsorjningsstod i niva med tidigare ar

Tolkning

Behovet av forsorjningsstod har till stor del samband med hur olika strukturella faktorer
utvecklas i samhéllet. Verksamheten ska tydliggora en strategi for hur
forsorjningsstodenhetens ska utveckla sitt arbete pa ett framgangsrikt satt, och definiera
prioriterade behovsgrupper och utveckla och anpassa forhallningssatt, metoder och insatser
anpassade efter dessa.

6-gradig bedémning
=1 5 - Kommer att uppfyllas/Ar uppfyllt

Beskrivning och jamforelse av resultaten

Kostnaderna for ekonomiskt bistand har under den aktuella perioden varit 6,6 procent lagre an
motsvarande period 2021. Antal hushall med utbetalning per manad (genomsnitt) har for
perioden minskat med 9,7 procent. Totalt har kostnaderna per hushall i genomsnitt 6kat under
aret med ca 400 kr per manad.

| jamforelse med riket har Kungalvs kommun 2021 en lagre kostnad for utbetalat ekonomiskt
bistand (41 procent). | jamforelse med likvardiga kommuner har Kungélv en marginellt hdgre
kostnad (1,3 procent).

Som i 6vriga landet visar utvecklingen for arbetslosheten i Kungélv en positiv trend. For hela
riket ligger arbetslosheten pa 7,0 procent, for Véstra Gotalandsregionen pa 6,3 procent och for
Kungélv 3,7 procent.

Beddmning av resultaten

Antal hushall med utbetalning per manad (genomsnitt) ligger inom malvérdet for 2022,
Bedomningen ar att verksamhetens mal i relation till utbetalat ekonomiskt bistand ar uppfyllt
hittills under aret och att Kungalvs kommun har en lag kostnadsniva i jamférelse med riket
och jamforbara kommuner.
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Forklaring och analys

Kostnaderna for ekonomiskt bistand paverkas av ett antal olika faktorer. Bland annat har
foljande forandringar skett:

e Genomsnittstiden for varaktighet pa arendena har 6kat med 40 dagar.
e Antal langvariga drenden har minskat med 30 procent.
e Riksnormen som ligger till grund for férsoérjningsstddet har hojts med 1,6 procent.

Utifran brukarnas behov samverkar Kungalvs kommuns med bland annat Arbetsférmedlingen
om relevanta insatser for att korta tiden for ekonomiskt bistand.

Samhallskontraktet ar en plattform for att tillsammans med féretag och foreningar initiera
olika forebyggande insatser, skapa sysselsattning och bidra till att minska arbetslosheten.
Under 2022 har atta nya aktorer gatt med i Samhallskontraktet. Upparbetat relation har lett till
att sex av dessa foretag tagit emot kommuninvanare for olika former av anstallningar.
Tillsammans med IFK Kungélv, som ocksa gatt med under varen, har projektet Agora - Ett
aktivt Kungalv startats.

Kompetenscentrum har under hosten tagit fram indikatorer for att folja upp effekten av arbetet
med Samhallskontrakt. Resultat kommer att redovisas med start T1 2023.

Sa har gar vi vidare

e Analys av malgruppsinventering av samtliga individer som uppbéar ekonomiskt bistand
gemensamt med utforare av insatser for att battre matcha insatser utifran behov.

¢ Pilotprojekt i samarbetet med SKR ska identifiera tidiga insatser och undvika
langvarigt ekonomiskt bistand for individer med arbetshinder, sociala skal samt
sjukskrivna. Projektet pagar under 2022 och 2023.

e Samverkan med Arbetsformedlingen ska fordjupas kring de individer som
Arbetsformedlingen bedémer ska delta i Arbetsférmedlingens insats Rusta och
Matcha. Dessa individer har ekonomiskt bistand fran Kungélvs kommun och far stod i
att hitta arbete och studier via Arbetsférmedlingen istéllet for via Kungélvs kommuns
Kompetenscentrum. Utifran Arbetsférmedlingens reformering behover samarbetet
utvecklas pa bade lokal niva och nationell niva.

e Kompetenscentrum ska utveckla sin arbetsgivarservice genom att besoka foretagen,
kartlagga deras behov av rekrytering och tillsammans med foretagen bestdimma vilken
typ av insatser som kan vara lampliga for respektive foretag. Handledning kommer att
erbjudas pa plats for de individer som ar aktuella for insatser hos foretagen.

e Utveckling av insatser for individer dar sjukdom eller andra funktionsnedséattningar
skapar svarigheter att etablera sig pa arbetsmarknaden, till exempel genom bedémning
av arbetsformaga, underlag till Forsakringskassan och lakare med mera.

e Kompetenscentrum arbetar med lokala jobbspar. Ett samarbete med Maltidsservice
har startats upp och man tittar nu narmare pa ett liknande jobbspar inom
aldreomsorgen med serviceassistenter. Pa sikt &r ambitionen for Kompetenscentrum
dven att engagera sig i regionala jobbspar.

e Fortsatta utveckla samhéallskontrakt med fokus pa flera arbetstraningsplatser,
yrkesorienteringsplatser och jobbmajligheter.
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Utfall Malvard
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3.9.2 14. 100% av Alla ungdomar inom uppféljningsansvaret
erbjuds utbildning eller annan aktivitet

Tolkning

Alla ungdomar under 20 ar som inte har fullféljda studier ska erbjudas utbildning eller arbete.
6-gradig bedémning

=1 6 - Kommer att uppfyllas/Ar uppfyllt

Beskrivning och jamforelse av resultaten

I april 2022 var 89 ungdomar fran Kungalv registrerade inom det kommunala
aktivitetsansvaret (KAA), vilket &r en minskning jamfort med 118 inskrivna i november 2021.
Inflédet av nya ungdomar var under perioden januari-april jamnt och samtliga ungdomar
kontaktades och erbjods insats inom tva veckor fran registrering.

Av de 89 inskrivha ungdomarna hade 38 ungdomar en varaktig sysselsattning i form av arbete
eller andra studier. 46 ungdomar var i en pagaende insats i form av véagledning, uppféljning

eller samordnad insats. 5 ungdomar har avbojt insats fran KAA och f6ljs upp enligt géllande
rutin tills de fyller 20 ar.

Beddmning av resultaten

Bedomningen ar att malet har uppnatts sa har langt under aret.
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Forklaring och analys

Resultatet visar pa ett valfungerande arbete inom KAA med tydliga rutiner. Samtidigt kan
mer goras for att fa ungdomarna i KAA i arbete eller studier. Prio &r att utveckla samarbetet
mellan KAA och gymnasieskolan, grundskolan och vuxenutbildningen ytterligare. For
gymnasieskolan kan det handla om att uppmarksamma elever som ligger i riskzonen for
skolavhopp och att skapa ett samarbete kring dessa elever innan de véljer att hoppa av. Har ar
kontakten mellan KAA och gymnasieskolans studie- och yrkesvagledare sarskilt viktigt. For
vuxenutbildningen kan samarbetet handla om elever dar det ar lampligt att de paborjar
vuxenutbildning innan andra kalenderhalvaret det ar de fyller 20 ar. Aven fran grundskolan
finns ett mindre antal elever som inte valjer att pabdrja gymnasieskolan som ar viktigt att
fanga upp sa snart som mojligt.

Sa har gar vi vidare

e Utokad samarbete mellan KAA och andra skolformer enligt ovan.
o Fortsatt arbete med att fa det fatal ungdomar som avhdjt insats fran KAA att delta i
aktiviteter eller paborja studier.

Utfall Malvéard
Indikator 2022 e 2022
Minska andel 15% Utfall (%) === Malvarde (%)
ungdomar i aldern —
16-20 &r som 15 15 15
varken arbetar 15 ® ®
eller studerar

10 10 10
10 [ L 4
5
T1 2021 T2 2021 T3 2021 T1 2022 T2 2022 T3 2022

indikatorn Minska andel ungdomar i &ldern 16-20 &r som varken arbetar eller studera féljs inte upp och tas bort 2023.
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3.9.3 15. Utanfdrskapet minskar genom att forsorjningsstodet
villkoras mot individuella kontrakt med krav pa
arbetsmarknadsframjande insatser

Tolkning

Alla med forsarjningsstod ska ha en individuell utredning och uppféljning med krav pa
arbetsmarknadsframjande atgarder. Effekten forvantas bli minskat utanférskap och ékad
kansla av sammanhang (KASAM).

6-gradig bedémning
=1 6 - Kommer att uppfyllas/Ar uppfylit
Beskrivning och jamforelse av resultaten

Kungélvs kommun har relativt fa personer med ekonomiskt bistand jamfort med riket. Aktuell
period 2022 ar det totalt 351 vuxna individer.

For de som soker ekonomiskt bistand ar det ca 65 % som av olika skal inte star till
arbetsmarknadens forfogande. Det ar ingen homogen grupp utan de kan vara sjukskrivna pa
grund av psykisk ohélsa men sakna/ha otillracklig ersattning fran Forsakringskassan, ha
beroendeproblematik, inte sta till arbetsmarknadens férfogande pa grund av vald i nara
relation, vara foréldralediga eller alderspensionarer. For dessa individer kan forsorjningsstodet
inte villkoras med kontrakt om arbetsmarknadsframjande insatser. Fér dem har Stod och
forsorjningsenheten en annan planering som den enskilde maste folja for att ha ratt till
ekonomiskt bistand, till exempel rehabiliterande insatser eller intern/extern vard.

Beddmning av resultaten

Bedomningen ar att malet ar uppfyllt da forsérjningsstod villkoras mot individuella kontrakt
med krav pa arbetsmarknadsframjande atgarder i arenden dar socialtjanstlagen tillater det.
Samtliga av dessa darenden kravstélls att delta i arbetsmarknadsframjande insatser inom
kommunens Kompetenscentrum.

Forklaring och analys

Det finns olika orsaker till att man inte klarar sin forsorjning och darfér ansdéker om
ekonomiskt bistand. Orsaken till att man soker hjalpen registreras och kodas for varje arende i
verksamhetssystemet. Ratten till ekonomiskt bistand ar inte villkorslds for nagon. Det ar
endast for personer som star till arbetsmarknadens forfogande och inte ar aktuella for
arbetsmarknadsatgarder via Arbetsférmedlingen, som socialtjansten kan villkora det
ekonomiska bistandet utifran socialtjanstlagen (SoL 4 kap 4 §).

Alla som kodas som arbetslosa str inte till arbetsmarknadens forfogande. Aven ndr man till
exempel studerar SFI pa heltid eller deltar i Arbetsférmedlingens olika program kodas man
som arbetslds. | de arendena far det ekonomiska bistandet inte villkoras med kontrakt om
arbetsmarknadsframjande atgarder. For perioden ror det sig om 89 arenden.

Sa har gar vi vidare

e Kompetenscentrums utvecklingsarbete just nu ar inriktat pa samhallskontrakt,
jobbspar, DUA, kontakt med arbetsgivare samt yrkesutbildning och larlingsutbildning
for att fa fler individer i arbete och studier.

e Lokala 6verenskommelser mellan kommunen och Arbetsférmedlingen ska uppdateras
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och forandras utifran reformeringen inom Arbetsférmedlingen. Arbetet har pabérjats
lokalt och ska ocksa ske nationellt med bérjan i host efter initiativ fran SKR.

¢ Pilotprojekt i samarbete med SKR for att identifiera tidiga insatser och undvika
langvarigt ekonomiskt bistand for individer med arbetshinder sociala skal samt
sjukskrivna. Projektet pagar 2022 - 2023 och genomfors i samarbete med individ och
familjeomsorgens missbruk och beroendevard samt funktionshinderverksamhet
kopplat till socialpsykiatri.

Utfall Malvéard

Indikator 2022 e 2022
Andel uppdrag till 54% 95% Utfall (%) =—@=— Malvérde (%)
AME fran
forsorjningsstod 100 94 95 95
80 80 80
80
59
60 51 54

40

20

T12020 T22020 T32020 T12021 T22021 T32021 T12022 T22022

Indikatorn Andel uppdrag till AME fran forsérjningsstod ar inte relevant for maluppfyllelsen och tas bort till 2023.
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4 Personal

4.1 Anstallda
Utfall 1/8 Utfall 1/8
2022 2021
Antal anstéllda 3902 3640
Antal anstéllda, kvinnor 3120 2970
Antal anstéllda, méan 782 670
Antal &rsarbetare 3776 3495
Antal &rsarbetare, kvinnor 3008 2 841
Antal arsarbetare, man 768 655
4.2 Arbetade timmar
Utfall Utfall
2022 (8 2021 (8
man) man)
Manadsavlonade (antal timmar) 3389801 3362178
Mer/6vertid (antal timmar) 44 159 31703
Manadsavlonade, kvinnor (antal timmar) 2659162 2650167
Manadsavlénade, man (antal timmar) 730 639 712 011
Timavldnade (antal timmar) 334 876 343 920
Timavldnade, kvinnor (antal timmar) 245 066 251 198
Timavlénade, man (antal timmar) 89 810 92 722
4.3 Sjukfranvaro
Utfall Utfall
2022 (8 2021 (8
man) man)
Sjukfranvaro (%) av ordinarie arbetstid 9,9 8,8
Sjukfranvaro av ordinarie arbetstid (%) - Kvinnor 10,8 9,8
Sjukfranvaro av ordinarie arbetstid (%) - Man 6 4,7
Sjukfrnvaro av ordinarie arbetstid (%) Alder <= 29 &r 8,2 7,4
Sjukfrnvaro av ordinarie arbetstid (%) Alder 30-49 &r 9,1 8,1
Sjukfrénvaro av ordinarie arbetstid (%) Alder >= 50 &r 11,3 10,1
Varav sjukfranvaro >60 dagar eller mer (%) 38,4 39,8
Sjukfranvaro av ordinarie arbetstid (%), mindre &n 15 dagar 4,9 4,1
Sjukfranvaro av ordinarie arbetstid (%), 15 dagar eller mer 5 4,7
Sjukfranvaro av ordinarie arbetstid (%), 15-90 dagar 1,7 1,6
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4.4 Sjuklonekostnad

Utfall Utfall

2022 (8 2021 (8

man) man)

3116890 2711704

Sjuklénekostnad Kronor 1 2
2642964 23508 70

Sjuklénekostnad kronor, kvinnor 0 5
Sjuklénekostnad kronor, man 4739261 3608337
1254548 11 158 66

Beraknat PO (personalomkostnader) kronor 3 3
4371438 3827570

Summa 4 5

45 Kommentar till utfall

Antal anstallda har 6kat med 262 personer jamfort med T2 2021. Okningen har framfor allt
berott pa att timvikarier under sommaren anstallts pa manadsanstallningar inom sektor
Trygghet och stdd. Dessa anstéllningar var fortfarande aktiva vid matdatumet for T2 2022 den
1 augusti. Detta blir synlig da 6kningen under T1 2022 var med 48 anstallda mot féregaende
ars motsvarande period. Den storsta 6kningen har darmed skett under sommarmanaderna
2022. 80 procent av vara anstallda bestar av kvinnor och 20 procent av man. Det &r en
liknande férdelningen som finns i andra kommuner i Sverige.

Antal arsarbetare, som utgor den sammanlagda avtalade arbetstiden, har 6kat med 281. Detta
beror delvis pd sommarvikarierna som anstallts pa manadsanstallningar 6ver
semesterperioden, och delvis pa att det finns en 6kning av sysselsattningsgraden éver tid.
Inom sektor Trygghet och stod, dar storst andel av anstéllda pa deltid arbetar, finns en kning
av sysselséttningsgraden med 1,3 procentenheter sedan T2 2021.

Den totala utforda tiden har 6kat med ca 31 000 timmar mellan T2 2021 och T2 2022. Nér
kommunen vaxer okar behovet av service. Efter pandemin har brukare ater tagit emot fler
tjanster, exempelvis har hemtjansttimmarna dkat med ca 7 procent (ca 18 800 timmar) for
perioden jan-aug 2022 jamfort med samma period 2021. Da det fortsatt ar hog sjukfranvaro
bland bade ordinarie och vikarierande personal samt utmaningar i rekryteringen forklarar
detta delvis den 6kade mer- och dvertiden med 39,3 procent (12 456 timmar).

Antal timmar utférda av manadsavlénade 6kade med 27 623 timmar mellan T2 2021 och T2
2022. Detta bor jamforas med att det var en minskning av utférda timmar av manadsanstalld
personal med 19 997 mellan T1 2021 och T1 2022. Det bor dven jamféras med att antal
timmar som utférts av timavlénad personal har minskat med 27 494 timmar mellan T2 2021
och T2 2022. Andel timmar utférda av timavlénad personal i relation till totalt utfoérda timmar
var 12,7 procent, vilket var lagre &n métningen for samma period foregaende ar.

En forklaring till den stora 6kningen av utford tid av manadsanstallda och minskad utford tid
av timanstallda jamfort med resultatet féregadende matperioder ar att sommarvikarierna som
tidigare ar anstéllts som timavlonade under sommaren 2022 anstallts pa manadsanstallningar.
Anledningen till att de 2022 fatt manadsanstallning ar for att Kungalvs kommun stravar efter
att skapa trygghet hos vara anstallda for att det ska vara attraktivt att vara anstalld i Kungalvs
kommun.

Sommaren 2022 fick samtliga anstélld i kommunen ett erbjudande om att flytta semester
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utanfor semesterperioden mot viss ersattning. Anledningen var for att mota svarigheter med
sommarbemanningen inom vissa verksamheter, framst Trygghet och Stod. Detta innebar att
fler ordinarie anstallda arbetade under T2 2022 jamfort med tidigare ar da det tagit ut sin
semester under denna period.

Den totala sjukfranvaron har 6kat med 1,1 procentenheter jamfort med T2 2021.
Sjukfranvaron for T2 2022 var lagre an under arets forsta matperiod. Sjukfranvaron for T1
2022 var 11,9 procent vilket var den hogsta matningen i en matperiod sedan pandemins boérjan
och detta paverkar aven sjukfranvarostatistiken for T2. Sjukfranvaron ar hogst bland kvinnor
(10,8 procent). Storst 6kning kan dock ses hos man (6 procent) som ¢kat med 1,3
procentenheter sedan foregaende ars matning. Sjukfranvaron har okat i alla alderskategorier
aven om okningen, och sjukfranvaron, ar hogst bland medarbetare éver 50 ar (11,3 procent).
Pandemin ar fortsatt en forklaring till hoga sjuktal. Timavlonades sjukfranvaro ingar inte i
statistiken av den totala sjukfranvaron men inkluderas i sjuklénekostnaderna.

Sjuklénekostnaderna, den del som arbetsgivaren ersétter, har 6kat med 4 mkr (15 procent)
jamfort med samma period forra aret. Kostnaderna for sjuklon redovisas efterslapande i
forhallande till sjukfranvarostatistiken. Personalomkostnader kopplade till
sjuklonekostnaderna (lagstadgade avgifter, forsakringar, pensionspaslag och lokalt paslag for
personalvard) har 6kat med 1,4 mkr (12,4 procent) mot foregaende ars métperiod.
Kostnadsokningarna beror pa att sjukfranvaron varit hogre an foregaende ar. Kommunen har
fatt 19,3 mkr i statligt bidrag for 6kade sjuklonekostnader under T2 2022.
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5 Ekonomi

5.1 Forenklad forvaltningsberattelse

De ekonomiska planeringsforutsattningarna infoér budget 2022 praglades av pandemin och
osakerhet i de prognoser/scenarios som presenterades av SKR och andra nationella aktorer. |
de senast presenterade prognoserna for skatteunderlaget (augusti 2022) ar utvecklingen
fortsatt positiv jamfért mot budget. Det beror till stor del pa att arbetsmarknadens fortsétter att
utvecklas vil, fler blir sysselsatta och I6nesumman okar darmed starkt. Fran 2023 vaxlar dock
okningstakten av l16nesumman ner till foljd av den sémre konjunkturen och de ekonomiska
forutsattningarna forsamras de kommande aren.

Inflationen har under varen och sommaren stigit till rekordhojder. Den i augusti presenterade
prognos fran SCB visade en inflation om 9 procent. Bakom uppgangen ligger framforallt
prishjningar pa livsmedel och dessutom kvarstar hdga priser pa el och drivmedel. Det
tillkommer ocksa stigande rantekostnader.

Prognosen for arets resultat 2022 ar 357,2 Mkr mot budgeterade 90,0. | resultatet ingar
115 Mkr i engangsintakter varav 111 Mkr dr exploateringsintékter och 4 MKr ar i
realisationsvinster vid forséljning av mark.

Prognosen for arets resultat motsvarar 11,1 procent av skatter och statsbidrag. Exkluderas
intakter fran exploateringsverksamheten och realisationsvinster ur det prognosticerade
resultatet blir det 242,2 Mkr, vilket motsvarar 7,5 procent av skatter och statsbidrag. Aven
utan dessa intakter nas alltsa det finansiella malet om ett resultat om 4,0 procent av skatter och
statsbidrag.

Sektorerna Bildning och larande, Samhaélle och utveckling samt Stabens funktioner har ett
Overskott eller en ekonomi i balans. Sektor Trygghet och Stod redovisar ett underskott, -

17,5 Mkr, vilket beror pa 6kade kostnader inom myndighet. Bemanningssituationen inom
Trygghet och stdd har varit anstrdngd inom &ldreomsorgen och LSS. Underskottet inom dessa
verksamheter kompenseras av 6verskott inom andra verksamheter i sektorn.

Balanskravsresultatet uppgar till 317,4 Mkr.

Med ovanstaende prognos kommer kommunen att nd balanskravsresultatet for 2022
tillsammans med dvriga finansiella malsattningar.

Investeringarna prognosticeras till 546 Mkr 2022, jamfort med budgeterade 620 Mkr.

Kommunens laneskuld har minskat genom amortering med 150 Mkr under aret. Vid augusti
manads utgang var kommunens laneskuld 1 570 Mkr. Ytterligare en amortering om 70 Mkr ar
planerad under september manad.
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Laneskuld kommunen, mkr
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Inflyttningen hittills i ar ar 1,18 procent, vilket ar nagot lagre 6kningstakt &an foregaende ar vid
samma tidpunkt. Vid juli manads utgang var vi 48 840 invanare. Kommunen beréknas ha
49 342 invanare vid arets slut enligt senaste befolkningsprognos.

Befolkningsutveckling
Antal invanare och %-uell utveckling
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Restriktionerna fran folkhalsomyndigheterna avseende covid-19 har tagits bort i olika steg.
Den 9 februari 2022 paborjades borttagandet av restriktionerna fér pandemin och den 1 april
klassades inte langre covid-19 som en allménfarlig och samhallsfarlig sjukdom. Vi
konstaterar att pandemin fortsatt haft en paverkan pa verksamheterna under framforallt de
forsta manaderna for 2022.

Beddmningen ar att God ekonomiska hushallning kommer att uppnas. De finansiella malen
bedéms vara uppfyllda vid arets slut och att verksamhetsmalen huvudsakligen kommer att

uppfyllas.
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De kommunala bolagen Kungélv Energi AB med dess dotterbolag Kungélv Narenergi AB,
Bohusléans kommunala Exploaterings AB samt stiftelsen Kungalvsbostader redovisar alla

prognoser for arets resultat som ar positiva.

Kungalvs Energi AB och Kungalvsbostader redovisar en prognos som ligger i niva med
budget medan Bohuslans kommunala exploaterings AB redovisar ett resultat pa 1,4 Mkr
jamfort mot budgeterade 18,1 vilket &r en negativ avvikelse med 16,7 Mkr. Det beror pa
forskjutningar av intakter for forsaljning av verksamhetsmark till 2023.

5.1.1 Finansiella mal

Indikator

Kommentar

4 procent dverskott av skatteintdkter och generella
statsbidrag.

Arets resultat prognostiseras till 357,2 att jamforas
mot budgeterat p& 90,0 Mkr. Resultatet innehéller
exploateringsintakter pa 111,0 Mkr samt 4,0 Mkr i
realisationsvinster. Dessa intakter ar av
engangskaraktar. Arets resultat motsvarar 11,1
procent av skatter och statsbidrag.

Exkluderas intakter fran exploateringsverksamheten
och realisationsvinster ur det prognostiserade
resultatet blir det 242,2 Mkr. Det motsvarar 7,5
procent av skatter och statsbidrag. Aven utan dessa
intakter nas det finansiella malet om ett resultat om
4,0 procent av skatter och statsbidrag.

Soliditeten ska 6ka med minst 1,0 % per ar == Soliditeten mats vid arsbokslutet. Bedémningen ar
(Kommunen) att det finansiella malet uppnas bade fér kommunen
och koncernen.
|

Investeringarnas sjalvfinansierings-grad skall vara
60 % eller hogre

Mats vid arsbokslutet. Prognosen for ret visar att
kommunen kommer att nd malet.

Nar kommunens |l6pande driftverksamhet har
finansierats bor en tillrackligt stor andel av
skatteintéakterna atersta for att kunna finansiera
arets investeringar. Nar nyckeltalet ar éver 100%
innebér det att kommunen skattefinansierat alla
sina investeringar.

Arets resultat prognosticeras till 357 Mkr och
avskrivningarna till 189 Mkr. Det innebéar att
utrymmet for investeringarna ar 546 Mkr.
Nettoinvesteringarna 2022 beraknas uppga till
545 Mkr. Prognosen for utfallet 2022 &r att
investeringarna &r finansierade till 100%.
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5.1.2 Resultatprognos

Resultatprognos 2022 (12 manader)

Prognos Budget Bokslut Bokslut
Belopp i Mkr 2022 2022 2021 2020
Verksamhetens 943,3 808,7 1058,7 843,6
intakter
Personalkostnader -2 135,9 -2174,2 -2 020,6 -1 964,3
Ovriga -1451,1 -1388,4 -1407,4 -1358,9
verksamhetskostnader
Jamforelsestorande
kostnader 2 0.0 0.0 0.0
Verksamhetens
kostnader -3587,0 -3562,6 -3428,0 -3323,2
Avskrivningar -189,1 -195,0 -180,2 -182,2
Verksamhetens -2.832,9 -2948,9 -2 5495 -2 661,8
nettokostnader
Skatteintakter 27215 26329 25226 2 378,0
Generella statsbidrag
och utjamning 486.5 434,0 466,0 461,0
Verksamhetens 375,1 118,0 439,1 177,2
resultat
Finansiella intakter 33,2 26,2 48,5 33,1
Finansiella kostnader -51,1 -54,2 -37,6 -51,4
Resultat efter 357,2 90,0 450,0 158,8
finansiella poster
Extraordinéra poster 0,0 0,0 0,0 0,0
Arets resultat 357,2 90,0 450,0 158,8

Arets resultat prognosticeras till 357,2 att jamforas mot budgeterat pa 90,0 Mkr. Resultatet
innehaller exploateringsintakter pa 111,0 Mkr samt 4,0 Mkr i realisationsvinster. Dessa
intakter &r av engangskaraktir. Arets resultat motsvarar 11,1 procent av skatter och
statsbidrag.

Exkluderas intékter fran exploateringsverksamheten och realisationsvinster ur det
prognosticerade resultatet blir det 242,2 Mkr, vilket motsvarar 7,5 procent av skatter och
statshidrag, sa dven utan dessa intakter nas det finansiella malet om ett resultat om 4,0 procent
av skatter och statsbidrag.

Skatteintakter och generella statshidrag visar ett Gverskott pa 141,1 Mkr for helaret 2022.Vi
har sett en fortsatt stark aterhamning av I16nesumman forsta halvaret 2022. Arbetsmarknaden
utvecklas val med fler sysselsatta och stigande timloner. Trots en prognos om bromsande
tillvaxt beraknas I6nesumman for helaret 2022 6ka starkt. Detta ar huvudforklaringen till
okningen av skatteunderlaget i ar. Slutavrakningen for 2021 &r faststalld och resulterar i en
positiv avvikelse pa 16,9 Mkr. Prognosen for 2022 visar en forbattring gentemot prognosen i
april med en positiv avvikelse pa 50,0 Mkr for aret.

Finansnettots positiva avvikelse pa +10,1 Mkr hanfors till att investeringsnivan inte nar upp
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till budgeterad niva och att kommunens laneskuld har amorterats. Samtidigt har reporantan
héjts och forvantas hojas ytterligare under hosten, vilket innebar dkade rantekostnader. Arets
utdelning fran vara koncernbolag é&r totalt 13,8 Mkr, varav 12 Mkr fran AB Kongahalla samt
1,8 Mkr fran Forbo AB. Detta ar 3,8 hogre dn budgeterat.

Prognos for nettokostnader i verksamheten

Prognos for nettokostnader i verksamheten

Avvikelser mot budget pa verksamhetsniva 2020-2022 Mkr

Ar Budget Tertial 1 Tertial 2 Bokslut | Utfall helar
2020 2 668,0 -20,2 -17,6 6,2 2661,8
2021 27740 63,9 205,3 224,5 2549,5
2022 29489 66,7 116,0 28329

5.1.3 God ekonomisk hushallning

1 september 2022 fattade kommunfullmaktige beslut om en ny definition av God ekonomisk
hushallning enligt foljande:

God ekonomisk hushallning rader da verksamheten utévas pa ett andamalsenligt och
ekonomiskt hallbart satt. Savél de finansiella malen som verksamhetsmalen ar huvudsakligen
uppfyllda och kommunens grunduppdrag bedrivs pa ett andamalsenligt satt.

De finansiella malen bedoms vara uppfyllda vid arets slut.

| beddmningen av resultatmalen vid tertialrapport 2 ar 11 grona - det vill saga malet kommer
att uppfyllas och 3 mal &r gula - delvis uppfyllda/svarbedémda. Det innebér att
verksamhetsmalen huvudsakligen ar uppfyllda.

Bedomningen ar att kommunen kommer att nd God Ekonomisk Hushallning.

5.1.4 Balanskravsresultat

Balanskravsresultat 2022, Mkr - prognos 2022
Arets resultat enligt resultatrakningen - fullfonderingsmodellen 357,2
Pensionsforpliktelser fore 1998 -35,8
Arets resultat enligt resultatrakningen - blandmodellen 321,4
Samitliga realisationsvinster -4,0
Realisationsvinster enligt undantagsmdjlighet 0,0
Realisationsforluster enligt undantagsméjlighet 0,0
Orealiserade vinster och forluster i vardepapper 0,0
Aterforing av orealiserade vinster och férluster i vardepapper 0,0
Arets resultat efter balanskravsjusteringar 317,4
Reservering av medel till resultatutiagmningsreserv 0,0
Anvandning av medel fran resultatutiamningsreserv 0,0
Arets balanskravsresultat 317,4

Enligt kommunallagen ska kommunen ha en ekonomi i balans. Det innebér att intakterna
maste Overstiga kostnaderna. Om det skulle uppsta ett underskott maste detta regleras och
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aterstéllas inom de narmaste tre aren.
Vid avstamning av balanskravet i delarsrapporten justeras resultatet med foljande tva poster:

e Pensionsforpliktelser som ar intjanade fore 1998
e Realisationsvinster vid forsaljning av anlaggningstillgangar

Efter dessa justeringar uppgar balanskravet till 317,4 Mkr.

5.2 Periodutfall

Kommunens utfall for den aktuella perioden ar 424,7 Mkr mot budgeterat resultat pa
63,9 MKkr, en positiv avvikelse pa 360,8 Mkr.

Verksamhetens nettokostnad uppgar till 1 697,8 Mkr jamfort med 1 620,9 Mkr motsvarande
period foregaende ar. Nettokostnaden inklusive avskrivningar har i jamforelse mellan aren
2021 och 2022 okat med 76,9 Mkr eller 4,7 procent.

Avvikelsen gentemot budget for verksamhetens nettokostnader &r 264,3 Mkr. Till stor del
beror denna positiva avvikelse pa avrakningar inom exploateringsverksamheten samt
realisationsresultat pa totalt 55,7 Mkr. Det finns dven dverskott pa volymer som beror pa
sésongsvariationer och kommer att upparbetas under hosten. Utover detta finns avsatta medel
for digitalisering, driftskostnader for investeringar samt konjunktur vilka &nnu inte tagits i
ansprak I utfallet ligger dven ersattning pa 19,0 Mkr fran staten for hoga sjuklonekostnader
under perioden januari-augusti med anledning av Covid-19.

Semesterskulden ar 1ag efter sommarmanaderna, vilket paverkar resultatet positivt med
51,4 Mkr. Se tabell nedan.

Skatteintakter, skatteavgifter och statsbidrag visar totalt for perioden en positiv avvikelse pa
99,3 Mkr enligt det senaste cirkularet fran SKR. Slutavrakningarna for 2021 och 2022 &r bada
ar positiva, en avvikelse p& narmare 50,2 Mkr. Aterhdmtningen av den svenska ekonomin har
gatt avsevart fortare dn vad man forutspatt i tidigare prognoser. Ut6ver detta tillkommer
mindre avvikelser pa flera poster, vilka bidrar till den positiva avvikelsen. Utfallet for
generella statshidrag uppgar till 7,5 Mkr i delaret och fordelar sig enligt foljande:

tillfalligt stod for okade kostnader finansiering, 1 Mkr

stod for att utoka sjukskoterskebemanningen inom aldreomsorgen, 1,8 Mkr
tillfallig forstarkning av statligt stod 2022 "skolmiljarden™, 3,4 Mkr
statsbidrag for kommunens medverkan vid 2022 ars val, 1,3 Mkr

Finansnettot visar en positiv avvikelse pa 2,7 Mkr. Kommunen har under perioden amorterat
150,0 Mkr samtidigt som det i rambudgeten tagits hojd for hojda rantenivaer.
Investeringsbudgeten for arets forsta atta manader ar heller inte upparbetad. Utdelningen fran
koncernbolagen ar 13,8 Mkr, gentemot periodiserad budget pa 6,7 Mkr.

Periodutfall for nettokostnaderna, Mkr

Ar Nettokostnad Férandring
2020 1671,0 25%
2021 1620,9 -3,0 %
2022 1697,8 4,7 %

Den totala sjukfranvaron har 6kat jamfort med T2 2021, se dven avsnittet Personal.
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Sjuklonekostnaderna, den del som arbetsgivaren ersétter, har 6kat med nédrmare 5 Mkr (20
procent) under perioden jan-aug 2022 jamfort med samma period forra aret. Pandemin ar
fortsatt en forklaring till hoga sjuktal. Den hoga sjukfranvaron bland bade ordinarie och
vikarierande personal samt utmaningar i rekrytering har ocksa inneburit 6kade kostnader for
mer- och Overtid.

Arets l6nerevision ar klar och belastar delarsresultatet.

Periodutfall for Ionekostnaderna, Mkr

Ar Lénekostnad Férandring
2020 929,6 1,3%
2021 963,4 3,6 %
2022 10143 53%

Semesterloneskulden paverkar varje delarsbokslut. Vid delarshokslutet i april ar
semesterléneskulden for kommunen hdg, da den mesta semestern tas ut forst under
sommaren. Vid delarsbokslutet i augusti &r skulden daremot lag eftersom sommarmanaderna
da har passerat, nagot som paverkar resultatet positivt. Vid varje delarsbokslut bokas
forandringen av skulden upp centralt och ger en resultatpaverkan. For att gora delarsresultatet
jamforbart med tidigare ars delarsresultat visar tabellen nedan resultaten bade med och utan
semesterloneskuldens paverkan.

Forandringen av semesterloneskulden &r i r narmare 6 Mkr hogre an foregaende ar.

Forandring semesterléneskuld, Mkr

Ar Forandring Resgltat inkl. Resu__ltat exKkl.
semesterloneskuld semesterloneskuld

2020 44,1 192,1 148,1

2021 45,8 335,9 290,1

2022 51,4 424.7 373,2
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5.3 Resultatrakning per 31 augusti 2022

Utfall Budget Utfall
Belopp i Mkr 2022-08-31 2022-08-31 2021-08-31
Verksamhetens intakter 661,6 540,8 664,4
Personalkostnader -1 326,6 -1 447,6 -1 310,9
Ovriga verksamhetskostnader -893,9 -925,3 -855,5
Jamforelsestdrande poster
Verksamhetens kostnader -2 220,5 -2372,9 -2 166,5
Avskrivningar -138,9 -130, -118,8
Verksamhetens nettokostnader -1697,8 -1962,1 -1620,9
Skatteintakter 1820,0 1755,2 1673,6
Generella statsbidrag och utjamning 323,9 289,3 294.6
Verksamhetens resultat 446,1 82,5 347,3
Finansiella intakter 22,8 17,4 16,5
Finansiella kostnader -44,2 -36,1 -28,0
Resultat efter finansiella poster 424,7 63,9 335,9
Extraordindra poster 0,0 0,0 0,0
Arets resultat 424,7 63,9 335,9

Kostnadsutvecklingen foljer inte ssmma monster under hela aret, vilket gor att det ar svart att
stalla deldrsresultatet i relation till arsprognosen. Nedan foljer en tabell dar man per sektor kan
lasa ut prognoser for heldret och resultat for perioden januari till augusti. | tabellen kan man
utlasa att prognosen for 2022 visar ett resultat pa 357,2 Mkr, en positiv avvikelse mot
budgeterat resultat for aret med 267,2 Mkr. Delarsresultat per 2022-08-31 &r 424,7 Mkr, en
positiv avvikelse mot budget pa 360,8 Mkr. I bilden nedan ar delarsresultatet rensat for
semesterl6neskulden pa 51,4 Mkr, da denna paverkar resultatet positivt, se textavsnitt
semesterloneskuld. Resultatet per 2022-08-31 blir da istéllet 373,2 Mkr, mot budgeterade

63,9 Mkr. Kommunen bestar av manga olika verksamheter, vilka alla féljer olika monster
gallande intékter och kostnader. Tar man skolan som exempel &r deras ar uppdelat pa
terminer, hamnverksamheten i Marstrand har sin topp under sommaren och sa vidare.
Skatterna ar i stort sett jamnt fordelade nar man jamfor delarsresultatet med prognosen.
Slutavrakning 2021 redovisas dock i sin helhet redan i delarsresultatet.
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Budget, prognos och utfall 2022

Prognos Budget Avvikelse Utfall Budget Avvikelse
Belopp i Mkr 2022 2022 2022 2022-08-31 2022-08-31 2022-08-31
Politisk organisation -16,5 -17,0 0,5 -10,3 -11,3 1,0
Stab -264,7 -294,9 30,2 -90,6 -196,6 106,0
Bildning och larande -1306,3 -1317,3 11,0 -853,8 -877,1 23,3
Trygghet och stod -1149,9 -11324 -17,5 -775,1 -754,8 -20,3
Samhalle och -257,3 -257,3 0,0 -150,7 -169,1 18,4
utveckling
Finansiering 46,8 20,0 26,8 42,2 13,5 28,7
Exploatering och 115,0 50,0 65,0 89,0 333 55,7
realisationsresultat
verksamhetens -2832,9 -2948,9 116,0 -1749,2 -1962,0 212,8
nettokostnader ’ ' ' ' ' !
Skatteintakter 27215 2632,9 88,6 1 820,0 1755,2 64,8
Generella statsbidrag 486,5 434,0 52,5 323,9 289,3 34,6
och utjamning
Verksamhetens 375,1 118,0 257,1 394,7 82,5 312,2
resultat
Finansiella intakter 33,2 26,2 7,0 22,8 17,4 5,4
Finansiella kostnader -51,1 -54,2 3,1 -44,2 -36,1 -8,1
Resultat efter 357,2 90,0 267,2 3732 63,9 309,4
finansiella poster
Extraordindra poster 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Arets resultat 357,2 90,0 267,2 373,2 63,9 309,4
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5.4 Kassaflodesanalys per 31 augusti 2022

Belopp i Mkr 2022-08-31 2021-08-31 2021-12-31
Den Iépande verksamheten

Arets resultat 424,7 335,9 450,0
Avskrivningar 138,9 118,8 180,2
Jus@lerlr_\g for avsattning pensioner och évriga 85 56,3 49,4
avsattningar

QUsterlng for upplésning av bidrag till 85 227 18,4
infrastruktur

Justering for dvriga ej likviditetspaverkande 0.0 0.0 0.0
poster

Medel fran verksamheten fore férandring av

rorelsekapitalet 263,6 488,3 661,2
Forandring férrad och exploateringsomraden -5,2 8,4 39,2
Forandring kortfristiga fordringar -56,3 -105,7 -145,4
Forandring kortfristiga placeringar 0,0 0,0 0,0
Forandring kortfristiga skulder -214,0 -107,3 12,3
Kassaflode fran den I6pande verksamheten 288,1 283,7 567,3
Okning/minskning vérdepapper -50,5 -29,5 -84,9
Invgster!ngar_l |rI1mater|eIIa och materiella -250.8 -106,4 -243.9
anlaggningstillgangar

For§aljn!ng av |rpmater|ella och materiella 0.0 0.0 21
anlaggningstillgangar

Investering i kommunkoncernféretag 0,0 0,0 -31,0
Forsaljning av kommunkoncernforetag 0,0 0,0 31,0
Investering i finansiella anlaggningstillgangar 0,0 0,0 0,0
Forsaljning av finansiella anlaggningstillgangar 0,0 0,0 0,0
Kassaflode fran investeringsverksamheten -301,3 -135,9 -326,7
Finansieringsverksamheten

Nyupptagna lan 70,0 30,0 85,0
Amortering av langfristiga skulder -220,0 -125,0 -225,0
Nyupptagna lan finansiell leasing 27,7 0,0 8,2
Amortering av skulder for finansiell leasing -13,5 0,0 -1,6
Forandring kortfristig del -21,6 0,0 0,0
Forandring ovriga langfristiga skulder 42,1 -10,3 -0,5
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -115,3 -105,3 -133,9
Utbetalning av bidrag till infrastruktur -2,3 -3,7 -6,4
Arets kassaflode -130,8 38,8 100,3
Likvida medel vid arets borjan 467,3 367,1 367,1
Likvida medel vid arets slut 336,5 405,9 467,3
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5.5 Balansréakning per 31 augusti 2022

Belopp i Mkr 2022-08-31 2021-12-31 Forandring

TILLGANGAR

ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Immateriella anlaggningstillgangar 10,7 7,6 3,1
Materiella anlaggningstillgdngar

Mark, byggnader och tekniska

o 4 663,6 4 556,8 106,8
anlaggningar
Maskiner och inventarier 109,3 107,2 2,1
Summa materiella 47729 4 663,9 108,9
anlaggningstillgangar
Finansiella anlaggningstillgangar 761,8 711,3 50,5
Summa anlaggningstillgangar 5545,3 5382,8 162,5
BIDRAG TILL INFRASTRUKTUR 280,8 289,3 -8,5
OMSATTNINGSTILLGANGAR
Forrad och exploateringsomraden 22,9 17,7 5,2
Kortfristiga fordringar 553,3 497,0 56,3
Kassa och bank 336,5 467,3 -130,8
Summa omsattningstillgangar 912,7 982,0 -69,3
SUMMA TILLGANGAR 6 738,9 6 654,1 84,7
EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR
OCH SKULDER
EGET KAPITAL
Arets resultat 424,7 450,0 -25,3
Resultatutjgmningsreserv 100,0 100,0 0,0
Ovrigt eget kapital 1361,9 911,9 450,0
AVSATTNINGAR
Avsattning till pensioner inkl. |6neskatt, 963.8 972.3 85
Not 1
Avséttning bidrag till infrastruktur 181,2 183,5 -2,3
SKULDER
Langfristiga skulder 3 059,6 31749 -115,3
Kortfristiga skulder 647,7 861,7 -214,0
Summa skulder 3707,2 4 036,5 -329,2
SUMMA EGET KAPITAL, 67389 66541 84.7

AVSATTNINGAR OCH SKULDER

Not 1. Avsattning for ansvarsforbindelse. Enligt beslut i KF 2006-06-19 §139 redovisas atagandet enligt
fullfonderingsmodell.
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Kommunen har under aret gjort en genomgang av samtliga gallande avtal rérande fast
egendom for att identifiera om de ska klassificeras som finansiella eller operationella.
Resultatet av klassificeringen redovisas i delarsbokslutet och ingaende balans 2022 har
justerats enligt nedan:

Materiella anlaggningstillgangar: 270,4 Mkr
Eget kapital: -37,2 Mkr
Langfristiga skulder: 307,6 Mkr

5.6 Investeringsrapport samt exploatering och
realisationsresultat

Utfall Budget Prognos Budgetavvikelse
Belopp i Mkr 2022-08-31 2022 2022
Avgiftsfinansierade
investeringar 59,3 290,0 3149 -24,9
Skattefinansierade 109,5 330,0 230,8 99,2
investeringar
Totalt 168,8 620,0 545,7 74,3

Investeringar

Diagrammet redogor for investeringsutfall, samt prognos for 2022, kontra budget ar 2018 -
2022.

Nettoinvesteringar (MKr)
Utfall samt prognos 2022 .
o B Arsbudget
800 S S
(=) o0 g o S
600 = 2 in
200 B N W m Utfall foregdende ar samt
) o 1o - prognos 2022
- - :
0
2018 2019 2020 2021 2022

Budgeten for skatt- och avgiftskollektivet 2022 uppgar till 620,0 Mkr och dess
investeringsutfall uppgar till knappt 170,0 Mkr for perioden. Prognosen for aret uppgar till
546,0 Mkr och &r beroende av att de storre investeringsprojekt som pagar I6per pa och
faktureras enligt plan.

| nedanstaende tabell redogors for ndgra av de storre pagaende investeringsprojekten i
kommunen. OFL &r forkortning av dverforingsledning.
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Pagaende stérre projekt

ack 202012 ack 202112 ack 202208 Projekt- Prognos

ﬂi-g."feude (belopp § mio) budget Totalt
OFL Kode-Solberga-Arsd 33 37 37.3 39 37.9
OFL Disertd-Vtterhy etapp F 4.7 238 41.1 427 43.3
OFL Disertd-Vtterhr etapp E 4.7 5.6 17.7 40 33
OFL Kastellegirden — Bjtekis 8.7 13 225 1415 1415
OFL Bjtekis — Vivea 12 13 40.8 240 240
OFL Vivea — Solberga 79 a 16.3 &6 &6
Zolhaga Aldseloende 4.6 B9 42 a1 a1
TT.6 1125 2179 6802 6767

Avgiftskollektivet

Avgiftskollektivet har en investeringsram pa 290,0 Mkr for aret och utfallet for perioden
uppgar till knappt 60,0 Mkr. Det &r tre forutsattningar som framforallt har styrt
investeringsplaneringen for avgift pa senare ar; ett forelaggande for Arod, krav pa l16sning av
avloppssituationen i Marstrand samt att en forlangning och/eller en férandring av ett
forelaggande i Harestad/Nereby beviljas.

Kommunen ar alagda av Lansstyrelsen att 16sa vatten- och avloppssituationen i Arod senast
31 december 2025. For att kunna ansluta Arod, samt andra bostadsomraden i kustzonen till
det kommunala néatet krévs en utbyggnation av flera etapper av dverforingsledningar och
dartill horande pumpstationer. Etapp 1 i Arod har slutforts och 6vriga etapper ar pagaende.

En forutsattning for att fullfolja forelaggandet i Ardd ar att samtliga éverféringsledningar
mellan Solberga och Kastellegarden (Kastellegarden-Bjorkas, Bjorkas-Vavra, Vavra-
Solberga, pumpstation Kastellegarden samt vattenledningar fran Diserdd, Stracka E och F
inklusive tryckstegring i Réfsdal) r klara och i drift under 2023. Under féregdende ar
paborjades entreprenaderna for Vavra-Bjorkas och stracka F, och i och med att entreprenaden
for Vavra-Solberga pabdrjades under sommaren ar samtliga omnamnda strackor numera
under byggnation. Givet att tidplaner haller kommer aven samtliga strackor att vara
fardigstéllda senast under 2023.

Det befintliga tillstandet for avloppsreningsverket i Marstrand har vid tillfallen dverskridits
och kommunen &r av Lansstyrelsen alagda att komma fram med en l6sning och tidplan.
Forprojektering ar genomford och projektering/utférande av de tre forsta etapperna ar
inplanerade i pagaende budgetprocess. Byggnation av dverforingsledningar pa hela strackan
planeras vara klar 2030. Under aret har kommunen fatt ett foreldggande att bygga kommunalt
VA pa Norra Inston. Vatten ska vara utbyggt senast till 31 december 2030 och spillvatten
senast 31 december 2036.

Kommunen har ocksa ett férelaggande géllande Harestad/Nereby som ska vara klart 31
december 2024. Den nya lagstiftningen som tréder i kraft 1 januari 2023 6ppnar upp for att
omraden som anses ha behov av kommunalt VA ocksa ska kunna I6sas med enskilda
I6sningar om vilja finns hos privata féreningar. Forhoppningen &r att detta ska kunna bli en
I6sning for Harestad eftersom det finns privata foreningar i omradet med anslutning till det
kommunala nétet. Detta forutsétter dock att Lansstyrelsen kan forandra foreldggandet och att
den privata viljan finns. Oavsett hur foreldggandet i Harestad ska l6sas kommer det behovas
en forlangning av foreldggandet. Om det ska goras i kommunal regi skulle forlangningen
behova vara fram till 2030.

Kommunstyrelse, Central delarsrapport Tertial 2 2022 65(82)



Skattekollektivet

Skattekollektivet har en investeringsram pa 330,0 Mkr for aret, och periodens utfall uppgar till
110,0 Mkr.

Byggnation av Solhaga dldreboende har paborjats, och innebar 22 nya boendeplatser med
beréknad inflyttning hdsten 2023.

Hemsd AB har byggt en ny forskola i Nordtag, dar kommunen startade upp verksamhet under
augusti. Forskolan i Tjuvkil kommer att sta klar i slutet av aret.

Vidare pagar ett omfattande arbete for att aterstalla Sparrashallen efter en vattenskada.

Under de narmsta aren kommer ett antal nya gruppboenden att behdévas for att mota en 6kad
volym. Ytterligare ny- och ombyggnation av forskolor och grundskolor ligger ocksa i
planeringen framat.

Medfinansiering
Kommunen har tecknade medfinansieringsavtal med Trafikverket om 357,0 MKr.

GC-Stillet-Risby fardigstalldes under foregaende ar medan GC-Vavra-Tjuvkil skjutits fram i
tiden i och med beslut i kommunstyrelsen om ny stréckning, till norra sidan av vagen, for
delar av GC-banan.

Realisationsresultat

Realisationsresultatet uppgar till 4,0 Mkr for perioden och prognostiseras till 4,0 Mkr for aret.
Bland annat har forséljning av Marstrand 6:132 genomforts.

Exploatering

I infogad tabell redovisas kassaflédet av exploateringen for 2020-202208.

2020 2021 202208
Inbetalningar 103 725 231 669 91 498
Utbetalningar -62 446 -52 742 -15 258
Netto " as219" 1780277 76 240

Byggnation pagar fortsatt pa Kongahélla, och kommer att paga under kommande ar. Ett
kvarter, kvarter 7, aterstar att salja. Fem kvarter aterstar att fardigstalla och om allt gar enligt
plan kommer projektet kunna avslutas till 2026 med ytterligare drygt 500 nybyggda
lagenheter.

Pa Gjutaren, bakom Mimers gymnasium, genomfordes forsta inflyttning (Gjutaren 25) under
november 2021. Gjutaren 26 har berédknad inflyttning under september. Sanering av marken
pagar fortfarande och beréknas kunna avslutas under 2022.

Pa Tega angar genomfordes forséljning av etapp 3, omradets sista etapp, under hosten 2021.
Planerat tilltrade for etappen ar i slutet av 2023.

Pa Nordtag (vastra Ytterby) tilltraddes de forsta etapperna under hosten 2020 och de forsta
bostaderna stod klara for inflyttning under november/december 2021. Ytterligare bostader
fardigstalldes varen 2022. Kommande etapper bebyggs och flyttas in under 2022-2025. Ett
mindre omrade aterstar for markforsaljning och bostadshyggnation.

Vidare har 24 villatomter inom Nordtags omrade salts genom Bokabs tomtkd. Drygt hélften
har tilltratts medan 6vriga tilltrdds under hosten.

| Kérna exploaterar kommunen ett omrade tillsammans med Serneke. Exploateringen innebar
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cirka 40 nya bostader fordelat pa 19 hyresratter och 21 bostadsratter. Vidare byggs dven
forskola, skola pa initiativ av friskolan i Karna. Skolan startade upp i samband med
hostterminen och verksamheten for forskola planeras till hostterminen 2023. En idrottshall har
byggts av extern exploator och anvands av bade den kommunala och fristaende verksamheten
I Kérna.

Byggstart for hyresratterna ar planerad under 2023 och byggnationen for bostadsrétterna
beréknas paborjas under 2024 med planerad inflyttning under 2025 i bada fallen.

Exploateringsresultatet uppgar till 81,0 Mkr och for aret prognostiseras ett
exploateringsresultat pa 111,0 Mkr, innebarande ett dverskott mot budgeterat resultat pa
61,0 Mkr. Det ar framfor allt forsaljningar Nordtag samt, sen arsskiftet 2020/2021, forandrad
redovisning av gatukostnadserséttning som bidrar till 6verskottet.

5.7 Finansiell rapport

Laneskuld och ranteutveckling
Laneskulden

Kommunkoncernens externa laneskuld uppgar till 2 186 Mkr vid augusti manads utgang.
Laneskulden har minskat med 150 Mkr, jamfort med arsskiftet 2021/2022. Det ar Kungalvs
kommun som har amorterat 150 Mkr och i september kommer annu en amortering om 70 Mkr
att genomforas.

Kommunen har ocksa gett Kungélv Energi ett internlan om 50 Mkr.
Rénteutveckling

Kommunens genomsnittliga upplaningsranta har gatt fran 0,80 procent vid arsskiftet
2021/2022 till 1,55 procent vid augusti 2022, vilket &r den hogsta rantenivan sedan 2017. |
budgeten riaknade forvaltningen med stigande rantenivaer under 2022.

Forvaltningen bevakar att skuldportfoljens genomsnittliga I6ptider foljer géllande riktlinjer.
Kortare genomsnittliga loptider hor samman med att laneskulden amorteras.

Pensionsskuld och nettokoncernskuld

Redovisas per arsskifte.

Borgensataganden
Redovisas per arsskifte.
Likviditet

Kommunkoncernens likvida behallning ar nagon lagre an i foregaende rapport, men ar
fortfarande god och uppgar till 333,4 Mkr. Kommunen har under perioden amorterat

150 Mkr. Kungalv Energi AB och Bokab utnyttjar krediter medan Kungélvs kommun har en
hog behallning, tillsammans med Bohus Raddningstjanstforbund.
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Laneskuld

Laneskuld och ranteutveckling 2022-08-31 2022-04-30 2021-12-31 2020-12-31 2019-12-31
Extern laneskuld, Mkr 2 186,0 2 336,0 2 336,0 2 476,0 2529,0
Varav.vidareutlaning, Kungalv 496,0 496,0 496.0 4610 4590
Energi AB

Varav vidareutlaning, Bokab 120,0 120,0 120,0 70,0 70,0
Intern utlaning, Mkr 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Varav Kungalv Energi AB 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Genomsnittlig upplaningsranta, % 1,55 0,81 0,80 0,83 0,91
Genomsnittlig kapitalbindningstid, ar 2,3 2,4 2,5 2,9 3,2
Genomsnittlig rantebindningstid, ar 2,3 2,3 2,1 2,6 2,8
Sékrad laneskuld, Mkr 1 040,0 1 040,0 1070,0 1 050,0 1100,0
Pensionsskuld

Pensionsskuld, Mkr 2022-08-31 2022-04-30 2021-12-31 2020-12-31 2019-12-31
Pensionsskuld, Mkr 972,3 952,2 933,3
Varav intjdnad pensionsratt 637,4 661,0 669,3
Varav formansbestamd pension 315,6 278,0 255,7
Nettokoncernskuld (NKS)

Nettokoncernskuld (NKS) 2022-08-31 2022-04-30 2021-12-31 2020-12-31 2019-12-31
Nettokoncernskuld, Mkr 5 486,7 5566,4 5967,7
Varav Kungélvs kommun 4417,4 4 596,3 5015,6
NKS totalt per invanare, kr 113 665 119 840 128 790
Borgensataganden

Borgensataganden, Mkr 2022-08-31 2022-04-30 2021-12-31 2020-12-31 2019-12-31
Totala borgensataganden 631,5 632,0 717,2
Varav gentemot allménnyttan 537,0 537,0 622,0
Likviditet

Likviditet, Mkr 2022-08-31 2022-04-30 2021-12-31 2020-12-31 2019-12-31
Kungéalvs kommun 404,2 558,6 4539 272,4 60,7
Kungalv Energi AB -70,0 -63,4 -103,8 -68,2 -52,9
Bokab -8,8 1,3 3,3 21,6 26,7
Bohus Raddningstjanstférbund 8,3 -10,3 2,7 -6,3 -5,0
Bagahus AB -0,3 -0,3 -0,3 -0,4 -0,4
Total 3334 486,0 355,7 219,1 29,1
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Rénteutveckling

Ranteutveckling, procent 2022-08-31 2022-04-30 2021-12-31 2020-12-31 2019-12-31
Riksbankens styrranta 0,75 0,00 0,00 0,00 -0,25
5 ars statsobligation 2,23 1,60 0,07 -0,32 -0,25
Stibor 3 man 1,29 0,38 -0,03 -0,04 0,16

Riksbankens styrranta ar Riksbankens huvudsakliga penningpolitiska verktyg. Genom att hoja
eller sénka styrrantan paverkar Riksbanken andra rantor i Sverige vilket paverkar efterfragan i
den svenska ekonomin och darmed inflationen.

Fram till maj manad var styrrantan 0%. Darefter har den hojts tre ganger hittills under 2023.
Riksbanken har efter augusti manad hojt med styrrantan med ytterligare 1% jamfort med de
0.75 som redovisas i tabellen

Stibor star for Stockholm Interbank Offered Rate 3 manader och ar ett genomsnitt av de
rantesatser som landets storbanker ar villiga att lana ut pengar till varandra under en specifik
|6ptid. Stibor 3 manader &r den referensranta som kommunen och koncernens lan har som
bas.

5.8 Prognos budgetavvikelse driftredovisning 2022

Budget Prognosavvikelse
Belopp i Mkr 2022 2022
Politisk organisation -17,0 0,5
Stab -294,9 30,2
Bildning och larande -1317,3 11,0
Trygghet och stod -1132,4 -17,5
Sambhalle och utveckling -257,3 0,0
Summa -3018,9 24,2
Finansiering 20,0 26,8
Exp_loat_erlng och 50,0 65.0
realisationsresultat
Totalt -2 948,9 116,0

Verksamheten visar i sin prognos for helaret pa en positiv avvikelse mot budget pa 24,2 Mkr.
Om man &aven inkluderar Finansiering samt Exploatering och realisationsresultat visar
forvaltningen som helhet en positiv avvikelse mot budget pa 116,0 Mkr. | tabellen ovan finns
en sammanstallning éver sektorernas avvikelser mot budget. Fér en mer detaljspecificerad
prognos for respektive sektor, se tabellen "Detaljspecificerad driftredovisning for kommunens
sektorer 2022" under avsnitt 5.9.

Arsprognosen for Kommungemensamma kostnader och Staben visar en positiv
avvikelse, 30,2 Mkr

Under staben budgeteras forvaltningsgemensamma kostnadsokningar for 1onerérelsen, 6kad
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volym det vill séga fler barn/elever/brukare, samt driftkostnadskonsekvenser av investeringar.

Pa grund av pandemin har riksdag och regering infort tillfalliga regler for sjuklonekostnader.
Kommunen har fatt 19,3 Mkr i kompensation for hoga sjuklonekostnader under perioden
december 2021 - mars 2022 varav 1,8 Mkr har fordelats till enheter inom forvaltningen.
Resterande del av intdkten ligger som en positiv budgetavvikelse i prognosen.

Infor rambudgetarbetet tog forvaltningen hojd for 6kade driftkostnader for investeringar med
44 Mkr. Prognosen visar nu att utfallet blir lagre, cirka 8 Mkr. Orsaken ar bland annat lagre
kostnader for infrastruktur.

Kommunen har i budgeten avsatt sarskilda medel for 6kad digitalisering och de anvénds bland
annat till att digitalisera bygglov- och forsorjningsstoédsprocessen, infora ett nytt system for
bokning och uthyrning av lokaler samt att h6ja kommunens IT-sékerhet.

Stabens enheter lamnar en positiv prognos pa totalt 4,2 Mkr. Enheternas budgetoverskott ar
till den storsta delen hanforligt till 1agre personalkostnaderna. Avvikelsen beror pa ej tillsatta
tjanster, vakanta tjanster under del av aret samt foraldraledigheter. Intakterna for den
administrativa avgiften pa ramavtal berdknas ge en budgetavvikelse pa +0,5 Mkr.

Arsprognosen for sektor Bildning och larande visar en positiv avvikelse pa 11 MKkr mot
budget.

Bildning och larande raknar med ett Gverskott pa 11 Mkr vid arets slut. Det motsvarar en
avvikelse pa mindre &n 1 procent av budget 2022. Inom sektorn finns det inom framforallt
grundskolan svarigheter att rekrytera personal med efterfragad kompetens och behdrighet,
vilket innebér att det uppstar vakanta tjanster som bidrar till sektorns prognostiserade
overskott. Overskottet finns fordelat dver flera verksamheter inom sektorn.

Det har varit ett stort behov av forskoleplatser under varen. For att mota behovet har nya
moduler éppnat i centrum samtidigt som de kommunala forskolorna tillfalligt har tagit emot
fler barn.

Andelen elever pa fritidshem har under pandemin minskat. Under 2022 ar andelen inskrivna
elever fortfarande lagre &n genomsnittet fore pandemin. Det &r framst elever i mellanstadiet
som ar farre an tidigare.

Elevantalet fortsatter att 6ka pa hogstadiet.

Sektorn har 2022 fatt ett statsbidrag pa 6,8 Mkr fran Skolverket, "Skolmiljarden" som syftar
till att 6ka forutsattningen for alla barn och elever att fa den utbildning de har rétt till trots
pandemin. Bidraget kommer anvandas till stod for elever och for att starka elevhalsan.

De okade livsmedelspriserna i samhallet gor att det finns en osakerhet kring arets kostnader
for skolmaltider.

Arsprognos for sektor Trygghet och Stod visar en negativ avvikelse pé -17,5 Mkr

Bemanningssituationen under sommaren har inom vissa verksamheter varit anstrangd.
Sommaravtalen har till och med augusti inneburit merkostnader pa 5,8 Mkr. Merkostnaden
for helaret 2021 var 2,2 Mkr.

Fortsatta utmaningar att hantera ar sankt heltidsmatt natt samt kostnadsékningar for till
exempel drivmedel, el och livsmedel.

Sektorgemensamt prognostiserar ett éverskott pa 4,0 Mkr som i huvudsak beror pa att budget
for oforutsedda kostnader inte kommer att anvandas.

Verksamhetsomrade Myndighet prognostiserar ett underskott pa -23,8 Mkr.

Kommunstyrelse, Central delarsrapport Tertial 2 2022 70(82)



Sektorn har 6kade kostnader for barn och ungdomsvard 0-20 ar, vilket avser bade 6kade
kostnader per plats och fler platser an budgeterat. Flertalet atgarder har paborjats for att
utveckla nya arbetssétt och hemmaplanslésningar. for att minska kostnaderna och behovet av
placeringar

Kostnaderna avseende misshruksvarden &r fortsatt hoga i relation till budget. Verksamheten
har flera pagaende LVM som ar kostnadskravande och den yttersta insatsen. Verksamheten &r
i behov av mer forebyggande arbete kring missbruksvarden dar verksamheten tillsammans
med verksamhetsomrade Sociala resurser planerar kring fler insatser.

Kostnaderna for personer som star langt fran bostadsmarknad ar fortsatt hdg. Effektiviseringar
har gjort att kostnadsutvecklingen bromsat in, men pa grund av volymaokningar ligger
kostnaden kvar pa fortsatt hog niva. Planering och genomférande av ytterligare atgarder
pagar.

Kostnaderna for skyddat boende har 6kat. Genom kompetensutveckling och satsning pa
problematiken med vald i néra relationer har verksamheten blivit battre pa att identifiera och
erbjuda stod till de utsatta.

Verksamhetsomrade Sociala resurser prognostiserar ett éverskott pa 1,5 Mkr som kan
harledas till effektivisering i samband med omorganisation.

Verksamhetsomrade Vard- och Omsorgsboende prognostiserar ett underskott pa -2,0 Mkr.
Varens och sommarens anstrangda bemanningslage har inneburit 6kade kostnader for dvertid,
sommaravtal och sjukloner.

Verksamhetsomrade Héalso- och sjukvard prognostiserar ett verskott pa 3,8 Mkr som i
huvudsak bestar av ett prestationsbaserat statsbidrag pa 2,8 Mkr samt svarighet att rekrytera
sjukskoterskor.

Verksamhetsomrade LSS-boende och Daglig verksamhet prognostiserar ett underskott pa -2,0
Mkr som beror pa 6kad bemanning pa grund av vardtyngd, 6kade sjuklonekostnader samt
kostnader for sommaravtal.

Arsprognosen for sektor Samhélle och utveckling visar ingen avvikelse mot budget

Sektorn prognostiserar ett resultat som balanserar med budget, detta trots stor paverkan av den
hoga inflationen. De negativa prognoserna pa Lokaler & Anlaggningar samt Maltid (som tas
av Sektorn Bildning och larande) kan tackas av positiva prognoser fran Teknik,
Projektenheten samt Planering.

Sektorchef prognostiserar ett dverskott pa +3,0 Mkr. Det beror pa att alla planerade
utredningar och forstudier inte kommit i gang i planerad takt, exempelvis planprogram Ardd.
En del av de planprogram/omvandlingsplaner som &r pagaende har ocksa en lagre prognos an
budgeterat exempelvis fordjupad Gversiktsplan Kode. Darav rader det osékerhet om
kostnaderna kommer att arbetas upp under aret.

Projektenhetens prognos visar ett dverskott pa +1,5 Mkr. Det beror pa vakanser sasom
tjanstledighet, foraldraledighet etc.

Service

Utfallet for VO Service bestar av Maltid -1 Mkr som tas upp av Bildning och larande samt
Lokalvard +500 tkr.

Den negativa prognosen pa maltid beror delvis pa dkade personalkostnader pa grund av
sjukdom och svarigheter att rekrytera personal. Genom organisatorisk flexibilitet mellan
koken har kostnaderna kunna hallas nere.
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Livsmedelspriserna har 6kat med 25 procent, men hart arbete med menyplanering, samt svinn
och val av livsmedel som kops in har kunnat balansera de 6kade kostnaderna vilket ger en
prognos som &r lagre &n de pris6kningar kommunen har haft.

Lokalvardens dverskott beror pa extra stad som gett 6kade intékter.
Lokaler & Anlaggningar prognostiserar ett underskott, -10 MKkr.

Det avser framst prisokningar for media (el och VA) vilket uppskattas till -5 Mkr for helaret.
De hoga elpriserna kommer inte att drabba kommunen fullt ut under 2022 beroende pa att
kommunen har sakrat fasta elavtal.

Fritid prognostiserar ett underskott pa -3,4 Mkr som till stor del avser underhallsarbete och
anlaggande av konstgras pa Yttern och Munkegardeplanen - 2,4 Mkr, samt -1,0 Mkr for
mindre atgarder pa 6vriga idrottsplatser och dkade personalkostnader inom Fritid drift efter
hog sjukfranvaro under varen.

Intakterna pa den externa uthyrningen har minskat med -0,7 Mkr pa grund av en konstaterad
kundforlust i samband med en konkurs.

Prognosen visar ett underskott for Akut felavhjalpande underhall, -1 Mkr.
Verksamhetsomrade Teknik prognostiserar ett dverskott ,+4,0 Mkr.

Parkering har 6kade intékter, bland annat h&nforligt till &ndrad avskrivningstakt for
gatukostnadsersattningar, samt lagre kostnader for betaltjanster vilket kan leda till ett
overskott pa 4 Mkr.

Nar det galler kostnaden for fardtjanstresor kommer index hojas kraftigt fran september,
budgeten kan hallas om antalet resor inte okar till ssmma niva som fore pandemin.

Elkostnaden for gatubelysningen har okat

Budgeten prognostiseras att halla for trafik, gator och parker, under forutséttning att det blir
en normal vinter avseende sndméngder.

Gallande hamnverksamheten har intakterna under sommaren legat pa en bra niva bade for
gasthamnen och farjan. Dock har verksamheten haft 6kade personalkostnader i samband med
inforandet av det nya biljettsystemet samt sparrarna vid farjan samt 6kade
drivmedelskostnader. Detta gor att resultatet forvéantas bli enligt budget.

Verksamhetsomrade Planering & myndighet lamnar ett dverskott, +1,0 Mkr.

Det beror pa att enheten har vakanser samt att hogkonjunkturen som var under inledningen av
aret ger ett dverskott. Under sommaren har byggtakten atergatt till det normala som var innan
pandemin. Verksamheten véantar med tillsattning av vissa tjanster som ar kansliga for
konjunktursvéngningar.

Arsprognosen for Finansiering ar positiv +26,8 MKr

I budgeten for Finansiering har tagits hojd for 6kade pensionskostnader. Prognosen visar nu
att utfallet forvantas bli lagre, en positiv avvikelse pa 24,5 Mkr. Ut6ver detta visar prognosen
en positiv avvikelse pa internrantan pa 1,6 Mkr samt nagra mindre avvikelser pa évriga
poster.

Arsprognosen for Exploatering och realisationsresultat ar positiv +65,0 MKkr
Se avsnittet Investeringsrapport samt exploatering och realisationsresultat.
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Forandring i skatteutfall 2019-2022

Ar Utfall Mkr Forandring Mkr %
2019 2654,0 1229 4,9
2020 2839,0 185,0 7,0
2021 2 988,6 149,6 5,6
2022 3208,0 219,4 7,3

Skatteutfallet prognostiserar innevarande ar en positiv avvikelse pa 141,1 Mkr. Den slutliga
slutavrakningen for 2021 &r positiv, vilket ger en avvikelse pa 16,9 Mkr. Aven prognosen for
den preliminara slutavrakningen for 2022 ar positiv, en avvikelse pa 50,0 Mkr. Utdver detta
tillkommer mindre avvikelser pa flera poster, vilket bidrar till den positiva avvikelsen.

Generella bidrag fran staten prognostiseras till totalt 11,9 Mkr, mot budgeterade 9,3 Mkr.

Dessa fordelar sig pa foljande poster:

Forandring i skatteutfall 2019-2022, Mkr

tillfalligt stod for 6kade kostnader finansiering, 1 MKkr
stod for att utoka sjukskdterskebemanningen inom aldreomsorgen, 2,8 Mkr
tillfallig forstarkning av statligt st6d2022"skolmiljarden”, 6,8 Mkr
statshidrag forkommunens medverkan vid 2022 ars val,1,3 Mkr

Ar Budget Tertial 1 Tertial 2 Bokslut | Utfall helar
2019 2643,0 34 94 11,0 2654,0
2020 2826,0 -25,0 28,2 13,0 2839,0
2021 2899,9 67,0 72,4 88,7 2 988,6
2022 3066,9 77,3 141,1 3208,0
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5.9 Detaljspecificerad driftredovisning for kommunens

sektorer 2022

Prognos Budget Avvikelse Utfall Budget Avvikelse

. 2022-08- 2022-08- 2022-08-
Belopp i Mkr 2022 2022 2022 31 31 31
Politisk organisation -16,5 -17,0 0,5 -10,3 -11,3 1,0
Stab -264,7 -294,9 30,2 -90,6 -196,6 106,0
Bildning och larande
- Sektorgemensamt -103,9 -106,9 3,0 -65,2 -71,2 6,0
- Forskola och pedagogisk -362,5 -366,0 3,5 2375 2436 6.1
omsorg
-oGrundskoIa och fritidshem 4471 4501 3.0 -296.3 2998 35
ak F-6
-oGrundskoIa och fritidshem 132.4 132.4 0.0 88,7 83,3 0.4
ak 7-9
- Gymnasiet och
vuxenutbildning -186,9 -186,9 0,0 -119,6 -124,4 4,8
- Kultur -42,0 -42,0 0,0 -26,8 -28,0 1,2
-Kompetenscentrum -31,4 -32,9 1,5 -19,7 -21,9 2,2
Summa Bildning och 13063  -1317.3 11,0 -853,8 8771 233
larande
Trygghet och stod
- Sektorchef -27,0 -31,0 4,0 -16,0 -20,4 4.4
- Myndighet -228,5 -204,7 -23,8 -158,8 -136,2 -22,6
- FOrsorjningsstod -21,0 -21,0 0,0 -15,1 -14,0 -11
- Sociala resurser -73,2 -74,7 1,5 -47,3 -49,7 2,4
- Vard och omsorgsboende -217,9 -215,9 -2,0 -145,0 -144,8 -0,2
- Stod i ordinart arbete -215,5 -216,5 1,0 -144.6 -144,2 -0,4
- Halso- och sjukvard -100,2 -104,0 3,8 -64,4 -69,3 4,9
- LSS-boende och daglig 2634 2614 20  -1830  -1739 9.1
verksamhet
- Nyanlénda -3,3 -3,3 0,0 -0,9 -2,2 1,3
Summa Trygghet och stoéd -1 149,9 -1132,4 -17,5 -775,1 -754,8 -20,3
Samhalle och utveckling -257,3 -257,3 0,0 -150,7 -169,1 18,4
Finansiering 46,8 20,0 26,8 93,6 13,5 80,1
Exploatering och 115,0 50,0 65,0 89,0 333 55,7
realisationsresultat
Summa nettokostnad -2832,9 -2 948,9 116,0 -1697,8 -1962,0 264,3
Kommunstyrelse, Central delarsrapport Tertial 2 2022 74(82)



5.10 Koncernfdretagen

AB Kongahalla ar ett helagt dotterbolag till Kungalvs kommun, vilket i sin tur ager koncernen
Kungalv Energi AB, Bohuslans kommunala Exploaterings AB (Bokab) med dotterbolag samt
det vilande bolaget Bagahus AB. Utover detta &ger kommunen det allménnyttiga
bostadsforetaget Stiftelsen Kungalvsbostéader. | koncernen Kungélvs kommun ingar dven
Bohus raddningstjanstforbund som dgs gemensamt med Ale kommun. Kungalvs andel i
raddningstjanstforbundet uppgar 2022 till 59,6 procent.

Kommunen ager ocksa 25 procent av bolaget SOLTAK AB som ér ett samarbete mellan
kommunerna Kungalv, Stenungsund, Lilla Edet och Tjorn.

Kungalv Energi AB samt Kungélv Narenergi AB
(Periodutfall 32,5 Mkr, prognos 43,0 Mkr)

Verksamheten &r organiserad i affarsomradena Elnat, Varme, Stadsnat och Entreprenad samt
stodfunktionerna administration och marknad. | dotterbolaget, Kungélv Nérenergi AB,
bedrivs elhandel samt produktion av energi i bolagets vindkraftverk.

Utfall for perioden ar totalt for koncernen 32,5 Mkr att jamfora med periodiserad budget pa
26,4 Mkr. Uppdaterad prognos for ar 2022 efter augustibokslutet ar 43,0 Mkr att jamféra med
budget for helar pa 42,9 Mkr, alltsa helt i linje med budget.

Bokslutet for augusti visar véasentligt negativt resultat for elhandeln med ett minusresultat pa
4,6 Mkr vilket ar 6,2 Mkr lagre an periodiserad budget. Resultatet beror pa att profilrisken
inom elhandel har andrats vasentligt pa grund av extrem volatilitet pa elhandelsmarknaden
tillsammans med volymrisk och mycket hdga priser under aret.

Resultatet for vindkraft ar forbattrat jamfért med budget tack vare hdga elpriser.
Solcellsverksamheten gar minus vilket bolaget ocksa raknat med i budget da verksamheten ar
i uppstartsskede. Resultatet ar 1 Mkr battre &n periodiserad budget och omsattningen hogre pa
grund av mycket stor efterfragan.

Elnétsverksamheten gor ett resultat for perioden pa 6 Mkr hogre an periodiserad budget.
Prognos for helar ar 6kad med 2,5 Mkr. Inkop forlustenergi beraknas 6ka med 5,5 Mkr pa
grund av de hoga elpriserna. En hojning av pris till kund har gjorts per 1 september med 5
procent for att tdcka vara okade kostnader for forlustenergi.

Varmes resultat for perioden ligger strax under budget vilket d&ven prognosen for helar gor.
Okade kostnader for bransle paverkar resultatet negativt, men elproduktionen i anlaggningen
okar pa resultatet. Avhjalpande underhall har varit 1agt under perioden vilket ocksa paverkar
varmes resultat positivt.

Stadsnats resultat ar 5 Mkr hogre an budget och prognosen for helar &r 6kad med nastan
5 Mkr. Okningen av resultatet beror framst pa 6kade relationsavgifter fran vara
tjansteleverantorer.

Bohuslans Kommunala Exploaterings AB

(Periodutfall -3,2 Mkr, prognos 1,4 Mkr)

Bolaget ska bedriva markexploatering och dértill hérande markforvaltning i kommunen och
ska som exploateringsbolag bidra till kommunens langsiktiga utveckling genom att

forvalta/foradla, forvarva, uppfora och avyttra fastigheter, foretradesvis mark for utveckling
och exploatering. Bolaget ska aktivt driva exploatering och etablering i kommunen samt skota
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kommunens tomtko for villatomter inklusive all forséljning till denna.

Bokab har idag fem projekt i gang och flera som véantar pa igangsattande innefattande
villatomter, verksamhetsmark och bostader. For Dammbergen pagar planprogrammet for
villatomter. Just nu ar det arkeologiska utgravningar som pagar.

Industriplanen for Rollsbo Vasterhdjd ar i sitt slutskede med markarbeten for att gora fardiga
terrasserade tomter. Slutbesiktning av omradet kan ske i december. Alla tomter &r
upptecknade och for flertalet &r kontrakt skrivna.

Awven detaljplanen for Solbracke "Kullen" industriomréde blir troligen klar i december i &r och
forsaljningen kan paborjas.

Prognosen for heldret &r ett resultat pa 1,4 Mkr, en negativ avvikelse mot budget pa 16,7 Mkr.
Forséljningen av verksamhetsmark i Vasterhéjd och Solbracke har dragit ut pa tiden och
slutreglering av kopen sker formodligen varen 2023. Stora delar av det budgeterade resultatet
(18,1 Mkr) for 2022 gar saledes Gver till 2023.

Stiftelsen Kungalvsbostader
(Periodutfall 23,9 Mkr, prognos 21,7 Mkr)

Kungalvsbostéder bildades 1949 av Kungalvs kommun som en stiftelse och ar idag den
storsta hyresvérden i Kungélv med strax éver 2 800 lagenheter och kommersiella lokaler i ett
varierat bostadsbestand.

Resultat fore bokslutsdispositioner och skatt for andra tertialet uppgar till 23,9 Mkr, vilket ar
7,8 MKkr battre dn budget. Hyresintékterna dverstiger budget med 4 Mkr, da inga
hyreshdjningar &r beaktade i budget. Utfallet for driftskostnader understiger budget med

3 Mkr, beroende pa lagre kostnader for fastighetsskotsel och fastighetsadministration.
Samtidigt ar kostnaderna for taxebundna avgifter hogre dn budgeterat. Underhallskostnader
och finansnetto visar inga avvikelser i delaret.

Prognosen for helaret &r 21,7 Mkr gentemot budgeterat resultat efter skatt pa 18,1 Mkr.

hyresintakter - prognos 237 Mkr (budget 231 Mkr)
driftskostnader - prognos 103 Mkr (budget 102 Mkr)
underhallskostnader - prognos 6 Mkr (budget 7 Mkr)
finansnetto - prognos 9 Mkr (budget 7 Mkr)

Prognosen for nettoinvesteringar uppgar till 77 Mkr, mot budgeterat 81 Mkr.

Enligt prognosen for helaret kommer Kungéalvsbostader uppna samtliga finansiella mal for
2022.

Bohus Raddningstjanstforbund (BORF)
(Periodutfall 6,1 Mkr, prognos 4,0 Mkr)

Efter andra tertialet visar Bohus Raddningstjanstforbund ett positivt resultat pa 6,1 Mkr mot
ett budgeterat nollresultat. Intdkterna dverstiger budget med cirka 0,5 Mkr samtidigt som
verksamhetens kostnader understiger budget med 5,5 Mkr. Dels har forbundet inte haft nagra
storre larm, dels har pandemin paverkat arets forsta manader. Det finns ocksa flera vakanser,
daribland en forebyggande chef, totalt uppgar det till 2,7 Mkr. Pensionerna understiger budget
med 0,5 Mkr. Reparationer, foretagshalsovard och hyror understiger budget med ungefar
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1 Mkr totalt. Det finns ocksa en buffert for oforutsedda kostnader pa 1 Mkr. Avskrivningar
och finansiella kostnader ligger i niva med budget.

Totalt forvantas forbundet gora ett 6verskott pa 4,0 Mkr for 2022. Intékterna forvantas
overstiga budget med 03, Mkr samtidigt som kostnaderna forvéantas understiga budget med
3,6 Mkr. Det beror framfor allt pa vakanta tjanster och lagre reparationskostnader. Forutsatt
att inget oforutsett intraffar sa kommer bufferten for oforutsedda kostnader inte forbrukas.
Avskrivningar och finansiella kostnader forvantas folja budget i stort.

SOLTAK AB

(Periodutfall 5,6 Mkr, prognos 0 Mkr)

Det gemensamma bolaget utfor st6d- och servicetjanster inom IT, 16ne- och
ekonomiadministration for de fyra dgarkommunerna.

Bolagets utfall for den aktuella perioden uppgar till 5,6 Mkr, en avvikelse mot budget pa

5,6 Mkr. Utfallet for affarsomrade 16n uppgar till 3,1 Mkr for perioden mot budgeterat resultat
pa 0 Mkr. Aven utfallet for affarsomrade IT och projekt ar positivt i deldret, 2,2 Mkr gentemot
budgeterat resultat pa 0 Mkr. Affarsomrade ekonomi visar enbart en mindre avvikelse mot
budget pa 0,3 Mkr.

Prognosen for helaret &r ett resultat pa 0 Mkr vilket ar i linje med budget.
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6 Redovisningsprinciper och tillaggsupplysningar

Kungalvs kommun foljer Lag (2018:597) om kommunal bokféring och redovisning, dvrig
redovisningspraxis och de rekommendationer som lamnats av Radet for kommunal
redovisning (RKR), med nagra fa undantag. Dessa framgar under respektive rubrik nedan. For
bolagens redovisning féljs Arsredovisningslagen, Bokféringsndmndens allménna rad
(BFNAR 2016:10) om arsredovisning i mindre féretag samt (BFN 2012:1) Arsredovisning
och koncernredovisning (K3).

Skatteintakter

Kommunen foljer RKR:s rekommendation R2, vilket innebdr att den prognos for
skatteavrakningen som Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) publicerat i december under
rakenskapsaret har anvants vid berakning och periodisering av arets skatteintakt. Vid
delarsbokslut anvands alltid senaste prognosen fran SKR.

Arets redovisade skatteintakter bestar av tre olika delar:

e de preliminara manatliga skatteinbetalningarna

e en preliminar slutavrakning som bygger pa SKR:s prognos for bokslutsaret

o differensen mellan den slutliga taxeringen och den redovisade skatteintékten
foregaende bokslutsar

Intakter fran avgifter, bidrag och forsaljningar

Skatteintakter periodiseras i 12-delar. Avgifter for &ldreomsorg och barnomsorg faktureras
manatligen, VA-konsumtionsavgifter samt avgifter for renhallning faktureras varannan
manad. Tio procent av anslutningsavgifterna intaktsfors direkt for att bland annat tacka
kostnader for administration. Intakter fran olika projekt redovisas i takt med att kostnader
uppstar.

Enligt RKR:s rekommendation R2 ska offentliga bidrag samt avgifter som &r hanforbara till
en investering intaktsforas pa ett satt som aterspeglar investeringens nyttjande och
forbrukning. Inkomster fran gatukostnadsersattningar och andra bidrag till finansiering av
investeringar fran privata aktorer ska daremot intaktsforas i takt med att investeringen
fardigstalls och intaktskriterierna ar uppfyllda. Det innebdr att ndr investeringen &r fardig att
tas i drift har kommunen fullgjort sin forpliktelse och inkomsten ska da vara helt intaktsford.
Detta ar en andring gentemot den intédktsrekommendation som gallde till och med 2019,
vilken stipulerade att &ven gatukostnadserséttningar och icke offentliga investeringsbidrag
skulle periodiseras dver anlaggningarnas respektive nyttjandeperiod. Kommunen har under
2020 anpassat sin redovisning utifran nu gallande rekommendation och jamforelsetalen for
2019 har justerats utifran detta. Undantaget ar sa kallade parkeringsfrikop dar det enligt
kommunens bedémning fortfarande finns ett atagande aven efter investeringens
fardigstallande. Det innebér att intakten for parkeringsfrikop periodiseras pa ett satt som
aterspeglar atagandets langd enligt avtal.

Personalkostnader

Upplupna I6ner avseende timanstéllda, ersattning for dvertid och obekvam arbetstid samt
eventuella retroaktiva loner har periodiserats. Semesterloneskuld, dvertidsskuld, intjanad
ferielén och uppehallslon for larare har periodiserats och redovisas, inklusive upplupen
arbetsgivaravgift, som en kortfristig skuld.
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Avskrivningar

Avskrivningar beréknas pa anskaffningsvardet. Bestimmande av den ekonomiska livslangden
gors utifran berdknad ekonomisk nyttjandeperiod. Aktivering av anlaggningstillgangar sker
normalt den manad som investeringen tas i bruk. Nominell metod anvands for berékning av
avskrivningar, det vill saga linjar avskrivning pa ursprungligt anskaffningsvarde.

Avskrivningstider Ar

VA-anlaggningar 33-80

Byggnader 20-80

Gator, broar och hamnanlaggningar 20-75
Maskiner, inventarier och bilar 5-20

Datorer och kringutrustning, programlicenser 3-5

Mark och konst Ingen avskrivning

Anlaggningstillgangar

Anléaggningstillgangar har i balansrakningen tagits upp till anskaffningsvarde efter avdrag for
av- och nedskrivningar. Anlaggningarnas varde och livslangd prévas I6pande under aret for
att se om nedskrivningsbehov finns.

Gransdragning mellan kostnad och investering

I Kungalvs kommun galler att den ekonomiska livslangden ska 6verstiga tre ar och att
anskaffningsvéardet ska dverstiga ett varde om minst 0,5 prisbasbelopp for att en anskaffning
ska redovisas som anlaggningstillgang.

Lanekostnader

Kommunen raknar in lanekostnader i anskaffningsvardet for materiella anlaggningstillgangar
enligt RKR:s rekommendation R4. Lanekostnaden beréknas utifran den genomsnittliga rantan
pa kommunens langfristiga laneskuld under perioden, séa kallat generellt lanearrangemang.
Det innebér att lanekostnader inrdknas i tillgangens anskaffningsvarde for investeringsprojekt
som tar betydande tid att fardigstalla. Detta under férutséattning att kommunen har
lanekostnader vid denna tidpunkt. Rénta under byggtid tillampas enbart pa projekt avseende
verksamhetsfastigheter som pagar under en period av minst sex manader och dar den
upparbetade investeringsutgiften uppgar till minst 5 Mkr.

Bidrag till infrastruktur

Kommunfullméktige har fattat beslut om att lamna bidrag till infrastruktur avseende
byggandet av GC-banor, utbyggnad av vag 168 Ekelov-Kareby, forbifart Tjuvkil,
vanstersvangsfalt Sparrasvagen samt ombyggnad av trafiklésning vid E6 Kungalvsmotets
ostra ramper, totalt 356,8 Mkr. Bidragen ska uppl6sas under 25 ar. Nagon nuvardesberakning
av avsattningen har inte gjorts. | resultatrdkningen har redovisats upplosning av de beslutade
bidragen for GC-banor, forbifart Tjuvkil, Sparrasvagen samt E6 Kungélvsmotet med ett
belopp motsvarande en tjugofemtedel. Bidraget avseende utbyggnad av vag 168 har &nnu inte
borjat 16sas upp eftersom beslutet fattades under 2009 och darmed omfattas av det undantag
som anges i RKR:s rekommendation 6, Redovisning av bidrag till infrastrukturella
investeringar.
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Exploateringsverksamhet

Nedlagda kostnader och erhallna intakter for pagaende exploateringsverksamhet redovisas
som omsattningstillgangar respektive kortfristiga skulder. Under pagaende exploatering kan
vid arsskiften kostnader belasta innevarande ar och intakter nastkommande.

Exploateringsprojekten ses dver I6pande och avrakning sker allt eftersom delomraden inom
projekten avyttras och kostnaderna hanforliga till aktuella omraden kan beréknas pa ett
tillforlitligt satt. Materiella anlaggningstillgangar, offentliga investeringsbidrag och
anslutningsavgifter aktiveras i samband med att bertrda investeringar fardigstalls.

Pensioner

Lagen om kommunal bokféring och redovisning anger att pensionsatagandet ska redovisas
enligt blandmodellen. Detta innebér att pensioner intjanade fore ar 1998 lyfts ur
balansrakningen och redovisas som en ansvarsforbindelse. Pensioner intjanade fran och med
1998 ska redovisas som en skuld i balansrakningen.

Enligt beslut i Kommunfullméaktige den 2006-06-19 8§ 139 har Kungélvs kommun bytt
redovisningsprincip betraffande redovisningen av kommunens totala pensionsatagande.
Pensioner intjanade fore ar 1998 har lyfts in som en avsattning i balansrakningen, inklusive
sarskild loneskatt. Kommunen har darmed, i likhet med flera andra kommuner, gatt ifran den
sa kallade blandmodellen och tillampar istallet fullfonderingsmodellen. Motiven for
fullfondering &r att ge en mer rattvisande bild av kommunens finansiella stallning och
utveckling samt att minska den framtida belastningen pa kommunen da utbetalningarna av
pensioner okar.

Den avgiftsbestamda alderspensionen med tillhérande loneskatt, som betalas under 2022, har
bokats upp som kortfristig skuld i 2021 ars bokslut. Berakningen av pensionsférmanernaar
gjord enligt SKR:s “Riktlinjer for berdkning av pensionsskuld”, RIPS19, och utforda av KPA.
Pensionsforpliktelser for fortroendevalda redovisas enligt rekommendation R10, Pensioner.

Sakring av rantebindning

Kungélvs kommun utnyttjar derivatinstrument for att sékra exponeringen for ranterisker.
Sakringsstrategin regleras i Finanspolicy. Kommunen stravar med denna sékringsstrategi efter
att astadkomma en stabil framtida upplaningskostnad. Malsattningen &r att reducera
osakerheten hanforlig till 1an med rérlig ranta.

Leasing

Kommunen tillampar RKR R5 Leasing med vissa undantag. Det innebér att avtal som
klassificerats som finansiella avtal redovisas som anlaggningstillgang och forpliktelsen att
betala leasingavgiften redovisas som skuld i balansrakningen. Effekten pa resultatrakningen
sker i form av avskrivning och ranta.

L6s egendom

De avtal avseende leasing och hyra av 16s egendom som tecknats fran och med januari 2021
redovisas som finansiell leasing i de fall de uppfyller kraven for detta. Nagon retroaktiv
tillampning har ej skett, vilket innebér att avtal avseende 16s egendom som tecknats fére 2021
redovisas som operationell leasing. Skalet till detta &r att det beloppsmassigt ror sig om
mindre vérden. De kortare avtalsperioderna gor dartill att aldre avtal kontinuerligt fasas ut.

Fastigheter
Kartlaggning och analys av samtliga géllande avtal avseende fast egendom har genomforts
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under aret och resultatet av klassificeringen enligt RKR R5 redovisas i delarsbokslutet.
Ingaende balans 2022 har justerats utifran detta. Da klassificering enbart gjorts av gallande
avtal har det inte varit mojligt att ta fram relevanta jamforelsetal avseende delaret 2021.

De avtal som beddmts vara finansiella har i balansrakningen tagits upp till ett varde av
284,1 Mkr.

Jamforelsestdrande poster

De poster som kommunen i tillaggsupplysningarna redovisat som jamfoérelsestérande har
bedomts att pa ett tydligt satt paverka jamforelsen med motsvarande poster andra ar. Nagon
beloppsgrans har inte faststallts eftersom exempelvis skillnaden mellan vad som &r
jamforelsestorande i finansiella kostnader skiljer sig fran vad som ar jamforelsestrande i
verksamhetens kostnader.
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