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1 Inledning

Foreliggande rapport &r den andra rapporten for aret och den ar uppdelad i fem delar:
Sammanfattning, Volymer, Kommunstyrelsens resultatmal, Personal och Ekonomi.
Redovisningen bygger pa utfall januari till och med augusti med prognos for helaret 2023.

1.1 KSresultatmal, sammanfattning

For malbedémning anvands en 6-gradig skala. Skalan bygger pa tre farger med tva steg inom
varje farg.

Symboler fér malbedémning
ZJ 6 - Kommer att uppfyllas/Ar uppfylit
E1 5 - Kommer att uppfyllas/Ar uppfyllt
I 4 - Delvis uppfyllt/Svarbedomt
I 3 - Delvis uppfyllt/Svarbedomt
E] 2 - Kommer ej att uppfyllas/Ar ej uppfyllt

EJ 1 - Kommer ej att uppfyllas/Ar ej uppfyllt

Bedomningen av Kommunstyrelsens 17 resultatmal per 31 augusti visar att sju mal kommer
att uppfyllas (Gron). Sju av dessa mal far betyg 5 och inget far hogsta vardet 6.

Tio mal beddéms vara delvis uppfyllda/ svarbedomda (Gul). Tio av dessa mal far betyg 4 och
inget mal betyg 3. Noll mal, kommer inte att uppnas (Rod).

Observera att resultatmal 6. Fler barn, unga och &ldre - inklusive personer med
funktionsvariation deltar i ett rikt och varierat kultur- och fritidsliv ar kopplat till tva olika
strategiska mal: Att ge mojligheter till en aktiv fritid for alla aldrar och Att alla medborgare
ska ha mojlighet att delta i rikt och aktivt kulturliv och redovisas darmed pa tva stallen.

Aven resultatmal 10. Minskade utslapp i luft och vattendrag och minskat klimatavtryck &r
kopplat mot tva strategiska mal: Kommunen, medborgarna och féretagen minskar
tillsammans klimatutslapp och miljopaverkan samt Levande havsmiljo och redovisas pa tva
stéllen.

Malbeddmningen redovisas i sin helhet i kapitel 3.

1.1.1 Strategiska mal

Kommunfullméaktiges

Strategiska mal 6-gradig beddmning Kommunstyrelsens (KS) Resultatmal

Att ge goda forutsattningar for .g'i' 4 - Delvis uppfylly 1. Alla barn och elever vistas i en trygg och
livslang larande svarbedomt saker pedagogisk miljo
-513' 5 - Kommer att 2. Alla forskolebarn &r efter avslutad forskola val

uppfyllas/Ar uppfylit forberedda att borja grundskola

-5:';' 5 - Kommer att 3. Vuxenutbildningen bidrar till livslangt larande
uppfyllas/Ar uppfylit och lagre arbetsloshet

,.j' 4 - Delvis uppfylly 4. En kunskapsskola som ger varje elev ratt
svarbedémt stod
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Kommunfullméktiges
Strategiska mal

6-gradig beddmning

Kommunstyrelsens (KS) Resultatmal

En trygg omsorg med
valmgjligheter genom livet

I 4 - Delvis uppfylly
svarbedomt

5. Okad behovstackning inom &ldreomsorgen
och LSS inom lagstadgad tid

Att ge méjligheter till en aktiv fritid
for alla aldrar

'5:1' 5 - Kommer att
uppfyllas/Ar uppfylit

6. Fler barn, unga och aldre - inklusive personer
med funktionsvariation deltar i ett rikt och
varierat kultur- och fritidsliv

Att alla medborgare ska ha
mdjlighet att delta i rikt och aktivt
kulturliv

=l 5 Kommer att
uppfyllas/Ar uppfylit

6. Fler barn, unga och &ldre - inklusive personer
med funktionsvariation deltar i ett rikt och
varierat kultur- och fritidsliv

Att medborgare och naringsliv ska
kédnna Okat fértroende for
kommunen

-'j' 4 - Delvis uppfylit/
svarbedémt

7. Forbattrat naringslivsklimat

.','i' 4 - Delvis uppfylit/
svarbedémt

8. Kortare handlaggningstider med bibehallen
rattssakerhet

Hallbar samhallsutveckling genom
Okad samordning mellan
infrastruktur och byggnation i hela
kommunen

=] 5 - Kommer att
uppfyllas/Ar uppfylit

9. Planeringsberedskap skall finnas for
bostader, verksamhetsmark och handel

Kommunen, medborgarna och
foretagen minskar tillsammans
klimatutslapp och miljopaverkan

-'j' 4 - Delvis uppfylit/
svarbedomt

10. Minskade utslapp i luft och vattendrag och
minskat klimatavtryck

-'j' 4 - Delvis uppfylit/
svarbedomt

11. Okad kollektiv jobbpendling

Trygg uppvaxt ger ett tryggare
samhalle

E—f" 5 - Kommer att
uppfyllas/Ar uppfylit

12. Minskat utanférskap och bidragsberoende

.','i' 4 - Delvis uppfyllt/
svarbedoémt

13. 100% av alla ungdomar inom
uppfoéljningsansvaret erbjuds vuxenutbildning

&1 5 - Kommer att
uppfyllas/Ar uppfylit

14. Utanforskapet minskar genom att
forsorjningsstodet villkoras mot individuella
kontrakt med krav pa arbetsmarknadsframjande
insatser

Levande havsmiljo

-'j' 4 - Delvis uppfylit/
svarbedomt

10. Minskade utslapp i luft och vattendrag och
minskat klimatavtryck

Robust och uthallig kommun med
minskad milj6- och
klimatbelastning

.','i' 4 - Delvis uppfylit/
svarbedomt

15. Okad robusthet i kommunala funktioner

1.1.2 Strategiska forutsattningar

Kommunfullméaktiges
Strategiska forutsattningar

6-gradig bedémning

Kommunstyrelsens (KS) Resultatmal

Strategiska forutséttningar

-'j' 4 - Delvis uppfylit/
svarbedomt

16. Attraktivt att vara anstélld i Kungélvs
kommun

E—.'f" 5 - Kommer att
uppfyllas/Ar uppfylit

17. Kommunens verksamheters kvalité och
hushallning ska havda sig val i jamforelse med
landets basta kommuner
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2 Volymer
Fargmarkeringen till volymtalen visar avvikelse mellan plan och prognostiserat utfall pa

heldr.

Volymtalet markeras med gront @ om avvikelsen ar mindre &n 2 procent, gult

om avvikelse &r 2 till 5 procent. Rott M vid meran 5 procent avvikelse.

Rod farg indikerar alltsa endast avvikelsen fran planen och inte nédvandigtvis att resultatet

ar daligt.

2.1 Verksamhet

Enhet

Volymgrupper

Utfall
per 31/8
Volymtal 2023

Plan
helér
2023

Prognos
heldr
2023

Plan
helér
2022

Bildning
och
larande

Forskola och
pedagogisk
omsorg

Kommunal férskola, 2211
antal helarsplatser

2183

2195

2068

Kommunal 131
pedagogisk omsorg,
antal barn

150

145

173

Fristdende forskola, 606
antal barn

620

610

587

Bildning
och
larande

Forskoleklass,
grundskola,
fritidshem och
anpassad
grundskola

Kommunal 5345
grundskola, arskurs
F-9, antal elever

5406

5 360

5397

Kommunal anpassad 59
grundskola, arskurs
1-9, antal elever

55

59

48

Kommunala 2 475
fritidshem, antal
elever

2385

2389

2395

Fristdende 712
grundskola, arskurs
F-9, antal elever

700

700

687

Fristdende 262
fritidshem, antal
elever

250

250

227

Bildning
och
larande

Gymnasieskola
och anpassad
gymnasieskola

Kommunal anpassad 86
gymnasieskola
(Trekungagymnasiet)

, antal elever totalt

85

86

80

Kommunal 1596
gymnasieskola

(Mimers hus), antal

elever totalt

1600

1588

1669

Kommunal 282
gymnasieskola i

annan kommun,

antal elever

folkbokférda i

Kungélvs kommun

250

272

250

Fristdende 392
gymnasieskola, antal

400

394

400
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Enhet

Volymgrupper

Volymtal

Utfall
per 31/8
2023

Plan
helar
2023

Prognos
helar
2023

Plan
helar
2022

elever

Bildning
och
larande

Mottagning
nyanlanda och
ensamkommande

Antal mottagna enligt
bosattningslagstiftnin
g (vuxna/familjer)

12

27

27

69

Antal nyanlanda
enligt lagen om eget
boende (EBO
vuxna/familjer)

15

15

15

Antal barn i mangden
mottagna enligt
bosattningslagstiftnin

g

36

10

30

Sambhalle
och
utveckling

Maltidsservice

Antal serverade
maltider totalt
(koefficient)

1599 75
4

261200
0

261200
0

261000
0

Samhaélle
och
utveckling

Kommunala
fastigheter

Elférbrukning (MWh),
egna lokaler och
anlaggningar

10 340

19 000

16 400

20 200

Bruksarea (BRA),
egna fastigheter, m2

211961

222 000

212 000

218 000

Bruksarea (BRA)
inhyrda fastigheter,
m2

76 798

58 000

76 800

63 880

Trygghet
och stod

Barn och unga

Antal varddagar SIS,
HVB och stédboende
0-20 ar

4 376

4 700

6 000

4 500

Antal varddagar
familjehem 0-20 ar

11 017

14 800

16 900

11 500

Antal mottagna
ensamkommande
barn

Trygghet
och stod

Utférarenheten
+ Barn och
ungdomsenheten

Intern Gppenvard,
bistdndsbeddomda
insatser
Utférarenheten-Barn
och Ungdom

220

230

230

250

Trygghet
och stod

Vuxenenhet

Antal varddagar SIS
och HVB, 21- ar

1972

1400

3 000

1800

Antal varddagar
externt boende med
stod 21- ar

10 567

8 200

15 000

15 000

Trygghet
och stod

Bostad med
sarskild service
enligt LSS och
SoL, antal brukare

Egen bostad med
sarskild service
(BmSS), vuxna inkl.
psykiatrin

145

145

145

145

Trygghet
och stéd

Daglig
verksamhet

Antal brukare daglig
verksamhet

219

235

235

225

Trygghet
och stéd

Lagenheter och
platser VoA

Totalt antal
lagenheter i sarskilt
boende

428

438

435

416

Varav i egen regi

331

353

335

331
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Utfall Plan Prognos Plan
per 31/8 helar helar helar
Enhet Volymgrupper Volymtal 2023 2023 2023 2022
Varav i extern regi 58 56 58 55
Varav korttidsplatser 19 19 24 . 19
egna
Varav Kkorttidsplatser 20 10 15 . 11
kopta
Trygghet Brukare i Brukare med 850 1250 1200 1200
och stéd hemtjansten hemtjanst
Trygghet Ersatta timmar i Ersatta timmar i 286639 445000 436 500 . 412 000
och stéd hemtjansten hemtjansten

2.2 Kommentar till utfall

Sektor Bildning- och larande

| januari 6ppnade en ny kommunal forskola i Tjuvkil med 72 platser fordelat pa 4
avdelningar. De kommunala forskolorna har dessutom tillfalligt 6ppnat upp fler platser
succesivt under varen for att mota behovet. | augusti utokades Diserdds forskola med 1
avdelning i befintliga lokaler, som tidigare anvants till elever i grundskolan. Fridhem och
Fridhemkullens forskolor har flyttat samman i nybyggda lokaler, dock med samma antal
platser som tidigare. Den fristaende forskolan Hattekvarn Norlandia i Kareby, som startade i
augusti 2021, har tagit emot fler barn under varen an foregdende ar. Det har aven tillkommit
en nybyggd fristaende forskola i Karna, Solglantan Norlandia, som i nulaget har ca 10-15
barn. Darmed okar antalet barn dven pa fristdende forskolor jamfort med tidigare ar. Antalet
barn i kommunal pedagogisk omsorg i form av familjedaghem fortsatter att minska jamfort
med prognos och tidigare ar.

Antal elever i kommunal grundskola dr pa nagot lagre niva jamfort med foregaende lasar. Det
ar antalet elever i forskoleklass och arskurs 4-6 som ar farre an under varterminen. Daremot &r
antalet elever i den anpassade grundskolan lika manga och fritidshemmens antal elever foljer
plan. Elevavstamningen for hésten ar annu inte gjord, vilket gor att antalet elever pa
fristaende grundskolor och fritidshem inte finns att tillga. Prognosen baserar sig pa antalet
elever under varen.

Den kommunala gymnasieskolan Mimers Hus och anpassade gymnasieskolan
Trekungagymnasiet har samma niva pa antal elever som foregaende ar och féljer plan. Det ar
i antal fler elever folkbokforda i Kungélv som studerar pa annan kommunal eller fristaende
gymnasieskola, dock &r den procentuella andelen ca 40% liksom tidigare ar.Det totala antalet
elever folkbokforda i Kungalv ar fler jamfort med foregaende ar. | gymnasiealdern sker det
I6pande forandringar under lasaret da eleverna gor nya val av utbildning och gymnasieskola.

Enligt kommuntal 2023 ar 27 nyanlanda anvisade till Kungalv. Mottagandet stracker sig fran
230301 till och med 230228. Kommunen under aret tagit emot 17 individer, 5 under januari -
april och 12 under maj - augusti, enligt anvisningar fran Migrationsverket . Antagandet &r att
Kungélvs kommun kommer att ta emot de 27 som kommuntalet anger. Andelen kvot
kommer att minska procentuellt da kvotmottagande till Sverige har minskat fran 4000
individer 2022 till 900 individer for 2023. Kommunen har tagit emot 3 individer under tertial
2, eget Boende (EBO). Mottagandet ligger under prognos helar, Nya bosattningslagen galler
from 1/7 2022. Enligt massflyktingsdirektivet har kommunen i tagit emot 11 individer under
tertial tva. Under tertial 2 har kommunen tagit emot totalt 3 barn under 18 ar pa 2023 ars

Kommunstyrelse, Central delarsrapport tertial 2 2023 8(90)



mottagande. Enligt massflyktingsdirektivet har 6 barn under 18 ar tagits emot tertial 2.
Samhalle och utveckling

Antal serverade maltider totalt (koefficient) beskriver totalt antal serverade och fakturerade
portioner till kunder/gaster i Kungalvs kommun. Varje portion ar varderad utifran en
koefficient beroende pa vilken maltid det ar. Koefficienten for lunch i forskola &r 0,75,
grundskola 1.0 gymnasiet 1,5 och dldreomsorg 1,25. Frukost och mellanmal har koefficient
0,5.Planerade volymer stammer val med utfall.

Elforbrukningen i kommunens lokaler och anlaggningar &r lagre an plan, framforallt pa grund
av gynnsamt vader under arets forsta 8 manader.

Inhyrda lokaler dkar, bland annat har Fridhems forskola som &gs av Hemso startat under aret.
Trygghet och stod

Det har under perioden varit en tydlig nedgang géllande placeringar pa SiS och HVB.
Daremot har det varit ett storre antal pa stddboende. Fran och med den 30 augusti saknas
mojlighet till placering internt stédboende i Kungalv for personer 0-18. Verkstéllighet- och
placeringsenheten har en tydlig malséttning att 6ka antalet varddagar i egna familjehem
(intern familjehemsvard) och minska antalet varddagar i konsulentledd (kopt)
familjenemshemvard, vilket fortsatt under tertial 1 och 2 2023. Under 2023 har verksamheten
rekryterat flera egna familjehem eller placerat barn i sitt natverk i linje med Socialstyrelsens
riktlinjer. Varddygnen i egna familjehem har 6kat och de externa placeringarna har minskat
aven under tertial 2. Det &r positiva siffror nar de interna placeringsdygnen 6kar och de
konsulentstddda minskar.

Utfall for vuxenenheten t o m T2 &r 1000 dygn férre jamfort med t o m T2 2022.
Bedomningar nér det géller att bevilja behandlingshem enligt SoL &r strikta och beviljas
enbart utifran de behov som framtrader ur ASI Net Plan som ar det bedémningsinstrument
som Socialstyrelsen foresprakar i sina Nationella riktlinjer for missbruk och beroende. 433
dygn avser tvangsvard enligt LVM under T1och T2. Motsvarade siffra 2022 var 203 dygn.
Nar det galler LVM ér det svart att forutse volymen, da lagstiftningen &r starkt kopplad till
vilka halsoaspekter missbruket har fatt. 4 L\VM har varit pagaende under 2023, varav 2 har
avslutats under T2. Under 2022 var det 6 personer for motsvarande period. 13 personer har
varit placerade pad HVB t o m T2. Under 2023 var det 29 personer. Denna kraftiga minskning
har dven gett stort utfall nar det galler varddygnen.

Antal personer med pagaende beslut, som har varit pa daglig verksamhet (DV) inklusive
kopta, har under perioden paverkats av manga nya beslut men dven avslutade &rende, som gor
att 6kningen ar marginellt jamfort med foregaende ar. Antalet kopta platser daglig verksamhet
for perioden, har 6kat med 2 jamfort med 2022.

Oppnandet av tilloyggnaden p& Solhaga Vard- och omsorgsboende har férsenats, bland annat
pa grund av svarigheter att rekrytera personal. Halva tillbyggnaden berdknas éppnas upp i
oktober medan resterande del kan 6ppnas upp forst som tidigast i december. Pa grund av
denna forsening blir helarsprognosen for egna permanentplatser betydligt lagre &n plan.
Behovet av permanentplatser med sarskild inriktning yngre med demensdiagnos har 6kat
varfor de kdpta externa platserna ar fler. Sedan hdsten 2022 har behovet av korttidsplatser
okat. | september i ar 6ppnas 14 nya kommunala korttidsplatser pa Lasarettsgatan for att
tillgodose det okade behovet pa hemmaplan. Dock kvarstar problematiken att flertalet brukare
med korttidsplats vantar pa en permanentplats. 80% av brukarna pa korttidsenheten
Lekmannagatan respektive 50% pa korttidsenheten Lasarettsgatan vantar idag pa en
permanent plats. | och med de nya platserna pa Lasarettsgatan minskar behovet av externt
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kopta korttidsplatserna och berédknas minska ytterligare allt eftersom Solhagas tillbyggnad
oppnas upp. Utfallet och helarsprognosen for de kopta korttidsplatserna ar dock hdgre an plan.

850 personer har under januari-augusti haft hemtjanstinsatser i form av avlosning, ledsagning
och hemtjénst, exklusive de med enbart trygghetslarm (388 personer har enbart
trygghetslarm). 89 personer har haft extern utforare, drygt 10 procent. Utfallet januari-augusti
2023 &r lagre an motsvarande period foregaende ar. Denna minskning bedéms kvarsta varfor
heldrsprognosen for antal brukare ar nagot lagre an plan.

Ersatta hemtjansttimmar for perioden januari-augusti i ar ar 286 639 timmar. Detta ar en
minskning med -1,2 procent jamfort med samma period foregaende ar. Fram till maj i ar hade
timmarna dkat jamfort med 2022 men under juni-augusti har de minskat, sarskilt under juli
och augusti. Antalet ytterfall (brukare med beviljade insatser pa 180 timmar eller mer under
en manad) ar i stort sett det samma som foregaende ar medan timmar per brukare ytterfall har
minskat med -2 procent. Timmarna avseende dubbelgang har minskat i augusti manad, flera
brukare med tyngre insatser har avlidit eller flyttat till korttids- eller permanentboende.
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3 Uppfoljning av KS Resultatmal

Lasanvisning till malbedémningen av KS resultatmal
Bedomning av malet gors enligt de fyra rubriker som finns i kommentarsfaltet.

e Beskrivning och jamforelse av resultaten (Vilka resultat ser du? Hur ser de ut 6ver tid?
Hur star sig resultaten i jamforelse med andra kommuner?)

e Beddmning av resultaten (Ar resultaten bra eller daliga?)

e Forklaring och analys (Varfor ser resultaten ut som de gor?)

e Sa har gar vi vidare (Vilka atgarder kommer att genomforas for att forbattra
resultatet?

Malets bedémning enligt den 6-gradiga skalan.

Utgangspunkt for bedémningen &r de resultat som framkommer i indikatorer, aktiviteter och
underliggande mal. Saknas relevanta indikatorer ska fokus vara pa resultat som bidrar positivt
eller negativt till maluppfyllelsen.

Symboler fér malbedémning
=1 6 - Kommer att uppfyllas/Ar uppfyllt
=] 5 - Kommer att uppfyllas/Ar uppfylit
I 4 - Delvis uppfyllt/Svarbedomt
I 3 - Delvis uppfyllt/Svarbedomt

= 2 - Kommer ej att uppfyllas/Ar ej uppfyllt
= 1 - Kommer ej att uppfyllas/Ar ej uppfyllt

Fargmarkering av indikatorer

Indikatorernas fargmarkering visar hur stor avvikelsen ar fran ett givet malvarde. |
normalfallet visar indikator:

e gront @ om utfallet &r lika med eller béttre 4n malvardet.
e Gult  om utfallet & mindre an 15 procent fran malvardet
o rott ™ om avvikelsen ar mer 4n 15 procent fran malvérdet

Nagra fa indikatorer kan ha andra installningar exempelvis intervall eller om ett utfall 6ver
malvardet inte kan anses vara positivt.
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3.1 Verksamhetsmal

3.1.1 1. Alla barn och elever vistas i en trygg och saker pedagogisk
miljo
Forvaltningens tolkning

Genom skolans vardegrundsarbete, systematiskt arbete med lokaler och arbetsmiljo tar vi ett
helhetsansvar for varje individ. Det framjande och férebyggande arbetet ska syfta till att
forankra respekten for alla manniskors lika varde samt att bidra till en skolmiljé dar alla barn
och elever k&nner sig trygga och utvecklas

6-gradig bedémning
I 4 - Delvis uppfyllt/ svarbedomt

Beskrivning och jamforelse av resultaten

Malet om att barn och elever ska fa vistas i en trygg och saker pedagogisk miljo fokuserar pa
tryggheten och sékerheten i skolan. Det ar forutsattningar for en god pedagogisk miljé som
ocksa ger studiero.

Vardnadshavarenkaten for forskolan visar som tidigare ar att barnen ar trygga i forskolan och
pedagogisk omsorg. Kungélvs kommun ligger 6ver GR:s genomsnitt pa de flesta fragor i
vardnadshavarenkaten. Personalens sjalvskattning i forskolan pekar ocksa i en positiv riktning
nar det galler trygghet.

Skolinspektionens och Géteborgsregionens elevenkater mater elevernas upplevelser av
trygghet i skolan. | ar genomfordes enkaten av Goteborgsregionen. | resultatet for 2023 har
skolorna minskat nagot i resultatet kring trygghet sedan foregdende ar. Det ror sig dock inte
om nagra stora skillnader. Aven resultatet for riket och GR:s genomsnitt har generellt minskat
nagot sedan foregaende ar.

Samtliga skolor har aktualiserat och vidareutvecklat hot och valdsplaner utifran de
riskbedémningar och kartlaggningar som gjorts under varen 2023.

Under 2023 har NPF-sakring (Neuropsykiatriska funktionsnedsattningar) av skollokaler
inletts. Det innebar att forbattra miljon, exempelvis ljudniva och lugnande fargsattning, for att
anpassa miljoer for unga med neuropsykiatriska funktionsnedséttningar.

Installation av passagesystem for att inte obehdriga ska kunna komma in i skolorna ar
genomford pa Mimers hus och planeras pa flera skolor for att 6ka sakerheten.

Ombyggnadsprojekt pagar pa Munkegéarde-, Diserdd-, och Ytterbyskolan dér stort fokus laggs
pa att de nya miljoerna ska halla en god trygghetsstandard.

Indikatorn Andel godkénda kvalitetskontroller av stadning pa skolor och forskolor kommer
att rapporteras i tertial 3 da samtliga kontroller ar genomforda.

Organiserade rastaktiviteter genomfors i F-6-skolor. Anpassade och pedagogiska luncher
genomfors i arskurs F-9.

Beddmning av resultaten
Beddmningen ar att malet ar delvis uppnatt.
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Forklaring och analys

For att skapa trygghet och sakerhet - och darmed studiero - ar ett antal faktorer avgorande. Pa
varje skola och forskola behover det finnas ett valfungerande vardegrundsarbete dar man
arbetar framjande och forebyggande med normer och varden. Pa sa sétt kan man skapa en bra
miljo och ett bra bemotande elever och personal emellan. Undervisningen behéver ocksa halla
hdg kvalitet, vara strukturerad, relationsskapande och meningsfull. Ledning och stimulans,
extra anpassningar och sarskilt stod ar ocksa betydelsefullt for att fanga upp alla elever.
Slutligen finns det bestdammelser om trygghet och studiero i skollagen som ska f6ljas, bland
annat om arbetsmiljo, larares befogenheter och disciplinara atgarder.

Kungalvs kommun har ett vélfungerande systematiskt kvalitetsarbete for att félja upp och
utvardera dessa skollags- och laroplansomraden, men det finns fortfarande
utvecklingsomraden. Ett sadant ar att tydligare forankra skollagens bestammelser om trygghet
och studiero hos personalen. Under det kommande aret kommer personalen att fa ett
fortydligande av atgardstrappan samt vilka konsekvenser som finns nar elever bryter mot
skolans vardegrund och ordningsregler. Ett annat utvecklingsomrade &r att starka
undervisningens kvalitet med fokus pa lararens pedagogiska roll och rektors pedagogiska
ledarskap. Nar elevernas kunskapsutveckling star i centrum i klassrummet starks ocksa
tryggheten och studieron.

Sa har gar vi vidare

o Fortsatt implementering av DF Respons som ér ett IT-stodet for att anmala, utreda och
folja upp krénkande behandling.

e Fortsatt uthildning i systematiskt brandskyddsarbete.

e Riskbedomningar tas fram for grupprum som anvénds for elever i behov av sarskilt
stod for arskurs 7-9.

e Utveckling av samarbetet mellan elevhélsan och arbetslagen for trygghet och studiero
i gymnasieskolan. Elevhalsan kommer att ha en stodjande roll men ocksa samverka
kring enskilda elever.

e Forankring av atgardstrappan och konsekvenser for elevers som bryter mot
vardegrund och ordningsregler.

o Fortsatt arbete med sékerhet genom Oversyn av funktionsprogram som beskriver vilka
funktioner som behovs i skolan. Prioriterade omraden &r sakerhet med 6kat skalskydd
samt 6versyn av utrymmen for 6kad 6verblick av elever.

e NPF-sakring av skolorna ar prioriterat. Inventering planeras vara klar till arsskiftet
2023. Atgérder genomfors successivt utanfor ordinarie skoltid och kommer att pégé
aven 2024

e Under 2024 fortsatter arbetet med installation av passagesystem. Forst i tur star
Ytterbyskolan och Diseréds skola.
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Indikator Utfall 2023
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Indikator Utfall 2023
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3.1.2 2. Alla forskolebarn ar efter avslutad forskola val férberedda
att borja grundskola

Forvaltningens tolkning

Utbildningen i forskolan ska bidra till att barnet utvecklar en forstaelse for sig sjalv och sin
omvarld. Utforskande, nyfikenhet och lust att leka och lara ska vara grunden for utbildning.
Den ska préglas av att omsorg, utveckling och larande bildar en helhet.

Enligt laroplanen ska forskolan ge varje barn forutsattningar att utveckla

— sjalvstandighet och tillit till sin egen formaga

— formaga att fungera enskilt och i grupp, samarbeta, hantera konflikter och forsta rattigheter
och skyldigheter samt att ta ansvar foér gemensamma regler

— formaga att lyssna pa och reflektera dver andras uppfattningar samt att reflektera och ge
uttryck for egna uppfattningar.

6-gradig bedémning
=l 5 - Kommer att uppfyllas/Ar uppfyllt

Beskrivning och jamforelse av resultaten

Resultaten i vardnadshavarenkaten &r liksom foregaende ar goda och ligger 6ver genomsnittet
i GR for de flesta fragor i enkaten. De fragor fran vardnadshavarenkaten som &r indikatorer
ligger generellt under, men i narheten av, malvardena.

Kungalvs kommuns forskola har en hdg andel utbildad personal vilket ger goda
forutsattningar for att bedriva utbildning och undervisning inom laroplanens omraden. Ar
2022 hade kommunen 55 procent legitimerade forskollarare jamfort med 44 procent for riket.

Andel barn i Kungélvs kommun mellan 1 och 5 ar som &r inskrivna i férskola har 6kat nagot
sedan foregaende ar och ar den hogsta nivan for Kungalvs kommun sedan Skolverkets
matningar startade 1998. Andelen ligger fortfarande nagot under malvardet och resultatet for
riket.

Beddmning av resultaten

Beddmningen ar att malet kommer att nas. Indikatorerna ligger generellt sett under
malvardena, men resultatet i vardnadshavarenkaten ligger hdgre én GR:s genomsnitt for de
flesta fragor. Resultatet for heltidstjanster i forskolan med forskollararlegitimation ligger
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tydligt 6ver riket. Det systematiska kvalitetsarbetet for forskolan har visat att férskolan i
Kungalvs kommun haller hog kvalitet, nagot som har redovisats i huvudmannens rapport till
kommunstyrelse och utskott.

Forklaring och analys

Forskolan i Kungalv fungerar vél. Verksamheten ar tydligt utformad utifran laroplanens mal,
vilket bidrar till att skapa en forskola med god kvalitet som gor barnen val forberedda infér
forskoleklass och grundskola.

Kunskapsmalen blir en allt storre del av forskolans innehall. Samtliga forskolor arbetar aktivt
med barns inflytande och delaktighet och barnen far goda méjligheter att trana pa att fungera
enskilt och i grupp. Pedagogiska planeringar och utformning av larmiljoer utgar fran barns
behov och intressen. Arbetslagen planerar for att det ska finnas en balans mellan styrda och
egenvalda aktiviteter for barnen.

Sa har gar vi vidare

e Ett stddmaterial for tidiga insatser har tagits fram och implementerats. Tillsammans
med handledning av specialpedagog eller logoped ska stddmaterialet ge personalen de
verktyg de behdver for att stddja barnen och identifiera behov av tidiga insatser.

e Gemensamma strukturer och rutiner har successivt starkts och kommer att 6ka
likvardigheten mellan férskolorna.

e Det kommande aret fortsatter forskolorna att informera vardnadshavarna om deras
verksamheter i syfte att skapa storre insyn och delaktighet.

Indikator Utfall 2023
Enkat till Utfall il utfall —e— Malvarde
vardnadshavare i 4,34
forskola och Malvarde
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Indikator Utfall 2023
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3.1.3 3. Vuxenutbildningen bidrar till livslangt larande och lagre
arbetsloshet

Forvaltningens tolkning

Genom att erbjuda vuxenutbildning pa grundlaggande och gymnasial niva samt sfi till alla
som ar i behov av det bidrar vuxenutbildningen till fler i arbete och fortsatta studier.
Yrkesutbildning &r en sarskilt viktig del av detta. Malet omfattar samverkan for att identifiera
och stddja personer som star langt fran arbetsmarknaden.

6-gradig bedémning
=1 5 - Kommer att uppfyllas/Ar uppfylit

Beskrivning och jamforelse av resultaten

| relation till malformuleringen sa ar vuxenutbildning en vardefull resurs for att stodja
arbetslosa och hjélpa dem att 6ka sina chanser att hitta arbete. Det &r en investering i
manniskors kompetens och framtid, samtidigt som det bidrar till ekonomisk tillvaxt och social
stabilitet.

Sektorn har identifierat behovet av att kunna erbjuda mer stéttning till eleverna pa
vuxenutbildningen inom flera olika omraden. Végledningen pa vuxenutbildningen har utokats
och fokus under aret ar att hitta fler samarbetsstrukturer mellan larare, administrativ personal
samt vagledare. Ansokningsprocessen till distansstudier ar ett fortsatt fokusomrade. Fran och
med augusti 2023 erbjuder vuxenutbildningen en ny flexibel studieform i egen regi. Detta
innebar ocksa att arbetet med att vagleda till den basta studieformen for varje elev behover
forandras jamfort med foregdende ar. Denna studieform erbjuds pa alla nivaer inom
vuxenutbildningen, men &nnu ej inom alla kurser.

Resultaten for yrkesutbildning pa vuxenutbildningen ar jamforbara med tidigare ar. Detta
galler saval reguljar yrkesutbildning som larlingsutbildning.

Livslanagt larande

I en tid nar arbetslivet och yrkena forandras kontinuerligt blir livslangt larande allt viktigare.
Vuxenutbildning uppmuntrar en kultur av kontinuerligt kunskapsfoérvarv och
kompetensutveckling, vilket kan 6ka arbetskraftens flexibilitet och anpassningsférmaga.
Under varen paborjades dialog med sektor Trygghet och std om en uppdragsutbildning.
Utbildningen ar en yrkesvalidering for stddassistenter och startade i augusti 2023.

For reguljar yrkesvux i egen regi sattes atgarder in under 2022 géllande bade tidiga insatser av
individuellt stod samt stod pa gruppniva, bland annat inom skrivande pa svenska/svenska som
andrasprak. Under 2023 infors en sarskild introduktionsvecka, ny struktur for yrkesvalidering
pa vuxenutbildningen samt 6kning av stod genom tillgang till speciallarare. For larlingsvux,
som sker tillsammans med Mimers Hus gymnasium, testas en forberedande kurs inom
industriteknik. Syftet &r att matcha sékande med yrke och minska avbrotten tidigt i
utbildningen.

Beddmning av resultatet
Beddmningen ar att malet kommer att nas.
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Forklaring och analys

Vuxenutbildningen har gjort en stor omstallning av undervisningen for att fa den mer flexibel
och individuellt anpassad. Kungélvs kommun har ihop med Stenungsunds kommun och Ale
kommun inlett ett samarbete runt hybridkurser. Hybridkurser innebdar att undervisningen
bedrivs i ett klassrum i en kommun, samtidigt som elever fran andra kommuner deltar via
video pa plats hos vuxenutbildningen i deras egna kommuner.

Samarbetet med Gvriga enheter inom Kompetenscentrum har resulterat i ett battre och mer
individanpassat kursutbud riktat mot eleverna inom SFI. For elever med utbildningsplikt inom
etableringsprogrammet finns nu en bredd av orienteringskurser som dven ar oppet for évriga
elever inom SFI. Utover detta har ocksa tva nya jobbspar tagits fram med inriktning mot
yrkesomradena maltidsservice och detaljhandel.

Kompetenscentrum mojliggor nya arbetsformer for att identifiera malgruppens behov och
utforma insatser for varje individ. Forra arets resultat visar redan pa vinster av samarbetet
mellan vuxenutbildning, arbetsmarknad och integration. Genom att erbjuda ett brett utbud av
yrkesutbildningar bidrar vuxenutbildningen till en lagre arbetsloshet. Fortsatt samarbete inom
Goteborgsregionen (GR) och mellan sektorerna Bildning och larande och Trygghet och stéd
ar viktigt for att sakerstalla bredden i utbudet utifran radande utmaningar med
kompetensforsorjningen.

Sa har gar vi vidare

o Fortsatta utveckla Kompetenscentrums arbetsséatt for att maéta malgruppens behov av
utbildning, bland annat genom att knyta Kompetenscentrum och Mimers hus
gymnasium narmare varandra. Under varen 2023 samkordes en gemensam
forberedande larling under namnet "prova pa industri. Resulterat av det har blivit att
fler individer har sokt sig till yrkesutbildning inom industri, via GR som &r en reguljar
utbildning.

e Tillsammans med sektor Trygghet och stod fortsatta utveckla yrkesvalidering och
kompetensutveckling av medarbetare inom vard- och omsorgsverksamheten och
funktionsstod.

Indikator Utfall 2023
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Indikator Utfall 2023
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3.1.4 4. En kunskapsskola som ger varje elev ratt stod

Forvaltningens tolkning

I en kunskapsskola som utbildar for livet, ska varje barn och elev ha rétt resurs vid réatt
tillfalle. For att klara detta behovs tydligt ledarskap, valutbildade pedagoger, flexibla grupp-
och klassindelningar, en mojlighet till en andra chans som lov- och sommarskola, tillréackligt
med stodpersonal och en utvecklad modern elevhalsa. Uppdragsgivaren vill ocksa se fler
mojligheter att lasa efter skoldagens slut, en andra chans i ett annat sammanhang.

6-gradig bedéomning
I 4 - Delvis uppfyllt/ svarbedomt
Beskrivning och jamforelse av resultaten

Kungalvs kommuns betygsresultat &r grunden for att folja upp en kunskapsskola dar alla far
ratt stod. Indikatorerna for malet bestar ocksa av betygsresultat. De betygsresultat som finns
tillgangliga ar de preliminara betygsresultaten for varterminen 2023 som tagits fram ur
kommunens eget statistiksystem. Dessa redovisas i T2. | T3 redovisas definitiva
betygsresultat fran SCB/Skolverket. Vissa av Kungélvs kommuns resultat kan da komma att
justeras nagot uppat eller nedat. | T3 redovisas aven jamforelser med riket och liknande
kommuner.

| arskurs 9 6kade andelen elever med godkénda betyg, medan det genomsnittliga meritvardet
och andelen elever behdriga till yrkesprogram minskade. 1 arskurs 6 minskade bade andelen
elever med godkéant betyg i samtliga &mnen och den genomsnittliga betygspoéngen. |
gymnasieskolan minskade andelen elever med gymnasieexamen, medan den genomsnittliga
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betygspoangen for elever med gymnasieexamen ar den samma som forra lasaret.

Om man ser till betygsresultaten for arskurs 6 och 9 for forra lasaret sa lag de tydligt over
riket och dven 6ver liknande kommuner enligt Kolada. | flera fall hade Kungalvs kommuns
hogst betygsresultat av samtliga jamforbara kommuner. Trots forbattrade betygsresultat 1ag
gymnasieskolan under riket forra aret. Jamforelser med liknande kommuner for
gymnasieskolan ar dock svara att gora, eftersom cirka 40 procent av eleverna pa Mimers hus
kommer fran andra kommuner &n Kungélv.

Lov- och sommarskola erbjuds i bade grundskolan och gymnasieskolan. | grundskolan &r
lovskola obligatoriskt att erbjuda for elever i arskurs 8 och 9 som riskerar att inte na malen.
Lovskola har genomforts pa alla tre hogstadieskolor under vinterlovet, pasklovet och
sommarlovet. Mimers hus gymnasium har genomfort lovskola under pasklovet och aven
erbjudit sommarskola.

Kungalvs kommun har valutbildade larare. | grundskolan &r 75 procent av alla larare
legitimerade mot 71 procent for riket. I gymnasieskolan har 91 procent av lararna legitimation
mot 83 procent for riket. Andelen behdriga larare &r ocksa hogre an liknande kommuner for
bade grundskolan och gymnasieskolan samt hogre an genomsnittet for Véstra Gotaland.

Elevhalsan har forstarkts i Kungalvs kommun. Elevhélsoteamen ute pa skolorna &r fullt
bemannade med samtliga professioner inom elevhélsan och samverkar med larare och
rektorer runt enskilda elever med stddbehov. Stddenheten erbjuder kompetensutveckling om
neuropsykiatriska funktionsnedsattningar, tydliggérande pedagogik och psykisk ohélsa. Man
tillhandahaller ocksa kompensatoriska och digitala hjalpmedel.

En kunskapsskola forutsatter ett tydligt ledarskap. Rektorerna har mandat utifran skollagens
bestammelser. Rektorerna far ocksa kontinuerligt stod genom Ledarforum,
rektorsprogrammet for nya rektorer samt regelbundna méten i rektorsgrupperna, inklusive
kompetensutveckling. | uppféljningsrapporter och vertikala dialoger foljs ocksa skolans
resultat upp.

Beddmning av resultatet

Bedomningen ar att malet delvis kommer att uppnas. Forra arets kunskapsresultat &r goda,
men utvecklingsomraden finns kring ledning och stimulans, extra anpassningar och sarskilt
stod. En ny bedémning gors i T3 utifran detta ars betygsresultat.

Forklaring och analys

En kunskapsskola dar alla ges réatt stod forutsatter att undervisningens kvalitet ar god och att
lararna far ett aktivt stod genom rektorernas pedagogiska ledarskap. Aven skolornas
systematiska kvalitetsarbete ar en viktig faktor for att forbattra maluppfyllelsen och
kunskapsresultaten.

Ledning och stimulans, extra anpassningar, séarskilt stod och tidiga insatser &r en av skolans
viktigaste framgangsfaktorer. Alla skolor behéver fortsatt arbeta med att ge ledning och
stimulans och extra anpassning i klassrummet, sa att man kan forebygga att eleverna inte ska
behova sarskilt stod och atgardsprogram.

Elevhalsan i Kungélvs kommun kan utvecklas ytterligare. Inom bade grundskolan och
gymnasieskolan behdver mer goras for att elevhélsan i hogre grad ska arbeta foérebyggande
och framjande istallet for atgardande. Fler insatser behéver ges pa organisations- och
gruppniva snarare an pa individniva.
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Sa har gar vi vidare

NPF-sékring (Neuropsykiatriska funktionsnedsattningar) av skola och forskola pagar.
Stodenheten erbjuder kompetensutveckling till skolorna och specialpedagogiska
natverket uppmarksammar fragorna.

NPF-sékring kommer &ven att omhéndertas i de kommande stora ombyggnationerna
och renoveringarna som pagar eller startar inom kort pa ett antal skolor. Ovriga
skollokaler kommer att inventeras med malet att en del av lokalanpassningsbudgeten
arligen ska avséttas for att NPF-sédkra lokaler.

Under aret bedrivs ett utvecklingsarbete om undervisningens kvalitet och pedagogiskt
ledarskap. Workshops har genomforts for samtliga rektorer och i hdst genomfors fler
insatser. Det systematiska kvalitetsarbetet kommer ocksa tydligare att félja upp
undervisningens kvalitet och pedagogiskt ledarskap.

| Kungélv finns en sérskild undervisningsgrupp for arskurs 6-9. Verksamheten

kommer att utvarderas under innevarande lasar.

Indikator Utfall 2023
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med godkéant . 14%
betyg i samtliga Malvarde
amnen 79%
varterminen
arskurs 6.
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Andel elever (%) Utfall B utfall (%) —e— Malvirde (%)
med godkant . ?9% N
betyg i samtliga Malvarde s 78 78 79
amnen i slutbetyg 73%
for arskurs 9. ®
60
40
20
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Kommunstyrelse, Central delarsrapport tertial 2 2023

22(90)



Indikator Utfall 2023
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3.1.5 5. Okad behovstackning inom aldreomsorgen och LSS inom
lagstadgad tid

Forvaltningens tolkning

Skapa kostnadseffektiva forutsattningar for olika former av boenden och utveckla den
langsiktiga planeringen sa att efterfragan och behov matchas i enlighet med lagen

6-gradig bedémning
=1 4 - Delvis uppfyllt/ svarbedomt
Beskrivning och jamforelse av resultaten

Aldreomsorg

Indikatorn vantetid i antal dagar fran ans6kningsdatum till forsta erbjudet inflyttningsdatum
till sarskilt boende for aldre har 6kat sedan forgaende matperiod och ligger i jamfarelse med
riket nagot Gver snittet.

Inom aldreomsorgen ckar behovet av demensomsorg da flertalet av dem som véntar pa en
plats har nagon form av demensdiagnos. Utokningen av 21 platser Solhaga aldreboende ar nu
klar och verksamheten planerar for inflyttning under september och oktober manad.
Utokningen av dessa platser kommer sammantaget gora att behovet av vard och
omsorgsplatser béattre kan tillgodoses.

Vidare har detaljplanen fér vird- och omsorgsboende i Angegirde vunnit laga kraft, samt att
entreprendr for byggandet &r klart. Det betyder att projektet haller tidplan och boendet om 90
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platser kommer vara inflyttningsklart under 2025.

For att kunna verkstélla 6kat behov av korttidsplatser i Kungalv har 14 platser i egen regi
Oppnat under augusti. Kommunen hyr lokaler i Kungélvs sjukhus.

LSS

Indikatorn vantetid i antal dagar fran beslut till forsta erbjudna inflyttningsdatum avseende
boende enligt LSS § 9.9, har minskat vasentligt jamfort med foregaende matperiod, men
ligger i jamforelse med riket fortfarande Gver snittet.

Bedémning av resultaten
Bedomningen ar att malet ar delvis uppfyllt/svarbedémt sa har langt under aret.
Forklaring och analys

Vantetider for boende minskar men &r annu inte i 6nskvard niva. Planerad utbyggnation av
bostader pagar enligt Lokalforsorjningsplanen. Inom ramen for det befintliga bestandet av

platser ser verksamheten behov av att utveckla och forbéattra arbetssatt for att effektivisera

belaggningsgraden pa kommunens dldreomsorgsplatser.

Sa har gar vi vidare

e Arlig revidering av lokalférsérjningsplanen med behovsbeskrivningar for
utbyggnation av bostéader.

e Under 2024 kommer ett gruppboende i Nordtag sta fardigt. Enligt plan kommer dven
servicebostad om 10 platser byggas ut 2025.

e 2025 planeras ett nytt dldreboende i Angegérde med cirka 90 platser vara klar for
inflyttning. Vilket motsvarar en utékning om 47 platser totalt pa grund av en
avveckling av Batsmansgarde.

e Oversyn av effektivare in och utflyttningsprocesser inom sarskilda boenden genom
valfardsteknik och e-tjanster samt tilldggsavtal i hyreskontrakten med erbjudande av
servicetjanster vid utflytt.

e Prognosarbetet kommer att utvecklas for sarskilt boende (SABO) samt bostad med
sérskild service for personer med funktionshinder (BmSS) med stod av SKR:s
stddmaterial under 2024,

¢ Nya arbetssétt utformas i form av Verkstéllighet och placeringsenheten for
samordning av placeringar inom vard och omsorg i egen regi och vid behov externa
kop av platser.

Indikator Utfall 2023
Antal egna Utfall Utfall —e— Malvirde
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Indikator Utfall 2023
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3.1.6 6. Fler barn, unga och aldre - inklusive personer med
funktionsvariation deltar i ett rikt och varierat kultur- och fritidsliv

Forvaltningens tolkning

Oka tillgangligheten till kommunens kultur- och fritidsutbud for kommuninvanare och
brukare i samverkan med civilsamhallets akt6rer. Malet omfattar saval barn, unga, dldre och
riktar sarskilt fokus pa personer med funktionsvariation.

6-gradig bedémning
&l 5 - Kommer att uppfyllas/Ar uppfyllt
Beskrivning och jamforelse av resultaten
Fritid
e Antalet deltagartillfallen inom LOK-stddet (lokalt aktivitetsstod) 6kar och ar tillbaka
till tidigare hoga nivaer.
e Antalet deltagande barn i idrottsskolan lasaret 2022/2023 har 6kat, bade for arskurs 2
och 3 jamfort med 2021/2022.
e Tillganglighetsinsatser har genomforts pa ett flertal bad- och fritidsplatser.

e Kungélvs orienteringsklubb har genomfort friluftsaktiviteten Hittaut.nu med stod av
medel frAn kommunen.
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Kultur

Kulturskola, bibliotek och allménkultur har ater full verksamhet efter pandemin, och
kulturverksamheten har ett varierat urval av aktiviteter for olika aldrar och
malgrupper.

Kulturskolan anvander nu den digitala plattformen StudyAlong. Detta har medfort att
inga formella koer kvarstar, med undantag for piano dar tidigare kosystem kvarstar
under ett lasar till.

For kulturskolan finns anpassad kulturskola med grupperna Phunk for barn och
ungdomar med funktionsvariation.

Biblioteksverksamheten ar valbesokt, och utlanen ligger over malvardet med nivaer
tydligt tillbaka pa de som gallde fore pandemin.

Narbiblioteken for barn och vuxna har egna program och fran och med 2023 ar en
summa 6ronmarkt for arrangemang pa narbiblioteken.

| samband med skolstart paborjar kulturgarantins genomférandefas, och via
kommunens ombud nar kulturgarantin alla barn och unga som gar i skola i Kungalv.

I kommunen finns tva sociala motesplatser, dar seniorer umgas och deltar i olika
aktiviteter, och deltagande har varit hogt. | samverkan med frivilliga och
seniorforeningar sker fortsatt utveckling kring innehall och upplagg.

Statsbidrag fordelas till seniorféreningar och frivilligféreningar for att sékerstélla god
vard och omsorg av personer med demenssjukdom samt motverka ensamhet bland
aldre.

Seniorféreningar och frivilligforeningar har stéttats i att soka nya medel fran
Socialstyrelsen.

Seniordagen den 10 maj har genomforts i samverkan med civilsamhallet och
foreningslivet.

Funktionsvariation

“Folja med kortet” har implementerats, vilket innebér att personer med
funktionsnedsdttning som har ett “Fo6lja med kort” fir ta med en vén gratis till
verksamheter eller arrangemang.

Genomfort Funkisfestivalen.

Genomfort Kottenloppet, ett motionslopp vid Fontin

I samverkan med féreningslivet som visade upp sin verksamhet gavs mojligheten att
testa pa olika idrotter under juni manad. Detta for att 6ka delaktigheten inom
malgruppen.

Kontinuerligt arbete med enkelt avhjalpta hinder och atgarder for att 6ka
tillgangligheten i lokaler, anldggningar och gatumiljer.

Badplatsen Rokan har fatt en bred plattform med en bred stege for att forbattra den
fysiska tillgangligheten for de som behover lite anpassningar och stod men som
fortfarande kan ta sig i och ur vattnet for egen maskin

Sundhammars badplats har fatt en ny ramp

En tillganglighetsanpassad grind in till den nya konstgrasplanen pa Yttern ar pa plats.
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Beddmning av resultaten

Majoriteten av indikatorerna visar positiva resultat, och den kollektiva bedémningen ar att
malet kommer att uppfyllas under aret.

Forklaring och analys

Ett 6kat deltagande i saval idrotts- och fritidsverksamheten som i kulturverksamheten och en
tillbakagang till ett normallage efter pandemin kan noteras.

Idrottshallarna och ishallen utnyttjas till maxkapacitet.
Dagléger fortsatter som vanligt under lov och erbjudande av kort-kurser.

Kommunen satsar sarskilt pa aktiviteter for dldre och funktionsvarierade, i samband med en
allt storre efterfragan

Olika typer av tillganglighetsinsatser har genomforts. Den fysiska tillgangligheten till
anlaggningar och lokaler forbéattras successivt. Kulturskolans digitala plattform har ¢kat
tillgangligheten genom att gora lediga platser mer éverskadliga. Anordnandet av publika
arrangemang med fri eller billig entré 6kar tillgangligheten och mojliggor for kommunen att
behalla sin publik samt na ut till fler.

Sa har gar vi vidare

e LUPP-undersokningen (lokal uppféljning av ungdomspolitiken) genomfors vart tredje
ar och nasta tillfalle ar under hosten 2023. Resultatet kommer att publiceras under
2024.

e Planering av hallarenan vid Yttern pagar.

e Mobil bassanglift till utebadet skjuts upp till nasta sommar pa grund av lang
leveranstid.

e Under hosten kommer utredningen av Fritidsbank/bibliotek att fokusera pa mojlig
finansiering och placering i Kungalv.

e Fortsatt samarbete med frivilligorganisationer och pensionérsorganisationer for att
identifiera behov och erbjuda aktiviteter som moter malgruppernas behov.

e Utveckla och samordna kommunens storre samarrangemang mot kultur- och fritidsliv
tillsammans med féreningar och andra organisationer i Kungalv. Dar kommunens
Kulturrad spelar en viktig del.

e Den uppsokande verksamheten fortsatter med aktiviteter pa narbiblioteken och pa
andra platser i kommunen.

e Satsningar pa att marknadsfora Kulturskolans kursplatser, sérskilt vid publicerande av
kurskatalogen vid terminsstarter.

e Utveckla systematiskt samarbete mellan Trekungagymnasiet och Kulturskolan for att
eleverna dar skall kanna till vad Anpassad Kulturskola kan erbjuda.

e Sarskilt fokus pa bemanningsfragor kopplat till dygns- och veckovila, for att fortsatt
halla hog kvalitet pa verksamheten.
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Indikator Utfall 2023
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Indikator Utfall 2023
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3.1.7 7. Forbattrat naringslivsklimat

Forvaltningens tolkning

Forvaltningens naringslivskontakter ska kannetecknas av éppenhet, tydlighet, langsiktighet
och tillganglighet. Trygghet i samhallet ger forutsattningar for ett gott naringslivsklimat. Vara
processer ska utga fran lagstiftningen och vara rattssakra och transparenta.

6-gradig bedémning
I 4 - Delvis uppfyllt/ svarbedomt

Beskrivning och jamforelse av resultaten

Kungélv placering pa Svenskt Naringslivs ranking ar 191. En forsamring med tolv placeringar
jamfort med foregaende ar.

Sveriges Kommuner och Regioners (SKR) servicemétning, Insikt, delas upp i Nojd-
Upphandling-Index (NUI) samt N6jd-Kund-Index (NKI). Pa grund av att det inte finns
underlag for Kungélvs kommun i Nojd-Upphandlings-Index (NUI) for verksamhetsar 2022
gdr det inte att géra en bedémning av det upplevda klimatet for upphandling.

I SKR Insikt (NKI) tillfragas foretagare som haft kontakt med kommunen att svara pa en
enkat med fragor som bedéms vara matbara for foretagsklimatet i en kommun. Dessa
sammanstélls och rankas fran 1-100. | NKI méts sex myndighetsomraden (siffror fran 2022
ars matning): Brand (69), Bygg (67), Mark (74), Miljo (61), Livsmedel (78) och Servering
(61). Kungalvs kommuns aggregerade resultat ar 69 i NKI-méatningen for verksamhetsaret
2022 vilket &r en minskning med 5 sedan foregaende ar. Det ar forsta aret sedan méatningarna
startade 2012 som Kungélvs kommun inte 6kar sin ranking. Kungalvs kommun missar
darmed malvardet (73) for verksamhetsaret.

Indikatorn som visar Andelen invanare som avstar fran att ga ut ensam minskar vilket visar pa
en forbattring. Andelen kvinnor som avstar att ga ut ensam ar storre an andelen man, dock har
andelen kvinnor som avstar att ga ut ensamma minskar flera ar i rad.

En handlingsplan med 6ver 60 aktiviteter kopplade till ndringslivsstrategin har antagits av
forvaltningsledningen. Samtliga sektorer och delar av staben har ansvar éver olika aktiviteter
kopplat till de sex strategiska omradena, i vissa fall ar huvudansvaret delat. Aven det
kommunala bolaget BOKAB ska vara deltagande vid vissa aktiviteter dar mark- och
exploateringschefen har huvudansvar.

Pa gymnasieskolan ar arbetsplatsforlagt larande en del av yrkesprogrammen och branschrad
finns for samtliga yrkesprogram. Pa ekonomiprogrammet och andra program finns aktiva UF-
foretag (Ung Foretagsamhet). | grundskolan ar prao en del for de hogre arskurserna.
Vuxenutbildningen bidrar till féretagens kompetensforsorjning genom Gaéteborgsregionens
(GR) yrkesutbildningar och kommunens larlingsutbildning. | Kungélv anordnas
yrkesutbildning inom GR till underskdéterska och larlingsutbildning finns inom industriteknik

Kommunens feriejobb for ungdomar har ett fortsatt stabilt soktryck. Under sommarlovet
anstalldes 230 ungdomar. Till och med augusti har kommunen haft totalt 277 ungdomar i
feriejobben.
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Beddmning av resultaten

Resultaten i Insiktsmatningarna har éverlag férsdmrats. Svenskt naringslivs ranking ar nastan
ofdrandrad. Aktiviteter och satsningar inom naringslivsomradet pagar enligt plan. Att det
upplevs tryggare att ga ut ensam i Kungalv bedoms forbattra naringslivsklimatet.
Bedomningen ar att malet delvis ar uppfyllt.

Forklaring och analys

Verksamhetsforandringar, inférande av digitala system och personalomséattning har paverkan
pa kundndjdhet och darmed resultaten i Insiktsundersékningen. Pa sikt forvantas de digitala
systemen ge kortare handlaggningstider nar rutiner ar pa plats och arbetsséattet ar etablerat.
Analys av delresultat i Svenskt ndringslivs ranking kommer att ske under hosten och
redovisas i arsbokslut. Kommunen har ett kontinuerligt arbete tillsammans med polis och
naringsliv géallande den aktuella trygghetssituationen.

Forvaltningens verksamhetsomrade Kompetenscentrum bidrar till att forbattra
naringslivsklimatet. Genom att ha en kontinuerlig dialog med néringslivet skapas goda
relationer. Vad galler foretagens utmaningar med kompetensforsérjning & kommunen ocksa
en aktor. Kompetenscentrums arbetsgivarservice har fatt en tydligare inriktning pa foretagens
behov, att lyssna av foretagen och vara en naturlig samarbetspart. Handledning erbjuds for de
foretag som tar emot arbetssokande fran Kompetenscentrum.

Sa har gar vi vidare

e Fortsatt implementering och utveckling av rutiner i det nya digitala arbetsséattet for
bygglov.

e Myndighetsomradena miljo och livsmedel arbetar med att bygga kultur genom
insatserna "den empatiska byrakraten" och "motiverande samtal".

e Mojligheten att fordela prao pa fler veckor, minst tre, ses 6ver for att underlatta for
foretagarna att ta emot fler elever. Samordningen av praoplatser ses éver.

e Forvaltningens fokus fortsatter att ligga pa samhallskontraktet samt arbetsgivarservice
med malet att 6ka stodanstallningarna inom naringslivet i Kungalv.

e | gymnasieskolan fortsatter verksamheten inom branschrad, UF-féretag och
arbetsplatsforlagt larande. Aven pa Trekungagymnasiet fordjupas samarbetet med
naringslivet kring arbetsplatsforlagt larande.

e Gymnasiet har anstallt tva forstelarare vars uppdrag bland annat &r att utveckla
samarbete mellan skola och nédringsliv i &nnu stdrre utstrackning.

Indikator Utfall 2023
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Indikator Utfall 2023
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3.1.8 8. Kortare handlaggningstider med bibehallen rattssékerhet

Forvaltningens tolkning
Handl&ggningstider av kommunens myndighetsutévning och service ska inte dverstiga
lagstadgade maxtider.
6-gradig bedémning
I 4 - Delvis uppfyllt/ svarbedomt
Beskrivning och jamforelse av resultaten

Barnomsorg

Enligt skollagen ska ett barn erbjudas plats vid en forskolenhet sa nara barnets eget hem som
mojligt. Skalig hansyn ska tas till vardnadshavarens énskemal. | Kungélvs kommun erbjuds
plats i forskolan inom 4 manader i enlighet med skollagens bestammelser.

Samhaélle och utveckling

Insiktsmatningen 2022, delindex Handlaggningstider presenterades under varen 2023.

e Index for kundnojdhet handlaggningstid bygglov sjonk fran 70 till 64. Resultatet &r
hogre an medelvardet for Goteborgsregionen (56) men lagre an malvardet (70).

e Index for kundnéjdhet handlaggningstid miljo okade fran 62 till 64. Resultatet ar lagre
an medelvardet for Goteborgsregionen (67) och malvardet (70).

e Index for kundnojdhet handlaggningstid livsmedel sjonk fran 83 till 78, vilket
fortfarande &r ett hogt resultat. Resultatet &r dock lagre an medelvéardet for
Goteborgsregionen (83) och ndgot under malvardet (80).

e Index for kundndjdhet handlaggningstid allman platsmarkupplatelse sjonk fran 75 till
74. Resultatet &r hogre &n medelvérdet for Goteborgsregionen (71) och l&gre an
malvardet (75).

90 procent av 6verklagade bygglovsbeslut star sig i dverprovande instanser. Miljéenheten har
fatt domar i 16 prévade dverklagningar under 2022. 1 15 fall fick kommunen rétt och i ett fall
fel, det vill sdga 94 procent rétt.

Tryaghet och stod

Den genomsnittliga utredningstiden i antal dagar fran pabérjad utredning till avslutad
utredning inom barn och ungdom 0-20 ar ar under méatperioden 95 dagar vilket &r en 6kning i
jamforelse med foregaende méatperiod med 5 dagar. Resultatet ar 25 dagar lagre an malvardet.
Kungélvs kommun har i jamforelse med liknade kommuner lagre genomsnittlig utredningstid
om 12 dagar.

Vantetid i antal dagar fran ansokan till beslut om forsorjningsstod har okat med en dag i
jamforelse med foregaende matperiod och ligger pa 10 dagar. | jamforelse med riket ar
vantetiden 6 dagar kortare.

Genomsnittligt antal dagar som gatt mellan ansdkan och beslut om LSS-insats ar under
matperioden 88 dagar vilket &r en 6kning i jamforelse med foregadende méatperiod om 14
dagar. Resultatet ar 28 dagar hogre an malvardet. | jamforelse med liknande kommuner &r den
genomsnittliga tiden 43 dagar langre.
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Beddmning av resultaten
Barnomsorgen foljer regelverk for handldggningstider.

Resultaten i Insiktsméatningarna har 6verlag forsamrats med undantag for myndighetsomrade
miljo.
| jomforelse med andra liknande kommuner har Kungélvs kommun generellt kortare

handlaggningstider inom individ och familjeomsorgen. Avseende funktionshinder ar
handlaggningstiderna langre an i jamférbara kommuner.

Malet bedoms vara delvis uppfyllt.
Forklaring och analys

Oversyn éver antalet avdelningar och platser pa forskolorna sker kontinuerligt for att kunna ta
emot fler forskolebarn i enlighet med befolkningsprognosen samt mota vardnadshavarnas
behov av forskoleplatser.

Bygglovsenheten har ett forandrat arbetssatt med ett nytt digitalt &rendehanteringssystem
vilket tillfalligt har forlangt handlaggningstiderna och ger mindre ndjda kunder. Resultaten av
kundnojdhet for handlaggningstid inom dvriga omraden ar relativt stabila och ligger i paritet
med Goteborgsregionen. Rattssakerheten i handlaggningen bedéms vara god.

Den nya primérkartan kommer att leda till effektivare processer inom sektorn och bidra till
battre service till medborgare och néringsliv.

Bistandsenheten har gradvis infort ett arbetssatt dar man kommunicerar samtliga
beslutsunderlag med brukare innan man gar till beslut. Tidigare kommunicerades bara
avslagsbeslut, nu kommuniceras &ven de utredningar dar vi forutser ett bifallsbeslut. Detta ar
positivt for brukare och foretradare, men har drivit upp utredningstiden med cirka 15 dagar.

Att genomsnittstiden for en utredning 6kar beror bland annat pa att kommunen invantat
information fran sjukvarden. Nagot som &ven okat under matperioden &r vakans och
sjukskrivning, vilket paverkade arbetshordan for handlaggarna.

Sa har gar vi vidare

e Fortsatt utveckling av rutiner och upplarning i det nya digitala arbetssattet inom
bygglov- och miljéenheten. Kortare handlaggningstider forvantas nar rutiner ar pa
plats och arbetssattet &r etablerat.

e Bistandsenheten genomlyser utredningstider och undersoker fragor sasom till exempel
utformning av ansokningsblankett, delegation, introduktion av nyanstéllda.

e Fortsatt handlaggning i enlighet med skollagens krav samt kontinuerlig 6versyn éver
antalet avdelning och platser pa forskolorna.

e Miljéenhetens arbete med motiverande samtal fortsétter, i syfte att motivera
verksamheter/privatpersoner till att vidta atgarder utan att miljoinspektorerna behover
driva drenden med exempelvis vitesforeldgganden och forbud.

e Fortsatt implementering av Verkstallighet och placeringsenheten som férvéntas vara i
full drift vid arsskiftet 2024/2025. Verksamheten kommer da att arbeta med tre
huvuduppdrag: leverantorsuppfoljning, upphandling/placeringsstdd i intern och extern
regi samt arvoderade insatser.
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Indikator Utfall 2023
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Indikator Utfall 2023
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3.1.9 9. Planeringsberedskap skall finnas for bostader,
verksamhetsmark och handel

Forvaltningens tolkning

Kommunen ska ha god framforhallning gallande strategisk planering for att pa ett effektivt
satt moéta medborgarnas, marknadens och den kommunala organisationens efterfragan och
behov av bostéder, verksamhetsmark och handel. Viktiga faktorer fér en god
planeringsberedskap ar Strategisk beredskap (OP, FOP, program, riktlinjer) Markberedskap
(strategiska markkop) Resurs- och organisationsberedskap (personalresurser och
genomforbarhet)

6-gradig bedémning
=] 5- Kommer att uppfyllas/Ar uppfyllt

Beskrivning och jamforelse av resultaten

Radande konjunkturlage med hojda rantor, hdg inflation och hogre materialpriser har paverkat
bostadsproduktionen. Exploattrer har knappt haft forutsattningar att starta nya bostadsprojekt,
och hittills i ar har endast ett bostadsprojekt avseende bostader haft byggstart. Det ar i
dagslaget svart att bedoma nar marknaden aterhamtat sig, och baserat pa exploatérernas
prognoser kommer detta inte att ske under 2023.

Kommunen har fatt fler och béattre anbud avseende egna verksamhetslokaler i jamforelse med
2022, da anbuden var fa och ibland inga.
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Revidering av lokalforsorjningsplanen ar klar. Hyresavtal ar tecknat med regionen for att
tillgodose behovet av lokaler for korttidsplatser i kommunal regi. Lokalerna ligger i Kungélvs
sjukhus.

Lokalforsorjningsplanen, VA-resursplan, évergripande projekttidplan samt uppféljning av
projekten utgor delar av underlaget for kommande investerings- och driftprogram. | pagaende
och kommande detaljplaner kommer kommunens behov av egna lokaler arbetas in.

Antalet beviljade bygglov ar betydligt lagre &n motsvarande period foregdende ar och under
malvardet. Antalet bygglov som fatt slutbesked ar hogre an motsvarande period foregaende
ar.

Antalet bostéder i beviljade bygglov utomplans ar 35 vilket &r lagre &n motsvarande period

foregaende ar och lagre an malvardet.

Under aret har en detaljplan i Ytterby antagits, arenaomradet med 8000 kvadratmeter mark for
handel och andra verksamheter. Inga detaljplaner for verksamhetsmark for néringslivet har
antagits.

Regelbundna avstamningar sker med BOKAB, verksamhetsomradeschef, enhetschef Kart och
mark samt naringslivsutvecklare dar pagaende och kommande exploateringar och planer
diskuterats. | dagslaget pagar en lokaliseringsstudie av verksamhetsmark da vi idag inte har
nagon mark for nyetableringar tillganglig. Nar naringslivsfunktionen blir kontaktad av
presumtiva etableringar i behov av fastigheter/mark, kontaktas alltid BOKAB.

Beddmning av resultaten

Bedomningen ar att malet kommer att uppfyllas. Kommunens planeringsberedskap ar god och
planreserven okar nar bygglovsansokningarna for bostéder, verksamhetsmark och handel
minskar.

Forklaring och analys

Marknaden for nybyggnation minskar pa grund av osakert rantelage och inflation. Prognosen
ar att priserna pa byggmaterial och arbetskraft kommer att minska framéver och
byggnationsviljan kommer att 6ka nar rantelaget ar mer stabilt. Den 6kning av slutbesked som
finns ar en effekt fran tidigare ar da antalet beviljade bygglov var hogt.

Efterfragan pa detaljplaner ar fortsatt hdg och nar konjunkturen vander uppat har kommunen
ett bra utgangslage for tillvaxt.

Kommunens investeringsprogram féljs och genomfors enligt plan. Resurser finns pa plats och
moter darmed de behov och utmaningar som uppstar.

Konsekvenserna av marknadslaget ar en lagre bostadsleverans i kommunen under de ndrmsta
aren framover vilket paverkar inflyttning och skatteintakter

Sa har gar vi vidare

e Samarbete ska 6kas mellan Planenheten och Kart- och markenheten for att utveckla
strategisk beredskap for etableringsmajligheter.

e Projektportfoljen och arbetssatt anpassas kontinuerligt efter forandringar pa
marknaden och forutsattningar i forvaltningen.
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Indikator Utfall 2023
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3.1.1010. Minskade utslapp i luft och vattendrag och minskat
Klimatavtryck

Forvaltningens tolkning

Resultatmalet ar kopplat mot tva av KF:s strategiska mal: Kommunen, medborgarna och
foretagen minskar tillsammans klimatutslapp och miljopaverkan samt Levande havsmiljo.

Fokusomraden &r minskade utslapp fran trafik, enskilda avlopp och av mikroplaster.
Energieffektivisering, omstallning till férnybara brénslen och en 6vergang till mer hallbar
konsumtion ar ocksa prioriterade omraden. Nar det galler utslapp till vattenmiljo ska paverkan
fran dag- och spillvatten samt ytavrinning beaktas. Information, kunskap och samverkan &r
viktiga verktyg for att na malet.

6-gradig bedémning
“1 4 - Delvis uppfyllt/ svarbedomt

Beskrivning och jamforelse av resultaten

Resultatmalet foljer upp tva av kommunfullméktiges (KF) strategiska mal. "Kommunen,
medborgarna och foretagen minskar tillsammans klimatutslapp och miljopaverkan™ samt
"Levande havsmiljo". Flera av indikatorerna redovisas vid arsbokslutet.
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Kommunen, medborgarna och féretagen minskar tillsammans klimatutslédpp och
miljopaverkan
Utslappen av vaxthusgaser redovisas i koldioxidekvivalenter. Vaxthusgaser anvands som

begrepp for att prata om de gaser som paverkar vart klimat. Den roda kurvan visar malvarden
for att na ambitionen "noll" utslapp ar 2030.

Fossila koldioxidutslapp fran lokaler och fordon omfattar transporter, uppvarmning och
arbetsmaskiner inom Kungélvs kommuns geografiska yta. Senast rapporterade resultatet 2021
ar under malvardet (béattre). Indikatorn omfattar alla kommunens foretag, invanare men aven
de som passerar kommunen.

Indikatorn andel lokal fornybar elproduktion i Kungélvs kommun ékar langsamt och ligger
under malvardet (samre).

Totalt antal resande (resor) med kollektivtrafik i Kungélvs kommun 6kar efter pandemin och
ar hogre an malvarde. Antal korda mil med bil per invanare ar lagre an malvarde 2022 vilket
ar positivt, men okar jamfor med pandemiaret 2021. Strandstadningen har samlat in mer skrap
(kg/ar) 2022 4n planerat mélvarde. Arets utfall rapporteras till arsbokslut.

Utredning och projektering av elfarja i Marstrand pagar och avstamningar med projektor sker
manadsvis. Projekteringen behandlar tva alternativ; ombyggnation av befintlig farja och att
bygga en ny farja samt inverkan pa farjelagen. En omstéllning till eldrift kommer att ge en
signifikant minskad dieselférbrukningen i Kungalv.

Fokus under varen har varit battre kallsortering i fritidsanlaggningarna och i stadshuset. Flera
atgarder har genomforts for att 6ka kallsorteringen i kommunala verksamheter

Arbete pagar med att gora det vegetariska utbudet inom maltidsverksamheten mer attraktivt
och darmed minska klimatavtrycket.

Sektor Bildning och Larande arbetar framst med att minska klimatavtrycket genom
undervisning om miljo och hallbar utveckling i forskolan, grundskolan och gymnasieskolan
som utgar fran respektive laroplan. Skolbussar kors av Vasttrafik och 97 procent av
Vasttrafiks bussar kors pa fornybara bréanslen.

Undervisningen i miljo och hallbar utveckling i forskolan utgar fran férskolans laroplan.

I grundskolan ska eleverna enligt laroplanen fa mojlighet bade att ta ansvar for den miljo de
sjalva direkt kan paverka och skaffa sig ett personligt forhallningssatt till Gvergripande och
globala miljofragor.

Utdver ordinarie undervisning om miljo och hallbar utveckling finns ett antal konkreta och
pagaende aktiviteter och projekt:

Minska kemikalieanvéandning i forskolan

Minska matsvinnet i kommunens skolmatsalar

Effektiv skolskjutsplanering

Enskilda forskolor och skolor arbetar med hallbar utveckling och Gron Flagg via Hall
Sverige Rent

Kommunens avfallsplan implementeras i berérda verksamheter. Genomlysning av forvaring
och hanteringar av kemikalier samt cirkulationstvatt pagar for att minska utslapp i vattendrag.
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Levande havsmiljo

Status for indikatorerna naringsamnen total och vaxtplankton i havet visar vid 2022 ars
matningar god eller hdg status. Matningar gors i Instd ranna samt Astol. Kungalvs kommun &r
medlem i Bohuskustens vattenvardsforbund som genomfér miljodvervakning genom
kontinuerliga provtagningar. Indikatorerna for status naringsamnen och véxtplankton bygger
pa deras undersokningar.

Kungélvs kommun &r medlem i 8+fjordar som &r ett samarbete mellan Kungélv, Uddevalla,
Stenungsund, Orust och Tjérn. 8+fjordar driver projekt som ska forbéttra miljon och samtidigt
oka mojligheter till friluftsliv och utveckla naringslivet. Exempel pa projekt ar plantering av
al, samla upp spokfiskeredskap och aterskapande av vatmarker.

Méngden utslapp kvave och fosfor vid nddavledning i avloppsnatets pumpstationer paverkas i
hog grad av hur mycket det regnar. Kontinuerliga atgarder gors for att minska tillskottsvatten i
och forbattra métningen av floden vid pumpstationerna. Tillskottsvatten kallas det vatten i
avloppsnétet som inte ar spillvatten utan kommer fran nederbord, grundvatten, hav och
utlackage fran vattenledningar. Tillskottsvatten orsakar dverbelastning i systemet och utslapp
av orenat avloppsvatten.

Beddmning av resultaten

Bedomningen ar att malet ar svarbedomt och delvis kommer att uppfyllas. Flera av pagaende
aktiviteter forvantas ge effekt pa langre sikt.

Forklaring och analys

Genom tidigare satsningar som Hall Sverige rent och Agenda 21 fram till Agenda 2030 har
insatser i stort och smatt genomforts bade internt for att minska forvaltningens miljopaverkan,
men ocksa externt genom information till medborgare och via utbildning till till barn och unga
i forskola och skola. Manga resultat visar en positiv utveckling men det gar for langsamt i
forhallande till uppsatta mal.

Sa har gar vi vidare

e Uppfdljning av energiférbrukning i kommunens fastigheter genom fjarravlasning gors
for kontinuerlig justering och effektivisering.

e Matning av data fran undermaétare i fastighetsobjekten, vilket ger béttre underlag for
optimering av energiforbrukning.

e Successivt kopplas nya och ej anslutna kommunala lokaler och anléaggningar till
fjarrvdrmesystemet i Kungalv.

e Successivt utbyte av arbetsmaskiner fran bensin/diesel till eldrift.

e Grundskolor kommer fortsatt att arbeta utifran "Pa egna ben™ och uppmuntrar
vardnadshavarna att lata sina barn ga, cykla eller aka skolskjuts till skolan istallet for
att kora sina barn med bil.

e Kungélv har en bra utbyggd skolskjuts som gor att elever som &r berattigade
skolskjuts kan aka buss till skolan istéllet for att bli skjutsade av foraldrar.

e Friaresor vilket innebar att alla elever pa hogstadiet kan fa ett busskort som de kan
anvanda for att ta sig till och fran skolan istéllet for att bli skjutsade av foralder. Detta
kommer att fortsatta dven nasta ar.

e Planering av utbildning av medarbetare i att sortera ratt och folja avfallsrutiner.

e Utredning pagar for att 6ka kallsorteringen i kommunala lokaler och anlaggningar

e Elektrifiering av Marstrandsfarjan planeras att kunna genomféras inom 2-4 ar
beroende pa val av alternativ.
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e Fortsatt utbyggnad av VA-natet i kustzon for att minska utslapp i mark och hav.

e Projekt "Vatten vart att varna" genom 8+fjordar med syfte att aterstalla vatmarker med
fokus i Guddehjalm, Vallby&n samt Kollerddsbécken. Atgarderna ska bidra till att
halla kvar vattnet i landskapet for att forhindra uttorkning pa sommaren och minska
6versvamningar vid hdg nederbord.

e Kommunen har ansékt LOVA-medel (Lokala vattenvardsprojekt) for
fiskevardsatgarder. Planerade atgarder ar bland annat att skapa eller forstarka
lekplatser for 6ring, tradplantering langs med vattendrag, underhall av och att skapa

fiskvégar.
Indikator Utfall 2023
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Indikator Utfall 2023
Totalt antal B uvtfall —e— Malvirde
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Indikator Utfall 2023
Status B nstérinna [l Astol —e— Malvirde
vaxtplankton i Malvarde
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3.1.1111. Okad kollektiv jobbpendling

Forvaltningens tolkning

Planera och genomfora atgarder i syfte att fler manniskor bade pa landsbygd och i stad véljer
kollektiva former for att ta sig till och fran arbetsplatsen.

6-gradig bedémning

“I 4 - Delvis uppfyllt/ svarbedomt

Beskrivning och jamforelse av resultaten

Antal resande med kollektivtrafik foljs upp vid arsskiftet. Utfallet 2022 visar pa en positiv
utveckling efter pandemin.

Antal korda mil med bil per invanare okade 2022 jamfért med 2021.

Befolkning i kollektivtrafiknara lagen rapporteras med efterslapning. 2022 ars utfall redovisas
till T3 2023.

Nyttjandegraden péa pendelparkeringarna har 6kat jamfért med samma period foregdende ar
for alla parkeringar utom Karna som anda nar malvardet pa 80 procent. Malvardet utgar fran
att en hog belaggning innebar att manga reser kollektivt. En hogre nyttjandegrad an 80
procent kan innebdra att parkeringen upplevs som fullbelagd och otillgénglig.

Beddémning av resultaten

Resultatet ar svarbeddomt eftersom indikatorernas resultat for 2023 &nnu saknas. Trenden visar
att fler reser kollektivt till jobbet. Men ocksa att antalet korda mil med bil okar.

Forklaring och analys

Forutsattningar for att aka kollektivt forbattras. Fler aker kollektivt till sin arbetsplats efter
pandemin, men &ven bilpendlingen 6kar. FOrdjupad analys av resestatistik sker i tertial 3.

Sa har gar vi vidare

e Fortsatt dialog med Vasttrafik och Vastra Gétalandsregionen om utbud och langsiktig
planering av kollektivtrafiken.

¢ Planerade byggnationer i kollektivtrafiknéra lagen skapar forutsattningar for att
resande med kollektivtrafik dkar pa lang sikt.
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Indikator Utfall 2023
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3.1.1212. Minskat utanforskap och bidragsberoende

Forvaltningens tolkning

Behovet av olika typer av bidrag, sasom forsérjningsstod har till stor del samband med hur
olika strukturella faktorer utvecklas i samhallet. En viktig forutsattning ar att definiera
prioriterade behovsgrupper och utveckla och anpassa forhallningssatt, metoder och insatser
efter detta. Inom malet ryms daven kommunens arbetsmarknadsverksamhet som fyller en
viktig roll i att fa fler individer att ga till egen forsorjning.

6-gradig bedémning
£ 5 - Kommer att uppfyllas/Ar uppfylit
Beskrivning och jamforelse av resultaten

Arbetslosheten i Kungélv minskar. For hela riket ligger arbetslésheten i augusti 2023 pa 6,4
procent, for Vastra Gotalandsregionen pa 5,6 procent och for Kungélv 3,4 procent.

Utbetalt forsorjningsstod exklusive nyanlanda ligger fortfarande under plan (battre) for
perioden, men det finns en osakerhet pa hur omvarldssituationen paverkar ekonomin for
hushallen och arbetsmarknaden.

Kommunens arbetsmarknadsverksamhet inom Kompetenscentrums har under perioden maj-
augusti hanterat 176 arenden, inklusive servicedarenden. Utdver detta arbetar &ven kommunen
med sjalvforsorjningsuppdraget for de individer med ekonomiskt bistand som inte deltar i
arbetsmarknadsverksamheten.

Kompetenscentrum bidrar till att minska antalet individer med forsorjningsstod. Ju fler
personer som far jobb via Kompetenscentrums insatser eller som kan studera inom
vuxenutbildningen, desto lagre blir beroendet av ekonomiskt bistand. Verksamheten hos
Kompetenscentrum bedrivs genom yrkesutbildningar och larlingsutbildningar,
samhallskontrakt, arbetsgivarservice och samverkan med Arbetsférmedlingen,
Forsakringskassan och andra aktorer.

Kungalvs kommuns samhallskontrakt bidrar till att minska arbetslosheten och starka
kompetensforsorjningen. 112 aktorer har skrivit pa samhallskontraktet och under 2023 har det
till och med T2 tillkommit nio nya aktorer. Regelbundna uppféljningar visar att
Samhaéllskontraktet gor skillnad via 6kad samverkan kring feriejobb, jobbspar, praktik,
arbetstraning, subventionerade anstéllningar och férebyggande insatser.

Beddmning av resultaten
Bedomningen ar att malet kommer att uppfyllas.
Forklaring och analys

Samhéllskontrakt &r en central del av kommunens arbetsgivarbete och erbjuder en méjlighet
att tillsammans med foretag och foreningar bidra till att minska arbetslosheten och stérka
kompetensforsdrjningen inom naringslivet. Regelbundna uppféljningar visar att
samhallskontrakt gor skillnad via 6kad samverkan av feriejobb, arbetstrédningsplatser,
extratjanster och sprakpraktikplatser samt olika férebyggande insatser.

Skalet till att antalet arenden inom kommunens arbetsmarknadsverksamhet &r hogre for T2 &n
T1 ar att Kompetenscentrum erbjuder fler arbetsmarknadspolitiska atgarder an tidigare, till
exempel projektet Gransgangare i samverkan med Samordningsforbundet Alv & Kust,
Heltidslyftet tillsammans med Nordiska folkhtgskolan samt CV-skrivning. Nyanlanda har
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ocksa i hogre grad an tidigare erbjudits arbetsmarknadsaktiviteter.

Arbetsgivarservicen hos Kungalvs kommun har forstérkts genom en sarskild enhet inom
Kompetenscentrum. Foretagen stottas med kartlaggning av rekryteringsbehov, bedémning av
ldmplig insats och handledning av individer som kommer ut till foretagen.

Samverkansavtal mellan kommunen och Arbetsformedlingen tecknades i december 2022.
Individer med forsorjningsstod och langtidsarbetsldsa ska prioriteras i samverkan. Kommunen
far genom 6verenskommelsen ett ansvar for att initiera den gemensamma planeringen med
Arbetsformedlingen for individerna i malgruppen. De insatser som kan vara aktuella ar
sprakhojande insatser, yrkesuthildning, arbetstraning och praktik. Kompetenscentrums
enheter ska samverka pa ett effektivt sitt med fokus pa individens behov och forflyttningar.
Omvérldsbevakning samt kontakt med kommunerna som har hittat innovativa lésningar for
att arbeta med langtidsarbetsldsa ska ske kontinuerlig och vara en naturlig del av arbete.
Forutsattningar for medarbetare ska skapas genom att automatisera processer som &r repetitiva
och administrativa for att frigora tid for att kunna arbeta kvalitativt med individerna.

Sa har gar vi vidare

e Utveckling av samverkan mellan Arbetsformedlingen och kommunen utifran det nya
samverkansavtalet. Gemensamma planeringar tillsammans med individen ska ske
kontinuerligt med tydlig planering mot arbete eller utbildning.

e Kompetenscentrums resurser ska anvandas till de insatser som inte ges i samverkan
med Arbetsformedlingen.

o Strukturerad samverkan med Samordningsforbundet for att nyttja rehabiliterande
insatser och statliga resurser pa ett mer effektivt satt an idag.

e Regelbunden uppféljning av befintliga aktdrer inom Samhéllskontraktet.

e FOr att oka mojligheterna till samordnade insatser kommer handlaggningen av
ekonomiskt bistand fran 1 januari 2024 att organiseras inom Sektor Bildning och
Larande och verksamhetsomradet Kompetenscentrum.

Indikator Utfall 2023

Arbetslosa . Kungilv (%) =—@— Malvarde (%) —e— Riket (%) VGR (%)
inklusive i Malvarﬁ)/e

atgarder i Kungalv 0 g 7544 -

(16-65 &) . 372727372 5

6,8 6,7
6,66,6°/666,6666666656,5¢4 63616263 6.4

34343434343434343434343 44 4 4 4 4 4 4

- - - -

Jan 2022
Feb 2022
Mar 2022
Apr 2022
Maj 2022
Jun 2022
Jul 2022
Aug 2022
Sep 2022
Okt 2022
Nov 2022
Dec 2022
Jan 2023
Feb 2023
Mar 2023
Apr 2023
Maj 2023
Jun 2023
Jul 2023
Aug 2023

Kommunstyrelse, Central delarsrapport tertial 2 2023 47(90)



Indikator Utfall 2023
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3.1.1313. 100% av alla ungdomar inom uppféljningsansvaret
erbjuds vuxenutbildning

Forvaltningens tolkning

Alla ungdomar under 20 ar i det kommunala aktivitetsansvaret som inte har fullféljda studier
ska erbjudas vuxenutbildning. Detta forutsatter en ndra samverkan mellan gymnasieskolan
och vuxenutbildningen samt att alla ungdomar inom uppféljningsansvaret far en individuellt
utformad planering.

6-gradig bedomning
“I 4 - Delvis uppfyllt/ svarbedomt

Beskrivning och jamforelse av resultaten

Inflodet av nya ungdomar inom det kommunala aktivitetsansvaret (KAA) har 6kat efter
sommarmanaderna. | mitten av september 2023 var 229 individer inskrivna i det kommunala
aktivitetsansvaret jamfort med 115 i borjan av maj 2023. 162 av ungdomarna var nytillkomna
under perioden 14 juni till 14 september 2023.

Okningen av antalet ungdomar inom KAA efter sommarmanaderna beror i forsta hand pé att
ett storre antal ungdomar skrivs in i KAA under sommaren efter att de gatt klart
gymnasieskolan och enbart fatt ett studiebevis och inte en gymnasieexamen. Manga
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ungdomar skrivs ocksa in efter att deras sommarjobb tagit slut eller om de gjort ett avhopp
fran gymnasieskolan under sommarmanaderna.

78 av de 229 inskrivna individerna ungdomarna har en pagaende aktivitet, till exempel arbete,
praktik, studier, organiserad studie- och yrkesvagledning eller insats hos annan aktor. Skélet
till att enbart en tredjedel har en pagaende aktivitet ar att manga av ungdomarna &r
nytillkomna i KAA. Aktivitetsgraden vantas stiga under hosten.

Samtliga ungdomar i KAA erbjuds insats med ett telefonsamtal, sms och sist med brev.
Kontakt har etablerats med 43 procent av de inskrivna ungdomarna. | och med att sa manga
ungdomar &r nytillkomna sa vantas aven den siffran att 6ka under hosten.

Insatser som erbjudits inom det kommunala aktivitetsansvaret har bland annat varit:

e studievdgledande samtal

e stdd i ansokan till utbildningar (gymnasieskola, folkhdgskola, vuxenutbildning med
mera)

e stod i kontakt med andra myndigheter (Arbetsférmedlingen, Forsakringskassan,
socialtjansten, varden med flera)

e samordnade insatser med andra aktorer (Kompetenscentrum, Utférandeenheten, TUM,
Arbetsformedlingen, Samordningsférbundet, Vuxenpsykiatrin,
Funktionshinderenheten med flera)

e SMF (studiemotiverande folkhtgskolekurs) i samarbete med Arbetsférmedlingen och
Nordiska Folkhogskolan i Kungalv.

De senaste aren har det kommunala aktivitetsansvaret tydligare inriktats pa utbildning och pa
att fa deltagarna att ateruppta sina gymnasiestudier, lasa pa folkhdgskola eller studera inom
vuxenutbildningen.

Bedémning av resultaten

Bedomningen ar att malet delvis har uppnatts. Malet ar svarbedémt pa grund av sa manga
nytillkomna ungdomar efter sommarmanaderna. En ny bedémning kommer att goras i T3 nar
de nytillkomna ungdomarna har kontaktats och fatt pagaende aktiviteter.

Forklaring och analys

Resultatet indikerar att mer behdver goras for att na alla ungdomar inom det kommunala
aktivitetsansvaret. Detta géller inte minst de ungdomar som tackar nej till insats och som
darmed inte &r mojliga att arbeta med inom ramen for det kommunala aktivitetsansvaret.
Ytterligare en utmaning ar de elever som enbart fatt ett studiebevis fran gymnasieskolan och
som behdver motiveras for att lasa in de sista kurserna som kravs for gymnasieexamen.

Fran grundskolan kommer ett mindre antal elever som inte valjer att paborja studier i
gymnasieskolan att behdva fangas upp sa tidigt som majligt. Inom gymnasieskolan handlar
det om elever som ligger i riskzonen fér avhopp, dar samverkan har starkts mellan KAA och
elevhélsan och studie- och yrkesvégledarna pa Mimers hus gymnasium. Néar det galler
vuxenutbildningen finns det ungdomar inom det kommunala aktivitetsansvaret som kan vara
aktuella att borja vuxenutbildning innan man &r behérig, det vill séga fran och med andra
kalenderhalvaret det ar de fyller 20 ar. Har har en gemensam plan mellan gymnasieskolan,
KAA och vuxenutbildningen tagits fram och har borjat att implementeras.
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Sa har gar vi vidare

e Samarbetet mellan KAA och grundskolan, gymnasieskolan och vuxenutbildningen
behover forbattras framdver.

e Fortsatt arbete med ungdomar som avbajt insats fran det kommunala aktivitetsansvaret
att delta i aktiviteter eller paborja studier.

e Ungdomarna inom det kommunala aktivitetsansvaret ska i storre omfattning erbjudas
feriejobb under samtliga lov.

Indikator Utfall 2023
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3.1.1414. Utanférskapet minskar genom att forsorjningsstddet
villkoras mot individuella kontrakt med krav pa
arbetsmarknadsframjande insatser

Forvaltningens tolkning

Alla som uppbar ekonomiskt bistand ska ha en individuell arbetsplan som utgar utifran
personens egen formaga att na ett icke bidragsberoende. Genom samverkan mellan
kommunens olika insatser ska den enskilde na ett okat innanforskap.

6-gradig bedémning
=1 5 - Kommer att uppfyllas/Ar uppfylit

Beskrivning och jamforelse av resultaten
Kungalvs kommun har relativt fa personer med ekonomiskt bistand jamfart med riket.

For de som soker ekonomiskt bistand &r det ca 65 procent som av olika skal inte star till
arbetsmarknadens forfogande. Det &r ingen homogen grupp. Individerna kan vara sjukskrivna
pa grund av psykisk ohalsa men sakna eller ha otillracklig erséttning fran Forsakringskassan,
ha beroendeproblematik, inte sta till arbetsmarknadens forfogande pa grund av vald i nara
relation, vara foréldralediga eller alderspensionarer. For dessa individer kan forsorjningsstodet
inte villkoras med kontrakt om arbetsmarknadsframjande insatser. Fér dem har Stoéd och
forsorjningsenheten en annan planering som den enskilde maste folja for att ha ratt till
ekonomiskt bistand, till exempel rehabilitering eller vardinsatser.

Beddmning av resultaten

Bedomningen ar att malet ar uppfyllt da forsorjningsstodet villkoras mot individuella kontrakt
med krav pa arbetsmarknadsframjande atgarder i arenden dar socialtjanstlagen tillater det.

Forklaring och analys

Det finns olika orsaker till att man inte klarar sin forsorjning och déarfér anséker om
ekonomiskt bistand. Ratten till ekonomiskt bistand &r inte villkorslos for nagon. Det &r endast
for personer som star till arbetsmarknadens férfogande och inte ar aktuella for
arbetsmarknadsatgarder via Arbetsférmedlingen, som socialtjansten kan villkora det
ekonomiska bistandet utifran socialtjanstlagen (SoL 4 kap 4 §).

Orsaken till att man soker hjalpen kodas i varje arende. Alla som kodas som arbetslosa star
inte till arbetsmarknadens forfogande. Aven nar man till exempel studerar SFI pa heltid eller
deltar i Arbetsformedlingens olika program kodas man som arbetslés. | de arendena far det
ekonomiska bistandet inte villkoras med kontrakt om arbetsmarknadsframjande atgarder.

Sa har gar vi vidare

e Utveckling av samverkan mellan Arbetsférmedlingen och kommunen utifran det nya
samverkansavtalet. Gemensamma planeringar tillsammans med individen ska ske
kontinuerligt med tydlig planering mot arbete eller utbildning.

o Kompetenscentrums resurser ska anvéandas till de insatser som inte ges i samverkan
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med Arbetsformedlingen.

e Strukturerad samverkan med Samordningsforbundet for att nyttja rehabiliterande
insatser och statliga resurser pa ett mer effektivt satt an idag.

e Regelbunden uppféljning av befintliga aktérer inom Samhéllskontraktet.

e FOr att 6ka mojligheterna till samordnade insatser kommer handléaggningen av
ekonomiskt bistand att organiseras inom sektor Bildning och larande och
verksamhetsomradet Kompetenscentrum.

Indikator Utfall 2023
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3.1.1515. Okad robusthet i kommunala funktioner

Forvaltningens tolkning

Kungalv ska strava efter att uppfylla MSB:s riktlinjer for kommunala verksamheters
krisberedskap.

Kommunerna ar ansvariga for verksamhet som maste fungera dven under kriser, exempelvis
aldreomsorg, vattenforsorjning, fjarrvarme, raddningstjanst och skola. Regionerna ansvarar
bland annat for sjukvard och kollektivtrafik som aven det maste fungera.

Vid samhéllsstérningar ska kommunen ta fler ansvar samtidigt:

- Leda och se till att den egen verksamhet kan genomfdras som vanligt.

- Samordna och organisera de atgarder for att hantera krisen som genomfors av olika aktorer i
kommunen, till exempel raddningstjanst, polis och olika enheter fran kommunen

- Organisera och sakerstalla informationen till allmanheten

- Delta i samverkan pa regional niva.

6-gradig bedéomning
I 4 - Delvis uppfyllt/ svarbedomt

Beskrivning och jamforelse av resultaten

I Myndigheten for samhallsskydd och beredskaps (MSB) forfattningssamling
(MSBFS2015:5) finns 101 indikatorer for beddmning av kommuners generella krisberedskap.
Det samlade resultatet av dessa indikatorer ar en grund fér bedémning av kommunens
robusthet, och malet ar att forvaltningen ska uppfylla samtliga av MSB:s indikatorer och
presentera ett resultat pa 100 procent till 2026. For 2023 ar malvardet 80 procent, 2024: 90
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procent och 2025: 95 procent. Redan till T1 har 81 procent av indikatorerna uppfylits.
Indikatorn redovisas till T3.

75 procent av befolkningen i Kungalv bor max 2,5 kilometer fran en av kommunens elva
trygghetspunkter vilket innebar att malvardet for indikatorn ar uppnatt.

Arbetet med sektorns risk- och sarbarhetsanalys med atgardspunkter ar fardigstalld, dar det
har framkommit att kontinuitetsplaner bor tas fram fér hur samtliga verksamheter ska hantera
nedgang av IT-system, personalbrist samt langvariga elavbrott. Vidare har man identifierat
behovet av en nodvattenplan, utbildningsplan for medarbetare i PDV (pagaende dadligt vald),
in- och utrymningsovningar samt plan for hur man ska agera vid hojd beredskap.

Beddmning av resultaten

Malet &r svarbedomt och kommer delvis att uppnas under aret. Risk- och sarbarhetsanalysen
ar fardigstalld och ska implementeras innan malet kan betraktas som uppnatt.

Forklaring och analys

En forandrad situation i omvérlden staller nya krav pa sikerhetsarbete och innebér
verksamheterna behover fundera i nya banor. Fragan &ar hogt prioriterad. Forvaltningen arbetar
strukturerat och systematiskt mot MSB:s indikatorer samt mot politiska mal och uppdrag.
Insatser och aktiviteter foljer plan men tar tid och kréver ny insikt hos medarbetare, chefer
och nyckelpersoner.

Sa har gar vi vidare

e En storre krisdvning kommer att genomféras under hdsten 2023. Denna planeras i
samverkan med sékerhetskonsult.

e Vecka 39 genomférs MSB:s beredskapsvecka och temat for veckan ar "6va,0va,0va.".
Planering pagar for att genomfdra en dvning for kommunikationsenheten under
veckan.

e Fortsatt arbete med kontinuitetsplan.

e Féardigstallande av evakueringsplaner

Indikator Utfall 2023
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Indikator Utfall 2023
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3.2 Strategiska forutsattningar

3.2.1 16. Attraktivt att vara anstélld i Kungéalvs kommun

Forvaltningens tolkning

For att leverera vélfardstjanster med hog kvalitet inom kommunens samtliga verksamheter
behéver kommunen professionell och motiverad personal. Vara medarbetare ska kénna
engagemang i sitt arbete fér kommunen och méta medborgarna med ett gemensamt
serviceinriktat forhallningssatt. Andra viktiga faktorer &r arbetsplatskultur, mojligheter till
utveckling, flexibla arbetsvillkor och personlig utveckling utifran kompetens och erfarenhet.

6-gradig bedémning
“I 4 - Delvis uppfyllt/ svarbedomt

Beskrivning och jamforelse av resultaten

Andel tid utford av timavldnade, i relation till total utford tid, ar 8,5 procent. Det dr lagre &n
samma matperiod 2022 men hogre dan malvéardet.

Personalomséttningen (exklusive pensionsavgangar) ar 11,3 procent vilket ar hogre an
foregaende ar och malvardet (9 procent).

Frisknarvaro ar nar medarbetare har farre an fem sjukdagar under ett ar. Frisknarvaron ér 57,3
procent vilket ar hogre (battre) an foregaende ar. En positiv trend ar att frisknarvaron nast
intill atergatt till samma resultat som 2019 (60,8), innan pandemin startade.

Andelen chefer med farre &n 26 medarbetare ar 43,7 procent vilket ar 1agre (battre) &n

Kommunstyrelse, Central delarsrapport tertial 2 2023 54(90)



malvardet och samma period foregaende ar.

Andelen chefer med 2635 medarbetare ar 43,7 procent och har ¢kat sedan samma period
foregaende ar.

Andelen chefer med fler 4n 35 medarbetare ar 12,6 procent vilket ar battre an malvardet.
Utfallet &r battre an samma period foregaende ar.

Bedémning av resultaten
Malet ar svarbedomt men delvis uppfylit.

Forklaring och analys

Antal utférda timmar av manadsavlonade har kat med cirka 180 000 timmar. Utforda timmar
av timavlonade &r pa liknande niva som féregaende ar trots att sommarvikarier 2023
anstalldes som timavlénade. Under 2022 var de anstallda som ménadsavlonade.

Forvaltningen arbetar for att behalla och utveckla den kompetens och erfarenhet som finns i
organisationen. Detta gors genom att skapa god arbetsmiljo, delaktighet, bra arbetsvillkor och
individuella utvecklingsmojligheter. Nér det finns en balans mellan tillvaratagandet av den
befintliga kompetensen och kompetensen hos nya medarbetare skapas motivation och
engagemang hos vara medarbetare som da kan leverera hog kvalitet av valfardstjanster.

Personalomséttningen (exklusive pensionsavgangar) har stabiliserats pa nivaer som innan
pandemin. Under pandemin har personalomsattningen varit lagre da rorelsen pa
arbetsmarknaden minskade. Personalomséattningen i kommunen féljer den 6kade rorligheten
och efterfragan pa personal som finns pa arbetsmarknaden. En viss personalomsattning ar
fordelaktigt for utveckling och kompetenshéjning och i vissa fall 6kar ocksa
produktivitetsnivaerna da nya medarbetare kommer med nya perspektiv.

En positiv trend syns pa frisknarvaron (57,3 procent) som narmar sig samma resultat som
2019 (60,8 procent). En forklaring &r att pandemins effekter inte langre ar lika patagliga.
Andra bidragande faktorer till att frisknarvaron ¢kar kan vara att forvaltningen har forbattrat
grundbemanningen, farre dvertidstimmar, battre arbetsmiljo och stéarkta friskfaktorer som
resulterar i friskare medarbetare.

For att medarbetare ska stanna och utvecklas i organisationen samt orka arbeta heltid och
forlanga arbetslivet kravs goda arbetsforhallanden. Under aret har verksamheterna fortsatt att
utveckla nya innovativa arbetssatt for att systematisk folja upp arbetsmiljon med hjélp av
temperaturmatningar. Temperaturmatningarna gor att medarbetare kan paverka och vara
delaktiga i sin arbetsmilj6. Det skapar forutsattningar for att i ett tidigt skede upptacka risker
och friskfaktorer i arbetsmiljon. Chefen far aterkoppling pa vad som fungerar bra i
arbetsmiljon och hur medarbetare upplever sin arbetssituation i realtid samt ger enheten
underlag for dialog, utveckling och larande. Verksamheterna har identifierat utvalda omraden
att arbeta vidare med och skapat aktiviteter utifran de omraden. Effekten av arbetet kommer
att foljas upp. Detta &r ett nytt arbetssatt for att undersdka den organisatoriska och sociala
arbetsmiljon.

Verksamheterna har arbetat med aktiviteter kopplat till arbetsmiljomalen och friskfaktorer.
Varje enhet har satt egna mal, atgarder och aktiviteter i syfte att framja en god arbetsmiljo
genom att starka friskfaktorerna. Inom sektor Samhélle och utveckling har samtliga
ledningsgrupper genomgatt workshops for att starka kunskapen om friskfaktorerna och vad de
kan bidra med for att framja en god arbetsmiljo, 6ka frisknarvaron och na verksamheternas
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mal. Detta ger chefer battre forutsattningar for att starka friskfaktorerna pa sina enheter. Dessa
workshops blev dven ett forum for chefer att prata om sin egen arbetsmilj6 ur ett
medarbetarperspektiv. Ledningsgrupperna har kunnat uppmarksamma det positiva de redan
gor och de har 6vat sig i att tanka framjande for att fa till ett perspektivskifte. Under hosten
2023 kommer ledningsgrupper inom sektor Bildning och larande pabdrja workshops med
samma upplagg.

Forvaltningen har ansokt om de kvarvarande medlen fran KOM-KR (Kompetens- och
omstéllningsavtal for kommuner och regioner) for nuvarande avtalsperiod. Ansékningarna
innehaller kompetenshéjande insatserna for att bland annat 6ka den digitala kompetensen,
bredda kompetenser samt utvecklingsinsatser som beror stora grupper medarbetare.

Andel chefer med fler &n 35 medarbetare har sjunkit jamfort med T2 2022. Det beror pa att
sommaren 2022 anstalldes vikarier pa manadsanstallning. Det bidrog till det 6kade antalet
medarbetare per chef.

Vissa av de chefer som hade fler &n 35 medarbetare i T1 har nu i T2 mellan 26-35
medarbetare. Detta beror pa att sektor Bildning och larande vid méatdatum (1/8) har farre antal
anstallda da de nyanstallda pabdrjar sin anstallning vid terminsstart. Pa grund av att flera
enheter har runt 35 medarbetare paverkas indikatorn vid enstaka nyanstéllningar och
avgangar.

Sa har gar vi vidare

e Forvaltningen kommer att fortsatta stérka friskfaktorerna for att forbattra arbetsmiljon
och hoja frisknarvaron. Under hosten kommer riktade workshops for ledningsgrupper
inom sektor Bildning och larande att paborjas.

o Fortsétta att forbattra arbetsmiljoén med hjélp av temperaturmatning. Det kommer att
genomforas en utvérdering under hdsten av temperaturmatningen med syfte att
utvardera hur arbetssattet uppfattats, arbetats med och vad som har uppnatts med
temperaturmatningarna. Utvarderingen kommer att rikta sig till alla medarbetare och
chefer. Resultatet kommer att redovisas i Forvaltningsledningen.

e Genomfora kompetensutvecklingsinsatser som beviljats genom KOM-KR.

e Sektorerna fortsatter att utveckla atgardsplaner och aktiviteter utifran den centrala
kompetensforsorjningsplanen.

e Aktivt arbete for att skapa hallbara och halsosamma scheman som moéter de nya
reglerna kring dygnsvila som trader i kraft 1 oktober 2023.

Indikator Utfall 2023
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Indikator Utfall 2023
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Indikator Utfall 2023
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3.2.2 17. Kommunens verksamheters kvalité och hushallning ska
havda sig val i jamforelse med landets basta kommuner

Forvaltningens tolkning

Forvaltningen har ett hogt kvalitetsfokus och arbetar strukturerat med utveckling och stdndiga
forbattringar i vara verksamheter. Kungalv resultat ska vara battre an genomsnittet av
jamforbara kommuner nar det galler verksamhetens kvalitet och hushallning

6-gradig bedémning
ZJ 5 - Kommer att uppfyllas/Ar uppfyllt
Beskrivning och jamforelse av resultaten

Samtliga indikatorer &r helarsmatt och 2023 ars resultat ar inte publicerade. Diagrammen visar
att tidigare ars resultat ar bra i jamforelse med malvarde och har positiv trend. Kungalv ligger

bra till i jamfdrelse med andra kommuner. Kommunens nettokostnad per invanare &r lagre an

samtliga jamforda kommuner. Sektorerna gor éver lag positiva bedémningar av malet.

Beddmning av resultaten

Bedomningen ar att malet kommer att nas. Verksamhetens kostnader ar i stort laga i jamfort
med riket och beddmningen &r att kvaliteten i verksamheten havdar sig val i relation till
jamfdrbara kommuner.

Forklaring och analys

De senaste aren har Kungélvs kommun haft god ordning och balans i ekonomin. Under
innevarande ar arbetar sektorerna med att anpassa verksamheten till budget dar det behovs.
Kvaliteten i verksamheterna bedéms som generellt sett tillfredsstallande.

Den kommunala sektorn star infor stora utmaningar till foljd av den demografiska
utvecklingen dar antalet barn och aldre 6kar i storre utstrackning an de i arbetsfor alder.
Kungalvs kommun véxer vilket leder till forhojd efterfragan pa kommunal service och
darmed 6kade personal- och kompetensbehov. | kombination med kostnadsékningar pa grund
av inflation och 6kade pensionskostnader kommer det att finnas utmaningar de narmaste aren
men kommunen har en stabil ekonomisk grund att sta pa och kan hantera en tillfallig
ekonomisk instabilitet med bibehallen kvalitet i verksamheterna. Pa lite langre sikt ar det
viktigt att ha en resultatniva som mojliggor finansiering av investeringar utan alltfor stor
upplaning.
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Sa har gar vi vidare

e Fortsatt uppféljning av strukturresursen (budgetférdelning utifran socioekonomiska
kriterier) i skolan kommer att ske under 2023. En formell utvérdering &r planerad till
2024.

o Kontinuerligt arbete med effektiviseringar och att sanka styckkostnader i
verksamheterna.

o Kontinuerligt arbete med att sékra kvaliteten i verksamheterna genom uppféljning och
analys inom ramen for det systematiska kvalitetsarbetet.

Indikator Utfall 2023
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Indikator Utfall 2023
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4 Personal

4.1 Anstéallda

Beskrivning
Matdatum ar: for T1 1/4, for T2 1/8 och for T3 1/12.

Antal anstéllda = antal personer med faststélld sysselsattningsgrad (dvs timavlonade ingar ej).

Antal arsarbetare = sysselsattningsgraden omréaknat till heltid.

Utfall 1/8 2023 Utfall 1/8 2022 Diff
Antal anstéllda 3820 3902 -82
- Antal anstéllda, kvinnor 3082 3120 -38
- Antal anstallda, man 738 782 -44
Antal arsarbetare 3718 3776 -58
- Antal arsarbetare, kvinnor 2989 3008 -19
- Antal &rsarbetare, man 728 768 -40

4.2 Arbetade timmar
Beskrivning
Visar utforda arbetstimmar av méanadsavlonad personal respektive timavlonad personal.
Maétperiod for T1 1/12-31/3, T2 1/12-31/7, T3 1/12-30/11.
Utfall 2023 (8 Utfall 2022 (8
man) man) Diff

Manadsavlonade (antal timmar) 3 569 985 3389801 180 184
- Manadsavlonade, kvinnor (antal timmar) 2793775 2 659 162 134 613
- Manadsavlénade, man (antal timmar) 776 209 730 639 45 570
Mer/dvertid (antal timmar) 36 317 44 159 -7 842
Timavlénade (antal timmar) 337015 334 876 2139
- Timavlénade, kvinnor (antal timmar) 252 792 245 066 7726
- Timavlénade, man (antal timmar) 84 224 89 810 -5 586
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4.3 Sjukfranvaro

Beskrivning

Sjukfranvaron redovisas som andel sjuktimmar av ordinarie antal arbetstimmar.
Varav sjukfranvaro >=60 dagar. Den langa sjukfranvarons andel av den totala sjukfranvaron.
Maétperiod for T1 1/12-31/3, T2 1/12-31/7, T3 1/12-30/11.

Utfall 2023 (8 Utfall 2022 (8

man) man) Diff
Sjukfranvaro (%) av ordinarie arbetstid 9,1 9,9 -0,8
- Sjukfranvaro av ordinarie arbetstid (%) - Kvinnor 10,1 10,8 -0,7
- Sjukfranvaro av ordinarie arbetstid (%) - Man 5 6 -1
- Sjukfranvaro av ordinarie arbetstid (%) Alder <= 29
ar 8,2 8,2 0
- Sjukfranvaro av ordinarie arbetstid (%) Alder 30-49
ar 8 9,1 -1,1
- Sjukfranvaro av ordinarie arbetstid (%) Alder >= 50
ar 10,7 11,3 -0,6
Sjukfréanvaro av ordinarie arbetstid (%), mindre &n
15 dagar 4,1 4,9 -0,8
Sjukfranvaro av ordinarie arbetstid (%), 15 dagar
eller mer 5 5 0
Sjukfranvaro av ordinarie arbetstid (%), 15-90 dagar 2 1,7 0,3
Andel av sjukfrdnvaro som Gverstiger 60 dagar (%) 42,2 38,4 3,8

4.4 Sjuklonekostnad (Tkr)

Beskrivning

Arbetsgivarens kostnad for de forsta 14 dagarna samt 10% till dag 90. Ger ingen fullstandig
bild av kostnaderna for sjukfranvaro.

Utfall 2023 (8 Utfall 2022 (8
man) man) Diff
Sjuklénekostnad (Tkr, Inkl personalomkostnader
(PO)) 38 863 42 874 -4 011
- Sjuklénekostnad, kvinnor (Tkr, inkl PO) 32 627 36 280 -3 653
- Sjuklénekostnader, mén (Tkr, inkl PO) 6 236 6 594 -358

45 Kommentar till utfall

En betydande orsak till att antalet anstéllda &ar lagre den 1/8 2023 &n den 1/8 2022 &r
hanteringen av sommarvikarier inom sektor Trygghet och Stdd. Sommaren 2022 anstalldes
dessa som manadsanstallda och fanns med i statistiken for T2 2022 da nedslagsdatumet ligger
under semesterperioden. Under sommaren 2023 anstalldes vikarierna som timavldnade och ar
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darmed exkluderade fran antalet anstallda. Daremot finns deras arbetade timmar med under
rubriken timavlonade (antal timmar).

Trots att antalet anstéllda inom sektor Trygghet och stod minskat med 177 pa grund av de
timavlonade har forvaltningen minskat med 82 anstallda. Anledningen till detta &r att antalet
anstallda inom andra verksamheter har 6kat. Exempelvis har tva forskolor 6ppnat vilket
skapat rekryteringsbehov inom férskola och maltid. Férutom utokade personalresurser har det
kravt mer tid for bland annat medarbetarsamtal, transporter och APT inom verksamheten.

Okningen av arbetade timmar beror pa den okade efterfrdgan pa kommunala tjanster. Till
foljd av att invanarna i kommunen okat har fler nya enheter startats i forvaltningen for att
tillmotesga medborgares och foretags behov.

Mer-/6vertid har minskat med 18 procent. Detta beror pa den utmanande perioden i januari
2022 med hog sjukfranvaro pa grund av pandemin. Under 2023 har sjukfranvaron varit lagre
och darmed har mer-/6vertid inte kravts i lika stor utstrackning. Sankt sjukfranvaro och
minskad mer-/dvertid bidrar till en robust organisation.

Under T2 2023 har sjukfranvaron varit lagre an under T2 2022 bland bade kvinnor och mén
och i samtliga aldersgrupper. Storst sankning finns i gruppen man och aldersgruppen 30-49
ar.

Den korta sjukfranvaron, mindre an 15 dagar, har sankts. Detta gor att andelen av
sjukfranvaron som overstiger 60 dagar ar hogre an tidigare. Okningen innebér inte att det &r
fler som &r langtidssjukskrivna utan beror pa att den kortare sjukfranvaron har sjunkit.
Darmed utgor den langa sjukfranvaron en storre del av den totala sjukfranvaron, trots att
sjukfranvaron pa totalen har sjunkit. Det betyder alltsa inte att det ar fler som har en langre
sjukskrivning an tidigare.

Sjuklonekostnaderna har minskat jamfort med samma period forra aret. Kostnaderna for
sjuklon redovisas efterslapande i forhallande till sjukfranvarostatistiken vilket gor att det inte
ar en rat linje mellan sjukfranvaro och sjuklénekostnader. Kostnadsminskningen beror pa att
sjukfranvaron varit lagre an foregaende ar. Det géller framfor allt den sjukfranvaron som &r
kortare an 15 dagar, vilken ar den period da arbetsgivaren utbetalar sjuklon som motsvarar 80
procent av lonen.

Pa grund av forlaggning av 16neéversyn 2023 kommer retroaktiv 16n fran april betalas ut i
november. Detta innebér att dven vissa sjuklénekostnader kommer att utbetalas i november.
Kommande resultat for T3 2023 kommer déarmed innefatta kostnader uppkomna under hela
aret men som inte redovisats tidigare.
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5 Ekonomi

5.1 Forenklad forvaltningsberéattelse

De ekonomiska planeringsforutsattningarna infor budget 2023 praglades av osakerheter i de
prognoser som presenterades av SKR och andra nationella aktorer. Osakerheterna handlade

om vilken paverkan kriget i Ukraina och utvecklingen av inflationen och rantan skulle ha pa
ekonomin.

| den senast presenterade prognosen for skatteunderlaget (augusti 2023) ar dock utvecklingen
fortsatt positiv jamfort mot budget. Det beror till stor del pa att arbetsmarknaden fortsatter sta
emot lagkonjunkturen - antalet arbetade timmar fortsatter att utvecklas béattre an vad de tidiga
prognoserna forutsag. Det finns tecken pa att 6kningstakten haller pa att vaxla ner till foljd av
den samre konjunkturen och de ekonomiska forutséttningarna férsamras de kommande aren.

Trenden foér en 6kande inflation verkar vara bruten. Det har tagit langre tid &n beréknat for
inflationen att vanda nedat, i augusti var inflationen 7,5 procent enligt SCB.

Réntorna har fortsatt 6ka och forvantas toppa i slutet av 2023. Kommunens genomsnittliga
ranta har 6kat fran 1,72 procent till 2,46 procent sedan arsskiftet, vilket har tagits hojd for i
budgeten.

Mot bakgrund av de osékra ekonomiska forutsattningarna fattade kommunfullmaktige i
december beslut om ett tillfalligt sankt resultatmal fran 70 Mkr till 7 Mkr for 2023. Det
budgeterade resultatet motsvarar 0,2 procent i forhallande till skatter och statsbidrag.

Aven 6vriga finansiella mal berors.

Prognosen for arets resultat 2023 ar 56,2 Mkr, vilket motsvarar 1,7 procent av skatter och
statsbidrag. Med ovanstaende prognos nas resultatmalet for 2023.

Balanskravsresultatet uppgar till 61,3 Mkr.

Investeringarna prognosticeras till 637 Mkr 2023, jamfort med budgeterade 765 Mkr. Det
innebar att det langsiktiga malvardet for investeringarnas sjalvfinansieringsgrad forandrades
fran 60 procent till 29 procent. | deldret ar prognosen for sjalvfinansieringsgraden 45 procent.

Kommunens laneskuld ligger i augusti kvar pa samma niva som vid arsskiftet -1 400 Mkr.
Kommunen har tillsammans med sina bolag en beslutad laneram om 400 Mkr. Med anledning
av att investeringstakten inte utvecklats enligt budget har upplaningsbehovet skjutits framat
under aret.
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Laneskuld kommunen, mkr
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Inflyttningen hittills i ar ar 1,18 procent, Vid juli manads utgang var vi 49 646 invanare.
Enligt senaste befolkningsprognos passerar kommunen 50 000 invanare nagon gang kring
arsskiftet.

Befolkningsutveckling
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De kommunala bolagen Kungélv Energi AB och Bohuslans kommunala Exploaterings AB
med dess dotterbolag samt stiftelsen Kungalvsbostader redovisar alla prognoser for arets
resultat som &r positiva.

Kungalv Energi AB med dess dotterbolag redovisar en prognos som ligger i niva med budget
Bohuslians kommunala exploaterings AB med dess dotterbolag redovisar ett arsresultat pa

10 Mkr vilket ar 10 Mkr samre an budgeterat vilket beror pa forskjutningar av intékter for
forsaljning av verksamhetsmark. Kungalvsbostader redovisar ett resultat pa 15,4 Mkr jamfort
mot budgeterade 10,2 Mkr.
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5.1.1 Finansiella mal

Indikator

4 procent verskott av skatteintakter och generella
statsbidrag.
Utfall 1,7%

Malvarde 0,2% .

Prognosen for arets resultat ar positivt 56,2 Mkr att
jamféras mot budgeterat p& 7,0 Mkr. Prognosen visar att
det av kommunfullmaktige faststallda arsresultatet
kommer att uppnas.

De prognosticerade resultatet innehaller
engangsintakter fran exploateringsverksamheten pa
45 mkr, ett positivt realisationsresultat 5 Mkr samt ett
elstod pa 10,2 Mkr. Dessa intékter ar av
engangskaraktar.

Kommunfullméktige fattade i november 2022 beslut om
att gora ett avsteg fran den langsiktiga ambitionen att ha
ett resultatmal om 4% av skatter och statsbidrag for
2023. Det prognosticerade resultatet motsvarar 1,7%
procent av skatter och statshidrag. Det budgeterade
resultatet motsvarar 0,2% i forhallande till skatter och
statsbidrag.
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—@— Prognos helar
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Soliditeten ska 6ka (Kommunen)

Méalvarde 23,6% ™
Soliditeten méts i arsbokslutet.

Soliditeten visar kommunens ekonomiska styrka pa lang
sikt och anges i form av hur stor andel av kommunens
totala resurser som utgérs av eget kapital. De tillgangar
som inte ar finansierade med eget kapital finansieras
med lan. Om kommunen har stora skulder i férhallande
till de tillgangar som finns i kommunen &r soliditeten 1ag.
Om skulderna minskar kommer, allt annat lika,
soliditeten att 6ka.

Efter n&gra &r med minskande laneskuld for kommunen
gjordes beddmningen i budget 2023 att det skulle ske
en nyupplaning under aret. Kommunens laneskuld har
dock inte 6kat hittills under 2023. Kommunen har pa
grund av lagre investeringstakt &n budgeterat samt en
forbattrad resultatprognos kunna skjuta pa den
budgeterade upplaningen.

B utfall (%) —e— Malvarde (%)

30 275
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Investeringarnas sjalvfinansierings-grad skall vara 60 %
eller hogre
Utfall 45%

Malvarde 29% .'

Malet ar beroende av utvecklingen av arets resultat
samt investeringsnivan. Kommunfullmaktige har beslutat
om ett avsteg avseende sjalvfinansieringsgraden for
investeringarna av 2023. Malsattningen efter sankt
ambitionsniva 2023 ar 29%.

Nar kommunens lépande driftverksamhet har
finansierats bor en tillrackligt stor andel av
skatteintakterna atersta for att kunna finansiera arets
investeringar. Nar nyckeltalet ar dver 100% innebéar det
att kommunen skattefinansierat alla sina investeringar.

Arets resultat prognosticeras till 56,2 Mkr och
avskrivningarna till 229 Mkr. Det innebéar att
sjalvfinansieringsgraden prognosticeras till 45%.
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Kommunstyrelse, Central delarsrapport tertial 2 2023

66(90)




5.1.2 Resultatprognos

Resultatprognos 2023 (12 manader)

Prognos Budget Bokslut Bokslut
Belopp i Mkr 2023 2023 2022 2021
Verksamhetens
intakter 822,6 784,1 956,6 1 058,7
Personalkostnader -2 350,7 -2361,4 -2 083,4 -2 020,6
ovriga -1452,7 -1405,3 -1413,1 -1407,4
verksamhetskostnader
Verksamhetens -3803,4 -3766,7 -3496,5 -3428,0
kostnader
Avskrivningar -229,0 -217,0 -211,9 -180,2
verksamhetens -3209,7 -3199,6 -2751,9 -2549,5
nettokostnader
Skatteintakter 2891,0 2 860,6 2726,0 2522,6
Generella statsbidrag 4912 462,3 487,1 466,0
och utjamning
Verksamhetens 172,5 123,3 461,2 439,1
resultat
Finansiella intakter 37,9 38,7 40,1 48,5
Finansiella kostnader -154,2 -155,0 -62,2 -37,6
Resultat efter 56,2 7.0 439,1 450,0
finansiella poster
Extraordindra poster
Arets resultat 56,2 7,0 439,1 450,0

Arets resultat prognosticeras till 56,2 Mkr att jamforas med budgeterade 7 Mkr, vilket ger en
positiv avvikelse pa 49,2 Mkr. Resultatet motsvarar 1,7 procent av skatter och statsbhidrag.

2023 ars prognosticerade nettokostnadsutveckling jamfort med bokslut 2022 beréknas till
16,6 procent. Okningen beror till stor del pa 6kade pensionskostnader och att kommunens
exploateringsintékterna ar lagre an foregaende ar. Den demografiska utvecklingen paverkar
ocksa kostnaderna. Det marks bland annat pa att antalet forskoleplatser okat under aret.

| resultatet ingar 50 MKkr i engangsintakter varav 45 Mkr ar exploateringsintakter och 5 Mkr ar
i realisationsvinster vid forséljning av mark. Kommunen har erhallit ett elstod pa 10,6 MKkr.
Sektorerna Bildning och l&rande, Trygghet och stdd samt Samhalle och utveckling
tillsammans med Staben visar pa ett underskott pa -15,2 Mkr, vilket motsvarar en avvikelse
pa -0,5 procent jamfort med budget. Den politiska verksamheten prognosticerar ett mindre
underskott -0,6 Mkr. Med anledning av ny mandatperiod genomfors flera utbildningar och
fler ssmmantraden &n under ett normalar.

I avsnitt 6.9 Prognos budgetavvikelse driftredovisning redovisas sektorernas avvikelser.

Skatter och generella statsbidrag visar en positiv avvikelse pa 59,3 Mkr. Arbetsmarknaden har
hittills hallit emot vilket gor att skatteunderlaget i nominella termer utvecklas relativt val, trots
lagkonjunkturen.

Finansnetto redovisar ingen avvikelse. | budgeten har tagit hojd for 6kade rantekostnader men
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ett battre resultat i kombination med att investeringsnivan inte ar lika hog som budgeterad har
den planerade nyupplaningen kunnat skjutas pa.

Prognos for nettokostnader i verksamheten

Prognos for nettokostnader i verksamheten

Avvikelser mot budget pa verksamhetsniva 2021-2023 Mkr

Ar Budget Tertial 1 Tertial 2 Bokslut | Utfall helar
2021 27740 63,9 205,3 224,5 25495
2022 29489 66,7 116,0 197,0 27519
2023 3199,6 -5,4 -10,2 3209,7

5.1.3 God ekonomisk hushallning

Kommunfullmaktige har fattat beslut om foljande definition av God Ekonomisk Hushallning

God ekonomisk hushallning rader da verksamheten utévas pa ett andamalsenligt och
ekonomiskt hallbart satt. Saval de finansiella malen som verksamhetsmalen &ar huvudsakligen
uppfyllda och kommunens grunduppdrag bedrivs pa ett andamalsenligt sétt.

God ekonomisk hushallning ur ett finansiellt perspektiv innebér bland annat att varje
generation sjalv ska bara kostnaderna for den service som den konsumerar. Ingen generation
ska behdva betala for det som en tidigare generation forbrukat. Det innebér att det behdver
finnas bade ett kortsiktigt och ett langsiktigt perspektiv i den ekonomiska planeringen. De
finansiella malen ska ange de finansiella forutsattningarna och ambitionen for kommunens
finansiella utveckling och stéllning. Kommunen behdver generera ett driftoverskott for att
finansiera viktiga investeringar i karnverksamheten och for att kunna utveckla verksamheten
Over tid.

God ekonomisk hushallning ur ett verksamhetsperspektiv tar sikte pa kommunens férmaga att
bedriva verksamhet pa ett andamalsenligt och kostnadseffektivt sétt. De strategiska malen och
resultatmalen ska bidra till att resurserna anvands till ratt saker och pa ett effektivt satt.

Mot bakgrund av de osakra ekonomiska forutsattningarna for budgetaret 2023 beslutade
kommunfullmaktige om ett avsteg fran det langsiktiga resultatmalet om 4% av skatter och
statsbidrag for 2023. Arets resultat budgeterades till 7 Mkr for 2023 vilket motsvarar ett
resultat pa 0,2% av skatter och statshidrag. Den forandrade inriktningen paverkar ocksa
ovriga finansiella nyckeltal.

Utvecklingen for de finansiella malen &r trots arets ekonomiska forutsattningar béttre an
forvantat. Investeringsniva ar nagot lagre an budgeterat och upplaningen bedéms inte komma
upp till den laneram som beslutats.

Bedomningen av Kommunstyrelsens 17 resultatmal per 31 augusti visar att sju mal kommer
att uppfyllas (Gron). Sju av dessa mal far betyg 5 och inget far hogsta vardet 6. Tio mal
bedoms vara delvis uppfyllda/ svarbedémda (Gul). Tio av dessa mal far betyg 4 och inget mal
betyg 3. Noll mal, kommer inte att uppnas (Rod).

Med ovanstaende beddms verksamhetsmalen huvudsakligen vara uppfyllda.

Tillsammans med den tillfalligt sankta ambitionsnivan for de finansiella malen &r
bedémningen att kommunen kommer att nd God Ekonomisk Hushallning

Det gors ingen bedomning av kommunkoncernens finansiella mal i delaret.
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5.1.4 Balanskravsresultat

Balanskravsresultat 2023, Mkr - prognos 2023
Arets resultat enligt resultatrakningen - 56,2
fullfonderingsmodellen

Pensionsforpliktelser fore 1998 9,4
Arets resultat enligt resultatrakningen - blandmodellen 65,6
Samtliga realisationsvinster -4,3
Realisationsvinster enligt undantagsmaéjlighet 0,0
Realisationsforluster enligt undantagsmdéjlighet 0,0
Orealiserade vinster och forluster i vardepapper 0,0
Aterféring av orealiserade vinster och forluster i 0,0
vardepapper

Arets resultat efter balanskravsjusteringar 61,3
Reservering av medel till resultatutiamningsreserv 0,0
Anvandning av medel fran resultatutiamningsreserv 0,0
Arets balanskravsresultat 61,3

Enligt kommunallagen ska kommunen ha en ekonomi i balans. Det innebér att intdkterna
maste overstiga kostnaderna. Om det skulle uppsta ett underskott maste detta regleras och
aterstéllas inom de narmaste tre aren.

Vid avstamning av balanskravet i delarsrapporten justeras resultatet med foljande tva poster:

e pensionsforpliktelser som &r intjanade fore 1998
o realisationsvinster vid forsaljning av anlaggningstillgangar

Efter dessa justeringar uppgar balanskravet till 61,3 Mkr.

5.2 Periodutfall

Kommunens utfall fér den aktuella perioden &ar 148,2 Mkr mot budgeterat resultat pa 2,9 Mk,
en positiv avvikelse pa 145,3 Mkr.

Verksamhetens nettokostnad uppgar till 2 006,4 Mkr att jamfora med 1 697,8 Mkr
motsvarande period foregdende ar. Nettokostnaden inklusive avskrivningar har i jamforelse
mellan &ren 2022 och 2023 ékat med 308,6 MKkr eller 18,2 procent. Okade kostnader for
pensioner samtidigt som exploateringsintakterna pa delaret ar lagre an foregaende ar ar en stor
del av forklaringen.

Awvvikelsen gentemot budget for verksamhetens nettokostnader &r +126,9 Mkr. Det finns
dverskott pa volymer som beror pa sasongsvariationer och kommer att upparbetas under
hosten. Utover detta finns avsatta medel for digitalisering samt driftskostnader for
investeringar vilka annu inte tagits i ansprak. Kommunen har ansokt och beviljats det statliga
elstdd som beslutats for att mildra effekterna av hojda elpriser. I utfallet ligger utbetalat elstod
pa 13,2 Mkr, vilket beraknats utifran mangden el som forbrukats under perioden oktober
2021-september 2022. Semesterskulden &r 1ag efter sommarmanaderna, vilket paverkar
periodens resultat positivt med 55,5 Mkr. Se tabell nedan.

Skatteintakter, skatteavgifter och statsbidrag visar totalt for perioden en positiv avvikelse pa
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43,9 Mkr enligt det senaste cirkularet fran SKR. Slutavrakningarna for 2022 och 2023 &r bada
positiva, en avvikelse pa narmare 27,9 Mkr. Utdver detta tillkommer mindre avvikelser pa
flera poster, vilka bidrar till den positiva avvikelsen. Utfallet fér generella statsbidrag uppgar
till 5,8 Mkr i delaret och fordelar sig enligt foljande:

e stod for att utbka bemanningen av sjukskoterskor inom &ldreomsorgen, 4,7 Mkr.
o tillfalligt stod till kommuner for flyktingar fran Ukraina, 1,1 Mkr.

Finansnettot visar en negativ avvikelse pa 25,5 Mkr. Réntan pa pensionsavsattningar ar
narmare 28 Mkr hogre an budgeterat for perioden. Pa helaret kommer dock avvikelsen endast
att bli 0,2 Mkr. | rambudgeten har &ven tagits hojd for hojda rantenivaer och nyupplaning. Da
investeringsbudgeten for arets atta forsta manader inte &r upparbetad och det finns
tidsforskjutningar i flera projekt har kommunen kunnat skjuta pa planerad nyupplaning. Detta
gor att rantekostnaderna &r lagre an budgeterat. Utdelningen fran koncernbolagen ar 2,5 Mk,
gentemot periodiserad budget pa 8,0 Mkr. Detta hanfor sig till utebliven utdelning fran
Kungalv Energi AB.

Periodutfall for nettokostnaderna, Mkr

Ar Nettokostnad Férandring
2021 1620,9 -3,0%
2022 1697,8 4,7 %
2023 2 006,4 18,2 %

Avrets l6nerevision ar annu inte klar och retroaktiv 16n kommer att utbetalas forst i november.
| delaret ar retroaktiv 16n for perioden april-augusti uppbokad pa Staben utifran det
budgeterade I6neutfallet pa 4 procent. Market mellan industrifack och arbetsgivare i arets
avtalsrorelse ar satt till 4,1 procent, alltsa nara kommunens budgeterade kostnader for
I6nerevisionen. | utfallet for delaret har bokats upp 28,6 MKkr i retroaktiv 6n.

Antalet arbetade timmar har 6kat gentemot foregaende period och darmed ocksa
I6nekostnaderna. Efterfrdgan pa kommunala tjanster har 6kat som en foljd av att antalet
invanare i kommunen blivit fler.

Kostnaderna for sjuklon under perioden har minskat med 5 Mkr gentemot foregaende ar som
praglades av hoga sjuklénekostnader som en féljd av Covid.

Periodutfall for Ionekostnaderna, Mkr

Ar Lénekostnad Forandring
2021 963,4 3,6 %
2022 10143 53 %
2023 1079,0 6,4 %

Semesterloneskulden paverkar varje delarshokslut. Vid delarshokslutet i april ar
semesterloneskulden for kommunen hog, da den mesta semestern tas ut forst under
sommaren. Vid delarsbokslutet i augusti &r skulden daremot lag eftersom sommarmanaderna
da har passerat, nagot som paverkar resultatet positivt. Vid varje delarsbokslut bokas
forandringen av skulden upp centralt och ger en resultatpaverkan. For att gora delarsresultatet
jamforbart med tidigare ars delarsresultat visar tabellen nedan resultaten bade med och utan
semesterl6neskuldens paverkan. Férandringen av semesterloneskulden ar i delaret +55,5 MKkr,
drygt 4 Mkr hogre an foregaende ar.
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Forandring semesterléneskuld, Mkr

Ar Forandring Resg_ltat inkl. Resq_ltat exkl.
semesterléneskuld semesterléneskuld

2021 45,8 335,9 290,1

2022 51,4 4247 373,2

2023 55,5 148,2 92,7

5.3 Resultatrakning per 31 augusti 2023

Utfall Utfall Budget Utfall
2023-08-31 2023-08-31 2023-08-31 2022-08-31
Belopp Mkr Fullifeme el Blandmodell
modell
Verksamhetens intakter 564,6 564,6 522,4 661,6
Personalkostnader -1507,4 -1535,4 -1574,6 -1 326,6
Ovriga verksamhetskostnader -914,5 -914.5 -936,5 -893,9
Verksamhetens kostnader -24219 -2 4498 -2511,0 -2 2205
Avskrivningar -149,2 -149,2 -144.7 -138,9
Verksamhetens nettokostnader -2 006,4 -2034,4 -2 133,3 -1697,8
Skatteintakter 1930,8 1930,8 1907,1 1820,0
ngerglla statsbidrag och 326.9 326.9 3067 323.9
utjamning
Verksamhetens resultat 251,3 223,3 80,4 446,1
Finansiella intakter 21,3 21,3 25,8 22,8
Finansiella kostnader -124,3 -73,4 -103,3 -44,2
Resultat efter finansiella poster 148,2 1711 29 4247
Extraordinéra poster 0,0 0,0 0,0 0,0
Arets resultat 148,2 171,1 2,9 4247

Kungélvs kommun redovisar sina pensionsforpliktelser enligt den sa kallade
fullfonderingsmodellen. Flertalet kommuner tillampar blandmodellen och har dérmed en
ansvarsforbindelse i stéllet for en skuld avseende pensioner intjanade fore 1998. Motiven for
fullfondering &r att ge en mer réattvisande bild av kommunens finansiella stallning och
utveckling samt att minska den framtida belastningen pa kommunen da utbetalningarna av
pensioner Okar. | ovanstaende tabell visar vi delarsresultatet uppstallt enligt bada modellerna.
Av uppstéllningen framgar att resultatet ar 22,9 Mkr lagre vid redovisning av pensionerna
enligt fullfonderingsmodellen & om vi istéllet redovisat i enlighet med blandmodellen.
Vanligtvis paverkas resultatet positivt vid redovisning enligt fullfond, men som en foljd av
den hoga inflationen, vilket paverkar basbeloppsupprakningen, har det i ar motsatt effekt.
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Kostnadsutvecklingen féljer inte samma monster under hela aret, vilket gor att det ar svart att
stalla delarsresultatet i relation till arsprognosen. Nedan foljer en tabell dar man per sektor kan
lasa ut prognoser for helaret och resultat for perioden januari till augusti. | tabellen kan man
utlasa att prognosen for 2023 visar ett resultat pa 56,2 Mkr, en positiv avvikelse mot
budgeterat resultat for aret med 49,2 Mkr. Delarsresultat per 2023-08-31 ar 148,2 Mkr, en
positiv avvikelse mot budget pa 145,3 Mkr. | bilden nedan ar delarsresultatet rensat for
semesterléneskulden pa 55,5 Mkr, da denna paverkar resultatet positivt, se textavsnitt
semesterl6neskuld. Resultatet per 2023-08-31 blir da istallet 92,7 Mkr, mot budgeterade

7,0 Mkr. Kommunen bestar av manga olika verksamheter, vilka alla féljer olika monster
gallande intékter och kostnader. Tar man skolan som exempel &r deras ar uppdelat pa
terminer, hamnverksamheten i Marstrand har sin topp under sommaren och sa vidare.
Skatterna &r i stort sett jamnt fordelade nar man jamfor delarsresultatet med prognosen.
Slutavrakning 2022 redovisas dock i sin helhet redan i delarsresultatet.

Budget, prognos och utfall 2023

Prognos Budget Avvikelse Utfall Budget Avvikelse
Belopp i Mkr 2023 2023 2023 2023-08-31 2023-08-31 2023-08-31
Politisk organisation -20,6 -20,0 -0,6 -13,1 -13,3 0,2
Stab -293,9 -321,0 27,1 -128,9 -214,0 85,1
Bildning och larande -1 427,2 -1412,4 -14,8 -949,3 -941,8 -7,5
Trygghet och stdd -1252,9 -1232,0 -20,9 -849,5 -821,4 -28,1
Samhalle och -276,2 -270,2 -6,0 -151,4 -180,4 29,0
utveckling
Finansiering 11,0 11,0 0,0 1,4 7,5 -6,1
Exploatering och
realisationsresultat 20 45,0 50 “lehe 30,0 1.1
Verksamhetens -3209,7 -3199,6 -10,2 -2061,9 21333 71,5
nettokostnader
Skatteintakter 2891,0 2 860,6 30,4 1 930,8 1907,1 23,7
Generella statsbidrag 491,2 462,3 28,9 326,9 306,7 20,2
och utjamning
Verksamhetens 172,5 123,3 49,2 195,8 80,5 115,4
resultat
Finansiella intakter 38,7 37,9 0,8 21,3 25,8 -4,5
Finansiella kostnader -155,0 -154,2 -0,8 -124,3 -103,3 -21,0
Resultat efter 56,2 7.0 49,2 92,7 2.9 89,8
finansiella poster
Extraordinéra poster 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Arets resultat 56,2 7,0 49,2 92,7 2,9 89,8
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5.4 Kassaflodesanalys per 31 augusti 2023

Belopp i Mkr 2023-08-31 2022-08-31 2022-12-31
Den Iépande verksamheten

Arets resultat 148,2 424,7 439,1
Justering for avskrivningar 149,2 138,9 2119
Jus@lerlr_\g for avsattning pensioner och évriga 1382 85 177
avsattningar

QUsterlng for upplésning av bidrag till 10,9 85 126
infrastruktur

Justering for dvriga ej likviditetspaverkande 0.0 0.0 0.0
poster

I\/_I_edel fran .verksamheten fore férandring av 424.8 563.6 6459
rorelsekapitalet

Oknlng/mlnsknlngoft‘)rrad och 9.8 5,2 18,7
exploateringsomraden

Okning/minskning kortfristiga fordringar 8,1 -56,3 -106,1
Okning/minskning kortfristiga skulder -17,5 -214,0 53,8
Kassaflode fran den I6pande verksamheten 405,6 288,1 574,9
Okning/minskning l&ngsiktiga fordringar -163,4 -50,5 -109,0
Invgster!ngar_l |rI1mater|eIIa och materiella -329.1 -250.8 -662.7
anlaggningstillgangar

Ft‘)r};éljnmg av |rz1mater|ella och materiella 0.0 0.0 1.9
anlaggningstillgangar

Investering i finansiella anlaggningstillgangar 0,0 0,0 -1,0
Forsaljning av finansiella anlaggningstillgangar 0,0 0,0 0,0
Kassaflode fran investeringsverksamheten -492.6 -301,3 -770,7
Finansieringsverksamheten

Nyupptagna lan 100,0 70,0 200,0
Amortering av langfristiga skulder 0,0 -220,0 -460,0
Nyupptagna lan finansiell leasing 2,6 27,7 159,9
Amortering av skulder for finansiell leasing -17,4 -13,5 -21,7
Foréndring kortfristig del -0,9 -21,6 -26,1
Forandring 6vriga langfristiga skulder 33,1 42,1 44,2
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 117,3 -115,3 -103,7
Utbetalning av bidrag till infrastruktur -0,3 -2,3 -2,3
Arets kassaflode 30,0 -130,8 -301,8
Likvida medel vid arets borjan 61,4 467,3 363,2
Likvida medel vid arets slut 91,4 336,5 61,4
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5.5 Balansréakning per 31 augusti 2023

Belopp i Mkr 2023-08-31 2022-12-31 Forandring

TILLGANGAR

ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Immateriella anlaggningstillgangar 16,8 14,5 2,3
Materiella anlaggningstillgdngar

Mark, byggnader och tekniska

" 4 5165,7 49755 190,2
anlaggningar
Maskiner och inventarier 117,9 130,4 -12,5
Summa materiella
anlaggningstillgangar > 283,6 51059 1rn7
Finansiella anlaggningstillgangar 984,6 821,2 163,4
Summa anlaggningstillgangar 6 285,0 59417 343,4
BIDRAG TILL INFRASTRUKTUR 287,5 276,6 10,9
OMSATTNINGSTILLGANGAR
Forrad och exploateringsomraden 46,1 36,3 9,8
Kortfristiga fordringar 595,1 603,2 -8,1
Kassa och bank 91,4 61,4 30,0
Summa omsattningstillgangar 732,6 700,9 31,7
SUMMA TILLGANGAR 7 305,1 6 919,2 386,0
EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR
OCH SKULDER
EGET KAPITAL
Arets resultat 148,2 439,1 -290,9
Resultatutjgmningsreserv 100,0 100,0 0,0
Ovrigt eget kapital 1801,0 1361,9 439,1
AVSATTNINGAR
Avséttning till pensioner inkl. I6neskatt, 10732 9545 1187
Not 1
Avsattning bidrag till infrastruktur 200,4 181,2 19,2
SKULDER
Langfristiga skulder 3188,5 3071,1 117,4
Kortfristiga skulder 793,8 811,3 -17,5
Summa skulder 3982,3 3882,5 99,9
SUMMA EGET KAPITAL, 7305,1 6919,2 386,0

AVSATTNINGAR OCH SKULDER

Not 1. Avsattning for ansvarsforbindelse. Enligt beslut i KF 2006-06-19 §139 redovisas atagandet enligt
fullfonderingsmodell.

Kommunstyrelse, Central delarsrapport tertial 2 2023 74(90)



5.6 Noter

Samma redovisningsprinciper och berakningsmetoder ha anvénts i delarsrapporten som i den
senaste arsredovisningen.

Séasongsvariationer och cykliska effekter aterfinns inom flera av kommunens verksamheter.
Exempel pa detta &r ar intjanande och uttag av semester, ferielonekostnader,
uppvarmningskostnader, kostnader for snéréjning etc. For att utjgmna dessa tillampar
kommunens verksamheter sa langt mojligt periodiserad budget.

Lagen om kommunal bokféring och redovisning anger att pensionsatagandet ska redovisas
enligt blandmodellen. Detta innebér att pensioner intjanade fore ar 1998 lyfts ur
balansrakningen och redovisas som en ansvarsférbindelse. Pensioner intjanade fran och med
1998 ska redovisas som en skuld i balansrakningen.

Enligt beslut i Kommunfullméaktige den 2006-06-19 8139 har Kungalvs kommun bytt
redovisningsprincip betraffande redovisningen av kommunens totala pensionsatagande.
Pensioner intjanade fore ar 1998 har lyfts in som en avsattning i balansrakningen, inklusive
sarskild l6neskatt. Kommunen har darmed gatt ifran den sa kallade blandmodellen och
tillampar i stéllet fullfonderingsmodellen. Motiven for fullfondering ar att ge en mer
rattvisande bild av kommunens finansiella stallning och utveckling samt att minska den
framtida belastningen pad kommunen da utbetalningarna av pensioner 6kar. Effekten pa
balansrakningen uppgar till 624,4 Mkr. Effekten pa resultatet for perioden uppgar till

22,9 Mkr.

Kommunen har erhallit annu ej intdktsredovisade generella statsbidrag om totalt 5,1 Mkr.
Dessa fordelas enligt nedan:

Mkr sep-dec 2023
Statsbidrag for att utdka bemanningen av sjukskéterskor pa sarskilda 4,6
boenden

Tillfalligt stod till kommuner for flyktingar fran Ukraina 0,5

Inga dndrade uppskattningar eller bedomningar har paverkat delarsbokslutet.

5.7 Investeringsrapport samt exploatering och
realisationsresultat

Utfall Budget Prognos Budgetavvikelse
Belopp i Mkr 2023-08-31 2023 2023
Avgiftsfinansierade 176,7 395,0 376,0 19,0
investeringar
Skattefinansierade 102,3 370,0 261,0 109,0
investeringar
Totalt 279,0 765,0 637,0 128,0
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Investeringar

Diagrammet redogor for investeringsutfall kontra budget ar 2019 - 202308.

Nettoinvesteringar (Mkr)
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utfall

Investeringsbudgeten for skatt- och avgiftskollektivet 2023 uppgar till 765,0 Mkr, och dess
utfall uppgar till 279,0 Mkr for perioden. Totalt prognostiseras 637,0 Mkr arbetas upp under

aret.

I nedanstaende tabell redogdrs for nagra av de storre pagaende investeringsprojekten i

kommunen. OFL &r forkortning av dverforingsledning.

Pagaende storre projekt (Mkr)
ack 202112 | ack 202212 | ack 202308 | Projektbudg | Totalprogno
et s
OFL Diserod-Ytterby etapp F 23,8 44,0 44,4 42,7 48,3
OFL Diserod-Ytterby etapp E 5,6 26,6 28,7 40,0 31,5
OFL Kastellegarden — Bjorkas 15,0 40,0 96,2 141,5 1215
OFL Bjorkas — Vavra 13,0 83,0 135,5 240,0 182,2
OFL Vavra — Solberga 9,0 43,7 58,7 86,0 65,9
Solhaga Aldreboende 8,9 57,0 74,3 91,0 91,0
TOTALT 75,3 294,3 437,8 641,2 540,4

Avqiftskollektivet

Det &r tre forutsattningar som framfor allt har styrt investeringsplaneringen for
avgiftskollektivet pa senare ar; ett forelaggande for Ardd, krav pa l1osning av

avloppssituationen i Marstrand samt att en forlangning och/eller en férandring av ett
forelaggande i Harestad/Nereby beviljas.

Kommunen ar alagd av Lansstyrelsen att 16sa vatten- och avloppssituationen i Aréd senast 31
december 2025. For att kunna ansluta Ardd, samt andra bostadsomraden i kustzonen till det
kommunala nétet kravs en utbyggnation av flera etapper av dverforingsledningar och dartill
horande pumpstationer. Etapp 1 i Ardd har slutforts och 6vriga etapper ar pagaende.

En forutsattning for att fullfolja forelaggandet i Ardd ar att samtliga dverféringsledningar
mellan Solberga och Kastellegarden (Kastellegarden-Bjorkas, Bjorkas-Vavra, Vévra-
Solberga, pumpstation Kastellegarden samt vattenledningar fran Diserdd, Stracka E och F
inklusive tryckstegring i Réfsdal) ar klara och i drift under 2023. Under 2021 pabdrjades
entreprenaderna for Véavra-Bjorkas och stracka F, och i och med att entreprenaden for Vévra-
Solberga pabdrjades under fjolaret ar samtliga omnamnda strackor numera under byggnation.
Givet att tidplaner haller kommer dven samtliga strackor att vara fardigstallda under 2023.
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Det befintliga tillstandet for avloppsreningsverket i Marstrand har vid tillfallen éverskridits
och kommunen &r av Lansstyrelsen alagda att komma fram med en l6sning och tidplan.
Projektering/utférande av de tre forsta etapperna ar inplanerade i pagaende budgetprocess.
Byggnation av 6verforingsledningar pa hela strackan planeras vara klar 2030.

Kommunen har forelagganden om att bygga kommunalt VA pa Norra Inston (vatten senast
till arsskiftet 2030/2031 och spillvatten arsskiftet 2036/2037), samt till Harestad/Nereby (31
december 2024). Den nya lagstiftningen som tradde i kraft 1 januari 2023 6ppnar upp for att
omraden som anses ha behov av kommunalt VA ocksa ska kunna lésas med enskilda
I6sningar om vilja finns hos privata. Forhoppningen dr att detta ska kunna bli en Idsning for
Harestad eftersom det finns privata foreningar i omradet med anslutning till det kommunala
natet. Detta forutsatter dock att lansstyrelsen kan forandra foreldggandet och att den privata
viljan finns. Oavsett 16sning i Harestad kommer det behdvas en forlangning av foreldggandet,
till 2030 om det ska goras i kommunal regi.

Vidare har ett arende om ett forelaggande i Kovikshamn och Sjohala beslutats, vilket innebar
att Kungalvs kommun blivit alagda att bygga ut kommunalt VA till arsskiftet 2030/2031.

Avgiftskollektivet har en investeringsram pa 395,0 Mkr for aret och utfallet for perioden
uppgar till knappt 177,0 Mkr. Den 1/1 2023 forandrades lagen om allméanna vattentjéanster.
Bland annat kommer kommunerna under 2023 bli tvungna att ta fram, samrada, och besluta
om en vattentjanstplan. Arbetet med detta pagar.

Skattekollektivet

Skattekollektivet har en investeringsram pa drygt 370,0 Mkr for aret, och periodens utfall
uppgar till drygt 102,0 Mkr.

Byggnation av Solhaga aldreboende pagar, och innebar 22 nya boendeplatser med beraknad
inflyttning under hosten.

Om- och utbyggnation av Karebyskolan och Diserddsskolan har paborijats, med beraknat
fardigstallande under 2024 respektive 2025 - 2027, i flera etapper.

Hemso AB har byggt ny forskola i Fridhem, d&r kommunen startade upp verksamhet under
augusti.

Under de narmsta aren kommer ett antal nya gruppboenden att behdvas for att mota en 6kad
volym. Ytterligare ny- och ombyggnation av forskolor och grundskolor ligger ocksa i
planeringen framat.

Exploatering

I infogad tabell redovisas kassaflédet av exploateringen for 2021 - 202308.

Kassaflode exploatering 2021-202308 (belopp Mkr)

2021 2022 202308
Inbetalningar 231,7 105,8 33,3
Utbetalningar -52,7 -50,4 -19,4
Netto 179,0 55,4 13,9

Byggnation pagar fortsatt pa Kongahalla, och kommer att paga under kommande ar. Ett

kvarter, kvarter 7, aterstar att salja. Fem kvarter aterstar att fardigstalla och om allt gar enligt
plan kommer projektet kunna avslutas till 2027 med ytterligare drygt 500 nybyggda
lagenheter.
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I Liljedal bygger Balder cirka 130 lagenheter i Klocktornet 36, med berdknad inflyttning
arsskiftet 2023/2024. | december 2022 togs beslut om att hava markoverlatelseavtalet
avseende del av Gardet 1:3 med Magnolia Fastighets AB, da de inte fullfoljt sin del av avtalet.
Arendet dr nu hos Géteborgs tingsratt. Ovriga kvarter (Rhodin, Trappan, Klocktornet
1,34,35,37) inom Liljedal har berdknad inflyttning 2027 — 2030.

Byggnationen pa Nordtag (vastra Ytterby) fortgar. De forsta bostdderna stod klara for
inflyttning under november/december 2021 och ytterligare bostader fardigstalldes varen 2022.
Kommande etapper bebyggs och flyttas in fram till 2025. Ett mindre omrade aterstar for
markforsaljning och bostadsbyggnation.

| Kérna exploaterar kommunen ett omrade tillsammans med Tapajos/Trivebo. Exploateringen
innebar cirka 40 nya bostader fordelat pa 18 seniorboenden med upplatelseform hyresratt och
21 bostadsratter, med planerad byggstart under hésten och planerad inflyttning under 2025.
Vidare har det aven byggts forskola, skola och idrottshall dar verksamhetsstart for skola och
idrottshall &gde rum hostterminen 2022, medan forskolans verksamhet startade i samband
med hdstterminen 2023.

Pa Gjutaren, bakom Mimers gymnasium, pagar fortfarande sanering av marken, vilket
beréknas kunna avslutas under 2023.

Exploateringsresultatet uppgar till 24,5 Mkr for perioden och prognostiseras till 50,0 Mkr for
aret, innebarande ett 6verskott mot budgeterat resultat pa 5,0 Mkr. Det ar framfor allt
forséljningar inom Nordtag (Tornstaden) och kommande férséljning inom Angegarde, for
byggnation av &ldreboende, som ligger till grund for det prognostiserade resultatet.

Realisationsresultat

Realisationsresultatet uppgar till 4,3 Mkr och prognosen for aret ar densamma.
Medfinansiering

Kommunen har tecknade medfinansieringsavtal med Trafikverket om 376,0 MKr.

Det enda i nulaget pagaende projektet, GC-Vavra-Tjuvkil, har skjutits fram i tiden i och med
beslut i kommunstyrelsen om ny strackning, till norra sidan av véagen for delar av GC-banan,
vilket resulterat i att aktiviteten bland projekten som ligger till grund for
medfinansieringsavtalen varit 1ag under aret. GC-banan forvantas fardigstéllas under 2025.

5.8 Finansiell rapport

Enligt riktlinjerna for den finansiella verksamheten ska rapportering ske till kommunstyrelsen
varje tertial.

Malséttningen ar att:

kommunkoncernen ska hélla god betalningsberedskap

kommunen ska finansiera sina helagda bolag

all langfristig upplaning ska grundas pa beslut fattade av kommunfullméktige
upplaning ska ske till betryggande sakerhet och utan spekulativa inslag

Laneskuld
Kommunfullmaktige har godkant en gemensam ¢kad laneram for koncernen om 400 Mkr for
2023.

Koncernens laneskuld har 6kat med 100 Mkr under perioden och uppgar till 2 176 Mkr, vilket
beror pa att Kungalv Energi har ett behov av att finansiera sina investeringar. Under
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september manad har Kungalv Energi lanat upp ytterligare 65 Mkr samtidigt som Bokab har
amorterat 20 Mkr.

Kommunens laneskuld var vid periodens utgang 1 400 Mkr, vilket & samma niva som vid
arsskiftet. I mitten av november forfaller ett 1an pa sammanlagt 125 Mkr hos Kommuninvest
och det troligaste ar att det kommer att behéva omsattas. Kommunens planerade nyupplaning
innan sommaren behdvde inte genomforas da tidsforskjutningar i investeringsprojekten har
gjort att utbetalningar inom projekten kommer forst langre fram.

Kommunen har 64 procent av sin laneportfolj hos Kommuninvest och resterande del hos
Nordiska Investeringsbanken.

Ranteutveckling

Riksbankens styrrinta, “repordntan” uppgick till 3,75 procent 31 augusti 2023. En 6kning
med 1,25 procent sedan arsskiftet. Under september har beslutats om ytterligare en hojning pa
0,25 procent och indikationer finns for ytterligare en hojning innan arets utgang.

Den genomsnittliga upplaningsrantan fér koncernen var vid arsskiftet 1,82 procent och har
Okat till 2,62 procent per sista augusti.

Forvaltningen bevakar att skuldportfoljens genomsnittliga |16ptider foljer géallande riktlinjer.
Andelen kort kapitalbindning bor inte Gverstiga 30 procent och var vid periodens utgang 29
procent.

Likviditet

Koncernen har en fortsatt god likviditet.

Laneskuld

Laneskuld och ranteutveckling 2023-08-31 2023-04-30 2022-12-31 2021-12-31 2020-12-31
Extern laneskuld, Mkr 2176,0 2126,0 2076,0 2 336,0 2476,0
Varav.wdareutlanlng, Kungélv 656,0 606,0 556.0 496,0 461,0
Energi AB

Varav vidareutlaning, Bokab 120,0 120,0 120,0 120,0 70,0
Intern utlaning, Mkr 50,0 50,0 50,0 0,0 0,0
Varav Kungéalv Energi AB 50,0 50,0 50,0

Genomsnittlig upplaningsranta, % 2,62 2,20 1,82 0,80 0,83
Genomsnittlig kapitalbindningstid, ar 2,48 2,78 2,44 2,5 29
Genomsnittlig rantebindningstid, ar 3,23 3,20 2,86 2,1 2,6
Sakrad laneskuld, Mkr 1240,0 1190,0 1140,0 1070,0 1050,0
Rénteutveckling

Ranteutveckling, procent 2023-08-31 2023-04-30 2022-12-31 2021-12-31 2020-12-31
Riksbankens styrranta 3,75 3,00 2,50 0,00 0,00
5 ars statsobligation 2,91 2,45 2,53 0,07 -0,32
Stibor 3 man 4,01 3,60 2,70 -0,03 0,04

Riksbankens styrranta ar Riksbankens huvudsakliga penningpolitiska verktyg. Genom att héja
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eller sénka styrrantan paverkar Riksbanken andra rantor i Sverige, vilket paverkar efterfragan

i den svenska ekonomin och darmed inflationen.

Stibor star for Stockholm Interbank Offered Rate och &r ett genomsnitt av de rantesatser som
landets storbanker ar villiga att lana ut pengar till varandra under en specifik I6ptid. Stibor 3
manader ar den referensranta som kommunen och koncernens lan har som rantebas.

Likviditet

Likviditet, Mkr 2023-08-31 2023-04-30 2022-12-31 2021-12-31 2020-12-31
Kungéalvs kommun 167,3 187,2 165,7 453,9 272,4
Kungéalv Energi AB -98,5 -69,4 91,1 -103,8 -68,2
Bokab 15,6 -24.,6 -21,6 3,3 21,6
Bohus Raddningstjanstférbund 5,3 2,4 51 2,7 -6,3
Kungélv Arena AB -2,3 -2,0 -0,3 -0,3 -0,4
AB Kongahélla 0,3 0,1 0,2 0,0 0,0
Totalt 87,7 93,7 58,0 355,7 219,1
Pensionsskuld

Pensionsskuld, Mkr 2023-08-31 2023-04-30 2022-12-31 2021-12-31  2020-12-31
Pensionsskuld, Mkr 954,6 972,3 952,2
Varav intjdnad pensionsratt 601,5 637,4 661,0
Varav formansbestamd pension 330,6 315,6 278,0
Nyckeltal for pensionsskulden redovisas i arsbokslutet.

Nettokoncernskuld (NKS)

Nettokoncernskuld (NKS) 2023-08-31 2023-04-30 2022-12-31 2021-12-31 2020-12-31
Nettokoncernskuld, Mkr 6 031,8 5 486,7 5566,4
Varav Kungélvs kommun 4 956,8 4417,4 4 596,3
NKS totalt per invanare, kr 121 589 113 665 119 840
Nyckeltal for nettokoncernskuld redovisas i arsbokslutet.

Borgensataganden

Borgensataganden, Mkr 2023-08-31 2023-04-30 2022-12-31 2021-12-31 2020-12-31
Totala borgensataganden 687,0 631,5 632,0
Varav gentemot allménnyttan 587,0 537,0 537,0
Nyckeltal for borgensataganden redovisas i arsbokslutet.
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5.9 Prognos budgetavvikelse driftredovisning 2023

Budget Prognosavvikelse
Belopp i Mkr 2023 2023
Politisk organisation -20,0 -0,6
Stab -321,0 27,2
Bildning och larande -1412,4 -14,8
Trygghet och stdd -1232,0 -20,9
Sambhalle och utveckling -270,2 -6,0
Summa -3 255,6 -15,2
Finansiering 11,0 0,0
Exp_loat_erlng och 45,0 5.0
realisationsresultat
Totalt -3199,6 -10,2

Verksamheten visar i sin prognos for helaret pa en negativ avvikelse mot budget pa -

15,2 Mkr. Om man &ven inkluderar Finansiering samt Exploatering och realisationsresultat
visar forvaltningen som helhet en nagot lagre avvikelse, -10,2 Mkr gentemot budgeterat
resultat pa 7,0 Mkr. | tabellen ovan finns en sammanstallning éver sektorernas avvikelser mot
budget. For en mer detaljspecificerad prognos for respektive sektor, se tabellen
"Detaljspecificerad driftredovisning for kommunens sektorer 2023" under avsnitt 6.10.

Arsprognos fér kommungemensamma kostnader och stabens enheter +27,15 Mkr

Budgetavvikelsen avser +19,6 Mkr for Kommungemensamma kostnader samt +7,55 Mkr for
stabens enheter.

Budget for 16nerdrelsen berdknad till ett 16neutfall pa 4 %. Market mellan industrifack och
arbetsgivare uppgar till 4,1 % dvs nara kommunens budget. Nya loner inkl retroaktiva I6ner
kommer att utbetalas i november. Forst da vet vi det faktiska utfallet.

Fler barn/elever/brukare féljs upp I6pande under aret, avstamningar och budgetjustring gors i
april samt under oktober efter faktiskt utfall. Under hosten 6ppnas en korttidsenhet med 14
plaster pa sjukhuset och 22 nya platser pa Solhaga dldreboende samtidigt som kopta
korttidsplatser i Ale kommun har sagt upp. Under sommaren/hdsten har det tillkommit flera
dyra kopta platser inom Vard och omsorg och LSS. Da samtliga nya boenden och kopta
platser har bemanning dygnet runt alla dagar i veckan &r kostnaden hog per plats.
Sammantaget innebar alla nya behov ett budgetunderskott for volym.

Driftkostnader for investeringar berdknas ha en positiv budgetavvikelse. Anledningen &r
framst att byggnationer ar ar nagot framskjutna i tiden.

For 2023 finns 9,0 Mkr budgeterat for kostnadsékningar inom forvaltningen till foljd av
inflation. Denna resurs lyfts upp som en positiv budgetavvikelse da sektorerna i sina
prognoser ska ta hojd for verksamheternas prisékningar.
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Kommunen har ansokt om elstdd for perioden oktober 2021 - september 2022 och 13,2 Mkr
ar beviljat och utbetalat. Under kommungemensamma kostnader finns 10,6 Mkr med som en
positiv budgetavvikelse, resterande 2,6 Mkr avser VA-kollektivet.

Stabens enheter lamnar en positiv prognos pa totalt+7,55 Mkr. Enheternas budgetdverskott ar
till storsta delen hanforligt till 1agre personalkostnader. Avvikelsen beror pa ej tillsatta
tjanster, vakanta tjanster under del av aret samt foraldraledigheter. Intakterna for den
administrativa avgifter pa ramavtal beréknas ge en budgetavvikelse pa +0,8 Mkr.
Uppdragsbestallningar/konsulter inom IT berdknas ocksa bli lagre an budget. Da
aterhallsamhet rader for enheterna ger évriga kostnader en positiv budgetavvikelse.

Arsprognos for Bildning- och larande -14,8 Mkr

Bidrag till fristdende forskolor, grundskolor och gymnasier har 6kat pa grund av hojda
arbetsgivaravgifter och utdkning av lokaler i kommunal verksamhet. Da fristaende
verksamheter ska fa samma bidrag per barn och elev som i motsvarande kommunal
verksamhet blir effekten att sektorn saknar ca 9 Mkr. Dessutom har kostnaderna fortsatt att
oka for tillaggsbelopp for barn och elever i behov av extraordinara stodatgarder i fristaende
forskolor och skolor.

Den hoga inflationen i samhéllet gor att det finns en osékerhet kring arets kostnader for bland
annat livsmedel, skolskjutsar och IT. Det nya skolskjutsavtalet fr.o.m. hdstterminen ger en
okad kostnad pa ca 2 Mkr. Inflationen paverkar dven kostnaderna for laromedel och driften
framfor allt pa yrkesprogram inom gymnasiet.

Forskolans prognostiserade dverskott, 3 Mkr, beror pa dkade intékter for barnomsorgsavgifter
da utbyggnaden av nya forskolor innebar fler barn i verksamheten. En nybyggd forskola i
Tjuvkil har startat i januari. Det behtvdes ytterligare platser under varen for att méta behovet
vilket innebar att de flesta kommunala férskolor tillfalligt tog emot fler barn. I augusti
utokades med ytterligare en avdelning i Diseréd och en fristaende forskola startade i Kérna,
vilket pa sikt kan fa effekt pa de kommunala forskolorna i samma omrade.

Det prognostiserade underskottet for grundskola, -7,2 Mkr, &r hanforbart till 6kade kostnader
for skolmaltider, elever i annan kommun och att nagra skolenheter inte har en budget i balans.
Inom grundskolan arskurs 4-9 ar det obligatoriskt att erbjuda extra studietid, som inte ingar i
ordinarie undervisningstid. Utokad undervisningstid for Ytterbyskolans musikklasser ger
ocksa en 6kad kostnad for den enskilda skolan som inte ordinarie elevpeng tacker. Den
obligatoriska lovskolan har fran lasar 2022/2023 fatt ett utdkat timtal. Tidigare fanns
mojlighet att soka statsbidrag for detta men den mojligheten har tagits bort, vilket innebér
Okade kostnader for kommunens hdgstadieskolor.

Gymnasieskolan prognostiserar en budget i balans. Gymnasiets yrkesprogram har blivit
hogskoleforberedande fran och med hdstterminen 2023, vilket innebar att dessa har utokats
bade nar det galler gymnasiepoang och garanterad undervisningstid. Mimers Hus har detta
laséret inte langre nagra elever pa det Estetiska programmet, da det liksom de tva senaste aren
varit for fa antal sokande elever till arskurs 1. Dessutom har eleverna pa sprakintroduktion
blivit farre de senaste aren. En ny Yrkesintroduktion Forséljning- och Serviceprogrammet
(Introduktionsprogram) har startat till hostterminen 2023 och de flesta gymnasieprogram har
fyllt antalet elever i arskurs 1.

Kompetenscentrums prognostiserade 6verskott, +2,2 Mkr, vilket beror pa hogre intakter an
budgeterat hos Vuxenutbildningen samt vakanta tjanster inom Végledning, Introduktion och
Arbete. Kompetenscentrum har en fortsatt utmaning i att farre antal nyanldnda anvisas och
inte blir vidarebosatta till kommunen enligt bosattningslagen jamfort med tidigare ar. Det gor
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att intakterna fran Migrationsverket fortsatter minska samtidigt som kommunen har kvar
kostnader for organisation och integration av nyanlédnda. Verksamheten har till stor del
anpassats, och fortsatter med anpassningar utifran det ekonomiska laget inom hela
verksamhetsomradet. Pa grund av den osdkra omvarlden haller verksamheten tillbaka med att
tillsatta tjanster tills 1&get ar mer stabilt, samt hittar nya arbetsformer for att effektivisera
verksamheten med fortsatt god kvalitet.

Arsprognos for Trygghet och stéd -20,9 Mkr

Sektorgemensamt prognostiserar ett 6verskott pa 1,9 Mkr, som i huvudsak bestar av lagre
personalkostnader samt dverskott pa budget for oférutsedda kostnader. Kostnaden for
genomganglagenheter som star outnyttjade prognostiseras hogre pa grund av langa avtal
gentemot fastighetsagare. Ett arbete pagar tillsammans med Sektor Samhélle och utveckling
for att kunna nyttja dessa lagenheter i andra verksamheter.

Verksamhetsomrade Myndighet prognostiserar ett underskott pa -11,3 Mkr. Det beror bland
annat pa dkade volymer inom korttidsvard for personer med psykisk funktionsnedsattning.
Kostnaden for personer som star langt fran bostadsmarknaden ar fortsatt hog och genererar ett
underskott utifran budget, dock ar kostnadsékningen procentuellt lagre &n volymakningen.
Kostnadsutvecklingen inom barn och ungdom 0-20 ar har bromsats in och verksamheten
prognostiserar en budget i balans. Verkstallighets- och placeringsenheten har en tydlig
malsattning att 6ka antalet varddagar i egna familjenhem (intern familjehemsvard) och minska
antalet varddagar i konsulentledd (kopt) familjehemshemvard och att endast i undantagsfall
gora placeringar pa SIS eller HVB.

Prognosen for forsorjningsstodet &r 2,0 Mkr.

Inom verksamhetsomrade Vard- och Omsorgsboende pagar fortsatt arbetet med att sékerstélla
organisation for effektivare schemaplanering och bemanning som méter verksamhetens
behov. Introduktion av sommarvikarier, med utdkade introduktionsdagar for att sakerstalla
bemanning och kompetens under semesterperioden ledde till 6kade kostnader.
Verksamhetsomradet har startat rekrytering for mottagande av enskild brukare med
omfattande omsorgsbehov vilket berdknas generera kostnadsokningar, i dagslaget ar det oklart
nar brukaren kommer till aktuellt boende. Maltidsservice prognostiserar att gora en
extradebitering da deras kostnader fér dldreomsorgen varit hogre an tidigare fakturerat.
Verksamhetsomradet prognostiserar ett underskott pa -3,0 Mkr.

Verksamhetsomrade Stod i ordinart boende redovisar en prognos pa -5,5 Mkr. Arbetet med att
forankra nytt lagdirektiv gallande fast omsorgkontakt i kombination med inférande av
journalfdringsapplikation har kravt extra resurser. Fram till sommaren har verksamheten har
haft okade kostnader for saval introduktion som delegeringsutbildningar for att sakra upp
grundbemanning och tillgang pa sommarvikarier. Timpriset for LOV-finansierad hemtjéanst
2023 6kade med 6 procent vilket ar hanforligt till inflation och hojt PO-paslag. Till hosten
kommer paslag for I6nerevision med i snitt 4 procent, retroaktivt fran april manad. For att na
en budget i balans stélls hoga krav pa planering av personal utifran bistandsbedomda timmar.
Nya arbetssatt behovs for att effektivisera arbetet. Geografiska omraden ses dver for en
gynnsammare insatsplanering. De totala hemtjansttimmarna januari-augusti har minskat med
drygt 1 procent jamfort med samma period foéregaende ar. Detta staller krav pa att minska
bemanningen vilket verksamheten inte lyckats med fullt ut &nnu.

Verksamhetsomrade Hélso- och sjukvard prognostiserar en budget i balans.
Sjukskaterskeverksamheten har haft svarigheter med bemanning och rekrytering, vilket gjort
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att kostnaden for bemanningsforetag fram till och med sommaren varit hog. Arbete fortloper
for att anstalla nya medarbetare for att tacka behovet. Under borjan av aret har kommunen
haft kostnader for betaldagar pa grund av att utskrivningsklara patienter ej kunnat tas hem
fran sjukhusen i tid. Efter juni manad finns inga kostnader for betaldagar och prognosen é&r att
detta ska besta aret ut. Sedan hosten 2022 har behovet av korttidsplatser ékat. | september i ar
oppnas 14 nya kommunala korttidsplatser pa Lasarettsgatan for att tillgodose det 6kade
behovet pa hemmaplan, vilket minskar behovet av externt kopta korttidsplatser. Behovet av
externa kop berdknas minska ytterligare allt eftersom Solhagas tillbyggnad 6ppnas upp.

Verksamhetsomrade LSS-boende och Daglig verksamhet prognostiserar ett underskott pa -
5,0 Mkr som beror pa 6kade kostnader kopta platser samt kostnader for resor till och fran
daglig verksamhet utdver budget.

Arsprognos for Samhélle och utveckling -6,0 Mkr

Sektorchef lamnar i nulaget en prognosavvikelse pa -0,5 Mkr. Det beror pa en 6versyn av
verksamhetssystem som genomférts under varen av extern konsult och energiplan.

Verksamhetsomrade teknik har en positiv prognosavvikelse pa +2,0 Mkr. Parkeringen
kommer lamna ett dverskott pa ca 2,5 Mkr som ett resultat av en engangsintakt pa 1,3 Mkr
samt att planerade underhallsatgarder for parkeringen Rortangen och inkdp av nya
parkeringsautomater flyttas till 2024. Entreprenad kommer Idmna ett underskott om ca -

0,5 Mkr framst pé& grund av kostnader pa Angegéarde avfallsanlaggning. Dar har gjorts ganska
omfattande arbeten for att skapa bra ytor for forvaring av diverse material och for att uppna
det lagkrav som miljobalken stéller pa verksamheten for tillstand.

Utfallet for perioden for verksamhetsomrade Service visar negativ budgetavvikelse.
Underskottet for Maltidsenheten beror pa prisjusteringar for livsmedel, 6kade lokalkostnader
for nytt kok Solhaga dldreboende och Fridhems nya forskola samt dkade personalkostnader
utifran tillsdttning av timvikarier vid franvaro. Maltidsenheten beréknas ha ett underskott vid
arets slut pa ca 5,7 Mkr vilket tas upp i Sektor Trygghet o Stod och Bildning o larandes
arsprognoser.

Verksamhetsomrade planering och myndighet prognostiserar ett utfall pa +0,5 Mkr.
Avvikelsen ar hanforligt till vakanta tjanster och ej anvanda medel for dversiktsplan.

Verksamhetsomrade Lokaler och anlaggningar prognostiserar ett underskott pa -8,0 Mkr. De
kraftigt sjunkande elpriserna i forhallande till priserna som gallde i slutet av forra aret medfor
att mediakostnaderna beraknas ha en positiv budgetavvikelse pa 1,8 Mkr. Tack vare
energibesparande atgarder som vidtagits har elforbrukningen pa egna fastigheter minskat med
ca 4% under perioden jan-aug jamfort med samma period foregaende ar.
Fjarrvarmefdérbrukningen har 6kat med 3%. VA-kostnaderna berdaknas vara 2 Mkr hdgre an
budget. Kostnaderna for drift och underhall prognosticeras till -6,2 mkr. Hyresavtalen for
inhyrda verksamhetslokaler innebar 6kade hyreskostnader och prognostiseras till -3,6 Mkr.

Arsprognosen for Finansiering visar ingen avvikelse mot budget

I budgeten for Finansiering har tagits hojd for de 6kade pensionskostnaderna som till allra
storsta delen &r en foljd av den hoga inflationen. Ovriga poster pa Finansiering visar endast
mindre avvikelser, varfor prognosen som helhet &r ett resultat som balanserar med budget.

Arsprognosen for Exploatering och realisationsresultat ar positiv +5 MKr
For detaljer, se avsnittet Investeringsrapport samt exploatering och realisationsresultat.
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Forandring i skatteutfall 2020-2023

Ar Utfall Mkr Forandring Mkr %
2020 2839,0 185,0 7,0
2021 2 988,6 149,6 5,6
2022 3213,1 2245 7,5
2023 3382,3 169,2 5,3

Skatteutfallet prognostiserar innevarande ar en positiv avvikelse pa 59,4 Mkr. Den slutliga
slutavrakningen for 2022 ar positiv, en avvikelse pa 10,2 Mkr. Aven prognosen for den
prelimindra slutavrakningen for 2023 &r positiv, vilket ger en avvikelse pa 26,5 Mkr.

Kommunen har ocksa erhallit generella bidrag fran staten pa totalt 10,9 Mkr for aret. Dessa

fordelar sig pa foljande poster.

e statsbidrag for att utbka bemanningen av sjukskoterskor pa sarskilda boenden, 9,3 Mkr
o tillfalligt stod till kommuner for flyktingar fran Ukraina, 1,6 Mkr

Utover detta tillkommer mindre avvikelser pa flera poster, vilket bidrar till den positiva

avvikelsen for skatter och generella statsbidrag.

Forandring i skatteutfall 2020-2023, Mkr

Ar Budget Tertial 1 Tertial 2 Bokslut | Utfall heldr
2020 2826,0 -25,0 28,2 13,0 2839,0
2021 2899,9 67,0 72,4 88,7 2 988,6
2022 3 066,9 77,3 1411 146,2 3213,1
2023 33229 50,4 59,4 3382,3
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5.10 Detaljspecificerad driftredovisning féor kommunens
sektorer 2023

Prognos Budget Avv Utfall Budget Avv Utfall

Belopp i Mkr 2023 2023 2023 23-08-31 23-08-31 23-08-31 22-08-31
Politisk organisation -20,6 -20,0 -0,6 -13,1 -13,3 0,2 -10,3
Stab -293,9 -321,0 27,2 -128,9 -214,0 85,2 -90,6
Bildning och larande
- Sektorgemensamt -111,7 -98,9 -12,8 -71,6 -66,0 -5,6 -65,2
- Forskola och 4160  -419,0 30 2725 2795 70 2375
pedagogisk omsorg
- Grundskola och
fritidshem &K F-6 -480,3 -475,3 -5,0 -324,5 -316,9 -7,6 -296,3
- Grundskola och
fritidshem &k 7-9 ey 1417 2,2 -98,8 -94,5 4,3 -88,7
- Gymnasium -197,4 -197,4 0,0 -128,5 -131,6 3,1 -119,6
- Kultur -43,5 -43,5 0,0 -29,5 -29,0 -0,5 -26,8
-Kompetenscentrum -34,3 -36,5 2,2 -23,9 -24,3 0,4 -19,7
summa Bildning och 14272 14124  -148  -9493  -94138 76  -8538
larande
Trygghet och stod
- Sektorchef -31,6 -33,5 1,9 -12,6 -22,3 9,7 -16,0
- Myndighet -240,8 -229,5 -11,3 -170,8 -153,1 -17,7 -158,8
- Forsorjningsstod -23,3 -25,3 2,0 -141 -16,9 2,8 -15,1
- Sociala resurser -78,1 -78,1 0,0 -52,3 -52,0 -0,3 -47,3
- Vard och 2347 2317 30 1614  -156,0 54 1450
omsorgsboende
- Stod i ordinart arbete -245,6 -240,1 -5,5 -168,6 -160,1 -8,5 -144,6
- Halso- och sjukvard -111,8 -111,8 0,0 -76,3 -73,1 -3,2 -64,4
- LSS-boende och daglig 2870  -282,0 50  -1934  -187,9 55  -183,0
verksamhet
- Nyanlanda - - - - - - -0,9
ftlggma Trygghet och 12529 -1232,0 20,9  -8495 8214 282 7751
Samhalle och utveckling -276,2 -270,2 -6,0 -151,4 -180,4 29,0 -150,7
Finansiering 11,0 11,0 0,0 56,9 7,5 49,4 93,6
Exploatering och

L 50,0 45,0 5,0 28,9 30,0 -1,1 89,0
realisationsresultat
Summa nettokostnad -3209,7 -3199,6 -10,2 -2006,4 -21334 126,9 -1697,8
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5.11 Sammanstalld redovisning

RESULTATRAKNING

2023-08-31 2022-12-31
Belopp Mkr Kommunkoncern Kommunkoncern
Verksamhetens intakter 1048,5 1640,0
Verksamhetens kostnader -2764,9 -3983,4
Avskrivningar -230,2 -328,4
Verksamhetens nettokostnader -1 946,6 -2671,8
Skatteintakter 1930,8 2726,0
Generella statsbhidrag och utjamning 326,9 487,1
Verksamhetens resultat 311,1 541,3
Finansiella intakter 22,7 18,0
Finansiella kostnader -136,5 -72,7
Resultat efter finansiella poster 197,3 486,6
Extraordindra poster 0,0 0,0
Arets resultat 197,3 486,6
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BALANSRAKNING 2023-08-31 2022-12-31 Foérandring
Belopp Mkr Kommunkoncern Kommunkoncern
TILLGANGAR
ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Immateriella anlaggningstillgangar 16,8 14,5 2,3

Materiella anlaggningstillgangar

Mark, byggnader och tekniska 7 768,3 7 395,3 372,9
anlaggningar

Maskiner och inventarier 180,4 188,8 -8,4
Summa materiella 7948,7 7 584,2 364,6

anlaggningstillgangar

Finansiella anlaggningstillgangar 67,3 63,4 3,9
Summa anlaggningstillgangar 8 032,8 7 662,1 370,7
BIDRAG TILL INFRASTRUKTUR 287,5 276,6 10,9

OMSATTNINGSTILLGANGAR

Forrad och exploateringsomraden 142,6 119,8 22,8
Kortfristiga fordringar 582,8 678,9 -96,1
Kassa och bank 155,3 108,0 47,3
Summa omséattningstillgangar 880,7 906,7 -26,0
SUMMA TILLGANGAR 9201,1 8 845,4 355,7

EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH

SKULDER

EGET KAPITAL

Arets resultat 197,3 486,6 -289,2
Resultatutjamningsreserv 100,0 100,0 0,0
Ovrigt eget kapital 2 605,6 2119,0 486,6

AVSATTNINGAR

Avsattning till pensioner inkl |dneskatt, not 1134,9 10145 120,3
1

Avséttning bidrag till infrastruktur 200,5 181,2 19,3
Avsattning uppskjuten skatt 130,4 130,4 0,0
SKULDER

Langfristiga skulder 3922,6 3502,5 420,1
Kortfristiga skulder 909,8 13111 -401,3
Summa skulder 48324 4813,6 18,8
SUMMA EGET KAPITAL, 9201,1 88454 355,7

AVSATTNINGAR OCH SKULDER

Not 1. Avsattning for ansvarsforbindelse. Enligt beslut i KF 2006-06-19 §139 redovisas
atagandet enligt fullfonderingsmodellen.
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De sammanstéllda rakenskaperna omfattar kommunen, Stiftelsen Kungélvsbostédder samt det
heldgda kommunala bolaget koncernen AB Kongahalla med dotterbolagen Kungalv Energi
AB, Bohuslans Kommunala Exploaterings AB och Kungalv Arena AB, samt Bohus
Réaddningstjanstforbund. Raddningstjansten i Kungalvs kommun bedrivs i ett gemensamt
kommunalférbund med Ale kommun. Kommunens andel av forbundet uppgar under 2023 till

60 procent.

Resultatet for perioden uppgar till 197,3 Mkr, dar kommunens resultat utgor den storsta
andelen.

Bolag Prognos 2023 Budget 2023 AfEL 2023-051' LR 2023'0381'
AB Kongahélla - MB 0,0 0,0 -0,1 0,0
Kungalv Energi AB 43,2 43,4 27,7 27,0
Bokab 10,0 20,6 -2,1 13,7
Kungélv Arena AB 0,9 0,9 0,6 0,6
Stiftelsen Kungélvsbostader 15,5 10,2 15,1 8,1
Bohus -4,7 0,0 -0,9 0,0
Raddningstjanstférbund
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