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125/23 Val av tva ledaméter att justera sammantréadets protokoll - :

Denna behandling '125/23 Val av tva ledaméter att justera sammantradets protokoll' har inget tjansteutlatande.



126/23 Tillkommande och utg&ende arenden - :

Denna behandling '126/23 Tillkommande och utgdende arenden' har inget tjansteutlatande.



127/23 Information fr&n kommunstyrelsens ordférande - :

Denna behandling '127/23 Information frdn kommunstyrelsens ordférande’ har inget tjansteutlatande.



128/23 Motion om generationskoncept - KS2023/1854-1 Motion om generationskoncept : Motion om generationskoncept (1)

Motion om Generationskoncept i Kungalv

Pa nagra orter i landet bland annat Norrtélje har man tagit fram ett Generationskoncept
vilket innebar att man later dldreboende och forskola integreras med varandra. Genom detta
far de aldre och barnen gora aktiviteter med varandra. Detta skapar mervarde da barnen
livar upp samtidigt som de aldre kan ldra barnen och generationerna flatas samman pa ett
vardagligt plan. Barnen far pa ett naturligt satt lara sig respekt och hansyn i tidig alder.

Vi Kristdemokrater varnar om familjen och det ar viktigt med foérstaelse och respekt for
varandra. Att ha ett generationskoncept ar med och bidrar till detta och blir tidigt en naturlig
del i forskolebarnens liv. Detta blir ett bra komplement till den ordinarie forskolan. Samtidigt
som det skapar ett mervarde och syfte fér den aldre generationen. Det blir ocksa ett
mervarde for de dldre eller barn som saknar barnbarn eller en mor/farféralder i narheten.

Norlandia Care driver Lilla och Stora Rospiggen i Norrtalje och denna aktor har nyligen byggt
och driver den nya forskola i Kdrna. Nar kommunen dnda planerar for byggnation av
forskolor, alderdomshem eller trygghetsboende sa bér man se 6ver hur man battre kan
integrera dessa verksamheter med varandra.

| ett generationskoncept far vi med generationsansvaret, social hallbarhet, trygghet,
demokrati, inkludering och andra varden.

Ddrfér féreslar Kristdemokraterna att:

- Se 6ver mojligheterna med generationskonceptet i samband med att fler
dldreboende och forskolor byggs i kommunen.

Hanna Mansson genom Gun-Marie Daun
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Tillvarata Sommarskuggans lokala anknytning

| likhet med flera andra mellanstora kommuner har Kungalv lite av ett identitetsproblem. Vi
saknar den unique selling point som gor oss till det sjalvklara stoppet for bilsemestrande
besokare utmed vastkusten.

Tva fastningar i all &ra sa ar det nog framst som den lilla staden som doftar kex som vi ar kdnda
nationellt. En framtid utan kexen innebar en betydande risk att vi blir &n mer anonyma.
Lyckligtvis behdver vi inte anlita ndgon dyr reklambyra, for I6sningen kan redan finnas har i form
av Sommarskuggan.

Sommarskuggan kan bast beskrivas som en riktig superstar fran barnens varld. Med en uppsyn
som bade ar laskig och s6t har den en formaga att fascinera alla barn. 2016 skapades
fenomenet av Tina Mackic fran Kungalv, under sin tid som producent at SVT. Sen dess har
karaktaren varit den aterkommande antagonisten i barn TVs sommarlov som arligen spelas in i
Beijers park, Malmé infor fullsatta Iaktare hela sommaren. Allt férinspelat material fran
“Skuggornas dal” ar filmat i och runt Bohus fastning dar Sommarskuggan med 6vriga karaktarer
frekvent ses stryka runt i valven eller med fars hatt i bakgrunden.

Sommarskuggans faktiska marknadsvarde gar bara att spekulera i, men det finns inte en
leksaksaffar i landet som inte saljer mjukisdjur och badlakan med temat. Tina Mackic har aven
skrivit 4 bécker om Sommarskuggan dar den foérsta “Sommarskuggan och halloween-buset”
utspelar sig just i den lilla staden som doftar kex.

Det borde vara uppenbart vilken kapacitet Sommarskuggan har att satta Kungalv pa kartan om
det bara uppmarksammas och hanteras ratt. Detta borde ha gjorts langt tidigare men det ar hég

tid nu.

- Att Kungalv verkar for att barn TVs sommarlov gor sig allra bast pa plats, har i
Skuggornas dal istéllet for en park i Malmaé.

- Atti samrad med Tina Mackic understka mojligheten for en besodksplats Skuggornas dal
i Kungalv, med nérhet till Bohus fastning.

- Att mgjliggora for en storre utflyktslekplats och/eller aktivitetshus i Skuggornas dal med
kapacitet att attrahera bestkare utanfér kommungransen.

Skriven av: Christoffer Dymlind (KD)

Gun-Marie Daun (KD)
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130/23 Fraga till ekonomiradet Daniel Tengvall (S) - 2023-464 Fraga till ekonomiradet - Daniel Tengvall (S) : Fraga om tidigarelagda investeringar for skolan

Liberalerna

Enkel fraga till ekonomiradet Daniel Tengvall (S) angaende
tidigarelagda investeringar for skolan

Under sommaren har det florerat uppgifter i sociala medier om att majoriteten har Iatit
meddela till den grupp av féraldrar som kallas for Skolféraldrar Kungalv att man har beslutat
om att tidigarelagga investeringar inom skolan.

Liberalerna valkomnar alla satsningar pa skolan som leder till en mer likvardig skola som
erbjuder alla barn méjligheten att forma sina framtida liv. Men, jag har inte kunnat hitta nagot
spar av dessa tidigarelagda investeringar i nagra protokoll.

Fragan till ekonomiradet ar saledes; stammer det att investeringar for skolan har

tidigarelagts, och i sa fall mer specifikt - vilka investeringar inom skolan har tidigarelagts, och
i vilken instans ar de besluten fattade, sa att det gar att finna mer underlag pa detta?

Michael Karlsson (L)



131/23 Interpellation till utbildningsradet - Anna Vedin (M) - 2023-465 Interpellation till utbildningsrédet - Anna Vedin (M) : Interpellation om satsning pa laromedel

Liberalerna

Interpellation till utbildningsradet Anna Vedin (M)
angaende tillgangen pa kvalificerade laromedel i Kungalvs
skolor

Framtiden boérjar i skolan. For Liberalerna ar det viktigt att skolan ar en plats dar alla barn
och unga ska fa férutsattningar att na sin fulla potential. | skolan laggs grunden for att i
framtiden kunna forma sitt eget liv.

Laromedel av hég kvalitet som ar framtagna i enlighet med laroplanerna gynnar
undervisningens kvalitet. | Kungalv laggs idag 669 kronor per elev pa laromedel, vilket ar
16% mindre an genomsnittet i Vastra Gotaland och 14% mindre &n genomsnittet i riket.
Detta samtidigt som 13% av Kungalvs niondeklassare lamnar hégstadiet utan behdrighet till
gymnasiet.

Det férekommer att larare i Kungalvs skolor tvingas att kopiera sidor ur larobdcker for att
dela ut till elever, och det férekommer att elever ej har tillgang till kvalitetssakrat
inlasningsmaterial infor prov. Detta gynnar elever som kan fa hjalp hemma och missgynnar
dem som ej har den mdjligheten. Tvart emot skolans kompensatoriska uppdrag.

Nyligen presenterades regeringens satsning pa laromedel som ger Kungalv mojlighet att
soOka statsbidrag for inkdp av bécker for drygt 600 kronor per elev.

Med bakgrund av detta vill vi av utbildningsradet ha svar pa;

1. Hur mycket skolbdcker saknas for att alla elever i Kungélvs kommuns skolor ska
kunna garanteras en skolbok i varje amne?

2. Vilka satsningar kommer Kungalv att géra for att sakra tillgangen till kvalitativa
laromedel pa Kungalvs kommuns skolor?

3. Hur kommer kommunen ga till vaga for att sakerstalla att Kungalv far de riktade
statsbidrag som nu kommer.

Michael Karlsson (L)
Matilda Jansson (L)
Cecilia Olsson (L)
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Sid 1 (4)

m KUNGALVS
l KOMMUN L _
Tjansteskrivelse
Handlaggarens namn 2023-08-03

Andreas Forsner

Energiplan 2022-2026 (Dnr KS2020/1806-13)

Sammanfattning

Varje kommun ska enligt lagen om kommunal energiplanering (1977:439) ha en aktuell energiplan.
Den tidigare energiplanen ar fran 2010 och ar darmed i behov av en aktualisering. Férvaltningen
har darfér tagit fram en ny energiplan med hjélp av miljokonsult fran Norconsult. Under arbetets
gang har beredningen fér samhalle och utveckling varit referensgrupp och remissinstans. Planen
beslutas av Kommunfullmé&ktige.

Energiplanens 6vergripande mal foljer det tillaggsmal som Vastra Gétalandsregionen har till de
nationella miljémalen samt malet for Klimat 2030 — Véastra Goétaland staller om som Kungélvs
kommun har skrivit under:

Utslappen av véxthusgaser i kommunen ska minska med 80 % till ar 2030 jamfért med 1990.
Energiplanen ska fungera som ett vagledande dokument inom kommunens arbete med
energifragorna. Fem strategiomraden har definierats som extra viktiga att prioritera. Inom
respektive strategiomrade finns insatsomraden dér arbete och atgarder bér genomféras.

Kommunfullméaktige aterremitterade &rendet till kommunstyrelsen 2022-12-01 med beslut att:
Kommunstyrelsen far i uppdrag att fortydliga punkten “relation till andra styrdokument” avseende
hur och i vilken omfattning energiplanens innehall tillvaratas, konkretiseras och effektueras i
styrningen.

Forvaltningen tydliggdr i den har skrivelsen punkten “relation till andra styrdokument” enligt
6nskemal. Férvaltningen har dven andrat i stycket om laddinfrastruktur pa sidan 32.

Kommunstyrelsen aterremitterade drendet 2023-06-21 med uppdraget att "korrigera inaktuell
information samt uppdatera planen med senast tillgangliga data (I&gga till data fér 2021 och 2022
for att spegla nulaget)”

Forvaltningen har uppdaterat dokumentet enligt énskemal och féreslar att upprattat forslag il
Energiplan 2022-2026 antas.

Juridisk bedémning

Enligt lagen om kommunal energiplanering (1977:439) ska kommuner i sin planering framja
hushallning av energi, verka for en séker och tillracklig energitillférsel samt ha en aktuell plan for
tillforsel, distribution och anvandning av energi i kommunen. Planen beslutas av
Kommunfullmaktige.

Forvaltningens bedémning

Varje kommun ska enligt lagen om kommunal energiplanering (1977:439) ha en aktuell energiplan.
Den tidigare energiplanen &r fran 2010 och ar ddrmed i behov av en aktualisering. Férvaltningen
har darfér tagit fram en ny energiplan med hjalp av miljokonsult fran Norconsult. Under arbetets

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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gang har beredningen fér samhélle och utveckling varit referensgrupp och remissinstans.

For energifragor och planering av energiresurser inom kommunens granser ar energiplanen ett
viktigt 6vergripande styrdokument for Kungélvs kommun och dess tillhérande bolag. Planen
innehaller inga beskrivningar av enskilda atgarder utan ger férslag pa méjliga insatsomraden som
ar viktiga att fokusera pa de narmsta aren. Enskilda atgarder definieras i det arliga budgetarbetet
och arbetas in i férvaltningens handlings- och verksamhetsplaner. Utpekade insatsomraden ar
omraden som kommunen har radighet 6ver eller har méjlighet att paverka.

Energiplanen galler fram till 2026 och omfattar Kungalvs kommun som geografiskt omrade samt
alla kommunens verksamheter och kommunala bolag. Inom vissa omraden har kommunen direkt
radighet 6ver energifragorna, sasom vid fysisk planering av kommunagd mark och kommunens
egna fastigheter och fordon. Inom andra omraden har kommunen indirekt radighet genom
exempelvis radgivning.

Kommunen ska i sin dagliga verksamhet succesivt forverkliga energiplanens strategier och
effektmal samt arbetet med de olika insatsomradena. Effektmalen boér foljas upp arligen. Utan
uppfoljning ar det svart att ta ratt beslut eftersom kunskap saknas om genomférda atgarder har gett
onskad effekt. Eftersom energisystemet kontinuerligt utvecklas och nya tekniker tillkommer finns
det behov av att regelbundet utvardera planens aktualitet.

Energiplanens évergripande mal foljer det tillaggsmal som Vastra Goétalandsregionen har till de
nationella miljiomalen samt malet fér Klimat 2030 — Vastra Goétaland staller om som Kungalvs
kommun har skrivit under:

Utslappen av vaxthusgaser i kommunen ska minska med 80 % till &r 2030 jamfért med 1990.
Energiplanen ska fungera som ett vagledande dokument inom kommunens arbete med
energifragorna. Fem strategiomraden har definierats som extra viktiga att prioritera. Inom
respektive strategiomrade finns insatsomraden dar arbete och atgarder bér genomforas.
Energiplanen kan inte ses som heltdckande for att minska vaxthusgasutslappen i kommunen till 80
procent av 1990 ars nivaer. Det ar viktigt att arbete med energifragor sker brett 6ver hela den
kommunala organisationen och i hela samhallet. Energiplanen ska aldrig ses som ett hinder att
genomfora arbete eller atgarder i andra omraden.

De fem strategiomradena ar:

e Sé&ker och tillracklig energitillférsel
Energieffektivisering
Fornybar och lokal energiproduktion
Fysisk planering och nybyggnation
Transportsystem

Kommunfullmaktige aterremitterade arendet till kommunstyrelsen 2022-12-01 med beslut att:
Kommunstyrelsen far i uppdrag att fértydliga punkten "relation till andra styrdokument” avseende
hur och i vilken omfattning energiplanens innehall tillvaratas, konkretiseras och effektueras i
styrningen.

Forvaltningen tydliggdr i den har skrivelsen punkten relation till andra styrdokument enligt
onskemal.
Forvaltningen har @ven andrat i stycket om laddinfrastruktur pa sidan 32.

Forvaltningen foreslar att upprattat dokument Energiplan 2022-2026 antas.
Arendenivaer — bedémning utifran kommunfullméiktiges strategiska mal eller
kommunstyrelsens resultatmal

Energiplanen ar vagledande i arbetet med minskade utslapp och ska darmed bidra till
kommunfullmaktiges strategiska mal om att underlatta for invanare och féretag som vill reducera
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klimatutslappen.
Bland de strategiomraden som lyfts fram bidrar flera till det strategiska malet.
e Energieffektivisering
e Fornybar och lokal energiproduktion
e Fysisk planering och nybyggnation
e Transportsystem

Bedomning utifran miljo, hallbarhet och mal i Agenda 2030

Energiplanen férvantas bidra positivt till framférallt tre globala mal i Agenda 2030.
e Hallbar energi for alla
e Hallbar industri, innovationer och infrastruktur
o Bekampa klimatférandringarna

Energiplanen &r en viktig del i miljédimensionen av Agenda 2030 och blir vagledande i det
strategiska arbetet med energi- och utslappsfragor.

Beddémning utifran politiska styrdokument

Boverket har flera bestdmmelser och regler om bland annat maximal energiférbrukning,
energieffektivisering. Kungalvs kommun staller inga sarkrav rorande detta. Kungalvs kommun
uppmuntrar frivilliga insatser for att energieffektivisera och miljdanpassa ny byggnation.

STRATEGIOMRADE INSATSOMRADEN

Saker och tillracklig energitillforsel Langsiktig planering med regionnatagare
Flexibilitet och energilagring

Energieffektivisering Strategiskt arbete kring energieffektivisering av

verksamhetens fastigheter
Inkép och upphandling

Radgivning
Férnybar och lokal energiproduktion Fjarrvarme

Solenergi

Ovriga fornybara energikallor
Fysisk planering och nybyggnation Energifragor i planeringsprocessen

Planering fér 6kad gang- och cykeltrafik
Planering fér dkad kollektivtrafik
Nybyggnation

Transportsystem Laddinfrastruktur
Fossilfri fordonsflotta inom
kommunorganisationen
Kollektivtrafik
Ovriga mobilitetstjanster
Miljdkrav vid entreprenadtjanster

Relevanta styrdokument som berérs av strategiomradena och insatsomradena ar:

e Trafikplan och dess tillhdrande bilagor och planer (exempelvis i relation till insatsomrade
laddinfrastruktur)

¢ Upphandlings- och inkdpspolicy

e Markanvisning, exploateringsavtal och medfinansieringsersattning, riktlinjer (exempelvis i
relation till insatsomrade nybyggnation)

o Oversiktsplan (exempelvis i relation till insatsomrade langsiktig planering med
regionnatagare)

e Vedeldningspolicy och andra energirelaterade dokument (exempelvis i relation till
insatsomrade strategiskt arbete kring energieffektivisering av verksamhetens fastigheter)

Beddmning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv

Energiplanen anger fem strategiomraden som tillsammans ska bidra till en saker energiférsorjning
och minskade utslapp av vaxthusgaser. Det ar en forutsattning for en hallbar framtid for alla
Kungalvs medborgare.
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Bed6mning utifran ett medarbetarperspektiv.

Energiplanen ar ett 6vergripande strategiskt dokument som hjalper férvaltningens medarbetare och
ansvariga chefer att styra mot en hallbar utveckling. Den kan ligga till grund i utvecklingen av andra
styrdokument inom angransande omraden. Energiplanen innehaller inte konkreta aktiviteter for
enskilda verksamheter eller medarbetare men for att na den ambitidsa malsattningen att minska
klimatutslappen behdéver manga verksamheter och medarbetare bidra.

Ekonomisk bedémning

For energifragor och planering av energiresurser inom kommunens granser ar energiplanen ett
viktigt 6vergripande styrdokument for Kungalvs kommun och dess tillhérande bolag. Planen
innehaller inga beskrivningar av enskilda atgarder utan ger férslag pa méjliga insatsomraden som
ar viktiga att fokusera pa de narmsta aren. Enskilda atgarder definieras i det arliga budgetarbetet
och arbetas in i forvaltningens och sektorernas budget och verksamhetsplaner.

Forslag till beslut
Upprattat dokument Energiplan 2022-2026 antas.

Anders Holm Marcus Spovell
Sektorchef Samhalle och utveckling Verksamhetschef Teknik

Expedieras till:

For kdnnedom till:
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Energiplan 2023 -2027

- med sikte pa 2030

Diarie-/dokumentnummer: KS2020/XXXX

Beslut: 2022-xx-xx KF § 303/2022

Beredande politiskt organ: Beredningen fér Samhalle och utveckling,
Ersatter tidigare beslut 2010-02-11, Kommunfullmaktige, §12/2010
Giltighetstid: 20XX-XX-XX t.0.m. 2027-12-31
Dokumentansvarig: Sektorchef Samhalle och utveckling

Senast uppdaterad av: Johanna Médllersten, utvecklingsledare
Framtagen av: Norconsult AB tillsammans med intern och extern

arbetsgrupp och styrgrupp

KUNGALVS
KOMMUN
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KUNGALVS
KOMMUN

Sid 3 (36)
Datum: 2023-08-24

Inledning

Energifragan &r alltmer central i den omstalining som vi nu genomgar dar klimatbelastande utslapp
ska minska samtidigt som energibehovet férandras nar stora delar av industrin och manga transporter
ska elektrifieras. For att minska miljo- och klimatbelastningen fran energianvandning behdver andelen
férnybar energi 6ka samtidigt som vi behdver anvanda vara energiresurser mer effektivt. Dessutom
behover det finnas fysiska forutsattningar som bra tillgang till gang- och cykelbanor for att
kommuninvanare och féretag ska kunna leva mer hallbart inom kommunens granser. Kommunen har
ett stort ansvar i detta som myndighet, planerare, fastighetsférvaltare, teknisk férsérjare samt
radgivare.

Energiplanen &r ett évergripande styrdokument fér energifragor och planering av energiresurser inom
kommunens granser fér Kungdlvs kommun och dess tillhérande bolag. Planen innehaller inga
beskrivningar av enskilda atgarder utan ger férslag pa méjliga insatsomraden som &r viktiga att
fokusera pa de narmsta aren. Utpekade insatsomraden ar omraden som kommunen har radighet éver
eller har méjlighet att paverka. Enskilda atgarder definieras sedan i det arliga budgetarbetet,
styrdokument inom varje specifikt omrade eller i férvaltningens och sektorernas verksamhetsplaner.

Relation till andra styrdokument

Kommunen har flera styrdokument som berér energifragan. Energiplanen ska ses som en réd trad
som pa ett Gvergripande satt anger riktningen fér energiarbetet inom kommunen. Energiplanen utgar
ifran fem olika strategiomraden. Respektive strategiomrade bor beaktas och fortydligas i de
kommande planer som kommunen beslutar om. Konkreta atgarder kopplat till de olika omradena kan
och bdr finnas med i andra ldmpliga styrdokument.

Syfte

Enligt lagen om kommunal energiplanering (1977:439) ska kommuner i sin planering framja
hushallning av energi, verka for en saker och tillracklig energitillférsel samt ha en aktuell plan for
tillférsel, distribution och anvandning av energi i kommunen. Energiplanen ska férutom att uppfylla
lagen om energiplanering ocksa bidra till det regionala malet om att minska vaxthusgasutslappen med
80 procent till 2030 i forhallande till 1990.

Avgransning

Energiplanen galler fram till och med 2027 med sikte pa 2030 och omfattar Kungélvs kommun som
geografiskt omrade samt alla kommunens verksamheter och kommunala bolag. Inom vissa omraden
har kommunen direkt radighet éver energifragorna, till exempel vid fysisk planering av kommunégd
mark och kommunens egna fastigheter och fordon. Inom andra omraden har kommunen indirekt
radighet genom exempelvis radgivning.

Uppf6lining

Kommunen ska i sin dagliga verksamhet succesivt forverkliga energiplanens strategier och effektmal
samt arbetet med de olika insatsomradena. Effektmalen bér foljas upp arligen. Utan uppféljning ar det
svart att fatta ratt beslut eftersom kunskap saknas om genomférda atgarder har gett 6nskad effekt.
Eftersom energisystemet utvecklas kontinuerligt och nya tekniker tillkommer bor planens aktualitet
utvarderas regelbundet.
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Mal och viljeinriktning

Energiplanens 6vergripande mal foljer det tillaggsmal som Vastra Gétalandsregionen har till de
nationella miljomalen samt malet for Klimat 2030 — Vstra Gétaland stéller om som Kungélvs kommun
har skrivit under:

Utslappen av vaxthusgaser i kommunen ska minska med 80 % till ar
2030 jamfért med 1990.

Energiplanen ar ett vagledande dokument inom kommunens arbete med energifragorna. Fem
strategiomraden har definierats som extra viktiga att prioritera. Inom respektive strategiomrade finns
insatsomraden dar arbete och atgarder bér genomféras.

Energiplanen kan inte ses som heltdckande for att minska véxthusgasutslappen i kommunen till 80
procent av 1990 ars nivaer. Arbete med energifragor behover ske brett dver hela den kommunala
organisationen och i hela samhéllet. Energiplanen ska aldrig ses som ett hinder att genomféra arbete
eller atgarder i andra omraden.

STRATEGIOMRADE INSATSOMRADEN

Séker och tillrécklig energitillférsel Langsiktig planering med regionnéatagare
Flexibilitet och energilagring

Energieffektivisering Strategiskt arbete kring energieffektivisering av

verksamhetens fastigheter
Inkdp och upphandling

Radgivning
Fémybar och lokal energiproduktion Fjarrvarme

Solenergi

Ovriga férnybara energikallor
Fysisk planering och nybyggnation Energifragor i planeringsprocessen

Planering for 6kad gang- och cykeltrafik
Planering for 6kad kollektivtrafik
Nybyggnation

Transportsystem Laddinfrastruktur
Fossilfri fordonsflotta inom
kommunorganisationen
Kollektivtrafik
Ovriga mobilitetstjanster
Miljokrav vid entreprenadtjanster
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Nulagesbeskrivning - évergripande

Detta kapitel redovisar kommunens 6vergripande klimatutsl&pp och energianvandning. Inom
respektive strategiomrade visas en mer detaljerad nuldgesanalys inom det omradet.

Nuvarande vaxthusgasutslapp

| Figur 1 visas de totala vaxthusgasutsldppen inom kommunens granser. En majoritet av dessa
utslapp har kommunen inte full radighet éver. De totala vaxthusgasutslappen 2021 i Kungalv var 122
000 ton koldioxidekvivalenter. | kommunen finns inga stora industrier utan de sektorer som orsakar
mest utslapp ar transporter (64 procent) och jordbruk (15 procent). Sedan 1990 har de totala
vaxthusgasutslappen minskat med 31 procent. Den sektor som har haft stérst minskning sedan 1990
ar Egen uppvérmning av bostédder och lokaler, vilket till stor del beror pa konvertering fran oljepannor.
Darefter kommer avfall, transporter samt industri. Error! Reference source not found. visar ocksa
utslappen i forhallande till de nationella etappmalen samt det regionala malet som omfattar alla
kommuner i regionen. | férhallande till de nationella etappmalen ligger Kungalv éver den malbana
som kravs for att nd malet. Gallande malet om 80 procent vaxthusgasutslappsminskning till 2030
ligger Kungalv langt ifrdn den takt som kravs for att nd malet.
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Figur 1: Véxthusgasutslépp uppdelat per sektor. Datakélla: Nationella emissionsdatabasen.
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Sett till vaxthusgasutslappen per invanare, se Figur 2, har de i kommunen minskat med 51 procent
sedan 1990 och ligger betydligt under utslappen i bade lanet och riket. Utslapp for exempelvis
konsumtion dar utslappen sker utanfér kommunens granser ar inte inkluderat har. Aven om utslappen
per invanare &r lagre &n snittet i riket och lanet ligger kommunen langt ifran malet om 80 procent
utsldppsminskning, vilket visas i Figur 1.
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Figur 2: Véxthusgasutslépp per invanare, ton. Datakélla: Nationella emissionsdatabasen.

Nuvarande energianvandning

Den totala energianvandningen 2021 ékade markant, till 1 131 636MWh, exklusive elanvandningen i
Marstrand som 2022 var 24 920 MWh respektive 24 920 MWh 2021, data for tidigare ar saknas. Totalt
har energianvandningen 6kat med 8 procent sedan 2009, se Figur 3. Okningen beror delvis pa att
Kungalv vaxer med nya stadsdelar, elektrifiering av transporter samt nya féretag och industrier. Sett till
energianvandning per sektor star &ven har transporter for den stérsta delen av den totala
energianvandningen, darefter hushall (se mer i Figur 5 under Energieffektivisering).
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Figur 3. Den totala energianvéndningen i Kungélv kommun (MWh), korrigerade vérden fér el fran
Kungélv energi, férutom &ar 2009. Totala energianvéndningen fér 2010 saknas och &r inte komplett.
Ej normalarskorrigerade vérden. Datakélla: SCB och Kungélv Energi.
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Internationella, nationella och
regionala mal och éverenskommelser

Arbetet med energifragan for Kungalvs kommun paverkas till stor del av de ramverk och mal som
finns i omvarlden. Energiplanens strategiomraden utgar ifran internationella, nationella och regionala
mal och ramverk. Arbetet med 6vergripande malomraden sker &ven genom andra styrdokument inom
kommunen. Nedan féljer en kort redovisning 6ver de viktigaste malen och ramverk som styr innehallet
i energiplanen.

Sveriges klimatmal

Sedan 2017 finns ett klimatpolitiskt ramverk i Sverige som bestar av en klimatlag, klimatmal och ett
klimatpolitiskt rad. For att Sverige ska uppna malen behéver kommuner och regioner i Sverige ta
ansvar for att arbeta i linje med malen.

Nedan foljer en redovisning av de évergripande mal och etappmal som ingar i det klimatpolitiska
ramverket.

Overgripande mal

Ar 2045 ska Sverige inte ha nagra nettoutslapp av véxthusgaser till atmosfaren. Déarefter ska
vaxthusgaser fangas upp i den utstrackning att utslappen blir negativa. Utslappen av vaxthusgaser
fran svenskt territorium ska vara minst 85 procent lagre ar 2045 an utsldppen ar 1990. Kvarvarande
utslapp ned till noll kan uppnas med kompletterande atgarder samt avskilining och lagring av koldioxid
av fossilt ursprung. (Naturvardsverket, 2023) | malet har man inte tagit med konsumtionsutslapp, de
utslapp som sker utanfér nationens granser. Inte heller ar internationell sjé- och flygfart ar inkluderat.

Etappmal

For den sektor som inte omfattas av EU:s system fér handel med utslappsratter (den sa kallade icke-
handlande sektorn) finns etappmal.

e Utslappen ar 2020 bor vara 40 procent lagre &n utslappen ar 1990.

e Utslappen ar 2030 bor vara 63 procent lagre an utslappen ar 1990, hogst atta procentenheter
av utslappsminskningen far ske genom kompletterande atgarder

e Utslappen ar 2040 bor vara 75 procent lagre &n utslappen ar 1990, hdgst tva procentenheter
av utslappsminskningen far ske med kompletterande atgarder.
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Agenda 2030

Agenda 2030 antogs av FN:s generalférsamling 2015 och innehaller 17 globala mal fér hallbar
utveckling. Energifragan ar en viktig del i omstaliningen for en hallbar utveckling och flera av malen
beaktar fragan om energi. Agenda 2030 &r en global agenda och alla mal inte &r helt aktuella fér en
svensk kontext.

Kungéalvs kommun genomfér en arlig uppféljning av de globala malen och malens relevans for
Kungélv. | uppféljningen askadliggérs dven hur kommunstyrelsens resultatmal styr mot malen i
Agenda 2030. | uppféljningen anges féregdende energiplan som ett viktigt styrande dokument till tre
av malen. Den arliga uppféljningen redovisas som bilaga till kommunens arsredovisning.
Utvarderingen foljer och rapporterar indikatorer fran Kolada (www.kolada.se) utan att bryta ned delmal
till lokal kontext eller indikatorer.

| figuren nedan redovisas mal och delmal som anses ha storst relevans fér energiplanen.
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7.1 Senast 2030 sakerstalla allmén tillgang till ekonomiskt
overkomliga, tillforlitiga och moderna energitjanster.

7.2 Till 2030 vésentligen 6ka andelen férnybar energi i den
globala energimixen.

Ytterligare delmal som anses relevant i energiplanen

7.3 Till 2030 férdubbla den globala férbattringstakten vad galler
energieffektivitet.

9.1 Bygga ut tillforlitlig, hallbar och motstandskraftig infrastruktur
av hog kvalitet, inklusive regional och granséverskridande HALLBARINDUSTRI,
infrastruktur, for att stédja ekonomisk utveckling och manniskors INNOVATIONER OCH
valbefinnande, med fokus pa ekonomiskt Gverkomlig och rattvis INFRASTRUKTUR

tillgang for alla.

9.4 Till 2030 rusta upp infrastrukturen och anpassa industrin for att
gora dem hallbara, med effektivare resursanvandning och fler
rena och miljévanliga tekniker och industriprocesser. Alla lander
vidtar atgarder i enlighet med sina respektive férutsattningar.

Ytterligare delmal som anses relevant i energiplanen

11.2 Senast 2030 tillhandahalla tillgang till sékra, ekonomiskt
6verkomliga, tillgangliga och hallbara transportsystem for alla.
Forbéattra trafiksakerheten, sarskilt genom att bygga ut
kollektivtrafiken, med sérskild uppméarksamhet pa behoven hos
manniskor i utsatta situationer, kvinnor, barn, personer med
funktionsnedsattning samt aldre personer.

11.6 Till 2030 minska stadernas negativa miljépaverkan per
person, bland annat genom att 4gna sarskild uppmérksamhet at
luftkvalitet samt hantering av kommunalt och annat avfall.

13.1 Starka motstandskraften mot och férmagan till anpassning _
till klimatrelaterade faror och naturkatastrofer i alla lander. 1 BEKAMPA KLIMAT-
FORANDRINGARNA

13.3 Forbattra utbildningen, medvetenheten och den manskliga
och institutionella kapaciteten vad galler begransning av
klimatférandringarna, klimatanpassning, begransning av
klimatférandringarnas konsekvenser samt tidig varning.
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Nationella miljmal

De nationella miljomalen har faststallts av riksdagen och definierar arbetet med den ekologiska
dimensionen av Agenda 2030 i Sverige. Miljdmalssystemet bestar av 16 miljokvalitetsmal samt ett
6vergripande generationsmal. Insatser inom energiomradet berér flera av malen, direkt eller indirekt. |
den 6vergripande miljbedémningen, som redovisas i slutet av energiplanen, listas miljémalen samt
hur strategiomradena kan paverka dessa, positivt eller negativt, direkt eller indirekt.

Regionala tillaggsmal

Inom Vastra Gétaland finns dven regionala tillaggsmal till miljémalen. Inom det regionala
milidmalssystemet finns beslut om 34 tillaggsmal till 15 av de nationella malen (storslagen fjallmiljo
finns inte specificerad i lanet). De regionala malen lyfter fram de specifika férutsattningar som finns
inom Vastra Gétaland och ska vara vagledande fér miliomalsarbetet inom lanet (Lansstyrelsen Vastra

Gotalands lan, 2020)
Klimat 2030 - Vastra Goétaland stéller om

Vastra Gotaland har som mal att vara en fossiloberoende region till 2030. Det innebar att utslappen av
vaxthusgaser inom regionens granser ska minska med 80 procent fran 1990-ars niva till ar 2030.
Dessutom ska utsldppen av vaxthusgaser fran vastsvenskarnas konsumtion, oavsett var i varlden de
sker, minska med 30 procent jamfért med 2010. Genom "Klimat 2030 — Vastra Goétaland stéller om”
samlas aktdrer fran privat och offentlig verksamhet for att gemensamt ta stélining och arbeta fér en
omstallning till en klimatsmart region. Varje ar faststéller aktérerna klimatléften inom fokusomradena:
Hallbara transporter, Férnybara och resurseffektiva produkter och tidnster, Klimatsmart och hédlsosam
mat samt Sunda och klimatsmarta bostédder och lokaler. Kungalv kommun har skrivit under och ar
med i detta arbete.
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Strategiomraden

Energifragan och energiarbetet ar ett brett omrade som tacker alla delar av samhallet. En tydlig
riktning fér omstallning mot ett mer energieffektivt samhalle med en stérre anvandning av férnybara
energikallor och minskade vaxthusgaser ar av storsta vikt.

Foéljande kapitel hanterar de strategiomraden som valts ut och dar insatser bedéms som viktigast.
Inom varje strategiomrade behandlas nuldget, vilka effekter och vilka atgarder som kan vidtas inom
respektive omrade.

Strategiomradena kan &dven ses i relation till varandra dar en séker och tillrécklig energitillférsel &r
grunden, att det finns energi ar en férutsattning for att arbeta vidare i fragan. Detta omrade &r en bas
dar energieffektivisering ar starten i omstallningen. De processer och system vi anvander oss av idag
maste bli effektivare for att vi dels ska klara av tillracklig energitillférsel, dels kunna férsérja dessa med
férnybar energiproduktion som ar nasta strategiomrade i cirkeln.

Genom dessa grunder kan arbetet med fysisk planering och nybyggnation ske for att planera och
bygga samhallet utifran att det ska kunna ga att leva ett energieffektivt liv med en saker och tillracklig
energitillférsel som bygger pa férnybar energiproduktion.

Den fysiska planeringen kan 6ka mojligheten att vidta insatser och atgarder inom transportsystem for
att de transporter som sker ska optimeras, till exempel genom att fler ska ha maéjlighet att aka kollektivt
och att transporterna drivs med férnybara energikallor.

Arbetet kan dock inte ske i tur och ordning som beskrivs ovan utan kommunen maste arbeta med alla

omraden samtidigt.
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Saker och tillracklig energitillférsel

Strategi inom Kungélvs kommun

Kommunen ska arbeta langsiktigt och strategiskt for att energitillférseln i
kommunen ska vara séker och tillrdcklig.

Effektmal

Antal elavbrott, minuter per kund, ska ha en nedatgaende trend.
Effektivt nyttjande av elnatet (Utnyttjiningsgrad)

Minskning av el-effektens temperaturberoende genom bibehallen och ékad fjarrvarme dar det &r
mojligt’

Omstalining fran fossila branslen kommer att 6ka behovet av el i och med en 6kad elektrifiering av
transportsektorn och industrin bland andra. Samtidigt ar den el som produceras mer vaderberoende
med till exempel solel och vindkraft, medan delar av styrbar elproduktion avvecklas. Elanvandningen
och effektbehovet blir stérre medan produktionen blir alltmer oregelbunden. Fér att klara denna
utmaning kravs storre flexibilitet pa energimarknaden genom att bland annat styra
energianvandningen till tider med hogre kapacitet samt mdjligheten att lagra energi nar
energiproduktionen &r hégre an energianvandningen. Langsiktig planering med regionnatagare ar
ocksa viktig for strategiomradet. Det &r mojligt att genom energieffektivisering minska effektbehovet
av bade el och varme. Insatsomraden kopplat till detta finns i nasta kapitel.

Séker och tillrdcklig energitillférsel innebar saker energi inom hela systemet och omfattar utéver el
dven varme och transporter bland annat. Har har fijarrvdrmen en viktig roll i att avlasta elnatet under
kalla dagar. Inom detta strategiomrade ligger fokus pa el, évriga delar tas framst upp i andra
strategiomraden.

Nulagesanalys

Ett satt att mata tillstandet for kommunen inom strategiomradet Saker och tillrécklig energitillforsel ar
att kolla pa utnyttjningsgraden pé elnétet, se Tabell 1. Har vill man se en 6kande trend. Ar 2022 var
utnyttiandegraden nagot hégre &n 2021 men lagre jamfort med 2020. Gallande el-effektens
temperaturberoende lag den 2022 pa 2:1, dvs 2 el-effekt och 1 varme-effekt.

1 Féljs upp genom att kvoten mellan det hégsta levererad effekt for el respektive fjarrvarme inte ékar. Méats som timmedelvarde
vid -12 C.
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Tabell 1. Utnyttiningsgraden pa elnétet. Méts genom kvoten mellan nétets maxeffekt (medel av de fyra hégsta timvérden fran
olika dagar) och medeleffekt (medel av alla dygnsmedelvérden).

Ar Utnyttjningsgrad
2020 0,56
2021 0,47
2022 0,49

En saker och tillracklig energitillférsel innebér bland annat att minimera antal elavbrott i natet. Under
2021 hade kommunen 80 minuter per kund, vilket &r samma niva som riket men hogre an lanet (73

minuter/kund). Den hdga toppen 2016 berodde pa elavbrott i Gverliggande nat som &dven paverkade
Kungalv.
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Figur 4. Elavbrott, genomsnittlig avbrottstid per kund (SAIDI), minuter/kund. Med avbrottstid avses langa avbrott. SAIDI
inkluderar aviserade och oaviserade avbrott i regionnét och lokalnéat, dér langa elavbrott avser avbrott som &r léngre &n 3
minuter. Kunder avser métpunkter dér ansvar 6vergar fran nétféretag till kunden. Datakélla: Kolada

Kungalv Energi ager elnatet i Kungalv och ansvarar for distributionen av el inom kommunen, férutom i
Marstrand déar Vattenfall &r natagare. Enligt belastningsprognos som gjordes 2016 har kommunen pa
systemniva (forsta transformeringssteg) kapacitet fér normaldrift till 2037, men pa lagre
spanningsnivaer kommer det rada kapacitetsbrist tidigare pa flera stéllen i natet. Vid drift som inte &r
normal saknas kapacitet for reservdrift idag. Kungélv Energi arbetar kontinuerligt med att 6ka
kapaciteten i natet genom utbyggnad och underhall av natet, med till exempelvadersakring av elnatet.
Utbyggnad och utbyte av elstolpar, kabelskap, transformatorer och mottagningsstationer gérs
regelbundet samt nedgravning av elnatet under mark dar det ar majligt. Kungalv Energi gér aven
regelbundet risk- och sarbarhetsanalyser 6ver elnatet for att minska risken for stérre elavbrott. Det
pagar aven ett utbyte av elméatarna i kommunen till smarta elmatare som beréknas vara klart 2025.
Det huvudsakliga syftet med de nya elméatarna ar att underlatta energibesparingar for Kungélv
Energis kunder samt mdjliggéra fér en 6kad och billigare introduktion av mikroproduktion.

Kungalv &r dven beroende av ovanliggande nét. Brist i natkapacitet i stam- och regionnatet ar stérsta
orsaken till eleffektsbrist. Svenska Kraftnat som forvaltar stamnéatet gér nu en satsning pa stamnétet
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till Vastsverige men projektet har férsenats. Goteborg stad ser ett behov att utreda behovet av tva till
tre nya eller bredare ledningsgator for stam- och regionnétet, framst norr och 6ster om Géteborg
(Goteborg Stad, 2022). | det arbetet finns behov av samarbete med omkringliggande kommuner,
regionen och natagare.

Insatsomraden

Nedan identifieras de insatsomraden dar bedémningen ar att atgarder behdver prioriteras. Framfor allt
b6r en mer strategiskt och langsiktig planering av ledningsnét och tillgadng finnas samt utveckling av
flexibilitet och energilager. Ett ytterligare satt att avlasta elnétet ar att prioritera fjarrvdrme som
uppvarmning vid nybyggnation da det vid kalla dagar finns stort behov av el. Dar kan fjarrvarmen
avlasta topplasterna i elsystemet och bidra till elproduktion. Fjarrvarme ligger som ett insatsomrade
under Férnybar och lokal energiproduktion.

Langsiktig planering med regionnatagare

Kungalv Energi ager det lokala ledningsnatet och har ett abonnemang med Vattenfall som &ger
regionnatet. Abonnemanget reglerar mangd effekt Kungalv har tillgang till och férnyas arligen. Har
finns behov av ett mer langsiktigt strategiskt arbete och diskussioner mellan Kungélv Energi samt
Vattenfall. Detta for att kommunen lattare ska kunna planera nya omraden och annan energiintensiv
verksamhet for att sakerstalla tillrdcklig energitillférsel for framtida bostéder och verksamheter.

Flexibilitet och energilagring

For att undvika kapacitetsproblem och minimera effekttoppar i framtiden behdvs en strategi for att
utveckla ett flexibelt energisystem med smart effektstyrning, energilagring och efterfrageflexibilitet.
Efterfrageflexibilitet ar férmagan att flytta energianvandningen till tider som gynnar elsystemet, vilket
kan géras genom kombination av efterfragestyrning och energilagring. Detta ar fortfarande i ett
utvecklingsskede. Kungalv Energi fortsatter att se 6ver pa vilket satt efterfragestyrning kan
implementeras i kommunen. P4 kort sikt kan det vara relevant att se éver hur nya laster sdsom
fordonsladdning kan styras till tider med lag férbrukning eller styras ned vid tillfallig natkapacitetsbrist.
Med smart styrning av laddningen kan effektbehovet utjdmnas, vilket bidrar till en effektivare
anvandning av befintligt elnat.

Energilager i form av exempelvis batterier och vatgassystem kommer framdéver att vara en viktig del
for att hantera oregelbunden elproduktion. Vatgas producerat med hjalp av férnybar el genom
elektrolys av vatten ger inga utslapp av koldioxid men kréver stora méngder el. For att kunna hantera
héga produktionstoppar da elbehovet inte motsvarar produktionen kan energilager vara en viktig
I6sning. Olika tekniker kan bidra med flexibilitet i olika tidskalor dar exempelvis batterier lampar sig for
snabba variationer medan vatgaslager kan bidra under langre tidsperioder. Energilager i form av
batterilager skulle &ven kunna anvandas for att jamna ut effekttoppar. Idag &r dock kostnaden for
stdrre energilager i form av batterier och vatgassystem stor. Tekniken utvecklas i snabb takt och
kommunen samt Kungélv Energi samordnar med relevanta aktorer for ett gemensamt arbete och vid
behov gemensam strategi. Aven utvecklingen av storskaliga varmelager med syftet att lagra
varmeenergi mellan sommar och vinter bevakas.

Vid nya exploateringsomraden bor testning av nya flexibilitetsiésningar géras. Genom att beakta och
testa detta i alla exploateringsprojekt kan lardom dras och exempel lyftas for att pa béasta satt hitta
I6sningar anpassade fér Kungélv. Aven erfarenhetsutbyte fran andra kommuner kan vara vasentligt.
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Energieffektivisering

Strategi inom Kungélvs kommun

Kommunorganisationen ska ihop med 6vriga aktérer i samhéllet stréva efter att
den tillgéngliga energin nyttjas sa effektivt som majligt.

Effektmal

Energianvandningen per kvadratmeter i kommunorganisationens fastighetsbestand, inklusive
kommunala bolag, ska ha en nedatgaende trend (normalarskorrigerat).

Energieffektivisering berdknas utgéra nastan halften av de atgarder som ar nédvandiga nationellt fér
att uppfylla Sveriges klimatmal (Upphandlingsmyndigheten, 2022). Utéver minskad energianvandning
och fordelar for klimatet tillkommer ofta andra nyttor. Till exempel kan energieffektiva fénster minska
kallras och darmed férbattra komforten genom ett battrat inomhusklimat. Ett annat exempel ar att
energieffektiv belysning med ljusreglering kan forbattra arbetsmiljon vilket i sin tur kan ge positiva
halsoeffekter.

Energieffektivisering ar en viktig forutsattning for att sakerstélla en tilirdcklig och saker energitillférsel,
dels genom att minska energiatgangen, dels for att kapa effekttoppar. Energieffektivisering &r ocksa
en forutsattning for att den energi som anvands ska vara férnybar och till stérre del lokal- eller
regionproducerad. Kommunen har en viktig radgivande roll fér féretag och kommuninvanare genom
energi- och klimatradgivning samt genom miljétillsyn.
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Nulégesanalys

Den totala energianvandningen for hela kommunen har 6kat med 8 procent sedan 2009 och lag 2021
pa 1 131 636MWh, exklusive elanvandningen i Marstrand som 2022 var 24 920 MWh. D&
energianvandningen for flera sektorer var sekretessbelagda 2021 (streckade linjerna) &r det svart att
med sakerhet saga varifran kningen kommer ifrdn, men stor 6kning formodas komma ifran
transporter och hushall.
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Figur 5. Férdelning av den totala energianvdandningen mellan olika sektorer. Ej korrigerad med data fran Kungélv
energi for el. Data fér transporter, industri och évriga tignster ar 2021 &r uppskattade véarden da dessa var
sekretessbelagda. Datakélla: SCB

Kommunorganisationens och Kungélvsbostaders energianvandning

Figur 6 visar energianvandningen inom kommunorganisationen. Energianvandningen har legat pa
ungefar samma niva de senaste aren, med nagot 6kande trend de tva senaste aren. Dippen 2020
berodde troligen pa att aret var ett ovanligt varmt &r samt pandemin da flera verksamheter var
stangda.
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Figur 6. Energianvéndningen i kommunorganisationen 2017-2022, MWh, ej normaléarskorrigerat.
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For att kunna félja upp effektmalet samt vilken effekt kommunens arbete med energieffektivisering ger
behodvs en béattre uppfdljning av energistatistiken for kommunorganisationen dar man kan se
normalarskorrigerade varden samt energianvandningen per kvadratmeter. | och med att kommunen
har 6kat antal lokaler sedan 2017 &r det svart att géra en korrekt uppféljning av kommunens
energianvandning genom att endast félja upp den totala energianvandningen.

Kungalvsbostader har uppféljning per kvadratmeter och normalarskorrigerade varden, se Figur 7.
Sedan 2017 har energianvdndningen minskat med 10 procent, vilket framst beror av en minskning
inom fjarrvarme. Kungalvsbostader &r med i allménnyttans klimatinitiativ som ar ett gemensamt
upprop inom allmannyttan med syfte att minska utslappen av véaxthusgaser. Klimatinitiativet har tva
6vergripande mal;

En fossilfri allmannytta senast ar 2030.
30 procents lagre energianvandning till 2030 (réknat fran ar 2007).
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Figur 7. Energianvédndningen (kWh/m?) Kungélvs bostéder, normalarskorrigerat

Insatsomraden

Genom att arbeta med energieffektivisering 6kar man bade méjligheterna for trygg och séker
energitillférsel samt att den energianvandning som anvéands ar producerad av férnybara och lokala
energikallor.

Strategiskt arbete kring energieffektivisering av verksamhetens fastigheter

Kommunorganisationens energianvandning ar marginell i férhallande till den totala
energianvandningen i kommunen. Dock har kommunen full radighet 6éver sina fastigheter samt en
viktig roll som férebild for sina kommuninvanare och féretag. Har finns stor potential att arbeta mer
med frégan och att minska kommunens energiférbrukning samt darmed med relaterade kostnader.

Vid varje ny- eller ombyggnation och reinvesteringar samt planerat underhall ska en kartlaggning
goras av vilka energieffektiviseringsatgarder som ar aktuella. Det blir underlag till féreslagen utékad
investering och driftsbudget for att minska kommande driftskostnader. Den féreslagna utékade
investeringen och driftsbudgeten for energieffektiviseringar kommer att redovisas I6pande till
férvaltningsledningen. Boverkets och Energimyndighetens Underlag till den tredje nationella strategin
foér energieffektiviserande renovering har kommit fram till en energieffektiviseringspotential pa 30-50
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procent om varje renoveringstillfalle tas tillvara och alla kostnadseffektiva atgarder verkligen
genomférs (Boverket och Energimyndigheten, 2019). En béattre uppfdljning av energianvandningen &r
implementerad och kommer att utékas for att méjliggéra mer detaljerade analyser. Detta for att
tydligare se vilka effekter energieffektiviseringsarbetet ger och hur man ska fortsatta. Kungalvs
kommun har sedan lange haft ett styr- och 6vervakningssystem for att snabbt atgarda felaktig och
bristande energiférbrukning samt minska effekttoppar.

Inom Kungalvsbostéder gors en energikartlaggning for respektive fastighet inom samtliga ROT-projekt
for att bedéma vilka energieffektiviseringsatgarder som ska genomféras i samband med

renoveringen. Atgarder som kan bli aktuella &r exempelvis solceller pa tak, tillaggsisolering, nya
fénster, franluftsvarmepumpar, FTX-aggregat samt injustering av varme. Kungélvsbostader har dven
borjat installera ny energibesparande styr- och regleringsutrustning i alla fastigheter. Det innebar
bland annat att felaktig och bristande energiférbrukning snabbt kan atgardas.

| strategiomradet Séker och tillrdcklig energitillférsel beskrivs att inte bara fokusera pa mangden
kilowattimmar utan ocksa minska pa effekttoppar genom att minska energiatgangen nar belastningen
i energisystemet ar som tyngst. Samma sak géller aven for strategiomradet Energieffektivisering. |
samband med renovering bor darfér daven atgarder for att minska pa effekttoppar ses 6ver, bade inom
kommunorganisationen och Kungalvsbostader. Den nya styr- och regleringsutrustning som
Kungalvsbostader nu haller pa att installera ger méjlighet till en sadan funktion.

Ink&p och upphandling

Kommunen som offentlig upphandlare har stora méjligheter att minska sin klimatpaverkan genom sina
inkop. Vid inkép och upphandlingar kan verktyg sdsom hallbarhetskriterier pa Upphandlings-
myndighetens webbplats anvandas for att stalla relevanta energikrav vid upphandling av varor,
tjdnster och byggentreprenader.

Vid ink6p kan det finnas behov att sékerstélla att man far den mest energieffektiva I6sningen. Ett satt
att gora detta &r att utvardera livscykelkostnaderna (LCC). En LCC-kalkyl visar den totala kostnaden
for en produkt under den tid den kommer att anvandas, inklusive energikostnader och andra
driftskostnader. LCC &r ett bra verktyg for att sékra hég energieffektivitet och laga driftskostnader som
normalt betalas av verksamheten.

En LCC-kalkyl ar dven ett lampligt verktyg att anvanda i férarbetet infér en upphandling. Att tidigt
skapa sig en bild 6ver affarens totala kostnader ar en viktig del i beslutsprocessen infor en
upphandling. Kalkylerna visar tydligt vilken produkt eller installation som ger de lagsta
driftskostnaderna 6ver nyttjandetiden. LCC kan &ven anvandas for att berdkna hur féréndringar av
energipriserna paverkar driftkostnader 6ver tid i sa kallade sarbarhetstester. Vid upphandlingar &r det
ocksa viktigt att integrera koldioxidutslapp i upphandlingskrav. Genom att utvardera bade kostnader
och utslapp tas ett stérre helhetsgrepp och kommunen far en béttre helhetsbild éver upphandlingens
kostnader och paverkan. P& Upphandlingsmyndighetens webbplats finns olika verktyg fér LCC samt
klimatkrav som kan anvandas som stdd. (Upphandlingsmyndigheten, 2022)

Radgivning

Energianvandningen inom hushall star fér ver en tredjedel av kommunens totala energianvandning.
Kommunen har ingen direkt radighet éver kommuninvanarnas och féretagens energianvandning men
har en viktig roll som férebild och som radgivande myndighet. Kommunen erbjuder idag foretag,
organisationer och invanare gratis och opartisk energi- och klimatradgivning. Energi- och klimat-
radgivaren ger tips om hur man kan minska sin energianvandning, ga 6ver till kad andel férnybar
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energi samt minska sina energikostnader. Kommunen arbetar dven med radgivning kopplat till
energieffektivisering vid miljotillsyn.

Aven om kommunen redan arbetar med radgivning idag lyfts det fram som ett insatsomrade fér att
belysa vikten av den. For att na strategierna och effektmalen i energiplanen ar det viktigt att
kontinuerligt se 6ver var radgivningen har som storst effekt for att pa basta satt styra mot ett
uppfyllande av energiplanens mal.
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Fornybar och lokal energiproduktion

Strategi inom Kungéalvs kommun

Férsérjningen av energi ska byggas pa fornybar energi som | forsta hand
produceras lokalt eller regionalt.

Effektmal

Ar 2030 ska andelen férnybar energi uppga till minst 80 procent. (Lénsstyrelsen Véstra
Gotalands 1an, 2020)

En omstallining fran en fossil energiférsérjning, beroende av importerad energi, till en som i stort
bygger pa fornybara energikallor med lokal eller regionalproduktion, &r en omstéllning som inte bara
bidrar till en minskad klimatpaverkan utan ocksa till en sékrare energitillférsel. Ambitionen kan dock
inte var att all energiproduktion ska ske inom kommunen eftersom férutsattningarna fér produktion ser
olika ut pa olika platser. Produktionen inom Sverige behéver dock dka for att méta framtidens el- och
energibehov och for att minska vart beroende av import fran andra lander.

Inom omradet sker en stark utveckling och vi kan idag inte veta hur framtidens energiproduktion ser
ut. Det ar darfor viktigt att kommunen fortsatter att vara dppna fér den forskning och utveckling som

finns inom omradet. | dagslaget har Kungalv goda férutsattningar fér elproduktion via solenergi samt
att fortsatta bygga ut fjarrvérmen for att kunna férsérja kommunens varmebehov av lokal produktion.
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Nulégesanalys
Fjarrvédrmeproduktion

All fjarrvarmeproduktion i Kungalv ar fornybar, se Figur 8. | varmeverket finns fran 2023 tre pannor
som eldas med bark och flis som blivit éver i skogsindustrin. Vid kalla dagar finns ockséa tva pannor
som eldas med bioolja att spetsa med. | kommunen finns dven Karna och Kode narvarme-
anlaggningar dar en marginell del ar fossil olja (en procent 2022), resterande &r pellets. Utdver detta
importerar Kungélv in spillvarme fran Goéteborg till fiarrvarmenatet. Av den totala produktionen av
fjgrrvarme som gar ut i Kungalvs nat ar 90 procent lokalproducerad.
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Figur 8. Férdelning av fidrrvdrmeproduktion i Munkegérdeverket 2022. Datakélla: Kungélv
Energi

Elproduktion

Under 2022 producerades totalt 17 295 MWh el inom kommunen (exklusive solel som férbrukas direkt
av mikroproducenter), vilket motsvarar fem procent av den totala elanvéndningen. Av detta
producerades 5 784 MWh genom kraftvarme fran Munkegéardeverket, varav 2 611 MWh levererades
ut pa natet. Kommunens vindkraftverk producerade 4 621 MWh (en lagre produktion &n normalt pa
grund av ett langre driftstopp). | kommunen finns dven 1 013 natanslutna solcellsanlaggningar, varav
drygt 90 procent ar sma anldggningar under 20 kW. (Energimyndigheten, 2023) Av dessa gick 6 890
MWh el ut pa natet, medan en majoritet férbrukades av mikroproducenterna sjélva.

Kommunorganisationen har installerat solceller pa ett flertal kommunala byggnader. Den beraknade
elproduktionen for dessa ar cirka 338 MWh per ar.

Fordelning av energislag av den totala energianvandningen
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Av den totala energianvandningen, av det som inte ar el eller fijarrvarme, ar 41 procent icke férnybara
branslen och 11 procent férnybara, se Figur 9. Dock &r bada dessa siffror uppskattade pa grund av
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Figur 9. Férdelning mellan olika brénsletyper av den totala energianvdndningen inom kommunen,
MWh. Pa grund av sekretessbelagda uppgifter av SCB é&r viss data uppskattad, sasom Férnybar och
Icke fornybar 2021. Datakélla: SCB samt Kungélv Energi.

sekretess av SCB. Den storsta delen av fossila branslen kommer ifran transporter. Under 2021
skedde en markant 6kning av férnyelsebara bréanslen inom transporter med en 6kning pa 140 procent
jamfort med féregaende ar. Férnybar energi kopplat till transporter beskrivs mer under
Transportsystem.

Av kommunorganisationens energianvandning (exklusive transporter) ar en majoritet el och

fjgrrvarme, se Figur 10. En marginell andel (0,4 procent) bestar av fossil olja.
Figur 10. Férdelning av brénsleslag inom kommunorganisationen 2021, exkl. transporter. Datakélla: Fastighet, Kungélv
kommun.

Insatsomraden

For att arbeta med strategin inom omradet kravs insatser inom flera omraden. Att stalla om till
férnybara och lokalt producerade energikallor 4r en mycket viktig del i att na de internationella och
nationella klimatmalen. Inom Kungalvs kommun sker i dag mycket arbete men en del arbete kvarstar.
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Inom féljande omraden finns mojligheter till insatser med stor nytta for driva utvecklingen at ratt hall
inom strategiomradet.

Fjarrvarme

Att prioritera fjarrvarme for uppvarmning ar ett satt att undvika att omvandla energi med hdgre kvalitet
(elektricitet) till energi med lagre kvalité (vdrme). Genom att anvanda fjarrvarmen till uppvarmning
frigbrs den el som skulle anvants och kan anvandas till andra moment dar varme inte gar att anvanda
som energikalla. Fjarrvarme har ocksa stor betydelse att avlasta effektbehovet pa elnatet under kalla
dagar nér belastningen ar som tyngst. Dessutom &r fjarrvarmen i Kungalv till stor del lokalt
producerad av fossilfria bréanslen.

Kungalv Energi ansvarar for fijarrvarmeproduktionen i kommunen och arbetar for att 6ka andelen
lokalt producerad varmeenergi for uppvarmningsandamal. | samband med exploateringar av nya
omraden &r det viktigt att redan tidigt i planeringen sakerstélla hur energifragan till omradet ska lésas,
och dér fijarrvarme alltid bor utredas som alternativ till uppvarmning. Fram till 2035 beréaknas
utbyggnad av fjarrvarmenétet att ske genom framfor allt fértatning och anslutning av kunder inom
natet. Ingen utbyggnad till nya omraden &r planerade i nuléaget.

Kungalv Energi planerar for en ytterligare biopanna som beréknas att vara i drift i slutet av 2023.
Fjarrvarmeproduktionen berdknas 6ka med 50 procent, det vill sdga 14 MW, vilket gor att andel
fijarrvdrme producerad inom kommunen kommer att 6ka till runt 90 procent. | samband med nya
biopannan kommer det férmodligen majliggdra ny elproduktion genom kraftvdrme. Det kan &ven vara
intressant att se dver om det finns ytterligare mojligheter att 6ka elproduktionen via kraftvédrme.

Kungalv Energi och kommunen féljer utvecklingen kring beslut om styrmedel fér biomassa sdsom
EU:s taxonomi.2 Biobransle ingar i EU:taxonomin och klassas som hallbar om vissa villkor &r
uppfyllda. Kungélv Energi har hallbarhetsbesked pa allt biobransle i Munkegardeverket.

Solenergi

Ett stort fokus framat &r solenergi. | all nyproduktion eller stérre ombyggnader inom
kommunorganisationen ser kommunen 6ver installation av solceller. For att framja utvecklingen av fler
installerade solcellsanlaggningar bér detta dven ske vid takunderhall av befintliga byggnader. En
utredning for att underséka vilka av kommunens fastigheters tak som har en [&mplig placering fér
produktion av solenergi kan vara véasentligt. Installation av solceller pa andra ytor &n byggnaders tak,
som fasader och 6ver parkeringsplatser, ar ett annat effektivt sétt att utnyttja ytor som samtidigt
minskar behovet av att bygga stora anlaggningar pa annan vardefull mark. Dessutom for det
produktionen ndrmare anvandningen nér allt stérre andel bilar &ar eldrivna och har ett behov av
fastighetsnara laddning.

En ytterligare atgard for att 6ka antalet solceller ar att anlagga fler solcellsparker dar féretag och
privatpersoner kan képa andelar. Idag, 2023, finns tre befintliga anlaggningar med 1260 kW effekt
bestaende av 2500 paneler och ytterligare en haller pa att anlaggas.

Kommunen har en viktig roll att framja kommuninvanare och féretag att installera solceller och
solfangare. Det kan kommunen gdéra genom information vid bygglovsansékningar, anordna

2 EU:s taxonomi &r ett regelverk som hjélper till att klassificera miljoméassiga hallbara ekonomiska investeringar. Syftet ar att pa
sikt na Parisavtalet.
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informationskvéllar samt uppmuntra féretag som &ger stora lager- och industribyggnader att uppféra
solcellsparker.

Owriga fdmybara energikéllor

Det sker mycket utveckling pa omradet och det &r svart att idag bedéma vilka férnybara och fossilfria
energikallor som ar kostnadseffektiva och realistiska i framtiden. Vatgas exempelvis kan utbver att
fungera som energilager anvandas som drivmedel till fordon. Vatgas producerat med hjalp av
férnybar el genom elektrolys av vatten ger inga koldioxidutsl&pp men kréver stora mangder el.
Kommunen féljer utvecklingen i omradet och fér andra férnybara energikallor. En framtida
energiforsorjning kommer sakerligen besta av flera energikallor och I6sningar. Kungalv vill vara en del
av den utvecklingen och utesluter inte nagra férnybara alternativ for framtida energiférsérjningar.

Genom att satsa pa en omstalining till en mer lokal och férnybar energiproduktion vid stérre
investeringsprojekt i kommunen kan exempel lyftas och lardomar dras. Energifragan bor lyftas i ett
tidigt skede i alla relevanta projekt som kommunen eller de kommunala bolagen driver.
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Fysisk planering och nybyggnation

Strategi inom Kungélvs kommun

Fysisk planering och nybyggnation ska ske pa ett sétt att det bidrar till ett
samhélle dar invanarna enkelt kan leva energieffektivt oberoende av fossila
energikéllor.

Effektmal

Andel befolkning i kollektivtrafiknara lagen? ska ha en uppatgaende trend.

Att i den fysiska planeringen ha med sig grundtanken att det ska vara enkelt att leva energieffektivt
och fossilfritt &r en grund for omstaliningen av samhallet. Hur samhallet byggs ut framat &r avgérande
for invanarnas tillgang till kollektivtrafik, gang- och cykelstrak, laddinfrastruktur och energieffektiva
bostader och darmed méjligheten till hallbara val i vardagen.

De hus, byggnader och omraden som byggs idag kommer std manga decennier och maste uppfylla
framtidens krav pa energieffektivitet. Om inte férutsattningarna byggs in fran bérjan kommer
omstallningen bli mer kostsam.

Inom detta omrade har kommunen stora mojligheter att som planerare, exploattr och teknisk
férsorjare bidra till utvecklingen inom omradet.

3 Med kollektivtrafiknéra lage anses trafikerad hallplats inom 500 meter fran sin folkbokféringsadress. Med trafikerad hallplats
avses hallplats, fér samtliga trafikslag som trafikeras med minst en avgang per timme, vardagar mellan 06:00 och 20:00.
Avstandet till hallplats utgar fran fagelavstand och beaktar inte vég- och gatunat.
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Nulégesanalys

For att fa fler att [lAmna bilen hemma och resa mer hallbart kravs god tillgang till kollektivtrafik och bra
foérutsattningar for att ga eller cykla. Andel av befolkningen i Kungalv som bor i kollektivtrafiknara lagen
lag 2021 pa 76 procent och har legat pa samma niva sedan 2019, se Figur 11.
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Figur 11. Andel befolkning i kollektivtrafiknédra l&dgen. Med kollektivtrafiknéra ldge anses trafikerad héllplats inom 500
meter fran sin folkbokféringsadress. Med trafikerad héllplats avses héllplats, fér samtliga trafikslag som trafikeras med
minst en avgang per timme, vardagar mellan 06:00 och 20:00. Avstandet till hallplats utgar fran fagelavstand och beaktar
inte vdg- och gatunét. Datakélla: Kolada

I kommunen finns det 72 km kommunal gang- och cykelvag och tillsammans med statlig vag finns det
totalt 118 km. Per invanare har den totala ytan kommunal gang- och cykelvag legat pa samma niva
sedan 2012 medan den statliga har 6kat. Kommunen &r dock med och bade finansierar och bygger
pa statliga gang- och cykelvagar samt har arbetet med att bredda befintliga vagar de senaste aren.

Insatsomraden

Inom omradena nedan finns méjlighet fér kommunen att géra insatser som leder utvecklingen inom
strategiomradet at ratt hall. Flera av omradena ar sddant som &ven tas upp i 6versiktsplanering och
andra styrande dokument som Trafikplanen och dess underliggande dokument. | omraden med redan
styrande dokument ska dessa vara fokus for arbetet. Insatsomradena lyfts dven i energiplanen for att
aterigen belysa vikten av dessa och att planeringen &r grunden for att lyckas med strategierna och
malen i energiplanen.

Energifragor i planeringsprocessen

Den fysiska planeringen av ett omrade ska integrera energifragan redan i ett tidigt skede. Fragor som
uppvarmning, laddinfrastruktur, bebyggelseutformning, kollektivtrafikméjligheter, mojligheter till
energiproduktion till exempel via solceller, energitiligang och energieffektivitet bor tas med fran start i
planeringsprocessen. Olika kompetenser behdver tas in for att bidra med kunskap och idéer.

| den nya 6versiktsplanen som ska tas fram ar det vasentligt att integrera energifrdgan och att
anvanda energiplanen som utgangspunkt. Energifragan kan integreras genom till exempel en
fordjupad kartlaggning av energi- och trafiksystemet, kartldggning av mikroklimatet och lokala
miljéeffekter samt utveckla scenarier och framtidsbilder fér energi och transporter.
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Planering for 6kad gang- och cykeltrafik

Inom kommunen finns styrdokumentet Plan fér gang och cykel med utgangspunkt frén Trafikplan
2017. Dokumentet tar upp strategier och insatser for fysisk planering av gang- och cykeltrafik samt
prioritering. Kommunen haller dven pa att ta fram en ny bilaga till Trafikplan, Smart samhélisplanering,
hallbart resande som fokuserar pa praktiskt genomférande for ett hallbart resande i kommunen.

Att utvka mojligheten fér gang och cykel ar en viktig del i planeringen for ett energieffektivt och
fossilfritt samhalle. Det ger inte bara positiva effekter pa den ekologiska hallbarheten utan ocksa den
sociala hallbarheten genom en béttre folkhalsa for kommuninvanarna. Att minimera strackorna med
bil gér att de strackor som behdver kéras med bil kan ske pa ett fossilfritt satt, till exempel fossilfria
branslen eller via fossilfri el.

Planering for 6kad kollektivirafik

Kollektivtrafiken i Vastra Goétaland styrs och planeras av Vastra gétalandsregionen och dess bolag
Vasttrafik. Kollektivtrafikutbudet styrs av Vasttrafiks riktlinjer for trafikering. Riktlinjerna anger férvantat
grundutbud fér en ort baserat pa antal invanare. Utéver riktlinjerna for trafikering, baseras
kollektivtrafikutbudet pa reseunderlag. Ju fler som reser, desto mer resurser far en ort.

Genom att planera bebyggelseutvecklingen efter kollektivtrafikstrak ckar invanarnas méjlighet till att
resa hallbart. En planering av omraden langs med kollektivtrafikstraken gor dven att denna kan bli
effektivare och mer attraktiv, vilket i sin tur bidrar till att 6ka andelen som reser kollektivt. Inom
kommunen finns dven styrdokumentet Plan fér Konkurrenskraftig kollektivtrafik med utgangspunkt i
Trafikplanen. Dokumentet behandlar bland annat de fragor som ar viktiga fér den fysiska planeringen
kopplat till kollektivtrafik.

Nybyggnation

For att minska kommunens energianvandning ar det viktigt att vid nybyggnation bygga energieffektivt.
Riktlinjer behéver tas fram inom kommunen fér att visa vilken niva som bér nas vid olika ny- och
ombyggnationer av de kommunala fastigheterna. Arbetet vid nybyggnation bor inte bara handla om
byggnadens energiatgang under drift utan &ven om materialens och metodernas energi- och
klimatavtryck vid byggnation. Vid nybyggnation kan det &ven vara viktigt att analysera platsens
mikroklimat for att optimera utformningen av byggnaden efter platsens férutsattningar, samt 6ka
gronytefaktorn for att exempelvis anvdnda vegetation och annan solavskarmning for att skugga
byggnader och minska behovet av kylning.

Vid anstkan om bygglov eller anmalan om atgéard fran privatpersoner bor bygglovsenheten och
Energi- och klimatradgivningen i kommunen samverka for att informera om energieffektiva och
fossilfria I6sningar.

Vid markanvisningar och exploateringsavtal kan dven krav stéllas pa energieffektivitet och hallbart
byggande. Det kan &ven gbéras genom olika tavlingar och poangsystem for exploatorer.
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Transportsystem

Strategi inom Kungélvs kommun

Invanare i Kungélvs kommun ska ha en god tillgang till kollektivtrafik och
modyjlighet till ett fossilfritt och energieffektivt pendlande.

Kommunens egna och upphandlade fordonsflotta ska drivas av fossilfria
drivmedel och nyttjas sa energieffektivt som majligt.

Effektmal

Vaxthusgasutslapp fran transporter inom kommunens gréanser ska minska med minst 70
procent senast ar 2030 jamfoért med ar 2010. (Nationellt etappmal)

Den totala drivmedelférbrukningen av fossila branslen i kommunorganisationen ska ha en
nedatgaende trend.

Oka andelen hallbara resor (Trafikplan, Kungélv kommun)
o Oka andelen gangresor till 15 % ar 2030, i kommunen som genomsnitt.
o Oka andelen cykelresor till minst 10 % ar 2030, i kommunen som genomsnitt.
e Oka andelen kollektivtrafikresenarer till minst 40 % ar 2030, i kommunen som
genomsnitt.

Den storsta kallan till vaxthusgasutslapp inom kommunen &r idag transporter. Personbilstrafiken star
fér en majoritet av dessa utslapp. Inom omradet sker dessutom en snabb teknikutveckling med
elektrifiering och sjalvkérande bilar. Idag ar antalet kérda mil per kommuninvanare stérre &an snittet i
riket, &ven antalet bilar per 1 000 invanare ligger nagot hégre an snittet. Det finns ddrmed ett stort
behov av att minska vaxthusgasutsl&appen inom transportsektorn i kommunen. Kungélv har goda
forutsattningar for férbattrad kollektivtrafik och évergang till en kommunal fossilfri fordonsflotta.

Inriktningsdokumentet for arbetet med transportsystemet ar Trafikplanen (KS 2016/2282), dar finns en
djupare analys 6ver omradet. Trafikplanen belyser att transportsystemets framsta uppgift ar att ge alla
en mojlighet att nd en malpunkt, dvs. tillgangligheten &r i fokus. | insatsomradena nedan belyses
framst hur arbete kan ske for att denna malpunkt kan nas pa ett fossilfritt och energieffektivt satt.

Nulagesanalys

Transporter star for en majoritet av vaxthusgasutsldppen inom kommunen, 64 procent. Sedan 2010
har vaxthusgasutslappen fran transporter minskat med 19 procent fram till 2021. En stérre minskning
skedde 2020 som en effekt av pandemin. Av utsldppen ifran transporter star personbilar for 67
procent av dessa. Antal personbilar i trafik har dock haft en minskande trend sedan 2016 och lag
2022 pa 516 per 1 000 invanare. Antal personbilar i Kungélv &r dock hdgre an snittet i 1anet som
ligger pa 460 per 1 000 invanare (Trafikanalys, 2023).
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Sett till korstracka per invanare ligger Kungalv 6ver bade snittet i 1anet och riket. Den nedatgaende
trenden har avtagit, se Figur 12.
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Figur 12. Kérstrécka (mil) per person, Kungélv jamfért med lénet och riket. Datakélla: RUS, Regional
utveckling och samverkan i miljémalssystemet.

Cirkeldiagrammen nedan visar att bensin- och dieselbilarna stod fér 84 procent av den totala
personbilsparken 2022 medan av de nyregistrerade personbilarna stod de fér 40 procent. Elbilar samt
laddhybrider stod fér 55 procent av de nyregistrerade personbilarna.
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Figur 13. Férdelning 6ver personbilar i trafik (till vénster) samt nyregistrerade personbilar (till h6ger) baserat pa
drivmedel, ar 2022. Datakélla: Trafikanalys
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Kommunorganisationen

Figur 14 visar delar av kommunens drivmedelférbrukning. Diesel och bensin star fér en majoritet av
kommunorganisationens drivmedelférbrukning och ékade 2022 jamfort med aret innan.
Motorbrannolja ar Marstrandsfarjan. | dagslaget finns inget bra system for analys av
drivmedelsanvandningen i kommunen. Statistiken riskerar darfor att inte vara fullstandig.
Korstrackestatistik paA kommunens latta fordon visar att 70 procent kérs med elhybrider med bensin
och 28 procent med dieselfordon. 2023 har kommunen sex rena elbilar och tva laddhybrider.
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Figur 14. Férdelning av delar av drivmedelférbrukningen inom kommunorganisationens fordon.

Insatsomraden

For att komma framat med strategin om god tillgang till kollektivtrafik och fossilfritt pendlande kravs
bade paverkansarbete och férutsattningar for invanarna att gora fossilfria och energieffektiva val. Har
ar arbetet med laddinfrastruktur en viktig del tillsammans med att utbka maojligheterna till kollektivtrafik.
Kollektivtrafiken har inte kommunen primér radighet 6ver da det ligger pa regionens ansvar men
insatser kan géras inom kommunens ansvarsomrade for den séarskilda kollektivtrafiken, det vill sdga
skolskjuts och fardtjanst. Kommunen paverkar ocksa kollektivtrafikutvecklingen genom strategisk
samhallsbyggnadsplanering som stérker regionala kollektivtrafikstrak, arbetar med hallbart resande
som kan paverka reseunderlaget samt planerar i hallplatsnara lagen. Det ar &ven mojligt fér
kommunen att gora tillkép i kollektivtrafiken for sarskilda insatser.

Kommunen har daremot full radighet 6ver sin egen fordonsflotta. Att 6verga till fossilfria drivmedel
samt atgarder for att effektivisera férbrukningen ar mycket viktiga delar i arbetet med strategiomradet.

Inom féljande omraden finns mojligheter till insatser med stor nytta for att driva utvecklingen at ratt
hall inom omradet.

Laddinfrastruktur

For att uppna malen i energiplanen ar évergang till elbilar for kommunorganisationen samt
kommuninvanare en viktig faktor da transporter star for en stor del av kommunens totala
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véxthusgasutslapp. Cirkeldiagrammet nedan (Figur 15) visar prognosen pa férdelning av drivmedel
for personbilar ar 2030 i nyforsaljningen (snitt i Sverige). Elbilar och laddhybrider berédknas sta for 60
procent, jamfort med 2022 da det stod fér 55 procent (i Kungélv). Det 6kar behovet av en val
fungerande laddinfrastruktur vilket ocksa ar en férutséttning for att fa fler att éverga till elbilar.

1% 2%

\ 25%

12%

40%

m Bensin = Diesel El = Laddhybrider = Etanol = Gas

Figur 15. Bedémning av drivlinesammanséttningen for personbilar i
nybilsférséljningen ar 2030. Datakélla: IVL 2020

Laddning av kommuninvanarnas elbilar sker framst i hemmen. Hos Naturvardsverket finns det
mojlighet for bostadsrattsféreningar, organisationer och féretag att séka stéd for detta. | plan- och
bygglagen ar det dock sedan 2021 krav pa att i samband med nybyggnation av flerbostadshus ska
det samtidigt byggas laddplatser som ar tillgangliga fér de boende. Reglerna innebér i korthet att nya
bostadshus med fler &n tio parkeringsplatser i byggnaden eller pa tomten ska ha ledningsinfrastruktur
till alla parkeringsplatser. Ovriga nya uppvarmda byggnader med fler &n tio parkeringsplatser i
byggnaden eller pa tomten ska ha ledningsinfrastruktur till 20 procent av parkeringsplatserna och
minst en laddningspunkt for elfordon. Utéver krav pa nybyggnation stélls &ven krav vid viss
ombyggnation samt retroaktiva krav vid vissa befintliga byggnader (Boverket, 2022). De nya reglerna
kommer att gbra att laddinfrastrukturen férbattras vid nybyggnation samt vissa andra byggnader och
att mojligheterna okar for personer i framst nya omraden att skaffa elbil.

| nulaget har olika funktioner ansvar for olika delar och det saknas en gemensam plan. For att
samkdra dessa fragor kravs en kommungemensam strategi och riktlinjer. Den kommungemensamma
strategin bor bland annat definiera vem som &ger fragan och ansvarsférdelningen mellan olika
aktorer. Den bér dven ta upp hantering av laddpunkter dar bade kommunorganisationen samt
allménheten ska kunna ladda. Vidare ar det viktigt att strategin tar upp hur arbetet ska bli effektivt och
att investeringar gors dér laddpunkter har hég nyttjandegrad. Styrning av laddning for att utjamna
effektbehovet kan ocksa vara relevant att ha med samt behov av att kunna kombinera med
energilager for att mojliggéra stérre styrbarhet vid hégre laddningseffekter vid publik snabbladdning.
Arbetet behdver ske parallellt med befintliga omraden och officiella laddare pa bestksmal och
handelsplatser. Den kommunala organisationen har inte ensam radighet éver detta och arbetet maste
ske i samarbete med 6vriga aktdrer i samhaéllet.

Utbver lagstiftningen i PBL gallande laddinfrastruktur behéver kommunen ta hansyn till de lagkrav
som omfattar kommunen som offentlig upphandlare. | lagen (2011:846) om miljokrav vid upphandling
av bilar och vissa kollektivtrafiktianster har andring gjorts som innebdr bland annat hardare krav pa
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andel rena latta fordon vid inkdp av nya fordon. Detta lagkrav gar inte alltid ihop med PBL och den
samordnade rollen och dvergripande strategin behdver dven ha detta i beaktande.

Fossilfri fordonsflotta inom kommunorganisationen

Kommunorganisationen kan genom att arbeta mot en mer fossilfri fordonsflotta férega som ett gott
exempel och pa det sattet leda arbetet till ett mer fossilfritt samhaélle. Andringen i lagen (2011:846)
innebar att fordonsflottan ska bli alltmer fossilfri. Det hindrar dock inte att byta ut fordonen i snabbare
takt. Kommunen har en central fordonshantering fér kommunerna Kungalv, Stenungsund, Tjérn och
Lilla Edet som ansvarar fér kommunernas latta fordon.

Som tagits upp ovan &r en 6vergripande strategi for laddinfrastruktur &ven en viktig aspekt i arbetet
med en fossilfri fordonsflotta for kommunorganisationen och hur évergang till elbilar ska goras pa
basta satt. Det &r aven viktig att se 6éver andra branslealternativ och inte vara helt beroende av
elfordon. Férnybar diesel sdsom HVO kan vara ett bra alternativ under en évergangsperiod. De flesta
nya dieselfordon kan drivas pa HVO. Aven manga tyngre fordon och arbetsfordon kan drivas pa HVO.
En inventering 6ver vilka fordon som kan kéra pa HVO samt implementering av kommande
fordonspolicy kan 6ka anvandning av férnybar diesel inom kommunorganisationen. | fordonspolicyn
bor det framga att fornybar diesel ska prioriteras for de befintliga fordon dar detta ar mojligt.

For bade tyngre fordon och arbetsfordon kommer allt fler eldrivna alternativ ut p& marknaden. Vid
inkép av tyngre fordon och arbetsfordon bér kommunen darfor utreda moéjligheterna till ett eldrivet
fordon. En livscykelkostnadskalkyl (LCC) som beskrivs under Energieffektivisering kan vara relevant
har. Andringen i lagen (2011:846) innebar dkat krav p& andel rena tunga lastbilar och tunga bussar
vid inkop.

Utover att ga over till fossilfri fordonsflotta ar arbetar kommunorganisationen med att minska pa antal
fossila tjansteresor for att minska pa vaxthusgasutslappen. Kommunen har en resepolicy som kan
behbva implementeras béattre och dven féljas upp for att sékerstalla efterlevnaden.

Kollektivirafik

Kommunen har ansvar for driften av Marstrandsféarjan som ar den enskilt storsta kallan till utslapp av
kommunorganisationens fordon. Har haller kommunen pé att se éver hur farjan ska ersattas med en
elfarja. Elfarjan ska vara i drift innan 2025. Fram till dess ska HVO-diesel testas en kortare period.
Skulle Marstrandsfarjan kéras pa HVO istillet kan det ge en koldioxidbesparing pa cirka 300 ton.

Kommunen ansvarar aven fér samhallsbetalda resor som skolskjuts, dagliga resor och fardtjanst.
Kommunen arbetar med att samordna dessa resor for att 6ka energieffektiviteten och minska
utslappen. Genom krav pa drivmedel i upphandlingar och bra organisation kan utslappen fran dessa
minska ytterligare. Dessa typer av tjanster skulle aven kunna nyttjas for att forbattra landsbygdens
tillgang till kollektivtrafik. Redan idag anvands skolskjutsverksamheten till arbetspendling fér personer
langs med turerna. Genom att fa fler personer att nyttja denna mojlighet kan antalet kérda mil per
person minska pa de delar av landsbygden som annars inte har nagon tillgang till kollektivtrafik. Finns
fler mojligheter till arbetspendling med kollektivirafik &ven pa landsbygden kan behovet av bilar per
hushall minska.

Owriga mobilitetstjénster

Stora delar av Kungélv kommun bestar av landsbygd dar det ar svart att erbjuda en serviceniva som
bade é&r tillfredstallande for resendrerna och ekonomiskt rimligt for skattebetalarna enbart genom
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kollektivtrafik, &ven om den sérskilda kollektivtrafiken nyttjas. Behovet av bil pa landsbygden &r darfér
ofta stor. En metod for att 6ka tillgangligheten pa landsbygden &r att komplettera kollektivtrafiken med
andra typer av mobilitetstjanster, som organiserad samakning, bilpooler eller - i den man det &r mojligt
att cykla - delade cykelkarror och elcyklar. Insatser kring samakning och elcykelpooler kan dven sla
val ut for invanare i tatorterna. | tatorterna kan det vara lattare att samordna fler resor eftersom det dar
finns fler med gemensam resvag till exempel mellan bostadsomraden och skolor samt stérre
arbetsplatser.

Det finns manga goda exempel pa liknande typer av arbete inom kommuner av liknande storlek. Det
viktiga &r att utga ifran invanarnas behov och att snarare skapa méjligheter och kommunicera kring
dessa an att skapa fardiga l6sningar som inte ar anpassade efter behoven.

Miljidkrav vid entrepenadtjanster

| entreprenadupphandlingar har kommunen stora méjligheter att stalla krav pa drivmedel. De miljékrav
vid entreprenadarbeten som finns idag ska ses 6ver och uppdateras. Har bor krav pa fossilfria
transporter stallas dar det ar mojligt. Upphandlingsmyndigheten har tagit fram hallbarhetskrav for
offentlig verksamhet for att minska negativ miljé- och klimatpaverkan. Dessa bér anvandas som
hjalpmedel vid upphandlingar. Uppféljning gors for att se att kraven verkligen efterlevs.
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Overgripande miljobedémning

Enligt 6 kap 3 § miljdbalken ska en kommun som upprattar eller &ndrar en plan eller ett program som
kravs i lag eller annan forfattning géra en strategisk miljobedémning av planen om den kan antas
medféra betydande miljopaverkan. Syftet ar att integrera miljdaspekter tidigt i planeringen och att en
hallbar utveckling ska framjas. En strategisk miljobedémning behévs enbart fér de planer och program
som kan antas medféra en betydande miljépaverkan.

Undersokning av betydande miljdpaverkan

Energiplanen tar upp évergripande strategier och insatsomraden. Syftet ar att ge en mer samlad bild
och inriktning 6ver kommunens arbete med energifrdgorna. Inga direkta atgarder finns angivna i
planen som mer ska ses som inspiration och en réd trad i arbetet. Inga konkreta atgarder eller forslag
finns i planen och planen i sig kommer inte generera nagra férandringar i den fysiska miljon.
Bedémningen &r att planen inte antas ha en betydande miljépaverkan.

Paverkan pa de nationella miljomalen

Arbetet inom energiplanens omrade beror flera av de nationella miljdmalen och méjligheten att na
dessa forbattras genom att till exempel arbeta med minskade utsldpp av vaxthusgaser. | Tabell 2
beskrivs i vilken riktning arbetet med strategiomradena paverkar de nationella miljémalen.

Tabell 2 Sveriges miljémal och hur strategiomradena paverkar dessa.
Grén = paverkar positivt Bla = paverkar indirekt positivt Gul = kan paverka negativt

Séaker och Férnybar och Transporter Fysisk Energi-
tillférlitlig lokal energi och planering och  effektivisering
energitillférsel kollektivtrafik byggnation
b Begransad En stor del av arbetet med energiplanen &r just att begrénsa
‘ klimatpaverkan klimatpaverkan och strategiomradena bedéms darmed paverka
“ malet i positiv riktning, &ven om mycket arbete krévs.
Frisk luft En minskad anvandning av férbrénningsmotorer
b ihop med planering fér minskad biltrafik
a7 forbattrar luftkvalitén i stader och kring vagar.
Paverkas negativt av utslapp
i Bara naturlig fran férbranningsmotorer. En
férsurning overgang till andra motorer kan
. ‘ dérmed paverka omradet
positivt.
Giftfri miljé
Skyddande
ozonskikt

Saker stralmiljo

Ingen
6évergddning

Kan paverkas
negativt vid
utbyggnad av
vattenkraft.

Levande sjéar
och vattendrag

Grundvatten av
god kvalitet
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Myllrande
vatmark

Levande skogar

Kan paverkas
negativt vid
en 6kad efter-
fragan pa
skogsravara.

Ett rikt
odlingslandskap

Storslagen
fiallmiljo

Kungalv har ingen egen fjéllmiljé6 men eftersom klimatféréandringarna ér ett stort hot
mot ekosystemen i fjéllen sa bidrar av alla insatser fér minskade utslapp indirekt till
en positiv riktning for malomradet.

God bebyggd
miljé

Minskad biltrafik och utslapp i
stader leder &ven till
forbattringar inom malomradet.

Ett rikt djur och
vaxtliv

Bedémning av betydande miljopaverkan

Efter undersdkning enligt 6 kap. 6§ miljobalken bedéms energiplanens utférande inte omfatta atgarder
som kan antas medfora betydande miljépaverkan. En strategisk miljobedémning bedéms darfor inte

kravas.

Det utesluter inte att andra planer, program eller atgarder som bygger pa energiplanen kan komma att
kréva en ny bedémning och att bedémningen dér kan bli en annan.
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§ 60/2022
Antagande av Energiplan 2022-2026 (Dnr KS2020/1806)

Sammanfattning

Varje kommun ska enligt lagen om kommunal energiplanering (1977:439) ha en aktuell
energiplan. Den tidigare energiplanen ir frin 2010 och 4r dirmed i behov av en
aktualisering.

Forvaltningen har darfor tagit fram en ny energiplan med hjilp av miljékonsult fran
Norconsult. Under arbetets ging har beredningen for samhille och utveckling varit
referensgrupp och remissinstans. Planen beslutas av Kommunfullmiktige.

Energiplanens 6vergripande mél foljer det tilliggsmal som Vistra Gotalandsregionen har till
de nationella miljomalen samt malet for Klimat 2030 - Vistra Gotaland stiller om som
Kungilvs kommun har skrivit under:

Utslippen av vixthusgaser i kommunen ska minska med 80 % till dr 2030 jimfort med
1990.

Energiplanen ska fungera som ett vigledande dokument inom kommunens arbete med
energifrigorna. Fem strategiomrdden har definierats som extra viktiga att prioritera. Inom
respektive strategiomrade finns insatsomrdden dir arbete och atgirder bér genomforas.

Forvaltningen foreslar att upprittat dokument Energiplan 2022-2026 antas.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Antagande av Energiplan 2022-2026
Bilaga 20220614_Energiplan Kungilv kommun
Bilaga Granskningssynpunkter samt sammanstillning 6ver involverade personer

Forslag till kommunfullmiktige

1. Upprittat dokument Energiplan 2022-2026 antas.

Henry Larsson (V) och Patrik Renstrom (C) reserverar sig mot beslutet och limnar en
anteckning till protokollet.

Expedieras till:

For kinnedom till:

BEREDNINGEN FOR SAMHALLE OCH ;
UTVECKLING KUNGALVS

Justeras sign

KOMMUN [T
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§ 120/2022
Antagande av Energiplan 2022-2026 (Dnr KS2020/1806)

Sammanfattning

Varje kommun ska enligt lagen om kommunal energiplanering (1977:439) ha en aktuell
energiplan.

Den tidigare energiplanen dr frin 2010 och ir dirmed 1 behov av en aktualisering.
Forvaltningen har dirfor tagit fram en ny energiplan med hjilp av miljokonsult frin
Norconsult. Under arbetets gang har beredningen {6r samhille och utveckling varit
referensgrupp och remissinstans. Planen beslutas av Kommunfullmiktige.

Energiplanens 6vergripande mal foljer det tilliggsmal som Vistra Gotalandsregionen har till
de nationella miljomalen samt malet for Klimat 2030 - Vistra Gotaland stiller om som
Kungilvs kommun har skrivit under:

Utslippen av vixthusgaser i kommunen ska minska med 80 % till dr 2030 jimfort med
1990.

Energiplanen ska fungera som ett vigledande dokument inom kommunens arbete med
energifragorna. Fem strategiomraden har definierats som extra viktiga att prioritera. Inom
respektive strategiomrade finns insatsomraden dér arbete och atgirder bor genomforas.

Forvaltningen foreslar att upprittat dokument Energiplan 2022-2026 antas.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Antagande av Energiplan 2022-2026

Bilaga 20220614_Energiplan Kungilv kommun

Bilaga Granskningssynpunkter samt sammanstillning 6ver involverade personer

Bilaga Anteckning till protokollet Patrik Renstrém (C)

Bilaga Protokollsutdrag - Antagande av Energiplan 2022-2026 - Beredningen f6r samhille
och utveckling

Bilaga Anteckning till protokollet Henry Larsson (V)

Tillaiggsyrkande

Ove Wiktorsson: Nedan text infogas 1 slutet pa sida 32 1 energiplanen:

Trafik, gata, park har en samordnande roll f6r laddinfrastrukturen och det finns en
arbetsgrupp med representanter frin fordonscentralen, lokaler och anldggningar samt
parkeringsverksamheten. Enheten Trafik, gata och park ansvarar f6r laddinfrastruktur kring
parkeringar och har idag ansvar for 200 laddpunkter. Fastighetsenheten ansvarar for
laddinfrastruktur kring delar av kommunens fastigheter. Utéver det tillkommer
laddinfrastruktur for Visttrafik, fritidsbatar, Marstrandsfirjan, exploatering av nya omraden
etc. Samordning 1 dessa fragor sker av Trafik, gata, park som behéver involvera andra aktorer
inom forvaltningen, kommunala bolag och andra aktorer for att ta fram en

Justeras sign

UTSKOTTET FOR SAMHALLE OCH

KUNGALVS
UTVECKLING ConMun [T
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kommungemensam strategi och riktlinjer. Den kommungemensamma strategin bor bland
annat definiera vem som dger fragan och ansvarsfordelningen mellan olika akt6rer. Den bor
aven ta upp hantering av laddpunkter diar bade kommunorganisationen samt allminheten
ska kunna ladda. Vidare ir det viktigt att strategin tar upp hur arbetet ska bli effektivt och
att investeringar gors dir laddpunkter har hég nyttjandegrad. Styrning av laddning for att
utjamna effektbehovet kan ocksa vara relevant att ha med samt behov av att kunna
kombinera med energilager for att mojliggora storre styrbarhet vid hogre laddningseffekter
vid publik snabbladdning. Arbetet behover ske parallellt med befintliga omriden och
officiella laddare pa besoksmal och handelsplatser. Den kommunala organisationen har inte
ensam radighet 6ver detta och arbetet maste ske 1 samarbete med 6vriga aktorer 1 samhallet.

Proposition

Ordféranden stiller proposition pé yrkandet och finner att utskottet fér samhille och
utveckling beslutar att anta Ove Wiktorssons (C) yrkande.

Omr6stning begirs inte.

Forslag till kommunfullmiktige

1. Upprittat dokument Energiplan 2022-2026 antas.
2. Nedan text infogas 1 slutet pa sida 32 1 energiplanen:

Trafik, gata, park har en samordnande roll for laddinfrastrukturen och det
finns

en arbetsgrupp med representanter frin fordonscentralen, lokaler och
anliggningar samt parkeringsverksamheten. Enheten Trafik, gata och park
ansvarar for laddinfrastruktur kring parkeringar och har idag ansvar f6r 200
laddpunkter. Fastighetsenheten ansvarar for laddinfrastruktur kring delar av
kommunens fastigheter. Utover det tillkommer laddinfrastruktur f6r Vasttrafik,
fritidsbatar, Marstrandsfirjan, exploatering av nya omraden etc. Samordning 1
dessa fragor sker av Trafik, gata, park som behéver involvera andra aktorer
inom

forvaltningen, kommunala bolag och andra aktorer for att ta fram en
kommungemensam strategi och riktlinjer. Den kommungemensamma strategin
b6r bland annat definiera vem som ager fragan och ansvarsférdelningen mellan
olika aktorer. Den bor dven ta upp hantering av laddpunkter dir bade
kommunorganisationen samt allminheten ska kunna ladda. Vidare ir det
viktigt

att strategin tar upp hur arbetet ska bli effektivt och att investeringar gors dar
laddpunkter har hog nyttjandegrad. Styrning av laddning for att utjimna
effektbehovet kan ocksa vara relevant att ha med samt behov av att kunna
kombinera med energilager for att mojliggora storre styrbarhet vid hogre
laddningseffekter vid publik snabbladdning. Arbetet behover ske parallellt med
befintliga omraden och officiella laddare pd besoksmél och handelsplatser. Den
kommunala organisationen har inte ensam radighet dver detta och arbetet
maste

ske 1 samarbete med Ovriga aktorer 1 samhillet.

UTSKOTTET FOR SAMHALLE OCH ]
UTVECKLING KUNGALVS ).
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Ove Wiktorsson (C) limnar en anteckning till protokollet. Se bilaga.

Expedieras till:

For kinnedom till:

Justeras sign
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§ 315/2022
Antagande av Energiplan 2022-2026 (Dnr KS2020/1806)

Sammanfattning

Varje kommun ska enligt lagen om kommunal energiplanering (1977:439) ha en aktuell
energiplan. Den tidigare energiplanen ir fran 2010 och 4r dirmed 1 behov av en
aktualisering. Forvaltningen har darfor tagit fram en ny energiplan med hjilp av
miljokonsult frin Norconsult. Under arbetets gang har beredningen fér samhille och
utveckling varit referensgrupp och remissinstans. Planen beslutas av Kommunfullmiktige.
Energiplanens 6vergripande mél foljer det tilliggsmal som Vistra Gotalandsregionen har till
de nationella miljomalen samt malet for Klimat 2030 - Vistra Gotaland stiller om som
Kungilvs kommun har skrivit under: Utsldppen av vixthusgaser i kommunen ska minska
med 80 % till dr 2030 jamfort med 1990.

Energiplanen ska fungera som ett vigledande dokument inom kommunens arbete med
energifrigorna. Fem strategiomrdden har definierats som extra viktiga att prioritera. Inom
respektive strategiomrade finns insatsomrdden dir arbete och atgirder bor genomforas.
Forvaltningen foreslar att upprittat dokument Energiplan 2022-2026 antas.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Antagande av Energiplan 2022-2026

Bilaga 20220614_Energiplan Kungilv kommun

Bilaga Granskningssynpunkter samt sammanstillning 6ver involverade personer

Bilaga Anteckning till protokollet Patrik Renstrém (C)

Bilaga Protokollsutdrag - Antagande av Energiplan 2022-2026 - Beredningen f6r samhaille
och utveckling

Bilaga Anteckning till protokollet Henry Larsson (V)

Bilaga Protokollsutdrag - Antagande av Energiplan 2022-2026 - Utskottet f6r Samhille och
utveckling

Bilaga Anteckning till protokollet Ove Wiktorsson och Patrik Renstrém (C)

Yrkande
Greger Plannthin (SD): Att forvaltningen aterkommer med fortydligande rérande hur man
ska nd malen, samt genomgéing av mélen sé att de ej motsdger varandra.

Miguel Odhner (S): Avslag pa aterremissyrkandet. Arendet ska avgoras idag.

Forslag till kommunfullmiktige

1. Upprittat dokument Energiplan 2022-2026 antas.

Elisabeth Mattsson (L) reserverar sig mot beslutet och limnar en anteckning till protokollet. Se bilaga.
Martin Hogstedt (UP) reserverar sig mot beslutet och limnar en anteckning till protokollet. Se bilaga.
Ove Wiktorsson (C) limnar en anteckning till protokollet. Se bilaga.

Erik Andreasson (V) limnar en anteckning till protokollet. Se bilaga.

Gun-Marie Daun (KD) reserverar sig mot beslutet.

Sverigedemokraterna reserverar sig mot beslutet och limnar en gemensam anteckning till protokollet

tillsammans med Kristdemokraterna.

Justeras sign
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Anteckning till protokollet Punkt energiplan

Trots att nastan allt finns med sa lyckas konsulten missa maltavlan med utkastet till
energiplan 2022-2026.

Utover detta sd anges fel siffra for Kungalvs vaxthusgaser 1990 den skall vara
177 000 ton CO2ekv. Framtill idag har vi reducerat till 127 440 ton CO2 ekv. 2030 &r
malet 35 500.

Vidare saknas ett av Kungalvs kommunala strategiska mal at den personer och féretag
som vill minska sina klimatutslapp. Det &r ett mycket framsynt mal som Kungéalv nog
&r ensam om. I texten star daremot valdigt tydligt att kommunen inte har full radighet
over majoriteten av de kvarvarande klimatutslappen. Denna analys gjorde vi redan fér
fyra &r sedan, och satte vart mal. Den klokskapen kan vi gott bjuda konsulaten pa s
att de kan sprida detta vinnande koncept.

Utkastet &r fullt av krav och bakgrund, men &r till lite hjalp for att forstd en bra vag for
Kungalv. Vid métet fans fler ledaméter som tydlig kénde klimat angest och inte kunde
se hur det skulle kunna vara méjligt att nd malen. M&len g&r inte att nd genom
utévning av myndighets makt. Frihet och samspel med medborgarna kravs.

Jag saknar en summering pa enkel svenska som gor att man forstar vad som kan
goras.

Ungefar sa har:

Kungélv hade 1990 klimatutslapp om 177 000 ton CO2ekv. Fram till nu har vi
reducerat till 127 744 ton CO2ekv. Fram till 2030 behdver vi komma ner till 35 500 ton
CO2ekv.

Den har bilden ar fér hela Vastra Gétaland och visar hur bortom det ér att ta tag i
problemet fér att kunna motsvara de som maste géras och Kungélv via att anta
Agenda 2030 som mal.
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Figuren galler hela Véstra Gotaland. Utsldppsbudgeten ser hissnande ut. Den g8 att nd
om man siktar pd precis ratt dtgarder.

Bensin, diesel och olja ar dominerande kadllan till utslappen. Personbilar dar den enskilt
storsta kdllan. Som tur &r har nybilskdparna redan upptdckt detta och éver 40% ar
ladd bara fordon som ej dr fossil beroende.

Annatalet snabbladdare behéver 6kas i kommunen fér att 6ka andelen hel elbilar.

//Hinner inte utveckla detta nu aterkommer//

Klippt ur utkastet

Syfte

Enligt lagen om kommunal energiplanering (1977:439) ska kommunar i sin plancring framja
hushalining av energi, verka for en saker och tillracklig energitiliforsel samt ha en aktuell plan for
tillférsel, distribution och anvandning av energi | kommunen. Energiplanen ska fdrutom att uppfylla
lagen om energiplanering ocksa bidra till regionala mélet om att minska vaxthusgasutsléppen med 80
procent till 2030 i farhallande till 1990,

Efter att lagen skrevs har en hel del hant klimat paverkan véger lika tungt som energi
besparing. D& b&de el och fjarrvarme har mycket liten klimat paverkan s& behéver
man tex inom fjarrvdrme omraden omvardera att tilldggsisolering eftersom det inte
leder till reducering av klimatavtrycket. Har kan Agenda 2030:s krav pa ekonomiskt
Overkomliga priser vagas in och leda till att man undviker den kostnaden och
miljébelastningen vid tillverkning.

Den andra delen &r elektrifieringen.

Det nya vdrmeverket behéver véljas utifran helt nya spelregler och ha en hég
elproduktions kapacitet for att kunna balansera elsystemet.

Elektrifieringen och solcellerna har stor pdverkan pa elnétet. En preliminar berakning
som vi gjort visar att sma solcellsanldggningar typ pa villor och normal nattladdning av
elbilar inte stor elnatet.

Stora solcellsanldggningar kommer daremot att ha paverkan. Det vore ju tex naturligt
att alla nya tak i Rollsbo vasterhsjd forr eller senare far solceller pd taken. Normal
dimensionerade El-ledningarna fér denna typ av industriomraden klarar inte solenergin
som kan genereras. Lite grovt 30 -50 MW. Grov uppskattning &r att omradet
dimensionerats for storleksordningen 5 MW

Skulle befintliga industritak i centrala Kungélv fa solceller sa vore det énskvért men
skulle nog stoppas av att man inte planerat elndtet fér detta.
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Slutord

Utkastet behover revideras och vi forutsatter att detta gors innan redovisning.

I kommunfullmaktige kommer vi inte att kunna sldppa igenom en energiplan som inte
lever upp till lagen syften och inte ger kommunen ett stod i att nd mélen.

Vi kommer att yrka pd att en klimatbudget upprittas.

Utkastet skapar bara klimatangest och saknar helt plandelen i utkastet.

Med hopp om en battre framtid

Patrik Renstrom

Centerpartiet Kungalv
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Anteckning drende 200/22 Antagande av Energiplan 2022-2026

Séllan har en text med s& mycket ord saknat vederhiftigt innehall.

Namnet till trots (Energiplan) saknas det just en plan. Texten innehaller mal, men inga
medel att nd malen. Dessutom é&r flera av malen motsigelsefulla eller saknar ramar.
Vissa av mélen dr pa tok for 14gt satta. Denna plan kommer tyvérr att forbli ett
dokument som inte leder till handling, vilket dr tragiskt inom ett sddant viktigt
omrade.

Det forvanar oss att den nya majoriteten, dir numera Miljopartiet ingar, har sé lagt
stdllda krav och forvéntningar inom energiomradet for héllbar klimatutveckling som 1
skrivandets stund ar hogst aktuell med tanke pa situationen i viarlden med hoga
energipriser och utmaningarna som brutalt drabbat sdvil linder som enskilda
medborgare. I Kungilv kan vi bittre.

For Liberalerna

Elisabeth Mattsson
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D (; verigedemokinterna

Kungilv, 2022-11-23

Anteckning energiplan, KS2020/1806-4

Punkt 9

Sverigedemokraterna och Kristdemokraterna anser att antagen energiplan inte
ar tillrackligt konkret for att pa ett trovardigt satt kunna ge dnskad effekt, varken
ekonomiskt eller fér klimatet.

Vi yrkade pa aterremiss dar férvaltningen skulle ha fatt uppdrag att dterkomma
med fértydligande rérande hur energibesparingsmal faktiskt uppnas, samt
revideringar av de mal som i den antagna planen motsdger varandra, sa att de
harmonierar.

Vi kan bara beklaga att aterremissyrkandet avslogs av majoriteten.

Sverigedemokraterna Kristdemokraterna

Morgan Carlsson (SD)
Greger Plannthin (SD)
Gun-Marie Daun (KD)
Fredrik Daun (KD)

Sverigedemokraterna Kungilv
Box 2089 442 02 Ytterby
Tel: 0731-410521 | E-post: kungalv@sd.se | Hemsida: kungalv.sd.se
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Protokollsanteckning Vansterpartiet Kungalv

Arende: KS 9
Dnr: KS2020/1806-4
Datum: 2022/11/23

Antagande av Energiplan 2022-2026

Vi tycker att energiplanen 2022-2026 ar omfattande och den pekar mot majliga
atgarder for att minska kungalvs kommun klimatpaverkan. Vi anser dock att vi i
kommunen behdver 6ka elproduktionen inom kommunen dar det finns flera tankbara
metoder men vi anser att Havsbaserad vindkraft bor lyftas in pa ett mer tydligt satt i
energiplanen.

Jag lagger till Henry Larssons anteckning fran beredningen:

Komplettering av Energiplanen for Kungalvs kommun

Vansterpartiet vill dppna for mojligheten att, inom kommunens mark/vattenomrade,
tillata och underlatta etablering av havsbaserad vindkraft. Detta kan framga i
energiplanen som ytterligare en maijlig atgard for att kunna tillgodose det alltmer

Okande elbehovet i Sverige, fr.a. i elomradena 3 och 4

Henry Larsson Vansterpartiet Kungalv

Erik Andreasson Vansterpartiet Kungalv 20221123
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Sammantridesprotokoll

Sammantridesdatum 2022-12-01
Sida 18 (23)

§ 197/2022
Antagande av Energiplan 2022-2026 (Dnr KS2020/1806)

Sammanfattning

Varje kommun ska enligt lagen om kommunal energiplanering (1977:439) ha en aktuell
energiplan. Den tidigare energiplanen ir frin 2010 och 4r dirmed i behov av en
aktualisering. Forvaltningen har dirfor tagit fram en ny energiplan med hjilp av
miljokonsult frin Norconsult. Under arbetets gang har beredningen fér samhille och
utveckling varit referensgrupp och remissinstans. Planen beslutas av Kommunfullmiktige.

Energiplanens ¢vergripande maél foljer det tilliggsmal som Vistra Gotalandsregionen har till
de nationella miljdmalen samt malet for Klimat 2030 - Vistra Gotaland stiller om som
Kungilvs kommun har skrivit under:

Utslippen av vixthusgaser i kommunen ska minska med 80 % till dr 2030 jamfort med
1990.

Energiplanen ska fungera som ett vigledande dokument inom kommunens arbete med
energifragorna. Fem strategiomraden har definierats som extra viktiga att prioritera. Inom
respektive strategiomrade finns insatsomraden dir arbete och atgirder bor genomforas.

Forvaltningen foreslar att upprittat dokument Energiplan 2022-2026 antas.

Beslutsunderlag

Tjinsteskrivelse Antagande av Energiplan 2022-2026

Bilaga 20220614_Energiplan Kungilv kommun

Bilaga Granskningssynpunkter samt sammanstillning 6ver involverade personer

Bilaga Anteckning till protokollet Patrik Renstrom (C)

Bilaga Protokollsutdrag - Antagande av Energiplan 2022-2026 - Beredningen for samhaille
och utveckling

Bilaga Anteckning till protokollet Henry Larsson (V)

Bilaga Protokollsutdrag - Antagande av Energiplan 2022-2026 - Utskottet f6r Samhalle och
utveckling

Bilaga Anteckning till protokollet Ove Wlktorsson och Patrik Renstrém (C)

Bilaga Protokollsutdrag - Antagande av Energiplan 2022-2026 - Kommunstyrelsen

Bilaga Anteckning (C) - Energiplan

Bilaga Anteckning (KD) - Energiplan

Bilaga Anteckning (SD) och (KD) - Energiplan

Bilaga Anteckning (V) - Energiplan

Justeras sign

KOMMUNFULLMAKTIGE .
KUNGALVS | &
KOMMUN [0
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Sammantridesprotokoll
Sammantridesdatum 2022-12-01
Sida 19 (23)

Yrkande
Miguel Odhner (S): Arendet aterremitteras med foljande motivering:

Relation till andra styrdokument

Kommunen har flera styrdokument som berdr energifragan. Energiplanen ska ses som en
rod trad som pd ett vergripande sitt sitter riktningen for energiarbetet inom kommunen. I
energiplanen har fokus valts att omfatta fem olika strategiomraden. Respektive
strategiomrade bor beaktas och fortydligas 1 de kommande planer som kommunen beslutar
om. Konkreta atgirder kopplat till de olika omrddena kan och bér finnas med 1 andra
limpliga styrdokument.

Arendet aterremitteras till kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsen far 1 uppdrag att fortydliga punkten “relation till andra styrdokument”
avseende hur och 1 vilken omfattning energiplanens innehall tillvaratas, konkretiseras och
effektueras 1 styrningen.

Propositionsordning

Ordféranden stiller yrkandet om dterremiss mot att avgora drendet under dagens

sammantride och finner att kommunfullmiktige beslutar att dterremittera irende.

Omro6stning begirs inte.

Beslut

1. Arendet aterremitteras till kommunstyrelsen.

2. Kommunstyrelsen fir i uppdrag att fortydliga punkten “relation till andra
styrdokument” avseende hur och 1 vilken omfattning energiplanens
innehall tillvaratas, konkretiseras och effektueras i styrningen.

KOMMUNFULLMAKTIGE Justeras sign

KUNGALVS
KOMMUN
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Sammantridesprotokoll
Sammantridesdatum 2023-06-21
Sida 46 (51)

§ 188/2023
Energiplan 2022-2026 (Dnr KS2020/1806)

Sammanfattning

Varje kommun ska enligt lagen om kommunal energiplanering (1977:439) ha en aktuell
energiplan.

Den tidigare energiplanen dr frin 2010 och ir dirmed 1 behov av en aktualisering.
Forvaltningen

har dirfor tagit fram en ny energiplan med hjilp av miljokonsult frin Norconsult. Under
arbetets

ging har beredningen f6r samhille och utveckling varit referensgrupp och remissinstans.
Planen

beslutas av Kommunfullmiktige.

Energiplanens 6vergripande mal foljer det tilliggsmal som Vistra Gotalandsregionen har till
de

nationella miljomalen samt malet for Klimat 2030 - Vastra Gotaland stiller om som
Kungilvs

kommun har skrivit under:

Utsldppen av vixthusgaser 1 kommunen ska minska med 80 % till 4r 2030 jimf6rt med
1990.

Energiplanen ska fungera som ett vigledande dokument inom kommunens arbete med
energifragorna. Fem strategiomraden har definierats som extra viktiga att prioritera. Inom
respektive strategiomrade finns insatsomraden dir arbete och atgirder bor genomforas.

Kommunfullmiktige dterremitterade drendet till kommunstyrelsen 2022-12-01 med beslut
att:

Kommunstyrelsen far 1 uppdrag att fortydliga punkten “relation till andra styrdokument”
avseende hur och i vilken omfattning energiplanens innehdll tillvaratas, konkretiseras och
effektueras 1 styrningen.

Forvaltningen tydliggor 1 den hir skrivelsen punkten “relation till andra styrdokument”
enligt 6nskemal.
Forvaltningen har dven dndrat i stycket om laddinfrastruktur pé sidan 32.

Forvaltningen foreslar att upprittat dokument Energiplan 2022-2026 antas.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Energiplan 2022-2026

Bilaga 20221005_Energiplan Kungilv kommun

Bilaga Protokollsutdrag - Antagande av Energiplan 2022-2026 - Beredningen for samhille
och utveckling

Bilaga Protokollsutdrag - Antagande av Energiplan 2022-2026 - Utskottet f6r Samhille och
utveckling

Bilaga Protokollsutdrag - Antagande av Energiplan 2022-2026 - Kommunstyrelsen

Bilaga Anteckning (C) - Energiplan

Bilaga Anteckning (KD) - Energiplan

Justeras sign

KOMMUNSTYRELSEN .
KUNGALVS | &
KOMMUN [0
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Bilaga Anteckning (SD) och (KD) - Energiplan
Bilaga Anteckning (V) - Energiplan
Bilaga Protokollsutdrag - Antagande av Energiplan 2022-2026 - Kommunfullmaktige

Yrkanden

Miguel Odhner (S): Arendet aterremitteras for att korrigera inaktuell information samt
uppdatera planen med senast tillgingliga data (ligga till data f6r 2021 och 2022 {6r att spegla
nuliget)

Tillaggsyrkande

Greger Plannthin (SD): Tilldggsyrkande:

Kommundirektéren ges i uppdrag att:

1. omarbeta energiplanen s att den foljer de nationella malen

2. uppskatta effekterna, bide ekonomiska och pd invanarna, for de dtgarder som ingér 1
energiplanen

3. berikna och malsitta utslippsminskningen for de 1 energiplanen enskilda dtgirderna

4, atgirderna tidsitts 1 energiplanen pd sidant sitt att mélen nas 1 tid

5. belysa vilka atgarder som ligger utanfér kommunens radighet samt kvantifiera beroendet 1
form av utslippsmingd

6. belysa vilka insatser kommunen kommer att vidtaga for att paverka, forstirka eller
paskynda de nédvindiga atgarder som ligger utanfér kommunens radighet, bade regionalt
och nationellt

Erik Andreasson (V): Att man tar fram fler anvisningsplatser for vindkraftverk 1 kommunen.
Ove Wiktorsson (C): bifall till Greger Plannthins (SD) yrkande.

Laila Persson (UP): Bifall till Greger Plannthins (SD) yrkande.
Propositionsordning

Ordféranden stiller proposition pd Miguel Odhners (S) yrkande och finner att
kommunstyrelsen beslutar att anta yrkandet.

Omr6stning begirs inte.

Ordforande stiller proposition pa Greger Plannthins (SD) tilliggsyrkande och finner att
kommunstyrelsen beslutar att avsld yrkandet.

Omr6stning begirs. Kommunstyrelsen godkinner foljande propositionsordning:
Ja-rost for avslag pa yrkandet och
Nej-rost for bifall till Greger Plannthins (SD) yrkande.

Justeras sign

KOMMUNSTYRELSEN .
KUNGALVS | &
KOMMUN [0
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Sida 48 (51)
Omréstningsresultat

Med 9 ja-roster for avslag pa yrkandet och 7 nej-roster f6r bifall till yrkandet avslar
Kommunstyrelsen Greger Plannthins (SD) yrkande.

Ledamot Ja Nej | Avstir
Anders Holmenskold (M) X
Gun-Marie Daun (KD)
Ove Wiktorsson (C)

Pia Gillerstedt (S) X
Peter Skoglund Ferrari (SD) X
Anna Vedin (M) X
Ilona Waern (KD) X
Jonas Andersson (S) X
Laila Persson (UP) X
Marcus Adiels (M) X
Greger Plannthin (SD) X

Emelie Gillberg (S)
Erik Martinsson (MP) X

Michael Karlsson (L) X
Erik Andreasson (V) X
Charlotta Windeman (M)
Miguel Odhner (S)

Summa: |9 7 1

Ordforande stiller proposition pa Erik Andreassons (V) tilliggsyrkande och finner att
kommunstyrelsen beslutar att avsla yrkandet.
Omr6stning begirs inte.

Beslut

Arendet iterremitteras for att korrigera inaktuell information samt uppdatera
planen med senast tillgangliga data (ldgga till data for 2021 och 2022 for att spegla
nuliget)

Erik Andreasson (V) limnar en anteckning till protokollet, se bilaga.

z)

Kristdemokraterna, Sverigedemokraterna, Utvecklingspartiet och Centerpartiet limnar en

gemensam anteckning till protokollet, se bilaga.

Expedieras till:

Justeras sign

KOMMUNSTYRELSEN .
KUNGALVS | &5
KOMMUN |10
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For kinnedom till:

Justeras sign
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Kungalv, 2023-06-21

Anteckning Energiplan, Kommunstyrelsen KS2020/1806-13

Det &r bra att kommunstyrelsen antog en av vara sju punkter i tilldaggsyrkandet, men det ar
beklagligt att évriga sex punkter lamnades utan stéd av majoriteten.

Enligt planen ska Kungélvs kommun uppna de nationella malen 15 ar tidigare &n 6vriga Sverige
vilket vi ifragasatter dd kommunen saknar manga av de styrmedel som kravs for att uppna de satta
malen. | energiplanen konstaterar vi ocksa att Kungalv inte har radighet éver flera av de verktyg
som kravs for att kunna uppna énskvard utsldppsminskning, bland annat ligger Vasttrafik samt
statliga bidrag fér laddpunkter och miljébidrag fér elektrifiering av den privata bilflottan utanfor
kommunens radighet. Den moderatledda regeringen driver dessutom fragan om minskad
reduktionsplijkt. Energiplanen saknar dven en konsekvens- och rimlighetsanalys om vilka effekter
som kommer att uppnas till vilken kostnad fér skattebetalarna.

Sveriges nationella mal ar att utslappsminskningen ska vara 63% ar 2030 jamfort med 1990 ars
utslappsnivaer, och 85% ar 2045. Detta mal ar en stor utmaning i sig, och varje ansvarsfull politiker
borde ifragasatta hur och varfor Kungalv ska ha ett mal om 80% utslappsminskning redan ar 2030.

Aven rimligheten maste ifragasattas. Kungalvs utslappsminskning ska vara 73% fram till 2030
jamfért med ar 2020. Under de 30 foregaende aren (1990-2020) klarade kommunen av att minska
utslappen med 28%. Status for ar 2021 och 2022 saknas. Om kommunen samtidigt ska stalla om
sin bilflotta till elektrifierade fordon i fortid, samt infora att HVO ska vara prioriterat for kvarvarande
dieselfordon i fordonspolicyn, riskerar detta att vara bade utslappsmassigt och ekonomisk
oansvarigt.

Vi yrkade pa en aterremiss for att fortydliga, bedéma rimlighet och konsekvensberakna atgarderna
i energiplanen. Detta hdrsammades tyvarr inte av den socialistiska majoriteten bestaende av (S),
(M) och (MP) och bristerna i bade tydlighet och rimlighet kvarstar tillsvidare

Greger Plannthin (SD) Gun-Marie Daun (KD) Laila Persson (UP)
Peter Skoglund Ferrari (SD) llona Waern (KD) Mikael Wintell (UP)

Ove Wiktorsson (C)
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e

Protokollsanteckning w

Arende 29 KS
Datum: 20230621
DNR: KS2020/1806-13

Energiplan 2022-2026

Energiplanen ar ett langsiktigt dokument som visar flera olika atgarder for att fa ned
kommunens klimatavtryck. Dokumentet ar bade visionart men det finns manga detal;
atgarder som presenteras. Vi i vansterpartiet har tidigare lyft vindkraft och havsbaserad
vindkraft som potentiella fossilfria energikalla. Vi har under denna punkt aterigen lyft fragan
med yrkande att man ska lagga in “fler anvisningar for vindkraftsomraden i kommunen “och
fick avslag med anledningen att “ dokumentet inte ar sa detaljstyrt” trots att man i
dokumentet skriver om andra atgarder i detalj som tex vatgaslager som bevisligen ar en bra
atgard men det finns idag inga planer pa att kommunen eller nagon annan ska bygga ett
vatgaslager i kommunen. Solceller ar nagot som planen ocksa tar stor vikt pa men inte dar
heller kan vi se nagra storre planer idag.

Vi beklagar att vi har en majoritet dar som inte kan se den potentialen som vindkraften har
idag. Vi kan konstatera att Miljépartiet i Kungalv inte bedriver sin gréna politik utan har kdpt
S och M:s miljépolitik.

Erik Andreasson Vansterpartiet
20230621
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Sammantridesprotokoll
Sammantridesdatum 2023-06-21
Sida 46 (51)

§ 188/2023
Energiplan 2022-2026 (Dnr KS2020/1806)

Sammanfattning

Varje kommun ska enligt lagen om kommunal energiplanering (1977:439) ha en aktuell
energiplan.

Den tidigare energiplanen dr frin 2010 och ir dirmed 1 behov av en aktualisering.
Forvaltningen

har dirfor tagit fram en ny energiplan med hjilp av miljokonsult frin Norconsult. Under
arbetets

ging har beredningen f6r samhille och utveckling varit referensgrupp och remissinstans.
Planen

beslutas av Kommunfullmiktige.

Energiplanens 6vergripande mal foljer det tilliggsmal som Vistra Gotalandsregionen har till
de

nationella miljomalen samt malet for Klimat 2030 - Vastra Gotaland stiller om som
Kungilvs

kommun har skrivit under:

Utsldppen av vixthusgaser 1 kommunen ska minska med 80 % till 4r 2030 jimf6rt med
1990.

Energiplanen ska fungera som ett vigledande dokument inom kommunens arbete med
energifragorna. Fem strategiomraden har definierats som extra viktiga att prioritera. Inom
respektive strategiomrade finns insatsomraden dir arbete och atgirder bor genomforas.

Kommunfullmiktige dterremitterade drendet till kommunstyrelsen 2022-12-01 med beslut
att:

Kommunstyrelsen far 1 uppdrag att fortydliga punkten “relation till andra styrdokument”
avseende hur och i vilken omfattning energiplanens innehdll tillvaratas, konkretiseras och
effektueras 1 styrningen.

Forvaltningen tydliggor 1 den hir skrivelsen punkten “relation till andra styrdokument”
enligt 6nskemal.
Forvaltningen har dven dndrat i stycket om laddinfrastruktur pé sidan 32.

Forvaltningen foreslar att upprittat dokument Energiplan 2022-2026 antas.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Energiplan 2022-2026

Bilaga 20221005_Energiplan Kungilv kommun

Bilaga Protokollsutdrag - Antagande av Energiplan 2022-2026 - Beredningen for samhille
och utveckling

Bilaga Protokollsutdrag - Antagande av Energiplan 2022-2026 - Utskottet f6r Samhille och
utveckling

Bilaga Protokollsutdrag - Antagande av Energiplan 2022-2026 - Kommunstyrelsen

Bilaga Anteckning (C) - Energiplan

Bilaga Anteckning (KD) - Energiplan
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Bilaga Anteckning (SD) och (KD) - Energiplan
Bilaga Anteckning (V) - Energiplan
Bilaga Protokollsutdrag - Antagande av Energiplan 2022-2026 - Kommunfullmaktige

Yrkanden

Miguel Odhner (S): Arendet aterremitteras for att korrigera inaktuell information samt
uppdatera planen med senast tillgingliga data (ligga till data f6r 2021 och 2022 {6r att spegla
nuliget)

Tillaggsyrkande

Greger Plannthin (SD): Tilldggsyrkande:

Kommundirektéren ges i uppdrag att:

1. omarbeta energiplanen s att den foljer de nationella malen

2. uppskatta effekterna, bide ekonomiska och pd invanarna, for de dtgarder som ingér 1
energiplanen

3. berikna och malsitta utslippsminskningen for de 1 energiplanen enskilda dtgirderna

4, atgirderna tidsitts 1 energiplanen pd sidant sitt att mélen nas 1 tid

5. belysa vilka atgarder som ligger utanfér kommunens radighet samt kvantifiera beroendet 1
form av utslippsmingd

6. belysa vilka insatser kommunen kommer att vidtaga for att paverka, forstirka eller
paskynda de nédvindiga atgarder som ligger utanfér kommunens radighet, bade regionalt
och nationellt

Erik Andreasson (V): Att man tar fram fler anvisningsplatser for vindkraftverk 1 kommunen.
Ove Wiktorsson (C): bifall till Greger Plannthins (SD) yrkande.

Laila Persson (UP): Bifall till Greger Plannthins (SD) yrkande.
Propositionsordning

Ordféranden stiller proposition pd Miguel Odhners (S) yrkande och finner att
kommunstyrelsen beslutar att anta yrkandet.

Omr6stning begirs inte.

Ordforande stiller proposition pa Greger Plannthins (SD) tilliggsyrkande och finner att
kommunstyrelsen beslutar att avsld yrkandet.

Omr6stning begirs. Kommunstyrelsen godkinner foljande propositionsordning:
Ja-rost for avslag pa yrkandet och
Nej-rost for bifall till Greger Plannthins (SD) yrkande.

Justeras sign

KOMMUNSTYRELSEN .
KUNGALVS | &
KOMMUN [0




132/23 Energiplan 2022-2026 - KS2020/1806-14 Protokollsutdrag - Energiplan 2022-2026 - Kommunstyrelsen : Protokollsutdrag - Energiplan 2022-2026 - Kommunstyrelsen

Sammantridesprotokoll
Sammantridesdatum 2023-06-21

Sida

48 (51)

Omréstningsresultat

Med 9 ja-roster for avslag pa yrkandet och 7 nej-roster f6r bifall till yrkandet avslar
Kommunstyrelsen Greger Plannthins (SD) yrkande.

Ledamot Ja Nej | Avstir

Anders Holmenskold (M) X

Gun-Marie Daun (KD)

Ove Wiktorsson (C)

Pia Gillerstedt (S) X

Peter Skoglund Ferrari (SD) X

Anna Vedin (M) X

Ilona Waern (KD) X

Jonas Andersson (S) X

Laila Persson (UP) X

Marcus Adiels (M) X

Greger Plannthin (SD) X

Emelie Gillberg (S)

Erik Martinsson (MP)

X
Michael Karlsson (L) X

Erik Andreasson (V) X

Charlotta Windeman (M)

Miguel Odhner (S)

Summa: |9 7 1

Ordforande stiller proposition pa Erik Andreassons (V) tilliggsyrkande och finner att
kommunstyrelsen beslutar att avsla yrkandet.
Omr6stning begirs inte.

Beslut

Arendet iterremitteras for att korrigera inaktuell information samt uppdatera
planen med senast tillgangliga data (ldgga till data for 2021 och 2022 for att spegla
nuliget)

Erik Andreasson (V) limnar en anteckning till protokollet, se bilaga.

Kristdemokraterna, Sverigedemokraterna, Utvecklingspartiet och Centerpartiet limnar en

gemensam anteckning till protokollet, se bilaga.

Expedieras till:

KOMMUNSTYRELSEN
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lm KOMMUN

Handlaggarens namn 2023-06-01
Mats Mikulic

Tjansteskrivelse

Angaende medlemskap i Raddningstjanstférbundet Storgéteborg
(Dnr KS2022/1348-9)

Sammanfattning

Kommunerna Ale och Kungalv bildade 2013 kommunalférbundet Bohus Raddningsférbund (BORF)

Kommunstyrelsen i Kungalvs kommun beslutade 2022-08-17 (§ 189/2022) att lamna in en
intresseanmalan fér medlemskap i kommunalférbundet Raddningstjanstférbundet Storgéteborg
(RSG). Likalydande beslut fattades av Ale kommun.

Intresseanmalan har féranlett en utredning av RSG som har analyserat forutsattningarna for ett
sadant medlemskap.

Utredningen konstaterar att det finns goda férutsattningar att utbka RSG med kommunerna
Kungélv och Ale. Ett utdkat RSG med kommunerna Kungalv och Ale bygger ihop férbundet
geografiskt och ger tillgang till ytterligare heltidsstationer vilket innebar att spetsfunktioner/
specialkompetenser kan spridas pa fler stationer och pa s satt skapa moéjlighet att etablera nya
kompetenser for att kunna maéta nya riskbilder och en féranderlig omvarld.

Utredningens slutsats &r att det inte finns nagot som talar emot en utdkning av RSG med
kommunerna Kungalv och Ale sa lange de ekonomiska férutsattningarna for ett medlemskap ar
linje med ambitionsnivan hos saval kommunerna Kungéalv och Ale som hos RSG:s nuvarande
medlemskommuner.

| utredningen féreslas den fortsatta processen ga vidare genom att kommunerna Kungélv och Ale
inkommer med en formell ansékan om medlemskap. Det ar férst efter en formell ansékan som RSG
tilsammans med medlemskommunerna startar upp arbetet med att revidera férbundsordningen
géllande bland annat politisk organisation och ekonomiska férutsattningar.

Detta innebér att de ekonomiska férutsattningarna blir tydliga for kommunerna Kungélv och Ale
forst efter en formell ansékan om medlemskap och efterféljande arbete. Darefter ska Kungélv och

Ale ta slutlig stallning till férutsattningarna fér medlemskap i RSG och om kommunerna véljer att
kvarstd med sin medlemsansokan.

Det foreslas att kommunfullmaktige beslutar att Kungélvs kommun anséker om medlemskap i RSG.

Juridisk bedémning

Kommunen ansvarar for att organisera raddningstjanst enligt lagen (2003:778) om skydd mot
olyckor (LSO). Raddningstjanst kan bedrivas som ett kommunalférbund.

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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Enligt 3 kap 8 § kommunallagen (2017:725, KL) far kommuner bilda kommunalférbund och lamna
Over skotseln av kommunala angelagenheter till sadana férbund.

I 9 kap. 1 § KL anges att kommunfullmaktige bildar kommunalférbund genom att anta en
forbundsordning. Finns det redan ett kommunalférbund ska aven befintliga medlemskommuner
besluta om den reviderade férbundsordningen. Ett medlemskap i RSG forutsatter saledes att
férbundsordningen antas av kommunerna Ale och Kungalv samt av befintliga medlemskommuner.

Det foreligger inga juridiska hinder mot att kommunen anséker om medlemskap i RSG. De narmare
forutsattningarna for medlemskapet kommer att utredas ytterligare efter kommunens ansokan.

Det finns ingen formell skyldighet att inhdmta direktionens stéllningstagande innan ansdkan av
medlemskap inges av kommunen.

Kommunen kommer senare i processen besluta om att kvarsta eller dra tillbaka sin ansékan om
medlemskap i RSG.

Forvaltningens bedémning

Bakgrund
Ale och Kungalvs kommun bildade 2013 kommunalférbundet Bohus Raddningsférbund (BORF)

Kommunstyrelsen i Kungélvs kommun beslutade 2022-08-17 (§ 189/2022) att Idmna in en
intresseanmalan for medlemskap i kommunalférbundet Raddningstjanstforbundet Storgéteborg
(RSG). Likalydande beslut fattades av Ale kommun.

Intresseanmalan har féranlett en utredning av RSG som har analyserat foérutsattningarna for ett
sadant medlemskap.

Utredningen konstaterar att det finns goda férutsattningar att utbka RSG med kommunerna
Kungalv och Ale. Ett utdkat RSG med kommunerna Kungalv och Ale bygger ihop férbundet
geografiskt och ger tillgang till ytterligare heltidsstationer vilket innebar att spetsfunktioner/
specialkompetenser kan spridas pa fler stationer och pa sa satt skapa majlighet att etablera nya
specialkompetenser for att kunna méta nya riskbilder och en féranderlig omvarld.

Utredningens slutsats ar att det inte finns nagot som talar emot en utékning av RSG med
kommunerna Kungalv och Ale s& lange de ekonomiska forutsattningarna for ett medlemskap ar
linje med ambitionsnivan hos saval kommunerna Kungalv och Ale som hos RSG:s nuvarande
medlemskommuner.

Sérskilt om medlemsavgiften
| utredningen har RSG gjort en jamforelse av kostnad per invanare mellan RSG:s och BORF:s
medlemskommuner.

Om RSG utdkas med kommunerna Kungalv och Ale och om RSG:s nuvarande modell fér
medlemsavgift tillampas, sa skulle kostnaden per invanare for kommunerna Kungalv och Ale
minska kraftigt.

Kungalvs kostnad per invanare skulle sjunka till cirka 600 kr och Ales kostnad skulle minska till
cirka 655 kr i 2023-ars niva. Det innebar en kostnadsminskning fér Kungalvs kommun pa ca 44%
och en kostnadsminskning fér Ales kommun pa ca 39%.

Utredningen har gjort bedémningen ar att en kostnadsminskning pa ca 40% inte ar mgjligt att
uppna inom raddningstjanstverksamheten i kommunerna Kungalv och Ale vilket medfor att RSG:s
nuvarande modell fér medlemsavgift inte ar tilldmpbar vid en utdkning av RSG med kommunerna
Kungalv och Ale.
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Utredningens rekommendation ar att medlemsavgiften for kommunerna Kungalv och Ale vid ett
medlemskap i RSG bor motsvara den driftkostnad som kravs for att bedriva dagens
raddningstjanstverksamhet i BORF med hansyn tagen till kdnda framtida kostnader.

Utredningens rekommendation grundar sig i att RSG:s befintliga medlemskommuner inte ska
belastas av 6kade kostnader i samband med en forbundsutdkning med nya medlemskommuner.

Konkret s& ar de ekonomiska forutsattningarna fortsatt oklara. De ekonomiska férutsattningarna blir
tydliga for Kungalv och Ale forst efter en formell anstkan med efterféljande arbete.

Efter att de ekonomiska klarlagts kan Kungalv och Ale ta slutlig stallning till att kvarsta eller dra
tillbaka sin ans6kan om medlemskap.

Den fortsatta processen

| utredningen fran RSG foreslas den fortsatta processen ga vidare genom att kommunerna Kungalv
och Ale inkommer med en formell ansékan om medlemskap. Det ar forst efter en formell ansékan
som RSG tillsammans med medlemskommunerna startar upp arbetet med att revidera
forbundsordningen géllande bland annat politisk organisation och ekonomiska férutsattningar.
Darefter ska Kungalv och Ale ta slutlig stallning till férutsattningarna fér medlemskap i RSG och om
kommunerna valjer att kvarstd med sin medlemsansokan. Det innebar att de ekonomiska
forutsattningarna blir tydliga fér kommunerna Kungalv och Ale forst efter en formell ansdkan och
efterféljande arbete.

Parallellt med den politiska beslutsprocessen att utéka RSG med kommunerna Kungalv och Ale sa
behover arbetet med att sakerstélla 6vergangen av BORF:s verksamhet till RSG startas upp.
Utifran erfarenheter fran RSG:s senaste forbundsutékning 2023 ar bedomningen att arbetet som
inkluderar bade forberedelser och verkstallande kraver en tidplan pa minst 12 manader under
forutsattning att vissa aktiviteter da kan behdva verkstallas innan alla politiska beslut ar fattade.

Forvaltningen foreslar att kommunfullmaktige beslutar att Kungalvs kommun anséker om
medlemskap i RSG.

Arendenivaer — bedémning utifran kommunfullméiktiges strategiska mal eller
kommunstyrelsens resultatmal

Beslut om ans6kan om medlemskap i RSG beslutas av kommunfullméktige i Kungélvs kommun.

Kommunfullmaktige ska senare besluta om att ansékan om medlemskap ska kvarsta eller dras
tillbaka.

Det &r vidare fullmaktige som beslutar om att anta férbundsordningen efter det att utredningen
slutforts.

Bedomning utifran miljo, hallbarhet och mal i Agenda 2030

Arendet angar indirekt Mal 11 Héllbara stéder och samhéllen.

Bedoémning utifran politiska styrdokument

Kommunfullmaktige beslutade 2022-06-30 (§ 83/2022) att anta en reviderad férbundsordning for
BORF.

Infor ett eventuellt medlemskap kommer fullmaktige att besluta om en reviderad férbundsordning
for RSG till féljd av att Kungalvs kommuns medlemskap.

Vid ett medlemskap i RSG kommer BORF att upphora.
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Bed6mning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv

Ett storre raddningstjanstforbund forfogar 6ver manga olika kompetenser inom
raddningstjanstomradet bade férbyggande och operativt. Den operativa organisationen som ett
utokat RSG kommer att forfoga éver fullt ut blir stor till numeraren och besitter manga olika
specialférmagor for att hantera komplexa handelser. Inom ett storre raddningstjanstférbund dkar
tillgangen till resurser och kunskap och formagan att investera i teknik och utrustning starks. Detta
ar fordelar som ar till nytta for medborgare och brukare.

Beddmning utifran ett medarbetarperspektiv.

Ett eventuellt medlemskap i RSG berér primart medarbetare inom BORF. Vissa stodfunktioner som
Kungalvs kommunen tillhandahaller inom tex HR och ekonomi har viss mindre paverkan pa
medarbetarna i kommunen.

Ekonomisk bedémning
De ekonomiska konsekvenserna vid ett eventuellt medlemskap i RSG kommer att utredas narmare
om kommunfullmaktige beslutar att anséka om medlemskap.

Se vidare under rubriken Férvaltningens bedémning, Sérskilt om medlemsavgiften.

Forslag till kommunfullméktige

Kungalvs kommun ansdker om medlemskap i kommunalférbundet Raddningstjanstférbundet
Storgbteborg.

Haleh Lindqvist
Kommundirektor Pia Jacobsson
ekonomichef

Madeleine Nilsson
administrativ chef

Expedieras till:
RSG
BorF

For kannedom till:
Ale kommun
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Rapport: Utredning av forutsattningarna for ett medlemskap for kommunerna Kungalv och Ale

1 SAMMANFATTINING ....citttieteiiiertetteennneeiertteerassssssessetesssnssssssesssssnssssssessssssanssssssessssssnssssssssssssnsnssssssss 3
2 INLEDINING ....cceeuuriiertreeennneieeeterenenssscsseresesassssssssesssssssssessssssssssssssssssssssssnssssssesssssnsssssssssssssannsssssessannns 4
2 R = 7. (T 1] N o T 4
2.2 UTREDNINGENS UPPDRAG ...cceieurrrrereeeeeiusrrereeeseieissssesesssessssssssssessissssssssssessesssssssssesssssssssssssesssmsssssssesesesnnns 4
3 UPPDRAG ENLIGT FORBUNDSORDNING .....cccueeteereeeerereeesesssesssessseessessssessessesssesssesssesssesssssssessesssessses 5
4 UTIMANINGAR ....cueerrieteneneeeeetetenenssseesesresesassssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssnssssssssssssnssssssssssssssnsssssssssasans 6
5 ORGANISATION ... cceteuuuiieerteeenenesreeseeeessssssssessesssssssssssesssessassssssssssssssssssssssessssssssssssessssssasssssssesssesnnnnse 7
5.1 POLITISK ORGANISATION ..vvverereeeieeurereeeeeeesaissseseeesesasssssssessessssssssessessssmssssssssssssesssssssssessssesssssessessessssssssseees 7
5.2 RADDNINGSTJANSTVERKSAMHETENS ORGANISATION ..uueeiieeeieeeeierseessasesseseesseasesasssesssesssssssssssesssasssassesssenssssssees 8
5.3 SYSTEMLEDNING VRR, LEDNINGSCENTRAL. ....uuvvvereeeeeieiisrereeeseeesiisseeresesssesssssseessseesssssesseesssemssssssesssessssssnees 11
5.4  OPERATIV BEREDSKAPSORGANISATION ......ceeeiuurrerereeeiesisrereeeeeeesisssreseeeessessssssssssseesmssssssssesssemsssssesesesesssssenees 11
5.5  EXTERNA FUNKTIONER OCH TJANSTER ..uuuuuuueseeesaeesaesssessaessnssasssaesnnnnnsssnnssnnnnnnssnnssnnnnnnsnnnsnnnsnnnnnnnnnnnsnnnnnnnnen 13
6 RISKBILD ... cceteueeeeeeeerereeennnseeeerererennssssesesssssnsnssssssesssssnnssssssssssssnnsssssssssssssnnsssssssssssssnnnsssssssssssnnnnsssssenes 14
7 HANDLINGSPROGRAIM ......cucieiiiereneneieiereteeennssssesesesesnssssssssssssessssssssssssssssnsssssssssssssnnnsssssssssssnnnnsssssenss 15
8 FOREBYGGANDE VERKSAIMHET .....vveeutieutrereresesssessseeseesseeeseessesssesssesssesssesssesssessesssssssesssesssesssesssesssene 16
8.1 TILLSYN LSO OCH LBE....uttriiiieieiiiirireeeeeieeiirreeeeeeeseiatrereeeeesesasssareeeessassassasesssessnssaseeeessasssraesesssesssnsrenes 16
8.2 FARLIG VERKSAMHET ...ieeieeieeesseesenessesssasann s nnnnsnsssnnssnnnnnnssnnssnnssnnnsnsssnnssnnnsnsssnnssnnsnnnsnnnnsnnnnnnsnnnnnn 16
e T NIy Y N = RO 17
8.4 REMISSHANTERING ..eeeeiuvvrereeeeesaeursrereeesesaesssaseseessessssssesesssssaosssesssesssessssssssessessasssesssesssemssssssssesssnssssenees 18
8.5 BRANDSKYDDSKONTROLL OCH RENGORING (SOTNING) ..cecuveeeiereeeeereeeeiitreeeereeeeestneeessseeeeesresessssseessssseesnsnnees 18
8.6 INFORMATION OCH EXTERN UTBILDNING ..ceeeuvvrerrreeeiaeiurerereeeeesessssesesesesessssssesessessssssssssesssesmssssssessessnnsssenees 19
9 RADDNINGSUPPDRAG........ccueeteereereeeersessessessesssessessessessessassssssessessessessessasssssssssessesssessessessessessessassas 20
10 OPERATIV FORMAGA ....oouvireeeeieeneteteeeseteseesessssessesssssessesesssssessessasensessssnsessssensensessassnsesssensenseseas 21
10.1 INSATSFORMAGA ENLIGT HANDLINGSPROGRAM «..vvvvvveeeeeieitarereeeeeesssseeeeeeseessssssesesessssssssssssessssssssssssssessens 21
10.2 INSATSTIDER ...eeuvureeeeeieiiettereeeeeeeseuseeeeseeesesssesreesseesaaareseeeessasassassseeseesassseesesessassbrasneseseesassrreneaeesan
10.3 BATFORMAGA....
10.4 STEGATAGANDE.....ccceveirnrreereeeeennns
10.5 FARLIG VERKSAMHET - SEVESO
10.6 SPECIALFORMAGA......ceiittreeeee et eeeitttreeeeeeesiibteeeeeeeseeiabareeeeeeesassbasaeeeesessbasasaeesesasssbarseeeesenssssrasaeeeenansnes
10.7 OVNING vttt ettt e e s e et e e et et et et e et et eeseeseeseesesaeaseeseeaesasereeatensesensensearesseseesresneereeaeeneenes
10.8 FORDONSPARK ..uvvvvereeeeeieitttereeeseeesisseeeeseeeeaiassesseseesesassssesseesssasssssssesessessssrsssseesssesssesssseessnssssrsssseeennn
10.9 ANDNINGSSKYDD FOR ROKDYKNING .1vvvveeeeeerurrereeeessersrsreresesesassssesesesesesssssssesssssmssssssssesssessssssesssesssnnsnns 25
11 FASTIGHETER - LOKALER......ccottttttuunnceeerereeennnseserereeeennsssssesssesessssssssssssssssnssssssessssssansssssssssssssnnnnsssseses 26
11.1 STATION KUNGALV...cceeeeeeeeeee ettt e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e aeeaaaeaaaaees
11.2 STATION KODE ... ceeeieeee e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e aaaeaaaaaaaeees
11.3 STATION MARSTRAND ...
11.4 STATION NOL.uuvrrrieiiiiiiiitreeeeeeeieeiitereeeeeeetaeitereseeesesibarsteseeesaasbaseseeeseaasbareseseeesaasrasseesssessssrrsssseeesssnrs
11.5 STATION SURTE 1vvtteteieeitttteeeeeeeeeetrseereseeesaissssseeesssessssresesssesssssssresesssasssssresesssesssasssssesssenssssreseeesesnannes
11.6 NY BRANDSTATION | ALE KOMMUN ....uuvvreeeeeeeieiiutereeeeeeeiisssereeeessessssssesessessssssessessssesssssssssessessssssssseesss 29
12 OVNINGSANLAGGNING.......ccueeververeeeerseriesessessessesessessesessessesessessessesessessesssessessesessessesesessessssensensesens 29
13 SAKERHET ....cccueeeereereeitetessessessessesseessessessesssssessssssessessessesssssssssessesssssesssssssssessessessesssensessessessessessasnes 30
13.1 INFORMATIONSSAKERHET OCH GDPR....uvviiiiiiiiiiteeieee e ettt e e eeeitt e e e e e eesbaaeeeeeeeesasbeseeeesesennsssanesaeeeas 30
13.2 SAKERHETSSKYDD eeeieetrrrreereeeiiiurereeeeeeesissseseseessesssssssesesssssssssssseessasssssesssesssmesssssesessessssssesesesssennnne 30
13.3 P ASSERSYSTEM .. uuuuvrerereeesierrrreeeeseesaissrereseessessssssesesssesassssesseesssemsssssesesseesnssssesesssssessssssseesesssnsssseseeeesn 31
14  ALLMANNA HANDLINGAR OCH ARKIV....coouerereireeerreesseeseeeseeesesesesssesssesssesssesssessesssesssssssesssesssesssessssne 31
RADDNINGSTJANSTEN STORGOTEBORG 2023-04-25 / ver 1.0 1

Carina Bjorkman, utvecklingschef



133/23 Ansokan om medlemskap i Raddningstjanstférbundet Storgoteborg - KS2022/1348-9 Ansokan om medlemskap i Raddningstjanstforbundet Storgéteborg : Utredningsrapport RSG medlemskap for Kungalv och Ale verl_0

Rapport: Utredning av forutsattningarna for ett medlemskap for kommunerna Kungalv och Ale

15  IT OCH KOMMUNIKATION.....ccuuieetenniertenneereenneceeenseseessseseensssssssssesssasssssssssessesssssssnssssssssssssnssssssnsssess 32
15.1 IT-INFRASTRUKTUR 11vvveeeieieittereeeeeeesisstereseeeeesssasesessssssssssseseessessssssessessesnssssssseesssmsssssssssessessssssssseesss 32
15.2 [T Y STEM ureteeeieetirrereeeeesietrrreeeeseesssbbareeeeesaassbaseeeeseesassrasaeeessasssssaseesessassssasseesssenssrsaeeeessesnsrraneeseenn 32
15.3 TELEFONI/KOMMUNIKATION ..vtetteuveeeesteeeessesseeessteeesessseesesseesssssssessssesssssssssssssesssseesssssssessssseesssssesesnns 33

16 AVT AL.cuuiiiiiiieeenneeierereeennsseeieseresensssssssssesssssnssesssesssssnssssssssssessnssssssssssssssnnssssssessssssnnnsssssssssssnnnnnsssssnes 34
16.1 HYRESAVTAL ..uttuutuututuuunnuunnnussnsesennnnneensssssnnnssnnssssnsnnnnnnnnsnsnnnnsnsnnnnssnnsnsnnnnnnnnnnsnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn 34
16.2 SOTNING OCH BRANDSKYDDSKONTROLL ...ceeiiieiiiiieieiieeeeeeeeeeeeeeeeeeee e e ee e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e eeeeaaeeeaeeaaaaas 35
16.3 OPERATIVA AVTAL. . seeeseeeseeeseessasssaesaaessaesssasansnsnssnnsssnnnnnssnnssnnssnnssnnssnnsnnssnnsssnssnnnssnssnnnsnnnnnnnnnnnnnn 35
16.4 LEVERANTORSAVTAL.1vvvvveuuuunssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsssssssssssssnnnsssssnssssnnssnnsnnnssnnnnnnnnne 36
16.5 AVTAL OCH OVERENSKOMMELSER MED MEDLEMSKOMMUNERNA . ....vvvvrieeeeieirereeeeeeeeiisrereeeeeeessssseeesesesnnnns 36

16.6 AUTOMATLARM

17 HR oo cccccccereeeeeeeteertee e eeseee s e e s s s e s s e e s se s s se e se e e se e e e e e e e e e e e e e e s e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e aaeeaeeeaaaaaaaaaanaann 37
17.1 CENTRALA OCH LOKALA AVTAL...vteeeeeurrteeiuureeesssesesssssessssesssnssssesssssessssssessssssssssssssesssssesssnssesesssssessssseeen 37
17.2 ARBETSTIDER .tttttteeeseeuusnreeeeeesssasunsseeeessasssnssesesessssassssseseessassssssssesesssessssseeeesssssssssssesesssessssnseseessssnsnnee 37
17.3 REKRYTERING ...uuuttttteteeesiutteteeeessesusateeeeeeessuursteteeessassnsseeeaeessasnseeaaeessssnsssntaeeessssnssnnaeeesssnnsnsnnanesenns 38
17.4 FACK OCH FORHANDLING. ...eeeuvvtteesttreeeesreeesassseesssseessssesesssssessssessssssesessssssesssssesssnsesssssssessssssesssnssesennes 39
17.5 ARBETSIMILIO ...tttteeeeeiitteteeeeesseitetteeessesassteteeeessesssbataeeessesasssaaaeesssassssanaaaesessassssanaeaessasssnseeeeesssnnnnne

17.6 PENSIONSATAGANDEN
17.7 PERSONALFORMANER....
17.8 LONENIVAER - LONESKILLNADER

B T =3 (0 1)\ 0 ]| 1 P RPY 41
18.1 DRIFTBUDGET tuuttuuttrunerunetunersneesneesnseruneraneesnsesnsesnsesnsessneesnessnsesnesssnssnnsssnsssnsesnsesnssssnsssnsesssessernsernneennee 41
18.2 FORBUNDSBIDRAG .. etuttuttteeteneetneetaeetnstensennsesnseensesneensesnsesnsesnsennstnsennsesnesnsetnsstsnseestesnsesnseensesnneennse 41
18.3 INVESTERINGSPLAN «.vuetunetunettneteneetnetuneenneeunsesnsesnsesnessnseneesnsesneesnsesnssesesssnsssnsssnsssnsesnsesnsesnsesnsesnneenne 42
18.4 ANLAGGNINGSTILLGANGAR .. et ttvvteeeeeeeetussneeeseestesssaessessesssssneessssssssnneesesssesssnnnsseessssssnnseessesssssnssnsseeres 42

19 EKONOMISKA FORUTSATTNINGAR VID MEDLEMSKAP | RSGi.....uueieeueieruerseerisseessseesssssssssssssessssessesees 43
19.1 RSG:S NUVARANDE MODELL FOR MEDLEMSAVGIFT
19.2 JAMFORELSEKOSTNAD PER INVANARE ...cvvvvvveereeiereeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeereeeees
19.3 MEDLEMSAVGIFT | RSG FOR KOMMUNERNA KUNGALV OCH ALE
19.4 EGET KAPITAL..eettttuieeeeeeeeeetieeeeeeeeeetteeeeeeeeeeast i aaeeeeseesssanaeeseesssssnaaaeeessssssansseeessestannnseeessssssnnnneeeessensnen
19.5 LT 2N V7 =

20 FORDELAR OCH NACKDELAR MED ETT STORRE RADDNINGSTJANSTFORBUND.......cccveerveenrerreesnersnens 47

21  REKOMIMENDATION. . ...cttuietuerentreeceensernecreeerssssessessssssssessssssssssssssssssssssssssesssssssssssssssnssssssssnsssssssnnsens 50
21.1 FORTSATT PROCESS +euueeeeererruueeeeeeerrrunniaeeeessssssnnaeseessssssnnseessssssssnnaeessssssssnnneseessssssnnseseesssssnnnneseesssnnnes 51

RADDNINGSTJANSTEN STORGOTEBORG 2023-04-25 / ver 1.0 2

Carina Bjorkman, utvecklingschef



133/23 Ansokan om medlemskap i Raddningstjanstférbundet Storgoteborg - KS2022/1348-9 Ansokan om medlemskap i Raddningstjanstforbundet Storgéteborg : Utredningsrapport RSG medlemskap for Kungalv och Ale verl_0

Rapport: Utredning av forutsattningarna for ett medlemskap for kommunerna Kungalv och Ale

1 Sammanfattning

Alla kommuner ska enligt lagen (2003:778) om skydd mot olyckor (LSO) ansvara for
raddningstjanst inom kommunen. Raddningstjanstférbundet Storgéteborg (RSG) ar
ett kommunalférbund organiserat med forbundsstyrelse och forbundsfullmaktige
bestaende av kommunerna Goéteborg, Molndal, Kungsbacka, Harryda, Partille, Lerum,
Tjorn, Stenungsund och Lilla Edet.

Kommunerna Kungélv och Ale har inkommit med var sin intresseanmalan om
medlemskap i RSG. De tvd kommunerna organiserar idag den kommunala
raddningstjanstverksamheten i ett gemensamt kommunalférbund, Bohus
Raddningstjanstforbund (BORF).

Den hér utredningen har analyserat forutsattningarna for ett medlemskap i RSG foér
kommunerna Kungélv och Ale och utredningens slutsats ar att det inte finns nagot
som talar emot en utdkning av RSG med kommunerna Kungdlv och Ale sa lange de
ekonomiska forutsattningarna for ett medlemskap ar linje med ambitionsnivan hos sa
val kommunerna Kungalv och Ale som hos RSG:s nuvarande medlemskommuner.

Den fortsatta processen for utokning av RSG foreslas ga vidare genom att
kommunerna Kungalv och Ale inkommer med en formell ans6kan om medlemskap
till RSG. I kapitel 21 beskrivs hur den fortsatta politiska processen kan utformas
inklusive vilka huvudsakliga delbeslut som fordras. Tidplanen for
forbundsutokningsprocessen och datum for intradet av nya medlemskommuner
beslutas av RSG:s politik.
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2 Inledning

2.1 Bakgrund

Alla kommuner ska enligt lagen (2003:778) om skydd mot olyckor (LSO) ansvara for
raddningstjanst inom kommunen. Raddningstjanstforbundet Storgéteborg (RSG) ar
ett kommunalférbund organiserat med forbundsstyrelse och forbundsfullmaktige
bestaende av kommunerna Goteborg, Molndal, Kungsbacka, Harryda, Partille, Lerum,
Tjorn, Stenungsund och Lilla Edet.

Raddningstjanstforbundet bildades 1993 da Goteborg och Mdlndal borjade samverka
genom bildandet av Raddningstjanstférbundet i Goteborg och Mélndal. Darefter har
kommunerna Kungsbacka (1997), Harryda (1999), Partille (1999), Lerum (2007),
Tjorn (2023), Stenungsund (2023) och Lilla Edet (2023) anslutits till forbundet.

Kommunerna Kungalv och Ale har inkommit med var sin intresseanmalan om
medlemskap i RSG. De tvda kommunerna organiserar idag den kommunala
raddningstjanstverksamheten i ett gemensamt kommunalférbund, Bohus
Raddningstjanstforbund (BORF), som bildades 1 januari 2013.

RSG:s forbundsstyrelse har gett forbundsdirektoren i uppdrag att utreda
forutsattningarna for ett medlemskap i RSG for kommunerna Kungalv och Ale som i
sin tur har utsett Carina Bjorkman som ansvarig for utredningsuppdraget.

2.2 Utredningens uppdrag

Utredningens uppdrag har varit att analysera forutsattningarna for ett medlemskap i
RSG for kommunerna Kungalv och Ale samt att utreda for- och nackdelar av en
forbundsutokning. Utredningen har lagt stor vikt vid att identifiera de
utgangspunkter och forutsattningar som ar vasentliga for forstdelse av nuvarande
raddningstjanstverksamhet samt tydliggéra utmaningar och framtida utveckling
inom kommunerna Kungalvs och Ales raddningstjanstverksamhet som idag ar
organiserad i ett gemensamt kommunalférbund, BORF.

Arbetsmetodiken i utredningen har varit samtal och dialogmdéten samt inlasning av
relevant dokumentation. Resurser fran BORF, Kungélvs kommun, Ale kommun och
RSG har medverkat. Hidkan Lundgren, seniorkonsult RSG och f.d. forbundschef BORF
har bidragit med vardefull historik och fakta om verksamheten.
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3 Uppdrag enligt forbundsordning

BORF:s uppdrag som kommunalférbund regleras i forbundsordningen. I gallande
forbundsordning som antogs av medlemskommunerna i juni 2022 framgar att BORF
ansvarar for att i forbundsmedlemmarnas stélle fullfélja:

e De skyldigheter som vilar pA kommunerna enligt férordning (2003:789) om skydd mot
olyckor (FSO)

e De skyldigheter som vilar pA kommunerna om tillsyn och tillstdndsgivning enligt lag
(2010:1011) om brandfarliga och explosiva varor

e De skyldigheter som vilar pA kommunerna enligt lag (2014:799) om sprangamnesprekursorer

e Attenligt punkt ett ovan (FSO) fullgora skyldigheter om kommunernas plan for
raddningsinsatser enligt lag (1999:381) om atgarder for att forebygga och begransa foljderna
av allvarliga kemikalieolyckor

[ forbundsordningen framgar ocksa att BORF utfor utbildning i brandskydd och hjart-
och lungraddning for forbundsmedlemmarnas personal samt ingar i
forbundsmedlemmarnas krisorganisationer. Forbundsordningen beskriver aven
BOREF:s roll i samhallsutvecklingen och att forbundet bitrader forbundsmedlemmarna
med kompetens kring brand och siakerhet.

RSG:s nuvarande férbundsordning dr ndgot mindre detaljerad och mer évergripande jamfort
med BORF:s. Bedomningen dr dndd att uppdraget i praktiken inte avviker i ndgon stérre
omfattning mellan de tvd kommunalforbunden.

Vid en utékning av RSG med fler medlemskommuner s@ kommer RSG:s nuvarande
forbundsordning att behdéva revideras fér att sedan pd nytt antas av RSG:s politik samt
samtliga medlemskommuners styrelse och fullmdktige.
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4 Utmaningar

BORF har under 2022 paverkats av en nagot hogre personalomsattning jamfort med
tidigare ar och den arbetsmiljoundersokning som inleddes under senhdsten 2021
lyfte fram forbattringsomraden inom bade kommunikation och delaktighet. Parallellt
med detta paverkas BORF liksom 6vriga raddningstjanster i Sverige av ett alltmer
omfattande och komplext uppdrag som en f6ljd av forandringar i omvarlden och
okade krav och utmaningar utifran forandringar i lagstiftning.

BORF har identifierat ett antal utmaningar att hantera pa bade kort och lite langre
sikt:

e Kraftigt expanderande kommuner vilket innebér ett 6kat invanarantal och fler
foretag samt en mer belastad infrastruktur.

e Narheten till storstaden Goteborg gor att vissa sociala risker férknippade med
storstad okar.

e Forandrad riskbild som paverkar BORF:s totala uppdrag och som stéller
okade krav pa storre formaga. Exempelvis hoga byggnader och klimatférandringar
som leder till havsnivahojning och hoéjd vattenniva i Gota alv och Nordre alv vilket
leder till fler och stérre 6versvamningar i bland annat centrala Kungalv. Ett 6kat
varierat flode i Gota alv 6kar dven risk for ras och skred i skredkansliga omraden
utmed alven.

e Svart att uppratthalla personalnumerar med formell kompetens inom bade det
operativa och det forebyggande uppdraget da det ar brist pa kompetent personal
over hela landet samt att trenden dr att personal soker sig till storstdder i forsta
hand.

omn

e Storre krav pad "expertkompetens” for att framledes kunna hantera mer komplexa
farliga verksamheter samt ras och skred da samhallets risker 6kar.

e Storre krav pa egen formaga avseende HR, administration, IT-utveckling och
IT-sdkerhet i takt med att medlemskommunerna Kungélv och Ale expanderar.

e Okat uppdrag med anledning av uppbyggnaden av totalférsvaret.

e BORF:s utryckande styrkor bestar till 2/3 av RiB-anstélld personal
(Raddningstjanstpersonal i Beredskap). Det dr ett begransat underlag till
nyrekrytering vilket ger stora problem i dagsldget att uppratthalla
beredskapsnumerdr vid stationerna i Surte och Marstrand. Detta resulterar i att den
operativa formaga som ska uppratthallas vid respektive station vid vissa
tillfallen inte ar fullgod, exempelvis formaga rokdykning.

e Stora problem med att rekrytera tillrackligt med sommarvikarier, giller bade
heltid och RiB.
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5 Organisation

5.1 Politisk organisation

BOREF ar ett kommunalféorbund med forbundsdirektion, som aven ar forbunds-
styrelse. Forbundsdirektionen bestar av 4 ledamoter och 4 ersattare dar Kungalvs
och Ales kommuner viéljer vardera 2 ledamoter och 2 ersattare samt utser ordforande
och vice ordférande. Ordfoérandeskapet roterar mellan de tva forbundsmedlemmarna
i tvaars intervaller och innehas under perioden 2023-2024 av Ale kommun.

Forbundsdirektionen har bland annat i uppdrag att faststélla och 6vervaka mal och
planer for forbundets verksamhet, personalbehov och ekonomi samt redovisa detta
for forbundsmedlemmarna (kommunstyrelserna). Forbundsdirektionens verksamhet
som helhet ar reglerad i reglemente for forbundsdirektionen.

Innan beslut tas om avtal av storre dignitet, beslut av principiell /strategisk betydelse,
storre investeringar, storre dndringar av verksamheten eller annat av storre vikt ska
samrad ske med forbundsmedlemmarna. Kostnadsforandringar med anledning av
nya investeringar, uppdrag eller annat av principiell karaktar ska antas av alla
medlemmars kommunfullmaktige.

Forbundet har dven 2 revisorer, en vald kommunrevisor fran vardera forbunds-
medlemmen for granskning av kommunalférbundets verksamhet. Revisorernas
verksamhet regleras i reglemente.

RSG dr ett kommunalférbund med férbundsfullmdktige och férbundsstyrelse.
Forbundsfullmdktige dr forbundets hégsta beslutande organ. Med dagens nio medlems-
kommuner sa utses 33 ledaméter och 33 ersdttare ddr Géteborg utser 17 ledaméter och 17
ersdttare och dvriga medlemskommuner utser 2 ledaméter och 2 ersdttare vardera.
Férbundsstyrelsen bestdr av 14 ledaméter och 11 ersdttare ddr Géteborg utser 6 ledaméter och
3 ersdttare och 6vriga medlemskommuner utser 1 ledamot och 1 ersdttare vardera.

Innan beslut tas om avtal av stérre dignitet, stérre investeringar eller stérre dndringar av
verksamheten ska samrdd ske med samtliga medlemskommuner. Medlemssamrdd i métesform
hdlls i regel tvd gdnger per dr med tvd foretrddare per medlemskommun.

Forbundsfullmdktige viljer 9 revisorer, en frdn respektive medlemskommun, for granskning av
kommunalfdrbundets verksamhet.

Pd Férbundsstyrelsens sammantrdde den 8 februari 2023 (FS § 20) beslutades att tillsdtta en
politisk arbetsgrupp bestdende av presidiet med syfte att utreda den mest férdelaktiga
politiska organisationen i ett eventuellt storre RSG.
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5.2 Raddningstjanstverksamhetens organisation

Enligt BORF:s arsredovisning 2022 var det 151 anstéallda i forbundet vid arsskiftet
2022/2023. Av dessa var 51 personer hel- eller deltidsanstéllda och 100 personer var
raddningstjanstpersonal i beredskap (RiB).
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Helnd ...................................... Insatsl Féreb
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Figur 1 BORF:s organisation (mars 2023)

Ledning, HR och chefsstod

Forbundet leds och styrs av forbundschef/rdddningschef. Fran oktober 2022 leds den
dagliga verksamheten i forbundet av en raddningschef som lanats in fran RSG och
forbundsdirektoren i RSG ar tillika forbundschef i BORF.

Direkt understalld raddningschef finns HR-resurs samt en samordnare/chefsstod
som ar brandingenjor med ansvar for uppdragen enligt LSO avseende
olycksundersokning, RUHB samt férbundets uppdrag att hantera
brandskyddskontroll och rengéring (sotning) via avtal med leverantorer.

Insatsledning och drift

Pa enheten finns 7 insatsledare i kombitjadnster som pa sina dagtidspass arbetar med
olika arbetsuppgifter som exempelvis tillsyner, utbildning/6vning, personal-
planering/schemaldaggning och drift/férvaltning av anlaggningar och utrustning.
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Enheten har ocksa till uppgift genom 2 samordnare samt insatsledare i kombitjanst
att tillsammans med fastighetsagare skota driften vid forbundets samtliga
brandstationer samt forvalta samtliga fordon, maskiner och 6vrig utrustning som
anvands inom enheten. Enheten ansvarar aven for drift och utveckling av forbundets
ovningsanlaggning samt hanterar skyddsronder, tillbudsrapportering, automatlarm
och SBA inom hela férbundet.

Periodvis kops arbetstid in pa timmar av ledig personal samt projekt, ansvar och
skotsel 1aggs till stor del ut pa platsansvarig RiB-personal pa respektive station samt
pa ovrig anstalld heltidspersonal med hansyn till kompetens och intresse.

Pa enheten finns dven en administrator som hanterar forbundets administrativa
arbetsuppgifter.

Forebyggande

Forebyggande-enheten bestdr av 4 tjanster, en enhetschef och tre brandinspektorer. 1
skrivande stund pagar rekrytering av enhetschef men temporart ar chefsbefattningen
tillsatt av personal fran Raddningstjansten Mitt Bohuslan en dag i veckan.
Bedomningen dr att enheten ar underdimensionerad med en tjanst som
brandinspektér med anledning av reviderad lagstiftning samt 6kade krav pa
rattssdkerhet i arendehanteringen. Ekonomisk tilldelning till denna tjanst infér
verksamhetsaret 2023 adr beslutad och rekrytering pagar. Tills vidare uppratthalls
denna tjanst genom timanstallning av personal fran RSG motsvarande 50% av en
heltid.

Forebyggande-enheten sdkerstiller myndighetsuppgifterna tillsyn enligt lag
(2003:778) om skydd mot olyckor (LSO) samt tillsyn och tillstdndsgivning enligt lag
(2010:222) om brandfarliga och explosiva varor (LBE). Det forebyggande
brandskyddsarbetet innebar ocksa att vara delaktiga i plan- och byggprocessen som
remissinstans for kommunernas byggnadsnamnder samt att vara remissinstans till
kommunernas och polisens tillstindsenheter gillande alkoholservering och offentlig
tillstallning.

Tillsynsverksamheten planeras genom verksamhetsplanering, bade pa lang sikt och
infor varje verksamhetsar, i form av en tillsynsplan. Tillsynsplanen faststalls arligen
av forbundsdirektionen.

De forebyggande arbetsuppgifterna handlaggs till storsta delen av personal som ar
stationerad pa brandstationen i Kungalv.

Medlemskommunerna Kungalv och Ale lagger stor vikt vid samarbete med BORF och
ser garna 0kad narvaro i kommunens férebyggande arbete.

Det finns idag etablerade samarbeten mellan BORF och kommunerna inom féljande
omrdden:

e Deltagande i kommunernas plan- och byggmoten

e Narvaro och samarbete i planeringen med vard, skola och omsorgsarbetet
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e Samarbete och samverkan avseende raddningstjanstens och kommunernas
uppbyggnad av verksamhet under hojd beredskap

e Trygghetsarbete med kommunernas sdakerhetsavdelningar
e Aktivt deltagande i kommunernas POSOM-grupper

¢ Ungdomsarbete med "ungdomar pa glid”

Heltid / RiB

Enheten svarar for att den operativa personalen ar ratt i numerar, har ratt
kompetens, ar val fortrogen med forbundets risker samt har utrustning fér att kunna
utféra raddningsinsatser. Enheten svarar dven for olycksundersdkning enligt LSO.
Inom BOREF finns fem brandstationer. De ar placerade i Kungédlv, Kode, Marstrand, Nol
och Surte. Varje ar genomfors ca 800-900 raddningsinsatser fordelat pa dessa fem
brandstationer.

~Marstrand

Figur 2 Geografisk placering av brandstationerna i BORF

Den geografiska placeringen av brandstationerna inom BORF framgar av (Figur 2).

Stationerna i Kode, Marstrand, Nol och Surte ar brandstationer med
beredskapspersonal (RiB) dar brandménnen har sin huvudanstallning pa annat hall
an i forbundet. En sddan brandstation dr inte bemannad dygnet runt, utan har i stallet
anspanningstid (fran larm till utryckning) pa 4-5 minuter. Raddningspersonal i
beredskap jobbar i huvudsak med operativ verksamhet.
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Brandstationen i Nol ar 4&ven bemannad med heltidspersonal (1+2) vardagar dagtid.
Brandstationen i Kungdlv dr en heltidsstation och ar bemannad dygnet runt. Fér
heltiden dr anspanningstiden 90 sekunder. Heltidsbrandméannen jobbar forutom med
utryckning dven med forebyggande arbete sdsom utbildning, information till
allmanheten och insatsplanering. Mycket tid laggs ocksa pa materialvard, service,
ovning och fystraning.

5.3 Systemledning VRR, ledningscentral

BOREF:s utalarmering och systemledning hanteras genom avtal med RSG, "Avtal om
larmning och évergripande ledning RSG-BORF". Forbundet har dven avtal tecknat med
VRR avseende "Granslos Raddningstjanst”, "Avtal om samverkan vid rdddningstjdnst”.

Arbetet med ovanstaende samverkan/avtal paborjades 2015 och 2018 anslots BORF
till systemet. Anslutningen har fungerat val och Kungalvs och Ales kommuner har
genom dessa avtal fatt en battre hantering av saval proaktivt arbete infor
raddningsinsatser samt i sjdlva genomforandet av dessa.

BORF har dven en egen formaga till en mindre ledningscentral placerad i Kungalvs
brandstation. Ingen bemanning av ordinarie personal i dagslaget men den kan tas i
drift vid behov och da finns madjlighet till lokal "stab- och ledning".

5.4 Operativ beredskapsorganisation

I BORF finns en ledningsorganisation for att leda ett flertal mindre samtidiga
rdddningsinsatser. Ledningsférmagan ska kunna vaxlas upp nér flera styrkor behovs
vid samma insats for att motverka skadeforloppet och tillgodose hjalpbehovet.
Forbundet har ett djupgdende samarbete inom Vastra Raddningsregionen (VRR) for
att battre kunna tillgodose hjalpbehovet vid storre och mer komplexa hiandelser.

Ledningsorganisationen i normalldge visas i (Figur 3)
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Chef och stabs

Stab Raddningschef i

beredskap

resurs

Insatsledare

Styrkeledare
Kungélv

Styrkeledare Styrkeledare
Marstrand Kode

Styrkeledare Styrkeledare
Nol Surte

Figur 3 BORF:s ledningsorganisation i normalldge

Forbundets anspanningstider under normala férhallanden ar for personalen vid
respektive raddningsstyrka:

-Kungdlv 90 sekunder
- Kode 300 sekunder
- Marstrand 300 sekunder
- Nol 240 sekunder samt 90 sekunder for heltid vardagar dagtid
- Surte 300 sekunder

Det pagar ett arbete med att etablera en fulltalig dagstyrka vid brandstationen i Nol
som forstarker forbundet vardagar 06.00-18.00 med 1+2, det vill sdaga en
styrkeledare och tva brandman. Denna styrka dr dnnu inte med som en formell enhet
i forbundets handlingsprogram.

Dagstyrkan i Nol ar en del i arbetet med att uppratthalla numeraren i den dstra delen

av forbundet da det ar stor utpendling av medarbetare i RiB-styrkan under dagtid och
darfor svart att uppfylla kraven pa personal under dessa tider. Dagstyrkan ar dven en

del i projektet att succesivt fram till 2026 inratta en dygnstjdnstgérande styrka (1+5)

i 0stra delen av férbundet.

Enhetens anspanningstid ar 90 sekunder och dker med eget utrustat fordon direkt till
skadeplats. Ordinarie beredskapsstyrka, RiB, ansluter succesivt.
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5.5 Externa funktioner och tjinster

BORF har avtal med RSG avseende larmning och 6vergripande ledning. Larmning
genom anslutning till RSG:s ledningscentral och 6vergripande ledning genom
anslutning till gemensamt ledningssystem, Vastra Raddningsregionen (VRR), med
RSG som driftsansvarig.

Det finns ett beslut i samband med férbundets bildande om att Kungdlvs kommun ska
tillhandahalla ekonomi och personal (HR). Kungédlvs kommun tillhandhaller
ekonomisk kompetens, en budgetekonom samt en redovisningsekonom samt HR-
kompetens som bistar vid avancerade personaldrenden och 6vergripande drenden
sasom loneprocess. Kungdlvs kommun bistar dven via avtal med kommunjurist,
upphandlingsresurs for hjalp med upphandlingar, samt GDPR-kompetens i form av
ett dataskyddsombud.

Lonehantering samt fakturahantering sker genom SOLTAK och Kungalvs kommuns
avtal med SOLTAK.

Det finns dven ett beslut som fattades i samband med férbundets bildande om att Ale
kommun ska leverera IT och IT-tjanster till BORF. Det finns dven ett avtal med Ale
kommuns kommunikationsavdelning om att skota BORF:s hemsida samt vara
behjalpliga vid kontakter med press, media och vid stérre hiandelser.
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6 Riskbild

Nedanstaende text 4r en sammanfattning av riskanalysen hamtad ur BORF:s
handlingsprogram fér 2020-2023.

Forbundet, med sina tvd kommuner, ar ett omrade som férandras och expanderar i
hog takt. Riskanalysen visar att befolkningsunderlaget 6kar kraftfullt.
Befolkningsprognoser visar att forbundet inom en relativ kort framtid kan ha ett
befolkningsunderlag som 6verstiger 100 000 personer. Befolkningsunderlag och risk
beddms vara tatt sammankopplade. Detta gor darmed att framtiden bedéms ha en
okad riskbild. Riskanalysen visar att ett 6kat befolkningsunderlag och en 6kad
expansion medfor fler olyckor som ocksa kan ge flera variationer.

Genom trendanalyser sa bedéms 6kning av transporter ske. Detta i form av fordon pa
vag, transporter inom jarnvagstrafiken och transporter som sker till havs. En
koppling mellan andel transporter som sker i eller i narhet av forbundet och olyckor
till f6ljd av dessa bedéms 6ka. Ur den aspekten ar det ur ett rimlighetsperspektiv
mojligt att gora beddmningen att detta medfor ett 6kat antal utryckningar vilket
forbundet behdver hantera.

Inom foérbundets geografiska omrade visar riskanalysen att det finns risker som kan
medfora stora konsekvenser for manniskor, egendom och miljo. I férbundet finns det
tva definierade farliga verksamheter enligt LSO, 2 kap 4 § som dessutom uppnar den
hogre kravnivan inom Sevesolagstiftningen. Dessa &r Nouryon Pulp and Performance
Chemicals AB (tidigare Akzo Nobel) och Perstorp Oxo AB. Olyckor som sker inom
dessa verksamheter bedoms generera stora konsekvenser. Ytterligare risk for stora
konsekvenser beddms kunna ske genom naturhidndelser sdsom skred. Gota alv som
passerar genom forbundet omges av skredkanslig mark. Undersdkning visar att det
framfor allt finns tva omraden inom forbundets geografiska omrade som har hoga
skredrisker. Dessa ar vid Alviangens industriomrdde samt vid centrala Kungalv.

Det ska tillaggas att riskerna inom féorbundet bedoms oka framdéver. Dock visar inte
undersokningen att antalet utryckningar skiljer sig nimnvart fran liknade kommuner.
Detta nar man beaktar larm fordelat per invanare.

Forbundet bedoms framdver dven behdva hantera nya typer av problem och
storningar. Andra myndigheter bedomer att det exempelvis finns en risk for en 6kad
kriminalitet inom vissa omraden i forbundet. Till f6ljd av detta kan rutiner och
utryckningsbestammelser dndras.

Det finns idag dven en 6kad medvetenhet om en ny hotbild mot Sverige och dess
nationella sakerhet.
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7 Handlingsprogram

Enligt lag (2003:778) om skydd mot olyckor (LSO) ar kommuner, eller av kommuner
bildade kommunalférbund, skyldiga att ha ett handlingsprogram for féorebyggande
verksamhet samt ett handlingsprogram for raddningstjanst. BORF har ett
handlingsprogram som dr faststallt av forbundsdirektionen och som galler 2020-2023.
Med anledning av de lagandringar i LSO som tradde i kraft 1 januari 2021 samt
foreskrifter och allmanna rad fran Myndigheten for samhallsskydd och beredskap
(MSB) om innehall och struktur i kommunens handlingsprogram har BORF reviderat
handlingsprogrammet per 1 januari 2022.

Avsikten med forandringarna i LSO ar att 6ka styrningen for ett tillfredstallande och
mer likvardigt skydd mot olyckor i hela landet. Kommunerna ska pa ett tydligare och
mer jamforbart satt redogora for vilken raddningstjanstformaga de har for att
hantera de risker for olyckor som finns i kommunen.

RSG har ett handlingsprogram 2020-2023 enligt LSO. Frdn den 1 januari 2023 dr dven
kommunerna Tjérn, Stenungsund och Lilla Edet medlemmar i RSG. Ar 2023 kommer vara en
6vergdngsperiod dd formerna fér det nya utékade RSG ska bestdmmas och av denna anledning
kommer ett nytt handlingsprogram enligt LSO inte kunna tas fram tills drsskiftet 2023/2024.
Arbetet med det nya handlingsprogrammet fér det utékade RSG kommer pdbdrjas under
innevarande dr for att samrddas och faststdllas under férsta halvdret 2024.

RSG:s handlingsprogram enligt LSO ska omfatta alla medlemskommuner sd vid en ytterligare
utékning av RSG sd mdste ett nytt handlingsprogram tas fram, samrddas och faststdllas. Bdde
RSG:s och BORF:s nuvarande handlingsprogram dr uppdaterade utifrdn gdllande féreskrifter

och allmédnna rdd frdan Myndigheten fér samhdllsskydd och beredskap (MSB) om innehdll och

struktur sd handlingsprogrammen har samma uppbyggnad vilket dr en fordel.
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8 Forebyggande verksamhet

8.1 Tillsyn LSO och LBE

Tillsyn utdévas enligt lag (2003:778) om skydd mot olyckor (LSO) och lag (2010:1011)
om brandfarliga och explosiva varor (LBE). I BORF:s handlingsprogram 2020-2023
anges att tillsynsverksamheten planeras genom verksamhetsplanering, bade pa lang
sikt och infor varje verksamhetsar i form av en tillsynsplan som faststélls av
forbundsdirektionen. Tillsynen i forbundet planeras med utgangspunkt i
objektserfarenhet, geografiska/demografiska risker, nationell /internationell
forskning samt intrdffade handelser. Under 2022 har dven anpassningar gjorts efter
de forutsattningar som ny lagstiftning och foreskrifter inneburit. Rdddningschefen
innehar delegationsratten till den personal som utdvar tillsynen.

BOREF har gjort bedomningen att de under 2023 ska genomfora 170 tillsyner enligt
LSO och LBE. Antal genomférda tillsyner 2020-2022 redovisas i (Figur 4). Aren 2020-
2021 paverkades antalet tillsyner av Covid-19 och under 2022 har
personalomsattning och resursbrist inneburit begransningar for
tillsynsverksamheten.

Tillsyner - BORF

2021 2020

Tillsyn LSO 58

Tillsyn LBE

I N W N

Figur 4 Antalet utforda tillsyner

39 39

8.2 Farlig verksamhet

Vid en anldaggning dar verksamheten innebar fara for att en olycka ska orsaka
allvarliga skador pa manniskor eller miljon ar dgaren eller den som utévar
verksamheten skyldig att i skalig omfattning halla eller bekosta beredskap med
personal och egendom och i 6vrigt vidta nodvandiga atgarder for att hindra eller
begransa sddan skador. Dessa verksamheter kallas farlig verksamhet och definieras i
2 kap 4 § LSO. Det dr Lansstyrelsen som fattar beslut om en verksamhet ska bli en
farlig verksamhet.

[ dagslaget ar 5 anlaggningar (Figur 5) klassificerade som farlig verksamhet i
kommunerna Kungélv och Ale dar tva anlaggningar, Nouryon Pulp and Performance
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Chemicals AB och Perstorp Oxo AB inom Ale kommun dven uppnar den hogre
kravnivan enligt Sevesolagstiftningen.

Kungalvs kommun Ale kommun

Bergtakt pa fastigheten Nouryon Pulp and Performance
Skdlebracke 1:16 och 1:24 Chemicals AB (tidigare Akzo Nobel)
Perstorp Oxo AB

Bergtakt pa fastigheten Stora Viken 2:1

Surte Damm, Surtesjon

Figur 5 Anldggningar inom BORF som klassas som farlig verksamhet enligt 2 kap 4 § LSO

Under 2022 paborjades tillsynsarbetet med Nouryon Pulp and Performance
Chemicals AB och det berdknas avslutas under 2023. Gemensam 6vning pa Nouryon
genomfordes i december 2022. Perstorp Oxo AB har under 2022 gjort forbattringar
gallande brandvattenforsorjning samt skydd av cisterner. Gemensam 6vning planeras
under 2023.

8.3 Tillstand LBE

BORF utfardar tillstand for hantering av brandfarlig och explosiv vara enligt lag
(2010:1011) om brandfarliga och explosiva varor (LBE) pa delegation av forbundets
direktion. Antal utfardade tillstand redovisas i (Figur 6).

Tillstdnd LBE - BORF

2021 2020

21 41

Brandfarlig vara 28
I T I

Figur 6 Antalet utfdrdade tillstdnd LBE
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8.4 Remisshantering

Det finns ett bra samarbete och en god dialog mellan BORF:s férebyggande-
verksamhet och medlemskommunernas plan- och bygglovsverksamhet genom
regelbundna moten. Antalet hanterade remissarenden inom plan- och bygg redovisas
i (Figur 7).

Remisser plan och bygg

2022 2021 2020

Plan-och byggarenden

oy 58 124 104

Plan- och byggarenden Ale

26 68 70

Figur 7 Antalet hanterade remisser inom plan och bygg

BORF hanterar dven remisser at polismyndigheten och medlemskommunernas
tillstdndsenheter gillande offentliga arrangemang samt serveringstillstand och under
2022 hanterades totalt 23 remisser vilket ar en svag uppgang jamfort med
pandemidren 2020-2021. Innan pandemin, ar 2019, hanterades 89 remisser av denna

typ.

8.5 Brandskyddskontroll och rengoring (sotning)

Ar 2017 6vertog BORF kommunernas ansvar fér brandskyddskontroll och rengoring
(sotning) enligt LSO. Under 2019 genomforde BORF en upphandling av
sotningstjanster i kommunerna Kungalv och Ale med hjilp av upphandlingsenheten i
Kungalvs kommun. Badde brandskyddskontroll och rengoring (sotning) utfors pa
entreprenad genom avtal med privata sotningsféretag. Kungalvs Sotarna AB utfoér
enligt avtal brandskyddskontroll och rengoring (sotning) i Kungdlvs kommun och
Gosab Sotning AB utfor enligt avtal brandskyddskontroll och rengéring (sotning) i Ale
kommun. Avtalen borjade galla 2020-08-01 och har medfort att sotnings-
verksamheten nu ar likformig i bada kommunerna. Avtalen medférde dven att
sotnings-leverantorerna arbetar med brandforebyggande arbetsuppgifter i
samverkan med brandskyddsféreningen. Detta handlar exempelvis om att kontrollera
brandvarnare och brandslackare samt att utbilda fastighetsdgarna om hur de ska
agera vid brand.

Det har varit anstrangt fér den nya sotningsleverantéren i Ale kommun beroende pa
brister i kontrollboken fran tidigare leverantor. Detta har medfort omfattande
administrativa utmaningar for bade sotningsleverantéren och for BORF.
Kommunerna har tillgang till uppdaterade objektregister (kontrollbok). Ale erhaller
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kontrollbok i excel format fran leverantor 1gg/manad och Kungalv har inloggning till
kontrollboken. Utdver detta erhalls kontrollbok vid begidran dar rapporterade
uppgifter fran leverantor och kund kan kontrolleras.

BORF har ca 16 300 objekt som omfattas av brandskyddskontroll enligt 3 kap 4 § LSO.

Verksamhetsansvaret for brandskyddskontroll och rengoring (sotning) ingar inte i
forebyggande-enhetens uppdrag utan hanteras separat direkt understallt
raddningschefen.

8.6 Information och extern utbildning

[ BORF:s forbundsordning finns det inskrivet att forbundet ska utfora utbildning i
brandskydd samt hjart- och lungraddning for medlemskommunernas personal.
Under 2022 utbildades 877 kommunanstallda i brandkunskap och hjart-och
lungraddning.

Forutom ovanstdende uppdrag sker aven utbildning och information till
kommuninvanare. Viss efterfragan av behovsstyrd information genomfors ocksa.

Utbildningar/information som bedrivs ar bland annat:

- Brandkunskap

- Hjart-och lungraddning

- PAR i 3k 8 (Par=Polis Ambulans Raddningstjanst)

- Barn pa bussidk 2 (Skolelever med skolskjuts)

- SBA

- Heta arbeten

- Deltagande i olika grupper med dldre kommuninvanare, pensiondrer.
- "Trygga Kungalv" och likaledes i Ale.

- "Oppet hus" vid samtliga stationer i samband med 1:a advent.

- Ovrigt deltagande/uppvisningar vid event i kommunerna.

BOREF har lagt stor vikt vid att medverka externt sd mycket som mojligt samt att bista
kommunerna i deras brandforebyggande arbeten vid forfragan gallande exempelvis
skolor, problemomraden, anlagda brander.

RSG utbildar medarbetare i medlemskommunerna inom ramen for det sd kallade
"Kommunkonceptet”. Genom Kommunkonceptet erbjuds utbildningar inom exempelvis
verksamhetsanpassad brandkunskap, SBA-utbildningar, HLR-férsta hjdlpen,
anldggningsskotare (brandlarm) och férestdndare brandfarlig vara till en formdnlig kostnad
sa att alla kommunala verksamheter i medlemskommunerna ska ha méjlighet att utbilda sin
personal i brand- och sikerhetsfragor.
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9 Raddningsuppdrag

Totalt har BORF hanterat 943 raddningsuppdrag under 2022, jamfért med 850
uppdrag 2021 och 894 uppdrag 2020 (Figur 8). Antalet handelser har totalt 6kat med
11% 2022 jamfort med 2021 och antalet automatiska brandlarm har 6kat med 34%
under samma period.

Raddningsuppdrag

2022 2021 2020

Brander 186 165 205
Trafikolyckor 166 151 139
ﬁ:;gfﬁ:;ﬁka 303 226 240
Ovrigt 288 308 310

Totalt: 943 850 894

Figur 8 Antalet rdddningsuppdrag

En kartbild i (Figur 9) visar lokalisering av samtliga raddningsinsatser inom BORF ar
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Figur 9 Lokalisering av rdddningsuppdrag inom BORF 2021
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10 Operativ formaga

10.1 Insatsformaga enligt handlingsprogram

Bedomningen ar att BORF:s operativa formaga som beskrivs i handlingsprogrammet
uppratthalls dd bemanningen ar fullgod pa stationerna och de fysiska
forutsattningarna sdsom material och fordon ar fullgott.

Periodvis finns viss formagesankning inom Marstrands och Surtes insatsomraden da
det ar stora problem att rekrytera RiB samt att viss personal saknar fullgod
utbildning pa grund av nyanstallningar. Speciell utbildningsinsats har genomforts i
Marstrand under 2 ar.

BOREF Kklarar grundldggande insatser avseende farligt gods samt kemikalieinsats men
bedomningen ar att forbundet bor 6ka denna kunskap. Projekt kopplat till detta pagar
inom BORF.

[ vastra delen av forbundet finns stora havsomraden. Marstrandsfjorden och
Hakefjorden gransar mot BORF och i detta omrade och i dessa vatten forekommer
mycket turism samt en stor mangd handels- och tankfartyg. Inloppet till den
petrokemiska industrin i Stenungssund sker denna vag med mycket stort tonnage av
farligt gods. Vindarna i detta omrade ar, 75% av aret, SV-NV vilket innebar att ett
utslapp av farligt gods drar mot BORF:s omrade och formdgan att hantera en
raddningsinsats till sjoss ar bristfallig.

Nyligen reviderad oljeskyddsplan, upprattad tillsammans med kommunerna Ale och
Kungalv, finns som stdd vid olyckor med utslapp av olja. BORF deltager i lanets,
Bohuskustens, gemensamma oljeskyddsberedskap genom utbildad personal samt
fysiska system for oljeskyddsbekampning inkopta genom samverkan med RSG.

Operativa instruktioner finns i stor omfattning inom BORF med "Gemensamma
utryckningsbestimmelser, VRR" som bas. En stor del av instruktionerna ar dock i
behov av revidering.
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10.2 Insatstider

Insatstider inom férbundets geografiska omrade med stod av styrkor fran Angered,
Stenungsund och Lilla Edet framgar av (Figur 10).

Insatatider BORF
[+ Angered, Lilla Edel, Stenugnsund)]
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Figur 10 Insatstider inom BORF:s omrdde med-stdfrén Angered, Stem_z_nésund och Lilla Edet

Det finns ett avtalat samarbete om "Granslés samverkan" inom VRR (Vastra
Raddningsregionen) vilket gor att omradet i nordostra delen av forbundet far hjalp av
stationen i Sollebrunn (Alingsés). Aven innan samarbetet med VRR upprittades fanns
ett avtal avseende denna hjalp till formaga.

Etablering av ny brandstation i Ale pagar och den ska bemannas med heltidspersonal
over tid. Det kommer medfora att insatstiderna i framfor allt mellersta, dstra och
nordostra delen av BORF:s omrdde kommer att minska.

Forbundet har dven ett stort antal bebyggda 6ar utmed kusten mot havet. Under
vintertid med islaggning ar det svart att uppratthalla insatstider till dessa dar da
framkomst med bat ar begransad. Under sommartid ar befolkningsékningen stor,
framfor allt i omradet runt Marstrand. Aven tiden till férstirkning av insatsstyrkor
fran Kode och Kungilv 6kar sommartid da enda vagen till Marstrand, LV 168, ar
mycket trafikerad och det bildas ofta bilkder.
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10.3 Batformaga

Avtal finns med Sjofartsverket, Lotsen i Marstrand, om batféormaga, befialhavare samt
maskinist, vid samtliga kommunala raddningstjanstinsatser.

Mindre batar anpassade for dlv, sjdar och hamnbassangen i Marstrand finns
placerade vid stationerna Marstrand, Kode, Kungalv samt Nol.

10.4 Stegatagande

Medlemskommunerna har tillatit viss bebyggelse med hansyn till raddningstjanstens
formaga att agera alternativ utrymningsvag med hojdfordon. Detta géller vissa
uppforda fastigheter med 4-8 vaningsplan.

Dessa fastigheter finns uppforda i Kungalvs tatort samt i Surte centrum.
Hojdfordon finns placerade vid Kungalvs brandstation (stegbil) och vid Surte
brandstation (havare). Utredning har visat att stegbilen fran Kungalvs brandstation
med tanke pa kortiden klarar att uppratthalla formagan alternativ utrymningsvag
aven for fastigheterna i Surte.

10.5 Farlig verksambhet - Seveso

Inom BOREF finns det tva definierade farliga verksamheter enligt 2 kap. 4 § LSO som
uppnar den hogre kravnivan enligt Sevesolagstiftningen. Dessa dar Nouryon Pulp and
Performance Chemicals AB (tidigare Akzo Nobel) och Perstorp Oxo AB. Olyckor som
sker inom dessa verksamheter beddms generera stora konsekvenser.

10.6 Specialférmaga

BORF har utvecklat formdgan att hantera olyckor med tunga fordon med inriktning
pa bussar som en specialformaga. Denna formaga finns bade personellt och materiellt
vid Kungalvs brandstation. Denna resurs star till forfogande som specialférmaga
inom VRR.
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10.7 Ovning

Ovningar for att uppréatthalla den operativa férmagan sker genom arligen faststillda
ovningsscheman.

Varje station gvar var for sig lokalt samt vid ett gemensamt 6vningsfalt vid Kungalvs
brandstation dar storre basovningar sdsom exempelvis rokdykning, brandforlopp,
bussolycka kan genomforas.

Personalens 6vningsnarvaro och kompetens redovisas i verksamhetssystemet
Daedalos.

Heltidsanstillda brandmaén och styrkeledare har schemalagd 6vningstid pa 150 h/ar
samt extra 6vningstid vid behov exempelvis ny utrustning, nytt fordon,
forarutbildning. RiB-anstdllda har schemalagd 6vningstid pa 60 h/ar samt extra
ovningstid vid behov och raddningschef samt ledningsenheterna har schemalagd
6vningstid pa 50 h/ar.

En uppskattad dvningsskuld har identifierats inom ndgra omraden. Bandvagnar finns
placerade pa tva stationer, Kungalv och Nol, men utbildade forare pa samtliga skiftlag
finns endast pa station Kungalv. Beslut ar taget om att Kungalv skall bista med forare
aven i Nol men det kvarstar att utbilda tillrackligt antal forare i Kungalv.

Ett h6jdfordon, Havare 7630, finns placerad pa station Surte men pa grund av
personalomsattning och att styrkan bestar av RiB foreligger ett utbildningsbehov av
forare pa detta fordon. Oljeskyddsutbildning pagar vid samtliga berdrda stationer
men behover 6kas bade teoretiskt och praktiskt.

10.8 Fordonspark

Varje station ar utrustad med fordon for att kunna klara av raddningsuppdrag enligt
beslutad formaga i BORF:s handlingsprogram.

o Kungilvs heltidsstation har bland annat tva slackbilar, tankbil, héjdfordon
(stegbil), insatsledarfordon, raddningsbat, 6-hjuling med slang/terrangkarra pa
slapvagn och bandvagn

e Kode RiB-station har en sldckbil, en tankbil, ett transportfordon samt en mindre
gummibat

e Marstrands RiB-station har en slackbil, en tankbil, transportfordon och raddningsbat
pa Koon samt en Mercedes Sprint utrustad med skarslackare, 6-hjuling samt
stegkarra pa Marstrandson. Pa Klaveron star en slang/terrangkarra stand-by.

e Nol RiB-station med en heltidsstyrka dagtid har bland annat en sléackbil,
tankbil, 6-hjuling med terrdngkarra pa slapvagn, bandvagn, raddningsbat samt ett
forsta insatsfordon (FIP)

e Surte RiB-station har bland annat en sldckbil, tankbil, héjdfordon (havare),
och radddningsbat
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Samtliga fordon dgs av BORF och beddms halla en bra standard. En rdddningsenhet
samt en lastvaxlare finns som reservfordon att nyttjas inom férbundet.

BORF har skarsldackare pa 5 av 6 raddningsenheter samt pa Mercedes Sprint pa
Marstrandson och pa forsta insatsfordon i Nol. Samtliga raddningsenheter ar
utrustade med Holmatro raddningsverktyg likvardigt med RSG niva 3. BORF har inte
slacksystemet CAFS (Compressed air foam system).

Samtliga tunga fordon har serviceavtal for bade fordon och utrustning. De latta
fordonen har inga serviceavtal. Mindre reparationer/service utfors pa
brandstationerna av egen personal.

10.9 Andningsskydd for rokdykning

BOREF har fullgod tillgang till andningsskydd for
rokdykning pa samtliga stationer. Service samt
arskontroller utférs av kompetensutbildad personal vid
Kungalvs brandstation dar daven luftfyllning sker. BORF
anvander dubbelflaskor och utrustningen ar fran
Interspiro.

RSG:s andningsskydd dr ocksd frdn Interspiro men med singel flaska. Det finns stora férdelar
med att anvinda samma typ av andningsskydd inom ett och samma rdddningstjdnstforbund
for ett bdttre och flexiblare resursutnyttjande sd ett utbyte av andningsskydd kan bli aktuellt
vid ett medlemskap i RSG.
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11 Fastigheter - lokaler

11.1 Station Kungalv

Brandstationen i Kungalv ligger centralt beldgen med narhet till E6:an och
innerstaden. Fran borjan var stationen en RiB-station men anpassades pa 1990-talet
till en heltidsstation med bade férebyggande och utryckande personal.

Brandstationen ar utrustad med
12+1 portar samt 16
kontorsarbetsplatser och 8
overnattningsrum. Arbetsmiljon i
lokalerna ar bra men trangbodda
avseende kontorsarbetsplatser da
dagtidspersonalen har utokats
samt att overnattningsrummen
som ar lokaliserade i en vidbyggd
modulbyggnad behover
moderniseras. Det finns omkladningsrum fér bade kv1nn0r och man och goda
traningsmojligheter i form av gymnastikhall, gym, konditionsrum, 16pspar och
utegym. Gymnastikhallen hyrs ut externt via kommunen under dagtid.

Den tekniska servicen pa brandstationen bestar av slangtvatt/slangvard for hela
forbundet, ny maskin installerad 2021. Luftkompressor samt verkstad for
andningsskydd vilken servar hela forbundet samt materialtvitt. Det finns dven
tvattutrustning for forbundets larmklader och andningsskydd som utvecklats enligt
konceptet "renare arbetsplats” for att undvika kontaminering av skadliga damnen och
utslapp av kontaminerat tvattvatten.

Pa brandstationen finns dven en tvatthall och verkstadshall for mekaniskt arbete och
fordonsreparationer/service, smorjgrop, lastbilslyft, travers.

Brandstationens nuvarande placering ar inte optimal. Omradet runt stationen har
fortatats med bland annat utbyggt sjukhus, en stor mangd bostader samt
affairskomplex. Utryckning fran brandstationen har forsvarats samt mojligheten till
framtida utveckling av 6vningsfalt ar minimerad. Dartill ligger inte stationen optimalt
ur insatsperspektivet da riskbilden forflyttats/forandrats/okat.

En utredning med efterf6ljande politisk dialog har skett om nybyggnation av
brandstation strax séder om Kareby i anslutning till E6:an. Onskemal om att 4ven
ovningsfalt inryms i planeringen av ny brandstation har framforts.
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11.2 Station Kode

Brandstationen i Kode ligger i Kungalvs kommun och byggdes 2010. Stationen ar
strategiskt placerad alldeles intill pafart och avfart till E6:an.

Enligt bedomning ar stationen en fullt e

funktionsduglig RiB-station utrustad med |z Y
4 portar, en kontorsarbetsplats och 2
overnattningsrum. Arbetsmiljon i
lokalerna ar bra. Det finns
omkladningsrum for bade kvinnor och
man samt traningsmdjligheter i form av
gym och konditionstraning.

Tvatt av stationsklader och latt smutsade larmstall gors pa brandstationen. Det finns
aven en tvatthall och mojlighet till enklare reparationer av fordon/utrustning.

11.3 Station Marstrand

Marstrand som ligger i Kungédlvs kommun bestar av tva 6ar, Marstrandson och Koon.
Brandstationen ar beldgen pa Koon. Marstrand ar en trahusstad som blomstrar under
sommarmanaderna med mycket turister och evenemang.

Bedomningen ar att Station Marstrand
ar en funktionsduglig RiB-station
utrustad med 2 portar, en
kontorsarbetsplats och 4
overnattningsrum. Arbetsmiljon i
lokalerna ar bra men det dr generellt
trdnga utrymmen. Det finns separerade
omklddningsrum for kvinnor och man
samt tillgang till mindre gym och
konditionstraning,.

Tvatt av stationsklader gors pa brandstationen men larmstall tvattas pa Kungalvs
brandstation. Det finns ingen tvatthall men det finns mojlighet till enklare
reparationer av fordon/utrustning.

Pa Marstrandson hyrs tva garageplatser inomhus i undervaningen pa en
bostadsfastighet 4gd av FORBO dar fordon och dubbla uppsittningar larmstill
huserar.
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11.4 Station Nol

Brandstationen i Nol ligger i Ale S
kommun och byggdes pa 1960-talet
men har byggts ut sedan dess. Pa hosten
2004 fick stationen en tillbyggnad med
bland annat traningsanlaggning och nya
serviceutrymmen.

Brandstationen ar byggd som en RiB-
station med 7 portar och nagra o
kontorsarbetsplatser. I dagslaget har formagan i denna del av forbundet utvecklats
med en heltidsstyrka (1+2) under dagtid vardagar och en utveckling mot dygnsstyrka
pagar. Stationen fungerar men ar for liten och kan i nuvarande utférande inte husera
dygnstjanstgorande personal da det saknas dvernattningsrum. Det finns
omkldadningsrum for bade kvinnor och méan och tillgang till gym och
konditionstraning.

Den tekniska servicen pa brandstationen bestar av en mindre andningsskydds-
verkstad, verkstad, smorjgrop och tvatthall. Stationsklader kan tvattas pa stationen
men inte larmstall som tvattas pa Kungalvs brandstation.

11.5 Station Surte

Brandstationen i Surte ligger i sodra delen av Ale kommun. Brandstationen bedéms
vara en fullt funktionsduglig RiB-station utrustad med 3 portar, en kontorsarbetsplats
och ett 6vernattningsrum.
Det finns omkladningsrum
for bade kvinnor och man
och tillgang till gym och
konditionstraning.

Pa brandstationen kan
mindre reparationer
utforas men det finns ingen tvatthall sa tvatt av fordon sker utomhus Stationsklader
kan tvattas pa stationen men inte larmstall som tvattas pa Kungalvs brandstation.

Brandstationen ligger i en fastighet som dgs av Surte Lagerservice AB. Brandstationen
har ingen egen yta utomhus utan delar utomhusyta med andra féretag som
exempelvis bedriver transport- och lagerverksamhet inom fastighetsomradet.
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11.6 Ny brandstation i Ale kommun

Projekt for att etablera en ny brandstation i Ale kommun som ska ersitta de tva
befintliga stationerna i Nol och Surte pagar men lokaliseringen ar i dagslaget inte
faststalld. Ale kommun ansvarar for projektet och har utsett en projektledare. BORF
deltar i projektet med medarbetare i projektgruppen.

Den nya brandstationen ska ha en central placering for att hantera beredskapen for
bade Nol och Surte. Det finns behov av en 6vningsplats i anslutning till den nya
brandstationen vilket BORF har framfort till Ale kommun.

12 Ovningsanliggning

BORF:s 6vningsfalt finns placerad i anslutning till brandstationen i Kungalv.

Vid detta 6vningsfalt genomfors bland annat rokdykarovningar, brandférlopps-
ovningar, bussraddning. Planering och bokning av 6vningar sker genom en intern
utbildnings- och 6vningsgrupp inom férbundet. Interna instruktorer finns utbildade
och vid behov kops externa instruktorer in. Méjlighet till enklare skyddsutrustning
sasom overaller, hjdlmar, skyddshandskar finns att lana. Anstdlld raddningspersonal
anvander sin egen personliga utrustning vid 6vning. P4 6vningsfaltet finns en
lektionssal med plats for ca 20 personer samt mojlighet till omkladning och dusch.

Ovningsfiltet dr besiktigat av inspektérer fran kommunens miljo- och
hélsoskyddsavdelning och miljoframjande atgarder har genomforts exempelvis
minimering av fordon drivna med fossila branslen som behdver vara i gdng under
ovning for att sdkra vattenforsorjning har gjorts genom separat framdragen
vattenledning med tryckforh6jande el-pump. Matning och utredning av PFAS
kontaminering pagar. Ovningsfiltet ir placerat i samma omrade som Kungilvs
kommuns deponi av miljofarligt avfall sdsom asfalt och andra dldre oljebaserade
produkter.

Ovningar av mindre dignitet och som inte kriaver évningsmateriel genomfors lokalt
vid varje station. Uppskattningsvis genomfors ca 90-95% av BORF:s
ovningsverksamhet inom férbundet, pa brandstationer eller vid 6vningsfaltet.

Ovningsfiltet hyrs dven ut till andra aktérer exempelvis andra raddningstjanster,
polis, sjukvard, hemvarn.
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13 Sakerhet

13.1 Informationssiakerhet och GDPR

BORF:s IT-plattform dgs, samt hanteras av Ale kommuns IT-avdelning. Ale kommun
har direktiv gidllande IT- och informationssdkerhet som dven omfattar BORF.

Enligt BORF:s forbundsordning ar férbundsdirektionen personuppgiftsansvarig for
de personuppgifter som forbundet behandlar i sin verksamhet. Kungélvs kommun
tillhandahaller enligt avtal ett dataskyddsombud (DSO) till BORF som ska fungera
som dataskyddsombud i enlighet med dataskyddsdirektivet. Nagra centrala delar i
denna tjanst ror tillsyn och radgivning i det som ror organisationens personuppgifts-
behandlingar, eventuella personuppgiftsbitradesavtal, framtagande av rutiner kring
dataskyddsarbete och incidentrapportering vid felbehandlingar.

Forbundsdirektionen har i dagslaget inte fattat beslut om att utse DSO och inte heller
anmalt DSO till Integritetsskyddsmyndigheten (IMY). Pa grund av detta har DSO inte
paborjat arbetet med tillsyn och radgivning enligt avtalet med Kungdlvs kommun.

Utredningen har inte kartlagt hur GDPR och informationssdkerhet inklusive hantering av
sdkerhetsskyddsklassificerade uppgifter hanteras i praktiken inom BORF men utredningens
bedémning dr att det kan finnas brister. Vid en fortsatt process for medlemskap i RSG dr det
viktigt att BORF beskriver sin hantering av information och personuppgifter och eventuella
brister for bedémning av konsekvenser pd informationshanteringen infér en eventuell
verksamhetsévergdng.

RSG har idag egna resurser med kompetens inom informationssckerhet och GDPR men
resursbehovet kan vid en utokning av RSG behéva ses dver dd det saknas resurser inom BORF
med dessa kompetenser.

13.2 Sikerhetsskydd

Enligt Sdkerhetsskyddslag (2018:586) ska den som till ndgon del bedriver
sakerhetskanslig verksamhet utreda behovet av sdkerhetsskydd
(sdkerhetsskyddsanalys). Sdkerhetsskyddsanalysen ska dokumenteras. Med
utgangspunkt i analysen ska verksamhetsutovaren planera och vidta de
sdkerhetsskyddsatgarder som behovs med hansyn till verksamhetens art och
omfattning, forekomst av sdkerhetsskyddsklassificerade uppgifter och 6vriga
omstandigheter. BORF har nyligen genomfort en sdkerhetsskyddsanalys och avser att
utse raddningschefen att vara sdkerhetsskyddschef. Arbetet med att skapa en
sdkerhetsskyddsorganisation kommer att paga under 2023.

Enligt Sdkerhetsskyddslag (2018:586) ska den som genom en anstallning eller pa
nagot annat satt ska delta i sikerhetskanslig verksamhet sdakerhetsprévas. BORF har
sakerhetsprovat personal i sikerhetsklass 2 och 3 med hansyn till funktion,
befattning och uppdrag.
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For att kunna bedriva ett sdkerhetsskyddsarbete enligt gdllande lagar och foreskrifter dr
utredningens bedémning att det idag saknas resurser och kompetens inom BORF.

Inom RSG finns idag resurser och kompetens for att bedriva sdkerhetsskyddsarbete enligt
gdllande lagar och foreskrifter men vid en utokning av RSG kan ytterligare resurser behéva
tillforas.

13.3 Passersystem

BORF har ett forbundsgemensamt system dar inpassering i forbundets lokaler sker
genom ett tag-system dar varje passerande registreras. Behorighet till lokaler
anpassas efter behov och funktion.

14 Allmdnna handlingar och arkiv

BORF hanterar och arkiverar samtliga handlingar i det interna verksamhetssystemet
Daedalos. Kungdlvs kommun ar enligt féorbundsordningen férbundets arkiv-
myndighet. Kungalvs kommuns arkivreglemente och regler for arkivlokaler galler
aven i BORF.

Enligt en revision som genomférdes 2021 av kommunarkivarie i Kungalvs kommun
konstaterades att BORF saknar vissa grundldggande delar som ar viktiga for att
korrekt efterfolja Kungédlvs kommuns arkivreglemente och den arkivvard som BORF
ansvarar for som arkivbildare. Dokument som saknas ar dokumenthanteringsplan,
arkivbeskrivning och arkivforteckning.

Organisatoriska forandringar innebdr i princip alltid konsekvenser for arkivvarden
och arkivbildningen. Enlig 4 § arkivlagen (1990:782) ansvarar varje myndighet for
varden av sina allmdnna handlingar, ett ansvar som dven inkluderar arkiv eller delar
av arkiv som dvertagits fran en annan myndighet. Enligt 6 § arkivférordningen
(1991:446) ska en myndighets arkivbildning ses 6ver i samband med att
organisationen andras.

Utifrdn de brister som finns idag i BORF rorande allmédnna handlingar och arkiv sd dr
utredningens bedémning att BORF infér ett medlemskap i RSG bér genomfdra en inventering
som omfattar sdvdl fysiska som elektroniska handlingar i samtliga verksamheter samt inom
centrala stédfunktioner och arkiv. Resultatet av en sddan inventering ligger sedan till grund fér
beslut om éverldmnande eller 6verlimnande och inforlivande av allmédnna handlingar i
samband med ett medlemskap i RSG.

RSG har idag egen kompetens inom omrddet arkiv och allmdnna handlingar men
resursbehovet kan vid en utokning av RSG behéva ses dver dd det inte finns resurser inom BORF
med denna kompetens, exempelvis arkivarie.

RADDNINGSTJANSTEN STORGOTEBORG 2023-04-25 / ver 1.0 31
Carina Bjorkman, utvecklingschef



133/23 Ansokan om medlemskap i Raddningstjanstférbundet Storgoteborg - KS2022/1348-9 Ansokan om medlemskap i Raddningstjanstforbundet Storgéteborg : Utredningsrapport RSG medlemskap for Kungalv och Ale verl_0

Rapport: Utredning av forutsattningarna for ett medlemskap for kommunerna Kungalv och Ale

15 IT och kommunikation

15.1 IT-infrastruktur

Det ar Ale kommun som tillhandahaller och driftar den IT-plattform som BORF
anvander. Det finns inget avtal som reglerar detta utan beslutet finns i ett protokoll
fran 2012-09-28 dar interimsstyrelsen for raddningstjanstférbundet Ale-Kungalv
fattade beslut om att Ale kommun ska leverera IT. IT-leveransen till BORF styrs av
beslutat arbetssatt i Ale kommun och inga sarskilda anpassningar har gjorts till
BOREF:s verksamhet.

Det finns fiberanslutning och tradlost natverk pa samtliga brandstationer inom BORF.
Skrivare samt stationdra och mobila datorarbetsplatser leasas av Ale kommun
inklusive programvara och support. BORF har tillgang till support via Ale kommuns
IT under dagtid och via en beredskapstjanst ovrig tid.

BOREF &ger dven egna servrar samt datorer vilka framst ar avsedda for utalarmering.

En grundlig nuldgesanalys avseende IT-infrastruktur och hdrdvara dr nédvdndig i samband
med en fortsatt medlemskapsprocess for att identifiera konsekvenser, beroenden och
kostnader.

15.2 IT-system

Daedalos anvands bade som verksamhetssystem och diariehanteringssystem och
driftas fran servrar hos LPA i Lund.

BORF anvander Microsoft 365 och samtliga forbundets medarbetare har en personlig
mailadress i Outlook. Inom Ale kommun anvands Microsoft 365 utan begransningar,
Onedrive och Sharepoint anvands som lagringsytor for personliga och gemensamma
dokument. Inom BORF lagras gemensamma dokument fortfarande i en filstruktur pa
filserver och de egna dokumenten lagras pa en personlig lagringsyta i Onedrive.

BORF har en extern webbsida vilken hanteras bade internt och tillsammans med
kommunikationsavdelningen i Ale kommun. BORF héller pa att utveckla en intern
webb (intranadt) men ar inte klara med detta arbete.

RIA anvidnds som inrapporteringssystem for tillbud och olyckor.

Personec anvands som personalsystem och Unit4 anvands som ekonomisystem och
tillhandahalls via Kungdlvs kommuns avtal med SOLTAK.
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BORF har avtal med AddSecure och har en utalarmeringsserver pa Kungalvs
brandstation for hantering av raddningstjanstlarm och automatlarm. Bade Kungalvs
och Ales kommuner anvander BORF:s licens och utalarmeringsserver for kommunens
egna inbrottslarm och driftslarm. Dessa larm skickas internt mellan BORF och
kommunerna och inte via internet. Hur paverkan pa kommunerna blir om BORF:s
verksamhet skulle bli en del av RSG maste utredas vidare i den fortsatta processen.

En grundlig nuldgesanalys av befintliga IT-system och deras information dr nodvdndig i
samband med en fortsatt medlemskapsprocess fér att tydliggora konsekvenser, beroenden och
kostnader.

15.3 Telefoni/kommunikation

BORF har via Ale kommun tillgang till vaxelfunktion, fast telefoni, IP-telefoni samt
mobiltelefoni. Abonnemang tecknas genom hangavtal till Ale kommuns upphandlade
avtal. BORF dger samtliga mobiltelefoner och inkodp sker via Ale kommun.

Det finns dven ett antal fasta, hemliga, telefonabonnemang for kommunikation och
utalarmering.

Forbundet nyttjar RAKEL som kommunikationssystem vid raddningsinsatser och det
finns redan idag en samverkan/samarbete med RSG genom VRR (Vastra
Raddningsregionen).

BORF hanterar VMA for bagge medlemskommunerna vilket innebar att de servar och
driftar samtliga signalhorn at kommunerna samt sdkerstéller alarmering lokalt samt
via SOS och RSG ledningscentral.

Arlig ersittning fran MSB till kommunerna for detta atagande tillfors BORF genom
internfakturering.

RADDNINGSTJANSTEN STORGOTEBORG 2023-04-25 / ver 1.0 33
Carina Bjorkman, utvecklingschef



133/23 Ansokan om medlemskap i Raddningstjanstférbundet Storgoteborg - KS2022/1348-9 Ansokan om medlemskap i Raddningstjanstforbundet Storgéteborg : Utredningsrapport RSG medlemskap for Kungalv och Ale verl_0

Rapport: Utredning av forutsattningarna for ett medlemskap for kommunerna Kungalv och Ale

16 Avtal

16.1 Hyresavtal

Station Surte

Hyresvard ar Ale kommun som i sin tur hyr lokalen av Surte Lagerservice AB. Avtalet
ar tecknat till 2024-12-31 och uppsagning ska ske 9 manader fore avtalstidens utgang
i annat fall forlangs det med 1 ar at gangen. Fastigheten delas med externa foretag
men brandstationen har ett eget skalskydd till lokalen/stationen men utomhusytan
delas av flera olika foretag.

Station Nol

Hyresvard ar Ale kommun. Avtalet ar tecknat till 2017-12-31 och uppsagning ska ske
9 manader fore avtalstidens utgang i annat fall forlangs det med 1 ar at gangen.

Station Kungalv

Hyresvard ar Kungalvs kommun. Det finns tva avtal, ett for brandstationen och ett for
en vidbyggd sovmodul. Avtalet for brandstationen ar tecknat till 2015-12-31 och
uppsdgning ska ske 9 manader fore avtalstidens utgang i annat fall forlangs det med
36 manader at gangen. Avtalet fér sovmodulen ar tecknat till 2014-01-31 och
uppsagning ska ske 7 manader fore avtalstidens utgang i annat fall forlangs det med 6
manader at gangen. Avtalen ska enligt uppgift revideras under 2023.

Station Kode

Hyresvard ar Kungalvs kommun. Avtalet ar tecknat till 2015-12-31 och uppsagning
ska ske 9 manader fore avtalstidens utgang i annat fall forlangs det med 36 manader
at gangen. Avtalet ska revideras under 2023.

Station Marstrand, Koon

Hyresvard ar Kungdlvs kommun. Avtalet ar tecknat till 2015-12-31 och uppsagning
ska ske 9 manader fore avtalstidens utgang i annat fall forlangs det med 36 manader
at gangen. Avtalet ska enligt uppgift revideras under 2023.

Station Marstrand, Marstrandson

Hyresvird ar FORBO. Avtalet 4r tecknat till 2000-09-30 och uppségning ska ske 9
manader fore avtalstidens utgang i annat fall forlangs det med 36 manader at gangen.

Ovningsfilt Kungilv

Det finns inget avtal tecknat rorande 6vningsfaltet. Det finns ett avtal for lektions-
salarna som hyrs av Kungdlvs kommun. Avtalet ar tecknat till 2015-12-31 och
uppsdgning ska ske 9 manader fore avtalstidens utgang i annat fall forlangs det med
36 manader at gangen.

Vid ett medlemskap i RSG sd kan nya avtal géllande fastigheter, lokaler och évningsfilt behdva
tecknas med RSG ddr avtalsvillkoren justeras sd att RSG:s gemensamma principer for
kostnadstdckning tillimpas.
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Ndr RSG bildades 1993 bestdmdes att samma principer for kostnadstdckning ska tillimpas nédr
RSG hyr lokaler, fastigheter eller annan fast utrustning av ndgon av medlemskommunerna,
oavsett vilken medlemskommun, eller av medlemskommun utsedd organisation, som dr
uthyrare. Samtidigt bestdmdes att sjidlvkostnadshyra ska gdlla som princip. Det som bestdmdes
vid bildandet har vidhdllits vid efterféljande utvidgningar av RSG. Sjdlvkostnadsprincipen har
tillimpats ndr RSG hyr lokaler och fastigheter av medlemskommuner och kommunala
fastighetsbolag.

En éverenskommelse om ansvar for miljéskador behéver ocksa tecknas mellan RSG och nya
medlemskommuner.

16.2 Sotning och brandskyddskontroll

Avtal med Kungalvs Sotarna i Kungalvs kommun och Gésab i Ale kommun som tradde
i kraft 2020-08-01. I avtalet har BORF option pa férlangning om 2 ar som far goras
med 1 ar i taget sd i dagslaget ar avtalet forlangt till 2023-07-31 och kan som ldangst
forlangas till 2024-07-31 da en ny upphandling maste vara genomford.

Inom RSG dr sotningen pd entreprenad men brandskyddskontrollen utfors i egen regi. Vid ett
medlemskap i RSG dr utredningens rekommendationen att BORF:s avtal med aktuella
leverantérer dvertas av RSG i ett forsta skede. RSG kan dd senare och under ordnade former
6verta brandskyddskontrollen i egen regi i kommunerna Kungdlv och Ale.

16.3 Operativa avtal

Avtal med Sjofartsverket om transport av brandpersonal och utrustning till
forbundets oar. Sjofartsverkets batar och dess besattning ar belagna pa Koon-
Marstrand och bedriver normalt lotsverksamhet.

Avtal med Vistra Raddningsregionen, VRR, avseende gemensamt nyttjande av
raddningsresurser.

Avtal med RSG avseende "Larm och ledning”.

Avtal med Alingsas-Vargarda om hjilp vid raddningsinsats i forbundets nordostra
omrade.

Avtal med SBRF numera RSG om hjalp vid raddningsinsats E6:an och Stenungsunds
sodra kommundel samt E45:an i Lilla Edets kommun

Avtal med RSG om hjalp vid raddningsinsats i den norra delen av Hisingen samt E6.
Avtal med Brandskyddsféreningen avseende restvirdesraddning.

Avtal med VG-regionen, Kungilvs sjukhus om medverkan vid IVPA (I vintan pa
ambulans) i stationsomrade Kungalv, Kode, Marstrand /Koon, Nol och Surte

Vid medlemskap i RSG sa dr utredningens rekommendation att de operativa avtal som fortsatt
ska gdlla éverfdrs till RSG.
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16.4 Leverantorsavtal

Inom ramen for den har utredningen gors ingen genomgang av befintliga
leverantorsavtal inom BORF da det 16pande sker féorandringar. Om processen gar
vidare och beslut fattas kring BORF:s medlemskap i RSG sa maste samtliga
leverantodrsavtal inventeras och beslut fattas om de ska sagas upp eller 6verforas till
RSG.

I den fortsatta medlemskapsprocessen sd mdste samtliga leverantérsavtal inom BORF
inventeras och RSG far utifrdn inventeringen ta stdllning till vilka avtal som ska éverféras till
RSG, vilka avtal som kan avslutas samt vilka befintliga avtal hos RSG som dven kan omfatta
kommunerna Kungdlv och Ale.

16.5 Avtal och 6verenskommelser med medlemskommunerna

Det finns ett avtal med Kungalvs kommun om att tillhandahalla ett dataskyddsombud
at BOREF till en kostnad av 30 000 kr/ar samt en 6verenskommelse om att utfora
BORF:s upphandlingar till en kostnad av 58 000 kr/ar.

Kungalvs kommun tillhandahaller ekonomitjanster till BORF med bade egen personal
och via SOLTAK till en kostnad av 550 000 kr/ar. Kungédlvs kommun tillhandahaller
aven HR- och lonetjanster via bade egen personal och via SOLTAK till en kostnad av
300 000 kr/ar.

IT och IT-tjanster tillhandahalls av Ale kommun till en kostnad av ca 1,3 mkr/ar.
BORF:s utnyttjande av Ale kommuns vaxel kostar 46 000 kr/ar.

16.6 Automatlarm

BORF hanterar automatiska brandlarm, savdl myndighets- som ambitions-
anlaggningar och har avtal med anlaggningsagare, samt med RSG (VRR) och SOS for
hantering av dessa brandlarm. Idag finns det ca 345 anslutningar varav 192
anslutningar ar direktkopplade till SOS. Intdkten 2022 som bestar av arsavgifter och
obefogade larm var pa 3 244 tkr. Arsavgiften star for 1433 tkr och intikten for
obefogade larm star for 1 811 tkr. Ett obefogat automatlarm faktureras en kostnad pa
ca 7 200 kr per tillfalle.

For den praktiska hanteringen av automatiska brandlarm sa finns en utsedd
handlaggare.

Vid férbundsutékningen 2023 overtog RSG inga automatlarmsavtal frdn Sédra Bohusldns
rdddningstjdnstférbund (SBRF) utan valde i stdllet att Idta SBRF:s automatlarmskunder teckna
nya avtal med RSG enligt RSG:s villkor och prislista for att fd en likartad hantering inom RSG av
samtliga automatlarmskunder. Utredningens rekommendation dr att detta tillvdgagdngsdtt
dven anvédnds om RSG utékas med kommunerna Kungdlv och Ale.
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17HR

17.1 Centrala och lokala avtal

Centralt framtagna avtal ar forhandlade att gilla som grund bade avseende
heltidsanstalld personal, RiB samt vikariat och timanstallningar.

Lokala 6verenskommelser, LOK, finns for personalkategorierna heltidsanstéllda och
RiB. Foljande lokala avtal har identifierats i utredningen:

e Ersdttning for utbildare/instruktér. For brandman heltid utges ersattning som
fyllnadslon samt ob-ersattning. For RiB-personal utbetalas ersattning motsvarande
faststdlld timlon for vikarierande brandman.

e Sommaravtal for RiB om forhéjd sommarersittning samt max tak for beredskapstid.

e Avtal for RiB som kallas "arbete pa annan station" (tdckning av vakans pa annan ort).
Avtalet innebdr att man far ersattning 50% av den totala tjanstgoringstiden och galler
fran det att man lamnar stationen tills man ar ater.

e Styrkeledar-/stf styrkeledarersittningen pa RiB ar ett lokalt avtal med en h6jning
jamfort med det centrala avtalet.

17.2 Arbetstider

I BORF:s arsredovisning 2022 beskrivs att det finns olikheter inom féorbundet som
bland annat resulterat i ett arbete for att skapa "Ett BORF” som ett uttryck for att
inkludera heltidpersonalen i Kungalv med den nyetablerade heltidsbemanningen i
Nol genom utbyte av personal och fordon for att lara kdnna varandras verksamheter
battre. Det namns ocksa att ett mal ar att ta fram forslag pa schema som bidrar mer
till "Ett BORF”. Arbetstider idag ar enligt nedan:

e Heltid Kungdlv; dygn 07.30-07.30
o Tjinstgoringstid 42 h/vecka for de som gar pa Bilaga R, Styrkeledare har 43 h
e Heltid dagtid Nol, ej Bilaga R, 40 h/veckan

Nya regler for dygnsvila ska trdda i kraft 1 oktober 2023 vilket kan komma att pdverka
mdjligheten till dygnstjdnstgoring. EU-kommissionen har ifrdgasatt om kollektivavtalet
Allmdnna bestdmmelser (AB) dr forenligt med arbetstidsdirektivet i vissa delar. Ddrfér har
parterna kommit éverens om att skédrpa kollektivavtalets regler om dygnsvila i syfte att virna
individernas skydd och sdkerstidlla att avtalet dr férenligt med arbetstidsdirektivet.
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17.3 Rekrytering

BORF har pa senare tid haft en nagot hogre personalomsattning an tidigare sa under
2022 har det gjorts ett stort arbete med att nyrekrytera bade operativ, forebyggande
och administrativ personal. Vissa befattningar har varit svara att rekrytera, det galler
framfor allt befattningar dar det kravs ingenjorskompetens. Vakanser tacks upp av
bland annat timanstélld personal som har sin grundanstallning inom annat
raddningstjanstféorbund.

Rekrytering av RiB-personal till samtliga stationer dr en stor utmaning. Rekryterings-
kampanjer riktade mot RiB genomfors kontinuerligt.

I den fortsatta medlemskapsprocessen dr det viktigt att kartldgga hur mdnga vakanser som
tidcks av timanstdllda som har sin grundanstdllning i annat rdddningstjdnstforbund exempelvis
RSG.

Rekryteringskrav, tester brandman heltid och RiB:

Grundlaggande krav vid rekrytering brandman heltid ar guldbojen (max 1 ar
gammalt) och dldersrelaterat rullbandstest (max 6 manader gammalt). BORF har
inget krav pa SMO-utbildning utan rekryterar utifran vilken kompetens som saknas i
brandmanna-gruppen vid aktuellt rekryteringstillfalle.

Brandman heltid har f6ljande tester i samband med rekrytering:

o Hojdtest

o Tekniktest (praktiskt handlag, verktygskdnnedom)

e Intervju

e Momentbana (fysiskt anstrangande med brandmansrelaterade uppgifter)

e Fordonskorning med lastbil pa heltidsanstallning, personbil vid sommarvik
e Lopning 3 km pa tiden 13 min15 sek

Brandman RiB har féljande tester vid rekryteringstillfallet:

e Enklare "r6kdykning” i en mérklagd tvatthall for att testa klaustrofobi, arbeta med
mask m.m.

e Hojdtest

e Tekniktest (verktygskdnnedom, koppla sldpvagn pa dragkrok)

e Intervju

e Fordonskoérning med personbil och sldp

e Lopning 500 meter i tempo 4,25 min/km

RSG har idag samma rekryteringskrav och tester fér brandmdn pa heltid och RiB. Vid
rekrytering till RSG genomférs intervju, stresstest, hojdtest och ett antal fysiska tester s som
stdende ldngdhopp, l6pning, handstyrketest, bdnkpress, lyft till hakan med skivstdng, roddtest
och simtest.
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17.4 Fack och forhandling

BORF har inga samverkansavtal utan arbetar utifran MBL.

Det finns en arligen beslutad motesordning med representanter for de olika
fackféorbunden. Vid dessa moéten genomfors dialog, information samt forhandlingar
enligt MBL. Arbetsgivaren har diaremellan kontinuerlig kontakt med fackliga
representanter i verksamhetsfragor och behov av formellt mote kan begiras av bagge
parter utover ordinarie moten.

17.5 Arbetsmiljo

BORF har en skyddskommitté som sammantrader enligt en arligen faststalld
motesordning. BORF har idag utsedda skyddsombud pa heltidsstationerna Kungalv
och Nol men malet ar att ha fler skyddsombud pa fler stationer. Skyddsronder
genomfors enligt faststalld arlig motesordning dar dven fastighetsrepresentant ar
narvarande. BORF anvander systemet RIA som inrapporteringssystem dar tillbud och
olycksfall saval tekniskt som personellt rapporteras in.

Ett omfattande arbetsmiljoarbete startades upp i september 2022 med utgangspunkt
fran tva rapporter gillande dels organisatorisk och social arbetsmiljokartlaggning
enligt AFS 2015:4 som genomfordes av foretagshédlsovarden Pe3 Foretagshalsa och
dels den fordjupade utredningen med atgardsrekommendationer som
sammanstalldes av HR-enheten i Ale kommun. Utifran rapporterna prioriterades tre
omraden; information, kommunikation och virdegrund dar samtliga medarbetare
har kunnat bidra med forslag pa forbattringsatgarder genom dialog och delaktighet.
Arbetet fortgdr under 2023.

17.6 Pensionsataganden
(Ur BOREF:s arsredovisning for verksamhetsar 2022 )

"Pensioner fran och med 1998 redovisas som en avsittning i balansrakningen
inklusive loneskatt. Berdkning har skett enligt RIPS19. Pensionsdtagande avseende
anstdllda fore ar 2013 redovisas som dtagande i Ale- respektive Kungalvs kommuns
arsredovisning.

Fran och med 2000 har arbetstagaren sjalv fatt mojlighet att placera en del av sin
tjanstepension. Det innebar att BORF arligen betalar ut den intjadnade individuella
delen till KPA som administrerar fordelningen av pensionspengarna till respektive
individs valda forvaltare. Den del av pensionsskulden med tillhérande l6neskatt, som
betalas ut under 2023, bokas upp som kortfristig skuld under 2022 enligt KPA:s
prognos.
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Inga medel ar placerade for att mota framtida pensionsutbetalningar.
Pensionsatagande finns for den fore detta forbundschefen vid dennes
pensionsavgang, i 6vrigt har forbundet inga pensionsataganden for personer i
ledande stdllning eller direktionen.

BOREF har en avsattning for pensioner inklusive 16neskatt. Varje ar bokfors
forandringen (6kningen/minskningen) av skulden mot arets resultat.”

I RSG finns det en separat medlemsavgift for pensionskostnader som budgeteras och redovisas
baserat pd pensionsprognoser fran KPA och RSG hdlls kostnadsneutrala. Férdelningen av
pensionskostnaderna mellan medlemskommunerna berdknas enligt faststdlld andel i
férbundet.

17.7 Personalformaner

Utredningen har identifierat foljande personalférmaner inom BORF:

e Flextid

e Lonevaxling

e Semestervaxling, ej for Kommunal

e Friskvard: Traning 1 h/vecka pa arbetstid - admin.personal

e Friskvardsbidrag 700 kr/ar

e Skobidrag: traningsskor 1 000 kr, kontorsskor 1 500 kr (admin.personal)

17.8 Lonenivaer - loneskillnader

BORF har lopande gjort I6nejamforelser med andra forbund/organisationer i
motsvarande storlek och omfattning, senast infér 16nerevision 2022. Bedémningen
var att BORF:s loner ar likvardiga med jamfoérda forbund.

I jdmférelse med RSG ligger BORF:s l6ner ndgot Ildgre inom vissa operativa befattningar utifrdn
den I6nestatistik som funnits att tillga.

I den fortsatta medlemskapsprocessen fdr eventuella loneskillnader analyseras.
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Forbundsbidraget ar uppraknat med 2 % i 2023-ars driftbudget.

Driftbudget, tkr 2023 2022

Intdkter 5000 4160

Personalkostnader -58402 -55 822
Hyror -8 300 -8100
Ovriga kostnader -18433 -18 738
Avskrivningar -6 700 -6 600

Forbundsbidrag -86 835 -85100

Figur 11 Driftbudget BORF
18.2 Forbundsbidrag

Invanare 31/12-2021 Fordelningsnyckel

Kungalvs kommun 48271 60 %
Ale kommun 32148 40 %
80419 100%

Figur 12 Nuvarande férdelning forbundsbidrag BORF

Forbundsbidragets storlek och fordelning mellan medlemskommunerna for dren
2023 och 2022 redovisas i (Figur 13)

Forbundsbidrag 2022
Kungalvs kommun 51060
Ale kommun 34 040
85100
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18.3 Investeringsplan

[ (Figur 14) redovisas investeringsbehov 2023 och planerade investeringar fram till
och med 2025. De planerade investeringarna 2024-2025 ar prelimindra och paverkas
av framtida beslut om organisationsutveckling, nybyggnation brandstation m.m.

Investeringar, tkr Plan Plan

Avskrivningstid 2023 2024 2025

Slack-/raddningsfordon 15 ar 6 000
Tankfordon/lastvaxlare 15 ar 2 800 1300
Ho6jdfordon 20 ar

Mindre fordon 10 ar 1050 850 2350
Batar/batmotorer 20/10 ar

Raddningstjanstutrustning 5/10 ar 2 450 2700 3700
200 200 200
Summa: 6 500 9750 7 550

Ovningsfilt 10 &r

Figur 14 Investeringsplan BORF

18.4 Anliggningstillgangar

Ar 2022 uppgick BORF:s materiella anlaggningstillgangar avseende maskiner och
inventarier till ca 43 mkr i balansrakningen. Anldggningstillgdngarna i
balansrakningen har upptagits till anskaffningsvardet efter avdrag for planmaéssiga
avskrivningar och nedskrivningar. Den ekonomiska livslangden ska dverstiga tre ar
och anskaffningsvardet ska 6verstiga minst ett halvt prisbasbelopp.

Anlaggningstillgangar som 6vertogs fran medlemskommunerna vid forbundets
bildande 2013 ar upptagna till det bokférda varde objekten hade i respektive
medlemskommuns balansrakning.

Vid ett medlemskap i RSG sd éverférs de anldggnings- och omsdttningstillgdngar som BORF
disponerar till RSG. Undantag kan komma att géras for eventuella fastigheter och for
tillgdngar som RSG inte énskar éverta.
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19 EKkonomiska forutsattningar vid medlemskap i RSG

Utredningen beskriver de ekonomiska forutsattningarna for medlemskap i stort och
vilka parametrar som ingar. Vid en formell medlemsansékan till RSG sa kommer
RSG:s politik i samrdd med RSG:s medlemssamrad att faststélla de ekonomiska
forutsattningarna for ett medlemskap i RSG for kommunerna Kungalv och Ale.

19.1 RSG:s nuvarande modell for medlemsavgift

Medlemsavgiften bestar av tva delar, medlemsavgift for raddningstjanstverksamhet
och medlemsavgift for pensionskostnader.

Ar 2017 beslutade medlemskommunerna att anta en ny berikningsmodell for
medlemsavgiften avseende raddningstjanstverksamhet. Tidigare medlemsavgifter for
respektive kommun byggde pa beslut om avgiftens storlek vid tillfallet dd kommunen
anslots till forbundet. Syftet med den nya berdakningsmodellen var att skapa en
transparent och enkel modell for finansieringen av forbundet och modellen skulle
vara mojlig att tilldampa vid eventuell utékning av féorbundet.

[ fordelningsmodellen vagdes folkmangd, landareal samt en grundavgift enbart for
Goteborgs Stad samman. Grundavgiften for Goteborgs Stad motiverades av dess
specifika riskbild avseende storstadens tata befolkning, komplexa byggnader och
infrastruktur samt hamnar och industrier varav ett antal klassificeras som farlig
verksamhet.

Berdkningarna i modellen utgick vid tidpunkten fran 16 500 kr/km? landareal, 442
kr/invanare samt 75 mkr i grundavgift for Goteborgs Stad. I berdkningsunderlaget
anvandes uppgifter fran Statistiska centralbyran per 2015-11-01 for folkméangd och
per 2015-01-01 for landareal samt darutoéver arlig procentuell upprakning.

Den forandrade fordelningen fasades in med borjan 2019 och géller fullt ut fran och
med 2021. Av medlemsavgiften grundade sig 77,3 % pa folkmangd, 6,4 % pa
landareal och resterande 16,3 % utgjordes av grundavgift.

Nar kommunerna Tjorn, Stenungsund och Lilla Edet anslots till RSG den 1 januari
2023 gjordes berdkningen av medlemsavgifterna med avseende pa antal invanare och
landareal enligt ovan beskrivna modell. Beloppet raknades darefter upp till samma
niva som 2022 ars medlemsavgift.

Grundavgift bedomdes motiverat for Stenungsunds kommun utifran dess specifika
riskbild med avseende pa industri klassificerad som farlig verksamhet, motsvarande
fallet med Goteborgs Stad. Medlemssamradet enades om att grundavgiften for
Stenungsunds kommun skulle uppga till 10 mKkr.

Det totala beloppet avseende medlemsavgift for raddningstjanstverksamhet per
kommun ger darmed respektive kommuns procentuella andel i forbundet enligt
(Figur 15).
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Andel i RSG per medlemskommun 2023

Goteborg 64,35 %
Mélndal 6,03 %
Kungsbacka 8,91 %
Harryda 4,11 %
Partille 3,39 %
Lerum 4,36 %
Stenungsund 4,78 %
Lilla Edet 2,18%
Tjorn 1,89 %

Summa: 100 %

Figur 15 Andel i RSG per kommun 2023

Medlemsavgiften for pensionskostnader budgeteras och redovisas baserat pa
pensionsprognoser fran KPA och RSG halls kostnadsneutrala. Fordelningen mellan
kommunerna berdknas enligt faststélld andel for kostnadstackning.

19.2 Jamforelsekostnad per invanare

[ (Figur 16) gors en jamforelse av kostnad per invanare mellan RSG:s medlems-
kommuner och BORF:s medlemskommuner baserat pa medlemsavgift RSG for
raddningstjanstverksamhet respektive forbundsbidrag BORF fordelat pd antalet
invdnare per november 2022.

Invanarantal Medlemsavgift Foérbundsbidrag Kostnad per
nov 2022 RSG 2023, kr BORF 2023, kr invanare, kr

Goteborg 595574 383 870 628 645
MolIndal 70 205 35940 296 512
Kungsbacka 85738 53176 413 620
Harryda 39715 24 522 048 617
Partillle 39772 20 226 611 509
Lerum 43 481 25990 107 598
Stenungsund 27 842 28525939 1025
Lilla Edet 14 460 13027 574 901
Tjorn 16 268 11 264 813 692

RG]  oaoss| sossuazs| | 639

Kungalv 48930 52101 000 1065
Ale 32378 34734 000 1073

BOREF totalt: 81308 _ 86 835 000 1068

Figur 16 Kostnad per invanare i 2023-drs nivd inom RSG respektive BORF
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Om RSG utdékas med kommunerna Kungalv och Ale och om RSG:s nuvarande modell
for medlemsavgift tillampas sa skulle kostnaden per invanare for kommunerna
Kungalv och Ale minska kraftigt. Kungalvs kostnad per invanare skulle sjunka till
cirka 600 kr och Ales kostnad per invanare skulle sjunka till cirka 655 kri 2023-ars
niva. Det innebar en kostnadsminskning for Kungalvs kommun pa ca 44% och en
kostnadsminskning for Ales kommun pa ca 39%.

Utredningens beddmningen ar att en kostnadsminskning pa ca 40% inte ar mojligt att
uppnd inom raddningstjanstverksamheten i kommunerna Kungalv och Ale vilket
medfor att RSG:s nuvarande modell for medlemsavgift inte ar tillampbar vid en
utokning av RSG med kommunerna Kungalv och Ale.

19.3 Medlemsavgift i RSG for kommunerna Kungdlv och Ale

RSG:s nuvarande modell for medlemsavgift fér raddningstjanst ar inte tillampbar
utifran de intresserade kommunernas ingangsvarden for invanarantal och areal.
RSG:s medlemsavgiftskonstruktion skulle i 2023-ars niva generera en medlemsavgift
for kommunerna Kungalv och Ale pa totalt 50,6 mkr att jamfora med BORF:s
driftbudget for 2023 som ar pa 86,8 mkr och dar bara personalkostnaderna ar
budgeterade till 58,4 mkr.

Utredningens rekommendation ar att medlemsavgiften for kommunerna Kungalv och
Ale vid ett medlemskap i RSG bor motsvara den driftkostnad som kravs for att
bedriva dagens raddningstjanstverksamhet i BORF med hinsyn tagen till kinda
framtida kostnader.

Utredningens rekommendation grundar sig i att RSG:s befintliga medlemskommuner
inte ska belastas av 6kade kostnader i samband med en férbundsutékning med nya
medlemskommuner.

Utredningen gor ocksa bedomningen att de tjdnster som "férsvinner” i samband med
medlemskap i RSG exempelvis forbundschef/raddningschef inte paverkar
kostnadsbilden da det i gengdld i samband med en verksamhetsévergang till RSG
kommer att saknas ett stort antal funktioner/tjanster inom ekonomi, administration,
kansli, upphandling, juridik, miljo, sdkerhet, IT/digitalisering som idag antingen "kops
in” via kommunerna eller saknas helt i befintlig organisation.
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19.4 Eget kapital

Vid ett medlemskap i RSG erhaller kommunerna Kungalv och Ale var sin andel i RSG:s
tillgangar och skulder och ska darfor tillskjuta kapital till RSG. Tillskottet ska baseras
pa eget kapital i RSG per intradesdatum och de andelstal i forbundet som framgar av
den forbundsordning som trader i kraft vid intradet.

19.5 Intradesavgift

Vid en forbundsutokning kan det kravas resurser inte minst ekonomiska for att bygga
upp verksamheten och utjdmna skillnader. Grundférutsattningen ar att RSG:s nio
befintliga medlemskommuner inte ska finansiera tillkommande kommunernas
uppbyggnad. Finns det behov att finansiera intradet och uppbyggnaden kan en
intradesavgift tillampas under ca 5 ar. Beloppet fordelas mellan de nya kommunerna
baserat pa inbordes andelar i forbundet och rdknas upp arligen enligt beslut om
budgetupprakning.

Intradesavgiften ingdr inte i underlaget for beradkning av medlemskommunernas
andelsfordelning i forbundet.
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20 Fordelar och nackdelar med ett storre
raddningstjinstforbund

En av utredningens huvudfragor ar om kommunerna Kungélv och Ale ska inga i
Raddningstjanstforbundet Storgoteborg (RSG) och om ett utokat RSG battre kan
hantera framtida utmaningar. I kapitel 2 beskrevs ett antal utmaningar som
identifierats av BORF men som i stort ar lika for manga raddningstjanster i Sverige.
Bedomningen ar att flera av dessa utmaningar lattare kan tas om hand i en stérre och
resursstarkare organisation.

RSG:s organisation har tidigare till stora delar varit anpassad till forutsattningar och
behov kring storstad och storstadsniara omraden. I och med utékningen av forbundet
med Tjorn, Stenungsund och Lilla Edet har RSG paborjat ett arbete med att skapa en
organisation som battre ar anpassad till nya forutsattningar och behov i ett storre
geografiskt omrade som mer stracker sig fran storstad till glesbygd. Det viktigaste
incitamenten i detta arbete ar att RSG vill uppfattas som "’kommunens
rdddningstjanst” genom att vara decentralistiska inom vissa omraden for att skapa
lokal narvaro men centralistiska i andra for att skapa effektivitet och
stordriftsfordelar. RSG:s ambition ar ocksa att skapa en organisationsstruktur med
tydliga beslutsvagar och likvardiga forutsattningar for alla medarbetares delaktighet
oavsett geografisk placering eller anstillningsform (ex heltid/RiB).

Nedan fdljer utredningens bedomning av hur BORF:s identifierade utmaningar kan
hanteras i ett gemensamt utokat RSG:

e Kraftigt expanderande kommuner vilket innebér ett 6kat invanarantal och
fler foretag samt en mer belastad infrastruktur.
En reviderad lag (2003:778) om skydd mot olyckor (LSO) boérjade gélla 2021 och
darutover har dven nya foreskrifter antagits. Revideringen av lagstiftningen med
tillhorande foreskrifter stiller 6kade krav pa raddningstjansterna avseende bland
annat ledning av stora raddningsinsatser, bade 6vergripande ledning sa kallad
systemledning och operativ ledning. Utdver detta stills nya och férandrade krav pa
det forebyggande arbetet, utokade krav pa olycksutredning samt mer detaljerade
krav om utformning av kommunens handlingsprogram for raddningstjanst.
RSG och BORF har idag ett operativt samarbete i form av 6vergripande ledning
genom anslutning till gemensamt ledningssystem, Vastra Rdddningsregionen
(VRR), med RSG som driftsansvarig. Samarbetet inom VRR paverkar inte BORF:s
ansvar for att raddningstjansten i kommunerna Kungélv och Ale ska vara
dndamalsenligt ordnad efter aktuella forutsattningar och risker.
[ ett storre raddningstjanstféorbund med full radighet i ett storre geografiskt
omrade kan befintliga resurser, specialformagor och expertis battre samordnas
och koordineras for att skapa en mer kvalitativ och kostnadseffektivare
radddningstjanst 6ver tid.
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e Narheten till storstaden Goteborg gor att vissa sociala risker forknippade
med storstad okar.
RSG har god kunskap och lang erfarenhet av att arbeta med sociala risker och
relationsskapande aktiviteter. I ett gemensamt utdkat RSG kan redan etablerade
arbetssatt anpassas och anviandas efter behov och situation inom samtliga
medlemskommuner.

e Fordndrad riskbild som paverkar BORF:s totala uppdrag och som staller
o0kade krav pa storre formaga. Exempelvis hoga byggnader och
klimatforandringar som leder till havsniviahojning och héjd vattenniva i Gota
alv och Nordre alv vilket leder till fler och stérre éversvimningar i bland
annat centrala Kungdlv. Ett 6kat varierat flode i Goéta dlv 6kar dven risk for
ras och skred i skredkansliga omraden utmed alven. Storre krav pa
"expertkompetens” for att framledes kunna hantera mer komplexa farliga
verksamheter samt ras och skred da samhillets risker 6kar.

Ett storre raddningstjanstforbund forfogar 6ver manga olika kompetenser inom
riaddningstjanstomradet bade féorbyggande och operativt. Den operativa
organisationen som ett utokat RSG kommer att férfoga 6ver fullt ut blir stor till
numeraren och besitter manga olika specialformagor for att hantera komplexa
handelser. Inom ett storre raddningstjanstféorbund okar tillgangen till resurser och
kunskap och formagan att investera i teknik och utrustning starks.

e Svart att uppratthalla personalnumerir med formell kompetens inom bade
det operativa och det forebyggande uppdraget da det ir brist pa kompetent
personal dver hela landet samt att trenden ar att personal soker sig till
storstider i forsta hand.

En stdrre organisation som dr ndrvarande inom ett stort geografiskt omrade ar
troligtvis mer attraktiv att soka sig till. Ett gemensamt utokat RSG kan bade
erbjuda goda utvecklingsmojligheter och narhet féor medarbetarna.

e Storre krav pa egen formaga avseende HR, administration, IT-utveckling och
IT-sdkerhet i takt med att medlemskommunerna Kungilv och Ale
expanderar.

Inom all offentlig verksamhet 6kar kraven pa rationell och rattssiker hantering av
det samlade forvaltningsuppdraget, vilket for manga raddningstjanster ar en stor
utmaning da det oftast saknas resurser inom exempelvis omradena sdkerhet,
digitalisering, HR, administration, juridik, miljo. I dagens RSG finns tillgang till
mycket god kompetens inom dessa omraden vilket ger goda forutsattningar for att
ett utdkat RSG kan fortsatta utvecklas fran brandkar till raddningstjanstmyndighet.
En storre organisation med majlighet till fler medarbetare inom de olika special-
och stddomradena blir &ven mindre sarbar.

e Okat uppdrag med anledning av uppbyggnaden av totalférsvaret.
Det hér ar ett omrade dar det finns mycket att vinna pa att kunna samordna
arbetet i ett storre raddningstjanstférbund. Har finns stordriftsférdelar framst
inom planeringsomradet dar det resursmassigt inte blir sa stor paverkan dven om
det geografiska omradet 6kar.
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e BOREF:s utryckande styrkor bestar till 2 /3 av RiB-anstilld personal. Det ar ett
begrinsat underlag till nyrekrytering vilket ger stora problem i dagsliget att
uppritthalla beredskapsnumerir vid stationerna i Surte och Marstrand.
Detta resulterar i att operativ formaga som skall uppritthallas vid
respektive station vid vissa tillfillen inte ar fullgod, exempelvis formaga
rokdykning.

Bemanningsproblematiken 16ses inte per automatik med ett utokat RSG men
mdjligheten att tillsatta sarskilda resurser som aktivt arbetar med
rekryteringsutmaningar 6kar i ett storre rdddningstjanstforbund. Nar vakanser
trots allt uppstar, vilket kommer hinda dven i framtiden, sa férfogar ett utokat RSG
Over ett stort antal personer i stindig beredskap som kan omprioriteras och
forflyttas baserat pa behov och riskbild.

e Stora problem med att rekrytera tillrackligt med sommarvikarier, giller
bade heltid och RiB.
Denna utmaning lses inte per automatik med ett stérre raddningstjanstférbund
men ett gemensamt utokat RSG med stor geografisk spridning och goda
utvecklingsmojligheter skulle kunna vara en mer attraktiv arbetsgivare att soka sig
till.
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21 Rekommendation

Syftet med utredningen har varit att utreda om det finns forutsattningar for
kommunerna Kungalv och Ale att bli en del av ett utokat RSG.

Utredningen konstaterar att det finns goda forutsattningar att utoka RSG med
kommunerna Kungalv och Ale. Ett utokat RSG med kommunerna Kungalv och Ale
bygger ihop forbundet geografiskt och ger tillgang till ytterligare heltidsstationer
vilket innebar att spetsfunktioner/specialkompetenser kan spridas pa fler stationer
och pa sa satt skapa mojlighet att etablera nya specialkompetenser for att kunna mota
nya riskbilder och en féranderlig omvarld. Gemensam systemledning ar redan
etablerad mellan RSG och BORF och ett utokat RSG skulle pa ett positivt satt 6ka
radigheten och styrningen 6ver den beredskap som finns inom det utékade
geografiska omradet.

Dessutom ar de tva kommunerna Kungélv och Ale en del av GR (Goteborgsregionen)
vars dandamal ar att verka for samarbete 6ver kommungranserna for att starka
Goteborgsregionen regionalt och nationellt. Det finns en trend i omvarlden som pekar
i riktning mot storre regioner bade inom statliga myndigheter och kommuner och
denna utveckling finns d&ven inom organisering av raddningstjanst bade i Sverige och i
vara nordiska grannlander. Forandringar i omvarlden i kombination med 6kade krav
och utmaningar pa kommunal raddningstjanst utifran forandringar i lagstiftning,
okade nationella krav och skarpta krav pa optimering av nyttjandet av de resurser
som finns att tillga talar for att ett utokat RSG ar ratt vag att g for bade RSG som
organisation och for kommunerna Kungalv och Ale.

Utredningen kan inte se att det finns ndgot som talar emot en utdékning av RSG med
kommunerna Kungalv och Ale sa ldnge de ekonomiska forutsattningarna for ett
medlemskap ar linje med ambitionsnivan hos sa val kommunerna Kungalv och Ale
som hos RSG:s nuvarande medlemskommuner. Pa kort sikt ser utredningen inga
direkta ekonomiska besparingar for kommunerna Kungalv och Ale att ingd i ett
utokat RSG. BORF:s egna ekonomiska prognoser for kommande ar visar pa en
kostnadsokning for att kunna ha en d&ndamalsenlig raddningstjdnst i framtiden. Detta
tillsammans med i utredningen identifierade brister bade gillande resurser och
kompetens inom BORF att uppfylla intentionerna med sakerhetsskydds-
lagsstiftningen, cybersdkerhet, informationssakerhet och arkiv, allmanna handlingar
ger att ett medlemskap i RSG bedéms 6ka formagan inom dessa omraden.

For att det ska bli en framgangsrik och hallbar férbundsutokning behéver det finnas
en samstammig politisk vilja hos RSG:s politiska ledning, RSG:s medlemskommuner,
de politiska kommunledningarna i Kungdlv och Ale samt hos den politiska ledningen i
BOREF for att signalera en tydlig gemensam inriktning.
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21.1 Fortsatt process

Efter RSG:s senaste forbundsutokning med kommunerna Tjorn, Stenungsund och
Lilla Edet beslutade RSG:s forbundsstyrelse i september 2022 att tillsatta en
arbetsgrupp for att utvardera och dokumentera erfarenheter fran processen
avseende inforlivandet. Arbetsgruppen bestod av RSG:s presidie plus en ledamot for
att bredda med oppositionen samt tva tjdnstepersoner fran RSG for att bista
arbetsgruppen. Den politiska beslutsprocessen for RSG:s forbundsutékning 2023
pagicki cirka 1 ar varav formaliaprocessen pagick ett halvar. Arbetsgruppens
sammanfattning ar att den politiska forankringsprocessen behdover ta langre tid.
Arbetsgruppen gjorde vidare bedomningen att det kan behdvas en hel eller méjligtvis
halv mandatperiod for att forankringsprocessen infor en forbundsutékning av RSG
ska bli bra.

Den fortsatta processen for utokning av RSG foreslas ga vidare genom att
kommunerna Kungalv och Ale inkommer med en formell ansékan om medlemskap
till RSG. I punktlistan nedan beskrivs hur den fortsatta politiska processen kan
utformas inklusive vilka huvudsakliga delbeslut som fordras. Tidplanen for
forbundsutokningsprocessen och datum for intradet av nya medlemskommuner
beslutas av RSG:s politik.

1. Kommunerna Kungdlv och Ale ansoker formellt om medlemskap i
RSG.
2. RSG tillsammans med medlemskommunerna startar upp arbetet

med att revidera forbundsordningen gallande bland annat politisk
organisation och ekonomiska forutsattningar.

3. Kommunerna Kungalv och Ale tar stéllning till forutsattningarna
for medlemskap i RSG och viljer att kvarsta med sin
medlemsansdkan.

4. RSG paborjar arbetet med att ta fram underlag for beslut avseende;

e anslutning av nya kommuner
e reviderad forbundsordning
e avtal mellan medlemskommunerna for reglering av specifika fragor

5. Beslut i RSG:s forbundsstyrelse och forbundsfullméktige gallande
anslutning nya kommuner, reviderad forbundsordning och avtal
mellan medlemskommunerna.

6. Likalydande beslut i befintliga medlemskommuners KS och KF
gallande anslutning nya kommuner, reviderad forbundsordning
och avtal mellan medlemskommunerna.

7. Beslut i Kungalvs kommuns och Ale kommuns KS och KF gadllande
anslutning till RSG, forbundsordning RSG och avtal mellan
medlemskommunerna i det utékade forbundet.
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Parallellt med den politiska beslutsprocessen att utdka RSG med kommunerna
Kungalv och Ale sa behover arbetet med att sdkerstilla 6vergangen av BORF:s
verksamhet till RSG startas upp.

[ punktlistan nedan beskrivs den 6vergripande processen for verksamhetsprojektet.
Utifran erfarenheter fran RSG:s senaste forbundsutokning 2023 dr bedémningen att
arbetet som inkluderar bade forberedelser och verkstallande (pkt A-E) kraver en
tidplan pa minst 12 manader under férutsattning att vissa aktiviteter da kan behova
verkstédllas innan alla politiska beslut ar fattade.

A. En gemensam projektorganisation utses med representanter fran
RSG, BORF och kommunerna Kungalv och Ale. Projektet bor
exempelvis omfatta féljande omraden:

e [T/digitalisering

e Informationshantering

e  Arkiv, allmanna handlingar

e Avtal

e Ekonomi och taxor

e HR, verksamhetsovergang personal

e Operativa riktlinjer och instruktioner

B. Projektdirektiv som inkluderar ansvarsfordelning, resursbehov och
budget tas fram.

C. Forberedelse genom att inventera verksamhetsomraden, utse
ansvariga och genomfora utforliga nulagesanalyser.

D. Verkstallande av aktiviteter som maste genomforas for att sdkra
verksamhetsovergangen till beslutat intrddesdatum.

[ Det nya utdkade RSG med 11 medlemskommuner startar sin
verksamhet pa beslutat intradesdatum.

F. Avveckling av raddningstjanstforbundet BORF.
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Beredningsskrivelse 12)

Datum

6/1/2023

Arende:
Revidering av arbetsordning fé6r kommunfullmiktige

Diarienummer:

KS2023/1290-1

Instans:
Ange instans hir

Revidering av arbetsordning f6r kommunfullmiktige

Kommunfullmiktiges nu gillande arbetsordning (KS2022/2397) reglerar inte i vilken
utstrickning som protokollsanteckningar far ldggas till protokollet. Protokollsanteckningar
regleras inte via lag utan det dr upp till ordférande att bestimma om det far liggas fram eller
inte.

Med anledning av att det inte finns nagot uttryckt 6ver hur protokollsanteckningar ska
anvindas 1 Kungilv foreslas kommunfullmiktige att ligga till det 1 arbetsordningen.

Demokratiberedningen foreslar att foljande text laggs till 1 arbetsordningen:

Protokollsanteckning dr en skriftlig meningsyttring som bifogas till protokollet. Det ér ordférande som
bestimmer om det fdr géras. | Kungdlvs kommun dr det brukligt att tillgta protokollsanteckningar.

I en protokollsanteckning kan ledamoten ange skdlen till sitt stéllningstagande, om varfér man inte
deltog i beslutet eller redovisa varfér ledamoten var emot beslutet. Om en ersdittare inte tjinstgor
under métet kan ersdttaren fa sin dsikt antecknad till protokollet.

En protokollsanteckning ldmnas senast in vid utsatt tid for justering.

Foérslag till kommunfullmiktige

1. Forslag till revideringar 1 Kommunfullmiktiges arbetsordning antas.

Expedieras till:

b ADRESS Stadshuset, 442 81 Kungilv
DEMOKRATIBEREDNINGEN KUNGALVS Oy
KOMMUN EPOST kommun@kungalv.se
HEMSIDA  www.kungalv.se
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1. Inledning

1.1 Allmdnna bestammelser

1 § For kommunfullmaktiges sammantrdden och drendenas handlaggning géller, utéver vad som
ar stadgat i kommunallagen (2017:725), féreskrifterna i denna arbetsordning. Denna
arbetsordning tréder i kraft den 24 november 2022 och ersétter dérvid tidigare arbetsordning.

2 § Ett exemplar av kommunallagen i senast géllande lydelse och arbetsordning skall tillstallas
varje ledamot och erséttare sa snart senaste val av ledaméter och ersattare i kommunfullméktige
blivit faststallt samt hallas tillganglig vid varje sammantrade med kommunfullmaktige.

2. Ledaméter, tjanstgéring m.m.
2.1 Antalet ledaméter (5 KAP. 5-7 §§ KL)

3 § Fullmaktige har 61 ledaméter.

| vallagen finns det bestdmmelser om antalet ersattare.

2.2 Presidium (5 KAP. 11 § KL)

4 § Fullméaktige valjer for varje mandatperiod en ordférande samt en eller flera vice ordférande
som tillsammans utgér fullmaktiges presidium. Presidieval skall forrattas pa sammantrade fore
utgangen av december.

Ordférande tituleras kommunfullmaktiges ordférande och vice ordférande tituleras
Kommunfullmé&ktiges vice ordférande.

Titulatur: Kommunfullméktiges ordférande och kommunfullméktiges vice ordférande. Vid flera vice
ordférande tituleras dess 1:a, 2:a, 3:e etc.

Tillsammans kallas samtliga ordférande for fullmaktiges presidium.

Tills presidieval har forrattats, tjanstgér som ordférande den som har varit ledamot i fullmaktige
langst tid (alderspresident).

Om flera ledaméter har lika lang tjanstgoringstid som ledamot skall den dldste av dem vara
alderspresident.

5 § Avgar ordféranden eller nagon av vice ordférandena som ledamot eller fran sin presidiepost
under tjanstgoringstiden, véljs annan for aterstaende tid.

6 § Om samtliga i presidiet &r hindrade att fullgéra uppdraget ankommer det pa den som varit
ledamot i fullmaktige langst tid, eller, om tva eller flera ledaméter har lika lang tjanstgoringstid, den
aldre av dem (alderspresidenten) att utéva ordférandeskapet.

7 § Presidiet ska ha regelbundna méten med gruppledarna.
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Presidiet har narvaroratt vid beredningarnas sammantrdden samt kommunstyrelsens och
namndernas sammantraden. Presidiet har ratt att inhadmta information fran férvaltning och
namndorganisation.

Kommunfullmé&ktiges ordférande
Kommunfullmé&ktiges ordférande leder kommunfullmaktiges méten.

Kommunfullmé&ktiges ordférande ska vara kommunens framsta foretradare och det politiska
arbetets sammanhallande kraft med ett 6vergripande ansvar for att dialog mellan de olika delarna
i den politiska organisationen férs. Rollen staller stora krav pa social kompetens, formaga att
vacka fortroende 6ver partigrénser, lyhérdhet och initiativ. Kommunfullmaktiges ordférande ska
verka for att var organisationsmodell efterlevs och utvecklas i samrad med beredningarna,
kommunstyrelsen, utskotten och namnderna. Kommunfullmaktiges ordférande ar tillika ordférande
i demokratiberedningen.

Kommunfullméktiges ordférande har ocksa till uppgift att:

e Bereda och férbereda kommunfullmaktige samt sékerstélla att ett rattssékert beslutsunderlag
finns alt laglighet bereda och férbereda kommunfullmaktige samt sékerstélla att
beslutsunderlag finns

¢ Halla medborgarstammor

e Satta agendan for kommunfullméaktige i samrad med vice ordférande

e Samordna arbetet fér samtliga beredningar tillsammans med beredningsledarna

e Representera kommunen vid besok och resor.

e Ska vara val insatt i kommunallagen och halla sig ajour med eventuella férandringar.

Kommunfullmaktiges vice ordférande

Kommunfullmaktiges vice ordférande medverkar vid beredning av kallelse och upprattande av
dagordning.

Vice ordféranden tjanstgér som ordférande pa kommunfullméaktiges méten nar ordféranden finner
det ldmpligt.

Kommunfullmé&ktiges vice ordférande ar tillika vice ordférande i Demokratiberedningen
Kommunfullméktiges ordférande har ocksa till uppgift att:

e Delta och vid behov halla medborgarstammor
e Delta i arbetet kring kommunfullmé&ktiges agenda
e Representera kommunen vid besék och resor

Kommunfullmé&ktiges presidium

Kommunfullm&ktiges presidium ges narvaro- och yttranderatt vid beredningarnas sammantraden
samt kommunstyrelsens och ndmndernas sammantraden efter dialog med berérda presidier.

Presidiet ges ratt att inhamta information fran férvaltning och namndorganisation.

Kommunfullmé&ktiges presidium éverldamnar forslag till budget for kommunrevisionen till
ekonomiberedningen budget som sedan inarbetar férslaget i ekonomiberedningens forslag till
budgetriktlinjer.
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Leder nationaldagskommitténs arbete.
Kommunfullmé&ktiges presidium verkar som ett stdd for beredningspresidierna.

Tillser att ekonomiska resurser finns for varje beredning att genomféra utbildning och
omvarldsbevakning.

Tillser beredningspresidierna i alla beredningar har regelbundna traffar minst 3 ggr per termin.

Kommunfullmé&ktiges presidium tillser tillsammans med beredningspresidierna att beredningarna
genomgar relevanta utbildningar.

2.2.1 Beredningsorgan fér kommunrevisionens budget

8 § Kommunfullm&ktiges presidium skall svara fér budgetberedning av revisionsanslaget.

2.3 Anmadlan av hinder for tjanstgoring och inkallande av ersattare (5 kap 12-15 §§ KL)

9 § Ledamot som &r forhindrad att delta i sammantréade eller del av sammantradet kallar sjalv in
erséattare som star i tur att tjanstgora.

Ledamot, som i férvdg anmalt férhinder att delta i sammantréde eller del av sammantradet men
anda installer sig vid detta, trader i tjanstgoring &ven om erséttare kallats eller tratt i tjanstgoring.
Ledamot, som har avbrutit tjanstgéringen vid sammantrade p.g.a. annat hinder &n jav, far darefter
inte under samma dag tjanstgdra vid sammantradet.

10 § Om ledamot uteblir fran sammantrade utan att i forvag ha anmalt férhinder eller hinder
uppkommer fér en ledamot att vidare delta i ett pagdende sammantrade, kallar ordféranden in den
erséattare som &r tillganglig och stér i tur att tjanstgora.

11 § Ordféranden bestdmmer, nar en ledamot eller en ersattare ska tréda in och tjanstgéra under
ett pagaende sammantrade. Endast om det féreligger séarskilda skal fér det bor dock intrade ske
under pagaende handlaggning av ett arende.

Ledamot &r skyldig att anmala till sekreteraren om ledamoten avbryter sin tjanstgoéring.

2.4 Placeringsordning

12 § Vid kommunfullméktiges sammantraden intar presidiets ledaméter och fullméktiges
sekreterare sarskilda platser vid presidiebordet.

I inledning av ny mandatperiod férvantas gruppledare for respektive parti, gruppering av partier
komma 6verens om placeringsordning. Kommunfullméktiges ordférande leder dessa samtal.

Partierna bestammer sjélva inb6rdes ordning. Erséttarna sitter pa anvisad plats.
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Gruppledaren sitter |att tillganglig for talarstolen Ledamot, som utsetts vid sarskild
réstsammanrakning, intar for aterstoden av mandatperioden den férutvarande ledamotens plats
om inte partierna inte bestdmmer annat

2.5 Utbildning/omvarldsorientering

13 § Fullméktiges ledamdter och erséttare erbjuds alltid en grundutbildning om kommunen och
fértroendeuppdraget i bérjan av mandatperioden.

3. Tillkdnnagivande, tid, plats och férldangning av sammantréade
3.1 Tid och plats fér sammantradena (5 KAP. 12 § KL)

1 § Kommunfullmaktige bestdmmer dagar, klockslag och plats fér sammantradden ndstkommande
ar, senast under december manad.

De ar da val av kommunfullméaktige har agt rum i hela landet, sammantrader nyvalda
kommunfullmaktige férsta gangen i oktober/november.

Alderspresidenten bestammer dagen och tiden fér det férsta sammantrédet efter samrad med
kommunstyrelsens presidium.

2 § Om det foreligger skal for det, far ordféranden efter samrad med vice ordférandena stélla in ett
sammantrade eller &ndra dagen eller tiden eller platsen for sammantradet.

Om ordféranden beslutar att ett sammantrade ska stéllas in eller att dagen eller tiden eller platsen
for ett sammantrade ska andras, later ordféranden snarast underratta varje ledamot och erséattare
om beslutet. Uppgift om beslutet ska snarast tillkdnnages pa lampligt sétt.

3 § Sammantrade skall ocksa hallas, nar kommunstyrelsen eller minst en tredjedel av fullmaktiges
ledamoter begér det eller ordféranden anser att det behovs. Sadan begéran om extra
sammantrade skall goras skriftligen hos ordféranden med uppgift om det eller de &renden, for vars
handlaggning sammantradet begars. Ett extra sammantrade halls pa den tid som ordféranden
bestammer efter samrad med vice ordféranden.

3.2 Tillkdnnagivande och annons till sammantradena

4 § Tillkédnnagivande av sammantrdde med kommunfullmaktige - med uppgift om tid och plats for
sammantradet och om de drenden, som skall behandlas - utfdrdas av ordféranden eller, vid
férhinder fér denne, av vice ordféranden.

Tillkannagivandet skall anslas pa kommunens anslagstavla minst en vecka fére
sammantradesdagen. Kungérelsen skall inom samma tid pé ett lampligt satt ocksa lamnas till
varje ledamot och erséttare.

Uppgift om tid och plats samt de viktigaste drendena for sammantradet skall minst en vecka fére
sammantradesdagen inforas i den eller de ortstidningar som fullméktige beslutar. Fullmaktige
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beslutar sarskilt om i vilken eller vilka ortstidningar som annonsering om sammantrade ska ske.
Annonsering ska dven ske pa kommunens webbplats.

Fullmaktige bestdmmer i vilken utstréckning uppgift om de drenden som ska behandlas ska
inféras i ortstidningen/ortstidningarna. Om sarskilda skal foreligger far dock ordféranden infor ett
visst sammantrade begransa annonseringen i ortstidningen/ortstidningarna samt pa webbplatsen.

Om arende fordrar sa skyndsam handldaggning att kungérande i den ordning som féreskrivs ovan
inte hinns med, skall tillkdnnagivandet med uppgift om &rendet anslas senast vardagen narmast
fére sammantradesdagen och pa ett Iampligt satt I1amnas till varje ledamot och ersattare i
fullmaktige sa tidigt, att den kan tankas na dem inom samma tid.

33 Forlangning av sammantrade och fortsatt sammantrade

18 § Fullméktiges sammantraden bér om méjligt avslutas fore kl. 22.00. Fullméktige skall senast
en halvtimme fore detta klockslag tillfragas om sammantradet skall fortsatta omedelbart eller
annan dag eller om aterstdende drenden skall handldggas vid ndsta sammantrade. Ett extra
sammantrade halls pa den tid som ordféranden bestammer efter samrad med vice ordféranden.

19 § Om fullmaktige inte hinner slutféra ett sammantrade pa den utsatta sammantradesdagen,
kan fullmaktige besluta att foérlanga tiden for sammantradet.

Fullmaktige kan ocksa besluta att avbryta sammantradet och att halla fortsatt sammantrade en
senare dag for att behandla de drenden som aterstar. | ett sddant fall beslutar fullmaktige genast,
nar och var sammantradet skall fortsatta.

Om fullmaktige beslutar att halla fortsatt sammantrade, utfardar ordféranden en kungérelse om
det fortsatta sammantradet pa vanligt satt.

Om sammantradet skall fortsatta inom en vecka, behéver nagon kungérelse inte utfardas. | ett
sadant fall 1ater ordféranden dock underratta de ledaméter och ersattare som inte ar narvarande
nar sammantradet avbryts om tiden och platsen for det fortsatta sammantrédet.

Beslut om forléngt eller fortsatt sammantréde skall protokollféras i eller i anslutning till den
paragraf da beslutet fattades.

5 § Fullmaktiges sammantraden bér om mdjligt avslutas fore kl. 22.00. Fullmaktige skall senast en
halvtimme fore detta klockslag tillfragas om sammantradet skall fortsatta omedelbart eller annan
dag eller om aterstdende drenden skall handlaggas vid nasta sammantrade. Ett extra
sammantrade halls pa den tid som ordféranden bestammer efter samrad med vice ordféranden.

6 § Om fullmaktige inte hinner slutféra ett sammantrade pa den utsatta sammantradesdagen, kan
fullmaktige besluta att férldnga tiden for sammantradet.

Fullmaktige kan ocksa besluta att avbryta sammantradet och att halla fortsatt sammantrade en
senare dag for att behandla de drenden som aterstar. | ett sddant fall beslutar fullmaktige genast,
nar och var sammantradet skall fortsatta.

Om fullméaktige beslutar att halla fortsatt sammantrade, utfardar ordféranden en kungoérelse om
det fortsatta sammantradet pa vanligt satt.
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Om sammantradet skall fortsatta inom en vecka, behéver nagon kungérelse inte utfardas. | ett
sadant fall l1ater ordféranden dock underrtta de ledamoter och erséttare som inte ar narvarande
nar sammantradet avbryts om tiden och platsen for det fortsatta sammantréadet.

Beslut om forléngt eller fortsatt sammantréde skall protokollféras i eller i anslutning till den
paragraf da beslutet fattades.

3.4 Arenden och handlingar till sammantradena

7 § Ordféranden bestdmmer efter samrad med vice ordférande nar fullmaktige ska behandla ett
arende, om inte annat féljer av lag.

8 § Styrelsens, dvriga ndmnders och beredningars forslag till beslut eller yttranden i de drenden
som tagits in i tillk&nnagivandet bor tillstallas varje ledamot och ersattare fére sammantradet.

Ordféranden bestdmmer i vilken omfattning évriga handlingar ska tillstéllas ledaméter och
ersattare fore sammantrédet.

Interpellationer bor tillstallas samtliga ledamdter och erséattare senast dagen fore det
sammantrade vid vilket de avses bli stéllda. Interpellationssvar bor tillstallas samtliga ledaméter
och erséttare i samband med utskick av 6vriga handlingar infér det sammantréde interpellationen
avses bli besvarad. Fragor bor tillstéllas berérd ordférande eller forste vice ordférande senast
18.00 dagen fére det sammantrade vid vilket de avses bli stéllda.

Interpellationer och fragor bor tillstallas samtliga ledaméter och ersattare fére det sammantrade
vid vilket de avses bli stéllda.

4. Mal och viljeinriktning
4.1 Turordning fér handlaggning av darendena

22 § Vid sammantradet handldggs arendena i den ordning de tagits upp i tillkdnnagivandet om
inte fullmaktige beslutar annat. Arenden av stérre allmant intresse bor upptas i bérjan pa
féredragningslistan.

| det fall drenden bordlaggs tas dessa upp forst pa nastkommande sammantrade. Interpellationer
och fragor besvaras direkt efter informationsarenden och fére drenden fran kommunstyrelsen.

For interpellationer avsatts maximalt en timma i bérjan av sammantréadet och ar inte
interpellationerna fardigbehandlade behandlas de i slutet av dagordningen.

Fullmaktige kan dock besluta om andrad turordning for ett eller flera arenden.

Ordféranden bestammer nar under ett sammantrade ett arende ska behandlas som inte finns med
i kungdrelsen.

Fullméaktige far besluta att avbryta handlaggningen av ett drende under ett sammantrade for att
ateruppta det senare under sammantradet.
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4.2 Beredning av arendena

23 § Om kommunfullmaktige inte beslutar ndgot annat, avgér kommunstyrelsen hur de drenden
som kommunfullméaktige skall behandla skall remitteras. Kommunstyrelsen far uppdra at en
fortroendevald eller at nagon anstalld att besluta om remissinstans av sadana arenden.

Arende som inkommit och som senare kan bli fsremal for fullmaktiges behandling éverlamnas till
respektive ndmnd och/eller férvaltning foér handlaggning.

Fullmaktiges ordférande skall hallas underrattad om drenden av vilka det klart framgar att de
maste behandlas av fullméktige och som &r av stérre vikt.

4.2.1 Beredningsplikten (5 kap 26-34 §§ KL)

24 § Alla arenden som fullméaktige avgér maste forst beredas, antingen av en
fullmaktigeberedning eller av en namnd vars verksamhetsomrade berérs av drendet.

Om arendet endast har beretts av en fullméaktigeberedning maste den eller de namnder vars
verksamhetsomrade berors av drendet alltid ges tillfalle att yttra sig.

Kommunstyrelsen skall alltid ges tillfalle att yttra sig. Kommunstyrelsen skall Iagga fram férslag till
beslut om inte en annan ndmnd eller en fullmaktigeberedning gjort detta.

Ett drende som &r bradskande far avgoras utan beredning om samtliga narvarande ledamoéter ar
ense om beslutet.

Beredningstvanget ovan galler inte for val eller avsagelse fran ett uppdrag som fortroendevald.

5. Initiativratt
5.1 Motioner

25 § En motion skall vara skriftlig och egenhandigt undertecknad eller pa annan satt bestyrkt av
en eller flera ledaméter i fullmaktige. Amnen av olika slag far inte tas upp i samma motion.

Motionen skall innehalla en bakgrund till férslaget/férslagen i motionen. Innehaller motionen mer
an ett forslag skall varje forslag numreras.

Motionen remitteras utan debatt.
Fullméaktige beslutar om remiss for beredning av motion.
Ersattare far vacka motion endast vid sammantrade da ersattaren tjanstgér som ledamot.

En motion bor beredas s3, att fullmaktige kan fatta beslut inom ett ar fran det att motionen
vacktes. Om beredningen inte kan avslutas inom denna tid, skall detta och vad som har kommit

10
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fram vid beredningen anmalas till fullmaktige inom samma tid. Fullmaktige far da avskriva
motionen fran vidare handlaggning

Kommunstyrelsen skall arligen redovisa till fullmaktige de motioner vilkas beredning annu inte
slutforts.

5.2 Interpellationer

26 § En interpellation skall vara skriftlig och egenhandigt undertecknad eller pa annan sétt
bestyrkt av en ledamot.

Interpellation skall inkomma till enheten fér kommunkansli och juridik senast tredje vardagen fore
det sammantrade vid vilket den ar avsedd att framstéllas. Amnen av olika slag far inte tas upp i
samma interpellation. Interpellationen skall ha ett bestamt innehall och vara férsedd med
motivering.

Interpellation bér besvaras senast under det sammantrade som féljer narmast efter det da
interpellationen stalldes.

Interpellationen éverlamnas till den person till vilkken den ar riktad samt till kommunfullmaktiges
sekreterare.

Den ledamot som har stéllt interpellationen bér fa del av svaret dagen fére den sammantrades-
dag, da svaret ska lamnas.

Interpellation som stllts till kommunstyrelsens eller annan namnds ordférande far ordféranden
overlamna att besvaras av annan i kommunstyrelsen eller i annan namnd som p.g.a. sitt uppdrag
har sérskilda forutsattningar att besvara interpellationen.

Om en interpellation avser férhallandena i ett sadant foretag som avses i 10 kap. 3-4 §§ far den
ordférande till vilken interpellationen har stéllts dverlamna till en av fullmaktige utsedd ledamot i
foretagets styrelse att besvara interpellationen.

En erséttare far 1amna in en interpellation under ett sammantrade, om erséttaren tjanstgér som
ledamot vid sammantradet. En ersattare som stéllt en interpellation har ratt att delta i
Overlaggningen da svaret pa interpellationen behandlas. Erséttaren har beslutanderatt endast om
ersattaren tjanstgor

5.3 Fragor

27 § En fraga skall vara skriftlig och egenhandigt undertecknad eller pa annan séatt bestyrkt av en
ledamot. Den skall ges in till enheten fér kommunkansli och juridik senast tredje vardagen fére det
sammantrade vid vilket ledamoten avser att stdlla den. Vad som s&gs 26 § galler i tilldampliga delar
ocksa pa fraga

Om den tillfragade forklarat sig beredd att besvara fragan, beslutar fullmaktige utan féregaende
Overlaggning om fragan far framstéllas. Lamnas sadant medgivande, bor fragan besvaras vid
sammantrédet.

Nar fraga besvaras far endast den ledamot, som framstallt frégan och den som lamnar svaret
delta i 6verlaggningen.

11
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Fullmaktige kan besluta att en fraga far behandlas som interpellation om fragestallaren sjélv begér
detta. Sadant beslut skall fattas utan féregaende éverlaggning.

5.4 Foretagens initiativratt

28 § Styrelsen i ett sddant féretag som avses i 10 kap. 3-4 §§ far vacka arenden i fullmaktige om
sadana arenden som foretaget &r skyldigt att se till att fullméktige far ta stallning till.

6. Aterredovisning fran namnderna 6 kap 5 § KL

29 § Fullmaktige beslutar om omfattningen och formerna fér namndernas aterredovisning av
uppdrag som fullméktige lamnat. Narmare bestdmmelser hdrom anges i respektive namnds
reglemente.

7. Prévning av ansvarsfrihet och anmaérkning

30 § Presidiet bereder fragor och drenden om ansvarsfrinet och anméarkning.

8. Sammantradet

8.1 Upprop

31 § Vid sammantrades borjan foérrattas upprop. Avbryts pagaende sammantrade skall nytt upprop
ske da sammantradet fortsatter. Upprop avslutas med klubbslag. Om ledamot infinner sig vid
sammantrade efter det att uppropet ar avslutat, skall ledamoten anméla sig hos ordféranden, som
efter tillkannagivanden om narvaron later ledamoten intrada i tjanstgoring.

Ledamot och erséttare, som tjanstgor i ledamots stélle, far inte annat an tillfalligtvis 1amna
sammantrade utan att anmaéla detta till ordféranden.

8.2 Protokolljusterare, tid och plats 5 kap. 70 §

32 § Ordféranden bestammer tid och plats fér justeringen av protokollet fran sammantradet.

Sedan uppropet har forrattats enligt 31 §, valjer fullmaktige tva ledaméter att tillsammans med
ordféranden justera protokollet fran sammantradet och att i forekommande fall bitrada ordféranden
vid réstsammanrakningar.

12
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8.3 Rétt att delta i 6verlaggningar 5 kap. 41,42 §§ KL

33 § Icke tjanstgbrande erséattare har yttranderétt (ej beslutanderéatt) vid fullmaktiges
overldggningar.

Ordféranden, samt vid dennes forfall vice ordféranden, i en namnd vars verksamhetsomrade ett
arende bero6r far delta i Gverlaggningarna i drendet.

| interpellationsdebatten far alla fullméaktigeledaméter och ersattare delta. Nar en fraga besvaras
far bara den som staller fragan och den som svarar delta i 6verlaggningarna.

Ordféranden i en ndmnd eller nagon annan som besvarar en interpellation eller en fraga, far delta
i den 6verlaggning som halls med anledning av svaret.

Ordféranden och vice ordférandena i en fullmaktigeberedning har ratt att delta i 6verldggningen
nar fullmaktige behandlar ett arende som beredningen har handlagt.

Styrelsens ordférande i ett sadant foretag som avses i 3 kap. 17 och 18 §§ KL, har ratt att delta i
6verlaggningen nar fullmaktige behandlar ett &rende som berér férhallandena i fore-taget.

34 § Den tjansteman som har den ledande stéllningen bland kommunens tjdnsteman ager ratt att
yttra sig vid kommunfullméaktiges éverlaggningar.

Fullmaktiges sekreterare far yttra sig om lagligheten av det som férekommer vid sammantradena.

35 § Kommunens revisorer far delta i 6verlaggningen nar fullmaktige behandlar revisions-
berattelsen och arsredovisningen.

Revisorerna far ocksa delta i dverlaggningen, nar fullméaktige behandlar ett arende som beror
revisorernas egen férvaltning.

Sakkunnigt bitrdde ska ges tillfalle att yttra sig vid fullmaktiges behandling av revisionsberattelsen.

36 § Ordféranden later efter samrad med vice ordféranden i den utstrackning som det behovs
kalla ordférandena och vice ordférandena i namnderna och fullmaktigeberedningarna, revisorerna
samt anstéllda hos kommunen for att ldmna upplysningar vid sammantradena. Detsamma géller
utomstaende sakkunniga.

Om fullmaktige inte beslutar nagot annat, bestammer ordféranden efter samrad med vice
ordférandena i vilken utstrackning de som har kallats for att Iamna upplysningar pa ett
sammantrade far yttra sig under éverlaggningarna.

37 § Fullmaktige far bestamma att ledaméterna i en fullmaktigeberedning skall ha réatt att delta i
overldggningarna men inte i besluten nar fullméktige behandlar ett &rende som beredningen
handlagt.

8.4 Talarordning och ordning vid sammantraden

38 § Ledamot och annan som har réatt att delta i fullmaktiges éverlaggningar far ordet i den ordning
de anmailt sig och blivit uppropade. Den som under éverldggningen i en fraga blir personligt
angiven, kan fa ordet for kort replik. Likasa kan foretradare for parti eller partigruppering fa replik

13
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om partiet eller partigrupperingen namngivits i anférandet. Vid uppenbart tilltal utan att person eller
parti blir namngivet éverlats till ordféranden att bedéma om replikskifte far ske.

Som rekommendation géller att den som lamnar replik har hogst tva minuter till sitt forfogande fér
repliken. Ordet skall da begaras omedelbart efter féregaende anférande. Replik medges endast
tva ganger under samma huvudanférande.

Nar ledamot uppropas for att fa ordet, bér ordféranden omnamna dennes partitillhérighet. For
talare, som yttrar sig upprepade ganger under ett sammantréade, avstar ordféranden lampligen
fran att omnamna partitillhdrigheten. Detsamma géller for replikerna.

Om néagon i sitt yttrande avlagsnar sig fran amnet eller blandar in nagot, som inte hor dit, far
ordféranden med klubbslag fasta talarens uppmarksamhet darpa. Om talaren inte réttar sig, kan
ordféranden franta talaren ordet. | évrigt far ingen avbryta en talare under hans anféranden.

Ordféranden kan utvisa den som upptréder stérande och inte rattar sig efter tillsdgelse.

Uppstar oordning som ordféranden inte kan avstyra, far ordféranden upplésa eller ajournera
sammantrédet.

8.5 Yrkanden m.m.

39 § Ett férslag eller yrkande, som ledamot framstaller under éverldggningen i ett &rende och som
skall féranleda proposition, skall avfattas skriftligen.

Ordféranden far vagra proposition, om ordféranden anser att ett framstallt férslag eller yrkande
strider mot gallande lag eller allman forfattning eller denna arbetsordning. Om kommunfullméaktige
bifaller yrkande att proposition skall stallas, far ordféranden dock inte vidare vagra proposition.

Ordféranden skall vagra proposition, om ordféranden anser att ett framstéllt forslag eller yrkande
innebar ett nytt drende. | sadant fall blir ordférandens beslut géllande. Vad nu sagts &r inte
tildmpligt i drende som inte behdver beredas.

Nar kommunfullméaktige har férklarat dverlaggningen i ett drende avslutad, gar ordféranden
igenom de yrkanden som har framstallts under éverldggningen och kontrollerar att de har
uppfattats ratt. Ordféranden befaster genomgangen med ett klubbslag. Darefter far inte nagot
yrkande &ndras eller atertas, om inte kommunfullmaktige beslutar medge det enhalligt.

8.6 Deltagande i beslut och jav

40 § En ledamot som avser att avsta fran att delta i ett beslut, skall anmala detta till ordféranden,
innan beslutet fattas. En ledamot som inte har gjort en sddan anmalan anses ha deltagit i beslutet,
om kommunfullmaktige fattar det med acklamation.

En ledamot som inte deltar i handlaggningen av ett drende pa grund av jav bér [Aamna sin plats
under handl&ggningen av arendet.

8.7 Omrdstning
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41 § Ordféranden bestdmmer om omrdstning ska ske med hjalp av omréstningsanldggning eller
efter upprop.

Omréstningarna genomfors sa, att ledaméterna avger sina réster efter upprop. Uppropet sker
enligt uppropslistan.

Ordféranden avger alltid sin rost sist.

Sedan omrostningen har avslutats, befaster ordféranden detta med ett klubbslag. Darefter far inte
nagon ledamot avge sin rost. Inte heller far nagon ledamot andra eller aterta en avgiven rost efter
klubbslaget.

Om oenighet uppstar om resultatet av en 6ppen omréstning ska en ny omréstning genomféras
omedelbart.

Vid anvdndning av omréstningsanlaggningen ska foljande galla:

Efter anvisning av ordféranden ska ledaméterna avge sina réster genom att trycka pa nagra av
knapparna Ja, Nej eller Avstar, sedan ordféranden meddelat att det &r klart att rosta. Nar
omroéstningen forklarats avslutad kan avgiven rést inte dndras i omréstningsanldggningen. Vid
felrostning ska detta anmalas for anteckning i protokollet. Resultatet av omrdstning bér redovisas
pa storbildsskarm i fullmaktigesalen och utskriften av omréstningen tas in i protokollet.

8.7b. Sluten omrdstning

42 § Nar omréstningar genomfors, bitrads ordféranden av de tva ledaméterna som har utsetts att
justera protokollet. Omréstningarna genomférs sa, att ledaméterna avger sina slutna roster efter
upprop. Uppropet sker enligt uppropslistan. Ordféranden avger alltid sin rést sist. Sedan
omréstningen har avslutats, befaster ordféranden detta med ett klubbslag. Déarefter far inte nagon
ledamot avge sin rést. Inte heller far ndgon ledamot &ndra eller aterta en avgiven rést efter
klubbslaget. Om oenighet uppstar om resultatet av en ppen omrostning ska en ny omréstning
genomféras omedelbar

8.8 Valsedlar

42 § En valsedel som avlamnats vid en sluten omréstning skall uppta s& manga namn som valet
avser samt vara omérkt, enkel och sluten.

En valsedel ar ogiltig:

1 om den upptar namnet pa nagon som inte &r valbar

2 om den upptar flera eller farre namn an det antal personer som skall véljas.
3 om den upptar ett namn som inte klart utvisar vem som avses.

Det som sagts nu géller inte vid val som sker med tillampning proportionellt valsatt. Fér sddana val
finns sarskilda foreskrifter i lag.
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8.9 Reservation (4 kap 27 § KL)

43 § Den som vid sammantrade med kommunfullméaktige deltagit i avgérande av drende, far
anféra reservation mot fattat beslut. Reservation skall anmalas innan sammantradet avslutas. Om
reservationen utvecklas ndrmare skall den avfattas skriftligen och ldmnas till sekreteraren fére den
tidpunkt som har faststéallts for justeringen av protokollet.

Om fullmaktige beslutar att omedelbart justera den paragraf i protokollet som reservationen avser,
ska motiveringen dock Iamnas sa snart det kan ske och senast under den sammantradesdag
beslutet fattades.

8.10 Bordlaggning och aterremiss (5 kap 50, 51 § KL)

44 § Ett arende skall bordlaggas eller aterremitteras, om det begérs av minst en tredjedel av de
narvarande ledamoéterna. Enkel majoritet krdvs dock om drendet tidigare bordlagts eller
aterremitterats pa begéran av en minoritet.

For bordlaggning eller aterremiss i fraga om val kravs enkel majoritet. Motiveringen till ett beslut
om aterremiss skall bestammas av de ledaméter som begart aterremittering. Vid flera motiveringar
far ordféranden préva vilken motivering som bitréads av minst en tredjedel av de narvarande
ledaméterna.

Ett bordlagt &rende skall behandlas pa fullméaktiges nasta sammantrade, om fullmaktige inte
beslutar nagot annat.

8.1 Protokollsanteckning

Protokollsanteckning ar en skriftlig meningsyttring som bifogas till protokollet. Det ar ordférande
som bestammer om det far goras. | Kungalvs kommun &r det brukligt att tillata
protokollsanteckningar.

I en protokollsanteckning kan ledamoten ange skalen till sitt stallningstagande, om varfér man inte
deltog i beslutet eller redovisa varfér ledamoten var emot beslutet. Om en erséttare inte tjanstgor
under motet kan erséttaren fa sin asikt antecknad till protokollet.

En protokollsanteckning lamnas senast in vid utsatt tid for justering.

9. Valfragor
9.1 Valberedning

45 § Vid forsta sammantradet efter det val av kommunfullmaktige agt rum, valjer fullmaktige for
I6pande mandatperiod en valberedning, bestaende av 5 ledaméter och lika manga erséttare
Fullmé&ktige valjer samtidigt och fér samma tid bland valberedningens ledaméter en ordférande
och en vice ordférande i beredningen.
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Valberedningen skall I1agga fram férslag i alla valdrenden som kommunfullméktige skall behandla
med undantag av valen av kommunfullméaktiges presidium, valberedning eller fyllnadsval som inte
ar presidieval.

Kommunfullméktige kan dock besluta att férratta dven ett annat val utan féregaende beredning.

Vad som gaéller féor namnder i kommunallagen skall i tilldmpliga delar aven galla for
valberedningen i fraga om sammantraden, beslutsforfarande, beslutsférhet, protokoll justering av
protokoll samt reservation.

10. Protokoll m.m

10.1 Protokolisjustering och protokolisutformning (5 kap 65-70 §§ KL)

46 § Protokollet justeras av ordféranden och tva ledaméter.

Om tva eller flera ledaméter har fungerat som ordférande under ett sammantrade, justerar varje
ordférande de paragrafer i protokollet som redovisar de delar av férhandlingarna som han eller
hon har lett.

Protokollet skall enligt kommunallagen justeras senast fjorton dagar efter sammantradet.
Inriktningen i Kungéalvs kommun ar dock att fullmaktiges protokoll skall justeras senast en vecka
efter sammantradet.

Fullmaktige far besluta att en paragraf i protokollet skall justeras omedelbart. Paragrafen skall
redovisas skriftligt, innan fullmaktige justerar den.

Av protokollet skall framga vem som lagt de férslag som understélits fullmaktige fér avgérande.
For beslutssatserna géller féljande:

- Bor vara atgardsinriktade och helst inte innefatta flera atgarder i samma beslutsmening.

- Bor vara sa sjalvstandiga som mojligt, dvs kunna forstas l6sryckta ur sitt sammanhang utan
hanvisning till bilagor.

- Bor uttryckas i huvudsatser, dvs inte i form av s k "att-satser".
10.2 Tillkdnnagivande av justering (8 kap 12 § KL)

47 § Senast andra dagen efter det att protokollet har justerats ska justeringen tillkannages pa
anslagstavlan. Av tillkadnnagivandet ska det framga var protokollet finns tillgangligt samt vilken dag
det har tillkannagetts. Tillkdnnagivandet far inte tas bort fran anslagstavlan fére
Overklagandetidens utgang enligt KL 13 kap. 5 § forsta stycket.

10.3  Expediering och publicering
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49 § Utdrag ur det justerade protokollet ska tillstéllas de ndmnder, andra organ och personer som
berérs av besluten i protokollet.

Kommunstyrelsen och kommunens revisorer ska dock alltid tillstéllas hela protokollet.

Ordféranden undertecknar och sekreteraren kontrasignerar fullméktiges skrivelser och de andra
handlingar som upprattas i fullmaktiges namn, om inte fullmaktige beslutar annat.

50 § Protokollet ska utéver de i KL uppstallda kraven pa tillkannagivande dven inom samma tid
publiceras pa kommunens webbplats

11. Sammantrade pa distans

51 § Kommunfullmaktige far, om sarskilda skal féreligger, sammantrada med ledaméter
narvarande pa distans. Saddant sammantrade far endast 4ga rum om ljud- och bildéverféring sker i
realtid och pa ett sadant sétt att samtliga deltagare kan se och héra varandra pa lika villkor.

Ledamot som énskar delta pa distans ska i férvag anmala det kommunkansliet foretradelsevis 5
dagar innan sammantradet. Ordféranden avgér om narvaro far ske pa distans.

12. Fullméktigeberedningar

52 § Fullmaktige har fem fasta beredningar:

e Beredningen for Larande och kultur 13 ledamoéter
e Beredning for Trygghet och Stdéd 13 ledambter

e Ekonomiberedningen 9 ledaméter

e Beredningen fér Samhaélle och Fritid 13 ledaméter
e Demokratiberedning

Demokratiberedningen skall besta av gruppledare fran varje parti representerat i
kommunfullmaktige och kommunfullméktiges presidium. Kommunfullmaktiges presidium &r tillika
presidium i demokratiberedningen.

§ 53 Narmare bestdmmelser kommunfullméktiges beredningar och tillfélliga beredningar anges i
arbetsordning for beredningar.
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1. Inledning

1.1 Allmdnna bestammelser

1 § For kommunfullmaktiges sammantrdden och drendenas handlaggning géller, utéver vad som
ar stadgat i kommunallagen (2017:725), féreskrifterna i denna arbetsordning. Denna
arbetsordning tréder i kraft den 24 november 2022 och ersétter dérvid tidigare arbetsordning.

2 § Ett exemplar av kommunallagen i senast géllande lydelse och arbetsordning skall tillstallas
varje ledamot och erséttare sa snart senaste val av ledaméter och ersattare i kommunfullméktige
blivit faststallt samt hallas tillganglig vid varje sammantrade med kommunfullmaktige.

2. Ledaméter, tjanstgéring m.m.
2.1 Antalet ledaméter (5 KAP. 5-7 §§ KL)

3 § Fullmaktige har 61 ledaméter.

| vallagen finns det bestdmmelser om antalet ersattare.

2.2 Presidium (5 KAP. 11 § KL)

4 § Fullméaktige valjer for varje mandatperiod en ordférande samt en eller flera vice ordférande
som tillsammans utgér fullmaktiges presidium. Presidieval skall forrattas pa sammantrade fore
utgangen av december.

Ordférande tituleras kommunfullmaktiges ordférande och vice ordférande tituleras
Kommunfullmé&ktiges vice ordférande.

Titulatur: Kommunfullméktiges ordférande och kommunfullméktiges vice ordférande. Vid flera vice
ordférande tituleras dess 1:a, 2:a, 3:e etc.

Tillsammans kallas samtliga ordférande for fullmaktiges presidium.

Tills presidieval har forrattats, tjanstgér som ordférande den som har varit ledamot i fullmaktige
langst tid (alderspresident).

Om flera ledaméter har lika lang tjanstgoringstid som ledamot skall den dldste av dem vara
alderspresident.

5 § Avgar ordféranden eller nagon av vice ordférandena som ledamot eller fran sin presidiepost
under tjanstgoringstiden, véljs annan for aterstaende tid.

6 § Om samtliga i presidiet &r hindrade att fullgéra uppdraget ankommer det pa den som varit
ledamot i fullmaktige langst tid, eller, om tva eller flera ledaméter har lika lang tjanstgoringstid, den
aldre av dem (alderspresidenten) att utéva ordférandeskapet.

7 § Presidiet ska ha regelbundna méten med gruppledarna.
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Presidiet har narvaroratt vid beredningarnas sammantrdden samt kommunstyrelsens och
namndernas sammantraden. Presidiet har ratt att inhadmta information fran férvaltning och
namndorganisation.

Kommunfullmé&ktiges ordférande
Kommunfullmé&ktiges ordférande leder kommunfullmaktiges méten.

Kommunfullmé&ktiges ordférande ska vara kommunens framsta foretradare och det politiska
arbetets sammanhallande kraft med ett 6vergripande ansvar for att dialog mellan de olika delarna
i den politiska organisationen férs. Rollen staller stora krav pa social kompetens, formaga att
vacka fortroende 6ver partigrénser, lyhérdhet och initiativ. Kommunfullmaktiges ordférande ska
verka for att var organisationsmodell efterlevs och utvecklas i samrad med beredningarna,
kommunstyrelsen, utskotten och namnderna. Kommunfullmaktiges ordférande ar tillika ordférande
i demokratiberedningen.

Kommunfullméktiges ordférande har ocksa till uppgift att:

e Bereda och forbereda kommunfullméktige samt séakerstélla att ett rattssakert
beslutsunderlag finns alt laglighet bereda och férbereda kommunfullmaktige samt
sakerstélla att beslutsunderlag finns

¢ Halla medborgarstammor

e Satta agendan for kommunfullmaktige i samrad med vice ordférande

e Samordna arbetet fér samtliga beredningar tillsammans med beredningsledarna

e Representera kommunen vid besok och resor.

e Ska vara vél insatt i kommunallagen och halla sig ajour med eventuella férandringar.

Kommunfullmaktiges vice ordférande

Kommunfullmaktiges vice ordférande medverkar vid beredning av kallelse och upprattande av
dagordning.

Vice ordféranden tjanstgér som ordférande pa kommunfullméaktiges méten nar ordféranden finner
det ldmpligt.

Kommunfullmé&ktiges vice ordférande ar tillika vice ordférande i Demokratiberedningen
Kommunfullméktiges ordférande har ocksa till uppgift att:

¢ Delta och vid behov halla medborgarstammor
e Delta i arbetet kring kommunfullm&ktiges agenda
e Representera kommunen vid besék och resor

Kommunfullmé&ktiges presidium

Kommunfullm&ktiges presidium ges narvaro- och yttranderatt vid beredningarnas sammantraden
samt kommunstyrelsens och ndmndernas sammantraden efter dialog med berérda presidier.

Presidiet ges ratt att inhamta information fran férvaltning och namndorganisation.

Kommunfullmé&ktiges presidium éverldamnar forslag till budget for kommunrevisionen till
ekonomiberedningen budget som sedan inarbetar férslaget i ekonomiberedningens forslag till
budgetriktlinjer.
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Leder nationaldagskommitténs arbete.
Kommunfullmé&ktiges presidium verkar som ett stdd for beredningspresidierna.

Tillser att ekonomiska resurser finns for varje beredning att genomféra utbildning och
omvarldsbevakning.

Tillser beredningspresidierna i alla beredningar har regelbundna traffar minst 3 ggr per termin.

Kommunfullmé&ktiges presidium tillser tillsammans med beredningspresidierna att beredningarna
genomgar relevanta utbildningar.

2.2.1 Beredningsorgan fér kommunrevisionens budget

8 § Kommunfullm&ktiges presidium skall svara fér budgetberedning av revisionsanslaget.

2.3 Anmadlan av hinder for tjanstgoring och inkallande av ersattare (5 kap 12-15 §§ KL)

9 § Ledamot som &r forhindrad att delta i sammantréade eller del av sammantradet kallar sjalv in
erséattare som star i tur att tjanstgora.

Ledamot, som i férvdg anmalt férhinder att delta i sammantréde eller del av sammantradet men
anda installer sig vid detta, trader i tjanstgoring &ven om erséttare kallats eller tratt i tjanstgoring.
Ledamot, som har avbrutit tjanstgéringen vid sammantrade p.g.a. annat hinder &n jav, far darefter
inte under samma dag tjanstgdra vid sammantradet.

10 § Om ledamot uteblir fran sammantrade utan att i forvag ha anmalt férhinder eller hinder
uppkommer fér en ledamot att vidare delta i ett pagdende sammantrade, kallar ordféranden in den
erséattare som &r tillganglig och stér i tur att tjanstgora.

11 § Ordféranden bestdmmer, nar en ledamot eller en ersattare ska tréda in och tjanstgéra under
ett pagaende sammantrade. Endast om det féreligger séarskilda skal fér det bor dock intrade ske
under pagaende handlaggning av ett arende.

Ledamot &r skyldig att anmala till sekreteraren om ledamoten avbryter sin tjanstgoéring.

2.4 Placeringsordning

12 § Vid kommunfullméktiges sammantraden intar presidiets ledaméter och fullméktiges
sekreterare sarskilda platser vid presidiebordet.

I inledning av ny mandatperiod férvantas gruppledare for respektive parti, gruppering av partier
komma 6verens om placeringsordning. Kommunfullméktiges ordférande leder dessa samtal.

Partierna bestammer sjélva inb6rdes ordning. Erséttarna sitter pa anvisad plats.
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Gruppledaren sitter |att tillganglig for talarstolen Ledamot, som utsetts vid sarskild
réstsammanrakning, intar for aterstoden av mandatperioden den férutvarande ledamotens plats
om inte partierna inte bestdmmer annat

2.5 Utbildning/omvarldsorientering

13 § Fullméktiges ledamdter och erséttare erbjuds alltid en grundutbildning om kommunen och
fértroendeuppdraget i bérjan av mandatperioden.

3. Tillkdnnagivande, tid, plats och férldangning av sammantréade
3.1 Tid och plats fér sammantradena (5 KAP. 12 § KL)

1 § Kommunfullmaktige bestdmmer dagar, klockslag och plats fér sammantradden ndstkommande
ar, senast under december manad.

De ar da val av kommunfullméaktige har agt rum i hela landet, sammantrader nyvalda
kommunfullmaktige férsta gangen i oktober/november.

Alderspresidenten bestammer dagen och tiden fér det férsta sammantrédet efter samrad med
kommunstyrelsens presidium.

2 § Om det foreligger skal for det, far ordféranden efter samrad med vice ordférandena stélla in ett
sammantrade eller &ndra dagen eller tiden eller platsen for sammantradet.

Om ordféranden beslutar att ett sammantrade ska stéllas in eller att dagen eller tiden eller platsen
for ett sammantrade ska andras, later ordféranden snarast underratta varje ledamot och erséattare
om beslutet. Uppgift om beslutet ska snarast tillkdnnages pa lampligt sétt.

3 § Sammantrade skall ocksa hallas, nar kommunstyrelsen eller minst en tredjedel av fullmaktiges
ledamoter begér det eller ordféranden anser att det behovs. Sadan begéran om extra
sammantrade skall goras skriftligen hos ordféranden med uppgift om det eller de &renden, for vars
handlaggning sammantradet begars. Ett extra sammantrade halls pa den tid som ordféranden
bestammer efter samrad med vice ordféranden.

3.2 Tillkdnnagivande och annons till sammantradena

4 § Tillkédnnagivande av sammantrdde med kommunfullmaktige - med uppgift om tid och plats for
sammantradet och om de drenden, som skall behandlas - utfdrdas av ordféranden eller, vid
férhinder fér denne, av vice ordféranden.

Tillkannagivandet skall anslas pa kommunens anslagstavla minst en vecka fére
sammantradesdagen. Kungérelsen skall inom samma tid pé ett lampligt satt ocksa lamnas till
varje ledamot och erséttare.

Uppgift om tid och plats samt de viktigaste drendena for sammantradet skall minst en vecka fére
sammantradesdagen inforas i den eller de ortstidningar som fullméktige beslutar. Fullmaktige
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beslutar sarskilt om i vilken eller vilka ortstidningar som annonsering om sammantrade ska ske.
Annonsering ska dven ske pa kommunens webbplats.

Fullmaktige bestdmmer i vilken utstréckning uppgift om de drenden som ska behandlas ska
inféras i ortstidningen/ortstidningarna. Om sarskilda skal foreligger far dock ordféranden infor ett
visst sammantrade begransa annonseringen i ortstidningen/ortstidningarna samt pa webbplatsen.

Om arende fordrar sa skyndsam handldaggning att kungérande i den ordning som féreskrivs ovan
inte hinns med, skall tillkdnnagivandet med uppgift om &rendet anslas senast vardagen narmast
fére sammantradesdagen och pa ett Iampligt satt I1amnas till varje ledamot och ersattare i
fullmaktige sa tidigt, att den kan tankas na dem inom samma tid.

33 Forlangning av sammantrade och fortsatt sammantrade

18 § Fullméktiges sammantraden bér om méjligt avslutas fore kl. 22.00. Fullméktige skall senast
en halvtimme fore detta klockslag tillfragas om sammantradet skall fortsatta omedelbart eller
annan dag eller om aterstdende drenden skall handldggas vid ndsta sammantrade. Ett extra
sammantrade halls pa den tid som ordféranden bestammer efter samrad med vice ordféranden.

19 § Om fullmaktige inte hinner slutféra ett sammantrade pa den utsatta sammantradesdagen,
kan fullmaktige besluta att foérlanga tiden for sammantradet.

Fullmaktige kan ocksa besluta att avbryta sammantradet och att halla fortsatt sammantrade en
senare dag for att behandla de drenden som aterstar. | ett sddant fall beslutar fullmaktige genast,
nar och var sammantradet skall fortsatta.

Om fullmaktige beslutar att halla fortsatt sammantrade, utfardar ordféranden en kungérelse om
det fortsatta sammantradet pa vanligt satt.

Om sammantradet skall fortsatta inom en vecka, behéver nagon kungérelse inte utfardas. | ett
sadant fall 1ater ordféranden dock underratta de ledaméter och ersattare som inte ar narvarande
nar sammantradet avbryts om tiden och platsen for det fortsatta sammantrédet.

Beslut om forléngt eller fortsatt sammantréde skall protokollféras i eller i anslutning till den
paragraf da beslutet fattades.

5 § Fullmaktiges sammantraden bér om mdjligt avslutas fore kl. 22.00. Fullmaktige skall senast en
halvtimme fore detta klockslag tillfragas om sammantradet skall fortsatta omedelbart eller annan
dag eller om aterstdende drenden skall handlaggas vid nasta sammantrade. Ett extra
sammantrade halls pa den tid som ordféranden bestammer efter samrad med vice ordféranden.

6 § Om fullmaktige inte hinner slutféra ett sammantrade pa den utsatta sammantradesdagen, kan
fullmaktige besluta att férldnga tiden for sammantradet.

Fullmaktige kan ocksa besluta att avbryta sammantradet och att halla fortsatt sammantrade en
senare dag for att behandla de drenden som aterstar. | ett sddant fall beslutar fullmaktige genast,
nar och var sammantradet skall fortsatta.

Om fullméaktige beslutar att halla fortsatt sammantrade, utfardar ordféranden en kungoérelse om
det fortsatta sammantradet pa vanligt satt.
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Om sammantradet skall fortsatta inom en vecka, behéver nagon kungérelse inte utfardas. | ett
sadant fall l1ater ordféranden dock underrtta de ledamoter och erséttare som inte ar narvarande
nar sammantradet avbryts om tiden och platsen for det fortsatta sammantréadet.

Beslut om forléngt eller fortsatt sammantréde skall protokollféras i eller i anslutning till den
paragraf da beslutet fattades.

3.4 Arenden och handlingar till sammantradena

7 § Ordféranden bestdmmer efter samrad med vice ordférande nar fullmaktige ska behandla ett
arende, om inte annat féljer av lag.

8 § Styrelsens, dvriga ndmnders och beredningars forslag till beslut eller yttranden i de drenden
som tagits in i tillk&nnagivandet bor tillstallas varje ledamot och ersattare fére sammantradet.

Ordféranden bestdmmer i vilken omfattning évriga handlingar ska tillstéllas ledaméter och
ersattare fore sammantrédet.

Interpellationer bor tillstallas samtliga ledamdter och erséattare senast dagen fore det
sammantrade vid vilket de avses bli stéllda. Interpellationssvar bor tillstallas samtliga ledaméter
och erséttare i samband med utskick av 6vriga handlingar infér det sammantréde interpellationen
avses bli besvarad. Fragor bor tillstéllas berérd ordférande eller forste vice ordférande senast
18.00 dagen fére det sammantrade vid vilket de avses bli stéllda.

Interpellationer och fragor bor tillstallas samtliga ledaméter och ersattare fére det sammantrade
vid vilket de avses bli stéllda.

4. Mal och viljeinriktning
4.1 Turordning fér handlaggning av darendena

22 § Vid sammantradet handldggs arendena i den ordning de tagits upp i tillkdnnagivandet om
inte fullmaktige beslutar annat. Arenden av stérre allmant intresse bor upptas i bérjan pa
féredragningslistan.

| det fall drenden bordlaggs tas dessa upp forst pa nastkommande sammantrade. Interpellationer
och fragor besvaras direkt efter informationsarenden och fére drenden fran kommunstyrelsen.

For interpellationer avsatts maximalt en timma i bérjan av sammantréadet och ar inte
interpellationerna fardigbehandlade behandlas de i slutet av dagordningen.

Fullmaktige kan dock besluta om andrad turordning for ett eller flera arenden.

Ordféranden bestammer nar under ett sammantrade ett arende ska behandlas som inte finns med
i kungdrelsen.

Fullméaktige far besluta att avbryta handlaggningen av ett drende under ett sammantrade for att
ateruppta det senare under sammantradet.
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4.2 Beredning av arendena

23 § Om kommunfullmaktige inte beslutar ndgot annat, avgér kommunstyrelsen hur de drenden
som kommunfullméaktige skall behandla skall remitteras. Kommunstyrelsen far uppdra at en
fortroendevald eller at nagon anstalld att besluta om remissinstans av sadana arenden.

Arende som inkommit och som senare kan bli fsremal for fullmaktiges behandling éverlamnas till
respektive ndmnd och/eller férvaltning foér handlaggning.

Fullmaktiges ordférande skall hallas underrattad om drenden av vilka det klart framgar att de
maste behandlas av fullméktige och som &r av stérre vikt.

4.2.1 Beredningsplikten (5 kap 26-34 §§ KL)

24 § Alla arenden som fullméaktige avgér maste forst beredas, antingen av en
fullmaktigeberedning eller av en namnd vars verksamhetsomrade berérs av drendet.

Om arendet endast har beretts av en fullméaktigeberedning maste den eller de namnder vars
verksamhetsomrade berors av drendet alltid ges tillfalle att yttra sig.

Kommunstyrelsen skall alltid ges tillfalle att yttra sig. Kommunstyrelsen skall Iagga fram férslag till
beslut om inte en annan ndmnd eller en fullmaktigeberedning gjort detta.

Ett drende som &r bradskande far avgoras utan beredning om samtliga narvarande ledamoéter ar
ense om beslutet.

Beredningstvanget ovan galler inte for val eller avsagelse fran ett uppdrag som fortroendevald.

5. Initiativratt
5.1 Motioner

25 § En motion skall vara skriftlig och egenhandigt undertecknad eller pa annan satt bestyrkt av
en eller flera ledaméter i fullmaktige. Amnen av olika slag far inte tas upp i samma motion.

Motionen skall innehalla en bakgrund till férslaget/férslagen i motionen. Innehaller motionen mer
an ett forslag skall varje forslag numreras.

Motionen remitteras utan debatt.
Fullméaktige beslutar om remiss for beredning av motion.
Ersattare far vacka motion endast vid sammantrade da ersattaren tjanstgér som ledamot.

En motion bor beredas s3, att fullmaktige kan fatta beslut inom ett ar fran det att motionen
vacktes. Om beredningen inte kan avslutas inom denna tid, skall detta och vad som har kommit

10
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fram vid beredningen anmalas till fullmaktige inom samma tid. Fullmaktige far da avskriva
motionen fran vidare handlaggning

Kommunstyrelsen skall arligen redovisa till fullmaktige de motioner vilkas beredning annu inte
slutforts.

5.2 Interpellationer

26 § En interpellation skall vara skriftlig och egenhandigt undertecknad eller pa annan sétt
bestyrkt av en ledamot.

Interpellation skall inkomma till enheten fér kommunkansli och juridik senast tredje vardagen fore
det sammantrade vid vilket den ar avsedd att framstéllas. Amnen av olika slag far inte tas upp i
samma interpellation. Interpellationen skall ha ett bestamt innehall och vara férsedd med
motivering.

Interpellation bér besvaras senast under det sammantrade som féljer narmast efter det da
interpellationen stalldes.

Interpellationen éverlamnas till den person till vilkken den ar riktad samt till kommunfullmaktiges
sekreterare.

Den ledamot som har stéllt interpellationen bér fa del av svaret dagen fére den sammantrades-
dag, da svaret ska lamnas.

Interpellation som stllts till kommunstyrelsens eller annan namnds ordférande far ordféranden
overlamna att besvaras av annan i kommunstyrelsen eller i annan namnd som p.g.a. sitt uppdrag
har sérskilda forutsattningar att besvara interpellationen.

Om en interpellation avser férhallandena i ett sadant foretag som avses i 10 kap. 3-4 §§ far den
ordférande till vilken interpellationen har stéllts dverlamna till en av fullmaktige utsedd ledamot i
foretagets styrelse att besvara interpellationen.

En erséttare far 1amna in en interpellation under ett sammantrade, om erséttaren tjanstgér som
ledamot vid sammantradet. En ersattare som stéllt en interpellation har ratt att delta i
Overlaggningen da svaret pa interpellationen behandlas. Erséttaren har beslutanderatt endast om
ersattaren tjanstgor

5.3 Fragor

27 § En fraga skall vara skriftlig och egenhandigt undertecknad eller pa annan séatt bestyrkt av en
ledamot. Den skall ges in till enheten fér kommunkansli och juridik senast tredje vardagen fére det
sammantrade vid vilket ledamoten avser att stdlla den. Vad som s&gs 26 § galler i tilldampliga delar
ocksa pa fraga

Om den tillfragade forklarat sig beredd att besvara fragan, beslutar fullmaktige utan féregaende
Overlaggning om fragan far framstéllas. Lamnas sadant medgivande, bor fragan besvaras vid
sammantrédet.

Nar fraga besvaras far endast den ledamot, som framstallt frégan och den som lamnar svaret
delta i 6verlaggningen.

11
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Fullmaktige kan besluta att en fraga far behandlas som interpellation om fragestallaren sjélv begér
detta. Sadant beslut skall fattas utan féregaende éverlaggning.

5.4 Foretagens initiativratt

28 § Styrelsen i ett sddant féretag som avses i 10 kap. 3-4 §§ far vacka arenden i fullmaktige om
sadana arenden som foretaget &r skyldigt att se till att fullméktige far ta stallning till.

6. Aterredovisning fran namnderna 6 kap 5 § KL

29 § Fullmaktige beslutar om omfattningen och formerna fér namndernas aterredovisning av
uppdrag som fullméktige lamnat. Narmare bestdmmelser hdrom anges i respektive namnds
reglemente.

7. Prévning av ansvarsfrihet och anmaérkning

30 § Presidiet bereder fragor och drenden om ansvarsfrinet och anméarkning.

8. Sammantradet

8.1 Upprop

31 § Vid sammantrades borjan foérrattas upprop. Avbryts pagaende sammantrade skall nytt upprop
ske da sammantradet fortsatter. Upprop avslutas med klubbslag. Om ledamot infinner sig vid
sammantrade efter det att uppropet ar avslutat, skall ledamoten anméla sig hos ordféranden, som
efter tillkannagivanden om narvaron later ledamoten intrada i tjanstgoring.

Ledamot och erséttare, som tjanstgor i ledamots stélle, far inte annat an tillfalligtvis 1amna
sammantrade utan att anmaéla detta till ordféranden.

8.2 Protokolljusterare, tid och plats 5 kap. 70 §

32 § Ordféranden bestammer tid och plats fér justeringen av protokollet fran sammantradet.

Sedan uppropet har forrattats enligt 31 §, valjer fullmaktige tva ledaméter att tillsammans med
ordféranden justera protokollet fran sammantradet och att i forekommande fall bitrada ordféranden
vid réstsammanrakningar.

12
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8.3 Rétt att delta i 6verlaggningar 5 kap. 41,42 §§ KL

33 § Icke tjanstgbrande erséattare har yttranderétt (ej beslutanderéatt) vid fullmaktiges
overldggningar.

Ordféranden, samt vid dennes forfall vice ordféranden, i en namnd vars verksamhetsomrade ett
arende bero6r far delta i Gverlaggningarna i drendet.

| interpellationsdebatten far alla fullméaktigeledaméter och ersattare delta. Nar en fraga besvaras
far bara den som staller fragan och den som svarar delta i 6verlaggningarna.

Ordféranden i en ndmnd eller nagon annan som besvarar en interpellation eller en fraga, far delta
i den 6verlaggning som halls med anledning av svaret.

Ordféranden och vice ordférandena i en fullmaktigeberedning har ratt att delta i 6verldggningen
nar fullmaktige behandlar ett arende som beredningen har handlagt.

Styrelsens ordférande i ett sadant foretag som avses i 3 kap. 17 och 18 §§ KL, har ratt att delta i
6verlaggningen nar fullmaktige behandlar ett &rende som berér férhallandena i fore-taget.

34 § Den tjansteman som har den ledande stéllningen bland kommunens tjdnsteman ager ratt att
yttra sig vid kommunfullméaktiges éverlaggningar.

Fullmaktiges sekreterare far yttra sig om lagligheten av det som férekommer vid sammantradena.

35 § Kommunens revisorer far delta i 6verlaggningen nar fullmaktige behandlar revisions-
berattelsen och arsredovisningen.

Revisorerna far ocksa delta i dverlaggningen, nar fullméaktige behandlar ett arende som beror
revisorernas egen férvaltning.

Sakkunnigt bitrdde ska ges tillfalle att yttra sig vid fullmaktiges behandling av revisionsberattelsen.

36 § Ordféranden later efter samrad med vice ordféranden i den utstrackning som det behovs
kalla ordférandena och vice ordférandena i namnderna och fullmaktigeberedningarna, revisorerna
samt anstéllda hos kommunen for att ldmna upplysningar vid sammantradena. Detsamma géller
utomstaende sakkunniga.

Om fullmaktige inte beslutar nagot annat, bestammer ordféranden efter samrad med vice
ordférandena i vilken utstrackning de som har kallats for att Iamna upplysningar pa ett
sammantrade far yttra sig under éverlaggningarna.

37 § Fullmaktige far bestamma att ledaméterna i en fullmaktigeberedning skall ha réatt att delta i
overldggningarna men inte i besluten nar fullméktige behandlar ett &rende som beredningen
handlagt.

8.4 Talarordning och ordning vid sammantraden

38 § Ledamot och annan som har réatt att delta i fullmaktiges éverlaggningar far ordet i den ordning
de anmailt sig och blivit uppropade. Den som under éverldggningen i en fraga blir personligt
angiven, kan fa ordet for kort replik. Likasa kan foretradare for parti eller partigruppering fa replik
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om partiet eller partigrupperingen namngivits i anférandet. Vid uppenbart tilltal utan att person eller
parti blir namngivet éverlats till ordféranden att bedéma om replikskifte far ske.

Som rekommendation géller att den som lamnar replik har hogst tva minuter till sitt forfogande fér
repliken. Ordet skall da begaras omedelbart efter féregaende anférande. Replik medges endast
tva ganger under samma huvudanférande.

Nar ledamot uppropas for att fa ordet, bér ordféranden omnamna dennes partitillhérighet. For
talare, som yttrar sig upprepade ganger under ett sammantréade, avstar ordféranden lampligen
fran att omnamna partitillhdrigheten. Detsamma géller for replikerna.

Om néagon i sitt yttrande avlagsnar sig fran amnet eller blandar in nagot, som inte hor dit, far
ordféranden med klubbslag fasta talarens uppmarksamhet darpa. Om talaren inte réttar sig, kan
ordféranden franta talaren ordet. | évrigt far ingen avbryta en talare under hans anféranden.

Ordféranden kan utvisa den som upptréder stérande och inte rattar sig efter tillsdgelse.

Uppstar oordning som ordféranden inte kan avstyra, far ordféranden upplésa eller ajournera
sammantrédet.

8.5 Yrkanden m.m.

39 § Ett férslag eller yrkande, som ledamot framstaller under éverldggningen i ett &rende och som
skall féranleda proposition, skall avfattas skriftligen.

Ordféranden far vagra proposition, om ordféranden anser att ett framstallt férslag eller yrkande
strider mot gallande lag eller allman forfattning eller denna arbetsordning. Om kommunfullméaktige
bifaller yrkande att proposition skall stallas, far ordféranden dock inte vidare vagra proposition.

Ordféranden skall vagra proposition, om ordféranden anser att ett framstéllt forslag eller yrkande
innebar ett nytt drende. | sadant fall blir ordférandens beslut géllande. Vad nu sagts &r inte
tildmpligt i drende som inte behdver beredas.

Nar kommunfullméaktige har férklarat dverlaggningen i ett drende avslutad, gar ordféranden
igenom de yrkanden som har framstallts under éverldggningen och kontrollerar att de har
uppfattats ratt. Ordféranden befaster genomgangen med ett klubbslag. Darefter far inte nagot
yrkande &ndras eller atertas, om inte kommunfullmaktige beslutar medge det enhalligt.

8.6 Deltagande i beslut och jav

40 § En ledamot som avser att avsta fran att delta i ett beslut, skall anmala detta till ordféranden,
innan beslutet fattas. En ledamot som inte har gjort en sddan anmalan anses ha deltagit i beslutet,
om kommunfullmaktige fattar det med acklamation.

En ledamot som inte deltar i handlaggningen av ett drende pa grund av jav bér [Aamna sin plats
under handl&ggningen av arendet.

8.7 Omrdstning
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41 § Ordféranden bestdmmer om omrdstning ska ske med hjalp av omréstningsanldggning eller
efter upprop.

Omréstningarna genomfors sa, att ledaméterna avger sina réster efter upprop. Uppropet sker
enligt uppropslistan.

Ordféranden avger alltid sin rost sist.

Sedan omrostningen har avslutats, befaster ordféranden detta med ett klubbslag. Darefter far inte
nagon ledamot avge sin rost. Inte heller far nagon ledamot andra eller aterta en avgiven rost efter
klubbslaget.

Om oenighet uppstar om resultatet av en 6ppen omréstning ska en ny omréstning genomféras
omedelbart.

Vid anvdndning av omréstningsanlaggningen ska foljande galla:

Efter anvisning av ordféranden ska ledaméterna avge sina réster genom att trycka pa nagra av
knapparna Ja, Nej eller Avstar, sedan ordféranden meddelat att det &r klart att rosta. Nar
omroéstningen forklarats avslutad kan avgiven rést inte dndras i omréstningsanldggningen. Vid
felrostning ska detta anmalas for anteckning i protokollet. Resultatet av omrdstning bér redovisas
pa storbildsskarm i fullmaktigesalen och utskriften av omréstningen tas in i protokollet.

8.7b. Sluten omrdstning

42 § Nar omréstningar genomfors, bitrads ordféranden av de tva ledaméterna som har utsetts att
justera protokollet. Omréstningarna genomférs sa, att ledaméterna avger sina slutna roster efter
upprop. Uppropet sker enligt uppropslistan. Ordféranden avger alltid sin rést sist. Sedan
omréstningen har avslutats, befaster ordféranden detta med ett klubbslag. Déarefter far inte nagon
ledamot avge sin rést. Inte heller far ndgon ledamot &ndra eller aterta en avgiven rést efter
klubbslaget. Om oenighet uppstar om resultatet av en ppen omrostning ska en ny omréstning
genomféras omedelbar

8.8 Valsedlar

42 § En valsedel som avlamnats vid en sluten omréstning skall uppta s& manga namn som valet
avser samt vara omérkt, enkel och sluten.

En valsedel ar ogiltig:

1 om den upptar namnet pa nagon som inte &r valbar

2 om den upptar flera eller farre namn an det antal personer som skall véljas.
3 om den upptar ett namn som inte klart utvisar vem som avses.

Det som sagts nu géller inte vid val som sker med tillampning proportionellt valsatt. Fér sddana val
finns sarskilda foreskrifter i lag.
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8.9 Reservation (4 kap 27 § KL)

43 § Den som vid sammantrade med kommunfullméaktige deltagit i avgérande av arende, far anféra
reservation mot fattat beslut. Reservation skall anmalas innan sammantradet avslutas. Om
reservationen utvecklas ndrmare skall den avfattas skriftligen och ld&mnas till sekreteraren fére den
tidpunkt som har faststéllts for justeringen av protokollet.

Om fullmaktige beslutar att omedelbart justera den paragraf i protokollet som reservationen avser, ska
motiveringen dock lamnas s& snart det kan ske och senast under den sammantradesdag beslutet
fattades.

8.10 Bordlaggning och aterremiss (5 kap 50, 51 § KL)

44 § Ett arende skall bordlaggas eller aterremitteras, om det begérs av minst en tredjedel av de
narvarande ledamoéterna. Enkel majoritet kravs dock om arendet tidigare bordlagts eller aterremitterats
pa begdran av en minoritet.

For bordlaggning eller aterremiss i fraga om val kravs enkel majoritet. Motiveringen till ett beslut om
aterremiss skall bestammas av de ledamoter som begart aterremittering. Vid flera motiveringar far
ordféranden préva vilken motivering som bitrads av minst en tredjedel av de narvarande ledamdéterna.

Ett bordlagt drende skall behandlas pa fullmaktiges nasta sammantrade, om fullmaktige inte beslutar
nagot annat.

8.11 Protokollsanteckning

Protokollsanteckning &r en skriftlig meningsyttring som bifogas till protokollet. Det &r ordférande
som bestdammer om det far géras. | Kungalvs kommun &r det brukligt att tillata
protokollsanteckningar.

| en protokollsanteckning kan ledamoten ange skalen till sitt stallningstagande, om varfér man inte
deltog i beslutet eller redovisa varfor ledamoten var emot beslutet. Om en ersattare inte tjanstgoér
under motet kan ersattaren fa sin asikt antecknad till protokollet.

En protokollsanteckning I&mnas senast in vid utsatt tid for justering.

9. Valfragor
9.1 Valberedning

45 § Vid forsta sammantradet efter det val av kommunfullméaktige agt rum, valjer fullméktige for
I6pande mandatperiod en valberedning, bestdende av 5 ledaméter och lika manga erséttare
Fullmaktige valjer samtidigt och fér samma tid bland valberedningens ledaméter en ordférande
och en vice ordférande i beredningen.
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Valberedningen skall I1agga fram férslag i alla valdrenden som kommunfullméktige skall behandla
med undantag av valen av kommunfullméaktiges presidium, valberedning eller fyllnadsval som inte
ar presidieval.

Kommunfullméktige kan dock besluta att férratta dven ett annat val utan féregaende beredning.

Vad som gaéller féor namnder i kommunallagen skall i tilldmpliga delar aven galla for
valberedningen i fraga om sammantraden, beslutsforfarande, beslutsférhet, protokoll justering av
protokoll samt reservation.

10. Protokoll m.m

10.1 Protokolisjustering och protokolisutformning (5 kap 65-70 §§ KL)

46 § Protokollet justeras av ordféranden och tva ledaméter.

Om tva eller flera ledaméter har fungerat som ordférande under ett sammantrade, justerar varje
ordférande de paragrafer i protokollet som redovisar de delar av férhandlingarna som han eller
hon har lett.

Protokollet skall enligt kommunallagen justeras senast fjorton dagar efter sammantradet.
Inriktningen i Kungéalvs kommun ar dock att fullmaktiges protokoll skall justeras senast en vecka
efter sammantradet.

Fullmaktige far besluta att en paragraf i protokollet skall justeras omedelbart. Paragrafen skall
redovisas skriftligt, innan fullmaktige justerar den.

Av protokollet skall framga vem som lagt de férslag som understélits fullmaktige fér avgérande.
For beslutssatserna géller féljande:

- Bor vara atgardsinriktade och helst inte innefatta flera atgarder i samma beslutsmening.

- Bor vara sa sjalvstandiga som mojligt, dvs kunna forstas l6sryckta ur sitt sammanhang utan
hanvisning till bilagor.

- Bor uttryckas i huvudsatser, dvs inte i form av s k "att-satser".
10.2 Tillkdnnagivande av justering (8 kap 12 § KL)

47 § Senast andra dagen efter det att protokollet har justerats ska justeringen tillkannages pa
anslagstavlan. Av tillkadnnagivandet ska det framga var protokollet finns tillgangligt samt vilken dag
det har tillkannagetts. Tillkdnnagivandet far inte tas bort fran anslagstavlan fére
Overklagandetidens utgang enligt KL 13 kap. 5 § forsta stycket.

10.3  Expediering och publicering

17



134/23 Revidering av arbetsordning for kommunfullméaktige - KS2023/1290-1 Revidering av arbetsordning for kommunfullméktige : Arbetsordning fér kommunfullméktige med férslag

KUNGALVS
KOMMUN

49 § Utdrag ur det justerade protokollet ska tillstéllas de ndmnder, andra organ och personer som
berérs av besluten i protokollet.

Kommunstyrelsen och kommunens revisorer ska dock alltid tillstéllas hela protokollet.

Ordféranden undertecknar och sekreteraren kontrasignerar fullméktiges skrivelser och de andra
handlingar som upprattas i fullmaktiges namn, om inte fullmaktige beslutar annat.

50 § Protokollet ska utéver de i KL uppstallda kraven pa tillkannagivande dven inom samma tid
publiceras pa kommunens webbplats

11. Sammantrade pa distans

51 § Kommunfullmaktige far, om sarskilda skal féreligger, sammantrada med ledaméter
narvarande pa distans. Saddant sammantrade far endast 4ga rum om ljud- och bildéverféring sker i
realtid och pa ett sadant sétt att samtliga deltagare kan se och héra varandra pa lika villkor.

Ledamot som énskar delta pa distans ska i férvag anmala det kommunkansliet foretradelsevis 5
dagar innan sammantradet. Ordféranden avgér om narvaro far ske pa distans.

12. Fullméktigeberedningar

52 § Fullmaktige har fem fasta beredningar:

e Beredningen for Larande och kultur 13 ledamoéter
e Beredning for Trygghet och Stdéd 13 ledambter

e Ekonomiberedningen 9 ledaméter

e Beredningen fér Samhaélle och Fritid 13 ledaméter
e Demokratiberedning

Demokratiberedningen skall besta av gruppledare fran varje parti representerat i
kommunfullmaktige och kommunfullméktiges presidium. Kommunfullmaktiges presidium &r tillika
presidium i demokratiberedningen.

§ 53 Narmare bestdmmelser kommunfullméktiges beredningar och tillfélliga beredningar anges i
arbetsordning for beredningar.
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Sammantridesprotokoll

Sammantridesdatum 2023-06-01
Sida 7 (10)

§ 24/2023

Arbetsordning f6r kommunfullmiktige

Kommunfullmiktiges nu gillande arbetsordning (KS2022/2397) reglerar inte i vilken
utstrickning som protokollsanteckningar far liggas till protokollet. Protokollsanteckningar
regleras inte via lag utan det r upp till ordférande att bestimma om det far liggas fram eller
inte.

Med anledning av att det inte finns nagot uttryckt 6ver hur protokollsanteckningar ska
anvindas 1 Kungilv féreslas kommunfullmiktige att lgga till det i arbetsordningen.
Demokratiberedningen foreslar att féljande text ldggs till i arbetsordningen:

Protokollsanteckning ar en skriftlig meningsyttring som bifogas till protokollet. Det dr ordforande som
bestiammer om det far goras. 1 Kungdilvs kommun ar det brukligt att tillata protokollsanteckningar.

I en protokollsanteckning kan ledamoten ange skdlen till sitt stillningstagande, om varfor man inte deltog i
beslutet eller redovisa varfor ledamoten var emot beslutet. Om en ersdttare inte tjanstgor under motet kan
ersdttaren fd sin asikt antecknad till protokollet.

En protokollsanteckning ldmnas senast in vid utsatt tid for justering.

Beslutsunderlag
Beredningsskrivelse revidering av arbetsordning f6r kommunfullmiktige

Arbetsordning f6r kommunfullmaktige — fardigt forslag
Arbetsordning f6r kommunfullmaktige — med forslag

Forslag till kommunfullmiktige
1. Forslag till revideringar i Kommunfullmiktiges arbetsordning antas.

Justeras sign

DEMOKRATIBEREDNINGEN KUNGALVS
KOMMUN [i]] [&
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Handlaggarens namn 2023-08-15
Oskar Engdanhl

Tjansteskrivelse

Avsaégelse fran uppdrag i kommunfullméktige - Andriette
Bagenholm (V) (Dnr KS2023/1839-2)

Sammanfattning

Andriette Bagenholm (V) har inkommit med en avségelse fran uppdraget som ledamot i
kommunfullmaktige. Kommunfullmaktige ska behandla avs&gelsen och om avsagelsen beviljas
begéra ny réstsammanrakning hos Lansstyrelsen.

Forslag till beslut

1. Andriette Bagenholms (V) avséagelse fran uppdraget som ledamot i
kommunfullméktige godkanns.
2. Beslutet 6versands till Lansstyrelsen.

Oskar Engdanhl
kommunsekreterare

Expedieras till: Lansstyrelsen
Sandra Caspersson
Jonna Bakkum

Foér kdnnedom till:

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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From: Andriette Bagenholm (V)

Sent: Tue, 15 Aug 2023 09:21:54 +0000
To: Oskar Engdahl

Cc: Erik Andreasson (V)

Subject: Flyttar till Goteborg

Jag flyttar till Goteborg 14 september. Onskar dirmed séiga upp mina politiska uppdrag i
Kungilvs kommun

Med vinlig hélsning
Andriette Bagenholm

Skickat fran Outlook for i0S
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Denna behandling '136/23 Val av suppleant i Bofab' har inget tjansteutlatande.



137/23 Val av namndeman till Gteborgs tingsréatt 2024-2027 - KS2023/0478-5 Val av namndeman till Goteborgs tingsratt 2024-2027 : Val av namndeman till Géteborgs tingsratt 2024-2027

Sid 1 (1)

KUNGALVS
lm KOMMUN

Handlaggarens namn 2023-08-24
Oskar Engdanhl

Tjansteskrivelse

Val av namndeman till Géteborgs tingsratt 2024-2027 (Dnr
KS2023/0478-5)

Sammanfattning

Kommunfullm&ktige beslutade den 29 juni om val av ndmndeman till Géteborgs tingsratt 2024 —
2027. Kommunfullmaktige har att utse ytterligare 8 personer dar platserna lamnades vakanta.

Namndemannauppdraget ar helt opolitiskt. Som ndmndeman &r man lekmannadomare och
representerar inte nagot parti. Val av namndeman ska enligt riksdagsbeslut ske aret efter det
allménna valen just for att markera att uppdraget inte &r politiskt. Kommunen ska inte

lamna uppgift om vilket parti som nominerat nd&mndemannen.

Forslag till beslut

Foljande personer féreslas som namndeman till Géteborgs tingsratt:

Oskar Engdanhl
Kommunsekreterare

Expedieras till:
Goteborgs tingsratt
Sandra Casperson
Jonna Bakkum

For kédnnedom till:

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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Handlaggarens namn 2023-08-24
Oskar Engdanhl

Tjansteskrivelse

Val av ordférande till valnamnden (Dnr KS2023/1910-1)

Sammanfattning

Kommunfullm&ktige har att utse ny ordférande till valndmnden dar platsen fér ndrvarande ar
vakant.

Forslag till beslut

1. Till ny ordférande i valndmnden utses NN.

Expedieras till:

For kdnnedom till:

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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Handlaggarens namn 2023-08-24
Oskar Engdanhl

Tjansteskrivelse

Val av ordférande till beredningen fér trygghet och stéd (Dnr
KS2023/1911-1)

Sammanfattning

Kommunfullmaktige har att utse ny ordférande till beredningen for trygghet och stéd dér platsen for
narvarande ar vakant.

Forslag till beslut
1. Till ny ordférande i beredningen for trygghet och stéd utses NN.

Expedieras till:

Fér kannedom till:

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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