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Kommunstyrelsen (2023-04-19) - KS2014/2039-499 Kallelse Kommunstyrelsen 2023-04-19 : Kallelse

Kallelse

Sammantridesdatum 2023-04-19
Plats Stadshuset, plan 2, Sessionssalen
Tid Onsdagen den 19 april kl 09:00-17:00
Ledamoter Miguel Odhner (S) Ordférande
Anders Holmenskold (M) 1:e vice ordférande
Gun-Marie Daun (KD) 2:e vice ordférande
Ove Wiktorsson (C)

Pia Gillerstedt (S)
Patrik Rydberg (SD)
Anna Vedin (M)
Elisabeth Mattsson (L)
Jonas Andersson (S)
Laila Persson (UP)
Marcus Adiels (M)
Greger Plannthin (SD)
Emelie Gillberg (S)
Erik Martinsson (MP)
Michael Karlsson (L)
Erik Andreasson (V)
Charlotta Windeman (M)

Ersittare William Hult (S)
Ilona Waern (KD)
Jesper Eneroth (S)
Mikael Wintell (UP)
Rose-Mari Larsdotter (M)
Gustav Meuller (M)
Peter Skoglund Ferarri (SD)

Miguel Odhner (S) Oskar Engdahl
Ordférande Sekreterare
ADRESS  Stadshuset - 442 81
- Kungilv
KOMMUNSTYRELSEN KUNGALVS TELEFON 0303-23 80 00 vx
KOMMUN FAX 0303-132 17
EPOST  kommun@kungalv.se
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Kallelse

Sammantriadesdatum 2023-04-19
Dagordning
Forslag till beslut
1 Upprop
2 Val av justerare Utses
3 Tillkommande och utgiende drenden Faststills
Information
4 Redovisning av delegationsbeslut Antecknas

Klockan: 09:00 - 09:20

5 Kommundirektorens rapport Antecknas

- Hallarenan vid yttern

Foredragande Haleh Lindquist
Klockan: 09:20 — 09:50

6 Februariprognos 2023 Antecknas

Foredragande Haleh Lindquist & Pia
Jakobsson

Klockan 09:50 — 10:20
PAUS 10:20 —10:30

7 2023-240 Manadsrapport Antecknas

Foredragande Pia Jakobsson & Ann-Charlott
Backstrom

Klockan 10:30 — 10:45

KOMMUNSTYRELSEN KUNGALVS
KOMMUN
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Kallelse

Sammantridesdatum 2023-04-19

Arenden som stannar i kommunstyrelsen

8 KS2023/0505-3  Remissvar Kompletterande samrid gillande Beslut
Vistvind vindkraftpark

Foredragande Linda Andreasson & Fredric

Arpfjord
Klockan: 10:45 — 11:15

9 KS2023/0104-4  Svar pa granskning av kommunens Beslut
informationssikerhet

Foredragande Tony Ouvringe
Klockan: 11:15 - 11:30

10 KS2023/0313-3  Svar pi Granskningsrapport - Granskning av Beslut
det systematiska arbetsmiljoarbetet

Foredragande Ann-Charlott Backstrom &
Madeleine Nilsson

Klockan: 11:30 — 11:45

11 KS2023/0525-1  Avkastningsstiftelser - arsredovisning 2022 Beslut
samt utdelning 2023

Foredragande Christina Gunnesby
Klockan: 11:45 - 12:00

KOMMUNSTYRELSEN KUNGALVS
KOMMUN
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Kallelse

Sammantridesdatum 2023-04-19

12

13

KS2022/0972-1

LUNCH

Uppfdljning och information uppdrag skola

Foredragande utbhildningsrdd Anna Vedin
och Sektorchef Dennis Reinhold

Klockan: 13:00 — 14:00

Arenden till kommunfullmiktige

Upprittande av verksamhetsomrade for
utbyggnad av Haffrekullen

14 KS2022/0982-2  Svar pi motion fran Utvecklingspartiet om att
reservera tomter for LSS- och SOL-bostider
15 SMN2022/0034- Rapportering av ej verkstillda beslut kvartal 3,
5 2022
16 SMN2022/0034- Rapportering av ej verkstillda beslut kvartal 4,
10 2022
17 Majoritetens budgetdirektiv 2024
Handlingar skickas ut separat vid senare
tillfille.
Arenden som stannar i kommunstyrelsen
18 KS2021/0715-3  Projekt Lysegirden, radighet gillande
vattentikt
19 KS2022/2323-1  Revidering av riktlinjer for handliggning av
ekonomiskt bistand
20 KS2022/2597-5  Upphivande av positiva planbesked -del 2
KOMMUNSTYRELSEN KUNGALVS

KOMMUN

Antecknas

Forslag till
Kommunfullmiktige

Forslag till
Kommunfullmiktige

Forslag till
Kommunfullmiktige

Forslag till
kommunfullmaktige

Forslag till
kommunfullmaktige

Beslut

Beslut

Beslut
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Kallelse

Sammantriadesdatum 2023-04-19
21 KS2023/0145-2  Svar pé remiss - SOU 2022:67 Vigar till ett Beslut
tryggare samhille, Kraftsamling f6r barn och
unga
22 KS2023/0409-2  Remissvar - Vallby & - Tillstind om Beslut
vattenverksamhet
23 KS2023/0504-2  Svar pd remiss - Tjorns kommun Beslut

Bostadsforsorjningsprogram 2023-2026
Ovrigt

24 Rapporter fran ledaméter med uppdrag i bolag  Antecknas
och/eller region

25 Information om ordférandebeslut Antecknas

KOMMUNSTYRELSEN KUNGALVS ||k
KOMMUN
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Kallelse

Sammantridesdatum 2023-04-19
Plats Stadshuset, plan 2, Sessionssalen
Tid Onsdagen den 19 april kl 09:00-17:00
Ledamoter Miguel Odhner (S) Ordférande
Anders Holmenskold (M) 1:e vice ordférande
Gun-Marie Daun (KD) 2:e vice ordférande
Ove Wiktorsson (C)

Pia Gillerstedt (S)
Patrik Rydberg (SD)
Anna Vedin (M)
Elisabeth Mattsson (L)
Jonas Andersson (S)
Laila Persson (UP)
Marcus Adiels (M)
Greger Plannthin (SD)
Emelie Gillberg (S)
Erik Martinsson (MP)
Michael Karlsson (L)
Erik Andreasson (V)
Charlotta Windeman (M)

Ersittare William Hult (S)
Ilona Waern (KD)
Jesper Eneroth (S)
Mikael Wintell (UP)
Rose-Mari Larsdotter (M)
Gustav Meuller (M)
Peter Skoglund Ferarri (SD)

Miguel Odhner (S) Oskar Engdahl
Ordférande Sekreterare
ADRESS  Stadshuset - 442 81
- Kungilv
KOMMUNSTYRELSEN KUNGALVS TELEFON 0303-23 80 00 vx
KOMMUN FAX 0303-132 17
EPOST  kommun@kungalv.se
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Sammantriadesdatum 2023-04-19
Dagordning
Forslag till beslut

1 Upprop

2 Val av justerare Utses

3 Tillkommande och utgiende drenden Faststills
Information

4 Redovisning av delegationsbeslut Antecknas
Klockan: 09:00 — 09:20

5 Kommundirektorens rapport Antecknas

- Hallarenan vid yttern

Foredragande Haleh Lindquist
Klockan: 09:20 - 09:50

6 Februariprognos 2023 Antecknas
Foredragande Haleh Lindquist & Pia
Jakobsson
Klockan 09:50 — 10:20
PAUS 10:20 - 10:30

7 2023-240 Manadsrapport Antecknas
Foredragande Pia Jakobsson & Ann-Charlott
Backstrom
Klockan 10:30 — 10:45

KOMMUNSTYRELSEN KUNGALVS

KOMMUN
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Kallelse

Sammantridesdatum

8 KS2023/0505-3

9 KS2023/0104-4

10 KS2023/0313-3

11 KS2023/0525-1

2023-04-19

Arenden som stannar i kommunstyrelsen

Remissvar Kompletterande samrad gillande
Vistvind vindkraftpark

Foredragande Linda Andreasson & Fredric

Arpfjord
Klockan: 10:45 — 11:15

Svar pé granskning av kommunens
informationssikerhet

Foredragande Tony Ouvringe
Klockan: 11:15 - 11:30

Svar pa Granskningsrapport - Granskning av
det systematiska arbetsmiljoarbetet

Foredragande Ann-Charlott Backstrom &
Madeleine Nilsson

Klockan: 11:30 — 11:45

Avkastningsstiftelser - drsredovisning 2022
samt utdelning 2023

Foredragande Christina Gunnesby
Klockan: 11:45 - 12:00

KOMMUNSTYRELSEN

KUNGALVS
KOMMUN

Beslut

Beslut

Beslut

Beslut
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Kallelse

Sammantridesdatum
12
13 KS2022/0972-1

2023-04-19

LUNCH

Uppfdljning och information uppdrag skola

Foredragande utbhildningsrdd Anna Vedin
och Sektorchef Dennis Reinhold

Klockan: 13:00 — 14:00

Arenden till kommunfullmiktige

Upprittande av verksamhetsomrade for
utbyggnad av Haffrekullen

14 KS2022/0982-2  Svar pi motion fran Utvecklingspartiet om att
reservera tomter for LSS- och SOL-bostider
15 SMN2022/0034- Rapportering av ej verkstillda beslut kvartal 3,
5 2022
16 SMN2022/0034- Rapportering av ej verkstillda beslut kvartal 4,
10 2022
17 Majoritetens budgetdirektiv 2024
Handlingar skickas ut separat vid senare
tillfille.
Arenden som stannar i kommunstyrelsen
18 KS2021/0715-3  Projekt Lysegirden, radighet gillande
vattentikt
19 KS2022/2323-1  Revidering av riktlinjer for handliggning av
ekonomiskt bistand
20 KS2022/2597-5  Upphivande av positiva planbesked -del 2
KOMMUNSTYRELSEN KUNGALVS

KOMMUN

Antecknas

Forslag till
Kommunfullmiktige

Forslag till
Kommunfullmiktige

Forslag till
Kommunfullmiktige

Forslag till
kommunfullmaktige

Forslag till
kommunfullmaktige

Beslut

Beslut

Beslut
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Kallelse

Sammantriadesdatum 2023-04-19
21 KS2023/0145-2  Svar pé remiss - SOU 2022:67 Vigar till ett Beslut
tryggare samhille, Kraftsamling f6r barn och
unga
22 KS2023/0409-2  Remissvar - Vallby & - Tillstind om Beslut
vattenverksamhet
23 KS2023/0504-2  Svar pd remiss - Tjorns kommun Beslut

Bostadsforsorjningsprogram 2023-2026
Ovrigt

24 Rapporter fran ledaméter med uppdrag i bolag  Antecknas
och/eller region

25 Information om ordférandebeslut Antecknas

KOMMUNSTYRELSEN KUNGALVS ||k
KOMMUN




95/23 Redovisning av delegationsbeslut - KS2018/2047-52 Kallelse Delegationsbeslut kommunstyrelsen 2023-04-19 : Kallelse

Delegeringsbeslut

Sammantriadesdatum 2023-04-19
Delegerade drenden

Instansnr Arende Titel

192/23 KS2023/0684-1 Lokalt kollektivavtal om maltidsuppehdll.pdf

193/23 KS2023/0685-1 Delegationsbeslut bisyssla

194/23 KS2023/0686-1 Delegationsbeslut bisyssla

195/23 KS2023/0687-1 Delegationsbeslut bisyssla

196/23 KS2023/0688-1 Delegationsbeslut bisyssla

197/23 KS2023/0689-1 Delegationsbeslut bisyssla

198/23 KS2023/0690-1 Delegationsbeslut bisyssla

199/23 KS2023/0691-1 Delegationsbeslut bisyssla

200/23 KS2023/0692-1 Delegationsbeslut bisyssla

201/23 KS2023/0693-1 Delegationsbeslut bisyssla

202/23 KS2023/0694-1 Delegationsbeslut bisyssla

203/23 KS-VR2023/0119-2 Delegeringsbeslut - beviljas - upplételse av allmin
platsmark

204/23 KS-VR2023/0120-2 Delegeringsbeslut - beviljas - upplatelse av allmin
platsmark

205/23 KS-VR2023/0122-2 Delegeringsbeslut - beviljas - upplételse av allmin
platsmark

206/23 KS2023/0058-2 Delegationsbeslut, stod till pensionirsféreningar
2023: Aktiva seniorer

207/23 KS2023/0059-2 Delegationsbeslut, sociala féreningsbidrag 2023:
PRO Hermansby Ytterby

208/23 KS2023/0060-2 Delegationsbeslut ekonomist stod till
pensiondrsforeningar 2023:: Marstrands
pensionirsférening

209/23 KS2023/0061-2 Delegationsbeslut - ansdkan om féreningsstod
2023: RPG Kungilv

210/23 KS2023/0062-2 Delegationsbeslut, sociala féreningsbidrag 2023:
PRO Kungilv

211/23 KS2023/0064-2 Delegationsbeslut - ansdkan om foreningsstod
2023: SPF Kareby

212/23 KS2023/0065-2 Delegationsbeslut, sociala féreningsbidrag 2023:
SPF Seniorerna Kirna

213/23 KS2023/0066-2 Delegationsbeslut - ans6kan om foreningsbidrag
2023: SPF Seniorerna Kongahilla

214/23 KS$2023/0067-2 Delegationsbeslut - ans6kan om foéreningsbidrag
2023: SPF Seniorerna Romelanda

215/23 KS2023/0068-2 Delegationsbeslut - ansdkan om foreningsbidrag
2023: SPF Solberga - Hélta

216/23 KS2023/0069-2 Delegationsbeslut, foreningsbidrag 2023: Hjart- och
lungsjukas forening

DELEGATIONSBESLUT KOMMUNSTYRELSEN KUNGALVS

ADRESS ~ Stadshuset - 442 81
Kungilv

TELEFON  0303-23 80 00 vx

FAX 0303-132 17

EPOST  kommun@kungalv.se

KOMMUN
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Delegeringsbeslut

Sammantriadesdatum 2023-04-19
217/23 KS2023/0071-2 Delegationsbeslut - féreningsbidrag 2023: DHB
Vistra
218/23 KS2023/0072-2 Delegationsbeslut, sociala féreningsbidrag 2023:
Reumatikerforeningen Kungilv
219/23 KS2023/0073-2 Delegationsbeslut, sociala féreningsbidrag 2023:
Diabetesféreningen Kungilv Ale
220/23 KS2023/0074-5 Delegationsbeslut, foreningsbidrag, funktions- och
diagnosfoéreningar 2023: SKR Kungilv,
Stenungsund, Orust och Tjorn
221/23 KS2023/0075-2 Delegationsbeslut, sociala foreningsbidrag 2023:
Epilepsi 1 Bohuslidn
222/23 KS2023/0076-2 Delegationsbeslut, sociala foreningsbidrag 2023:
Neuroférbundet
223/23 KS2023/0077-2 Delegationsbeslut, sociala foreningsbidrag 2023:
Anhorigféreningen Handen
224/23 KS2023/0078-2 Delegationsbeslut socialt stodjande féreningar
2023: Anhorigféreningen for narstiende till
alkohol- och drogberoende
225/23 KS2023/0082-2 Delegationsbeslut, sociala féreningsbidrag 2023:
Ridda barnen
226/23 KS2023/0083-2 Delegationsbeslut. stéd till Motesplatsen,
Equmeniakyrkan, 2022
227/23 KS2022/0505-42 Servitutsavtal Bokab gillande dike
228/23 KS2022/0505-43 Servitutsavtal Statens Fastighetsverk gillande dike
229/23 KS2022/1627-10 Stenhalt 1:2, driftavtal avseende Bohusleden till
férman f6r kommunen
230/23 KS2022/1627-11 Romelanda 1:5, driftavtal avseende Bohusleden till
forman for kommunen
231/23 KS2022/1825-5 Forindring gymnasieorganisation - dndring
fordelning gruppbaserat och individ IM yrk FT
232/23 KS2022/2047-2 Avtal om inkoppling till kommunalt VA utanfor
kommunalt verksamhetsomrade -Klaverons
samfillighetsforening, tilliggsavtal nr4
233/23 KS$2023/0021-12 Floragatan, avgift - parkering
234/23 KS2023/0021-13 Floragatan, avgift - parkering
235/23 KS2023/0092-1 Solberga-Hammar 1:3, servitutsavtal for
utloppsledning for Solberga-Hammar 1:27,
undertecknat avtal
236/23 KS2023/0301-7 Beslut om avskedande
237/23 KS2023/0302-3 Beslut om varning
238/23 KS2023/0371-1 Delegationsbeslut januari 2023 for fiardtjanst och
riksfardtjanst. Firdtjanst 55 beviljade, 0 delavslag, 0
avslag. Riksfirdtjanst 1 beviljad, 0 delavslag, 0
DELEGATIONSBESLUT KUNGALVS
KOMMUN

KOMMUNSTYRELSEN
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Delegeringsbeslut

Sammantriadesdatum 2023-04-19

avslag. Resa 1 annan kommun 2 beviljade,
dagvardsresor 3 beviljade och arbetsresor 0 beviljad.

239/23 KS2023/0371-2 Delegationsbeslut januari 2023 for
parkeringstillstind for rorelsehindrade. Forare 8
beviljade, medpassagerare 1 beviljad och 4 avslag.

240/23 KS2023/0519-2 TGP pa Kungilvs kommun har inget att erinra
mot en dndrad banstrickning av Rollsbo City Race
den 13/5-2023.

241/23 KS$2023/0520-3 Delegationsbeslut avsked

242/23 KS2023/0521-4 Besked uppsigning

243/23 KS-VR2023/0089-2 Delegeringsbeslut - beviljas - upplatelse av allmin
platsmark

244/23 KS-VR2023/0092-2 Delegeringsbeslut - beviljas - upplatelse av allmin
platsmark

245/23 KS-VR2023/0100-2 Delegationsbeslut beviljat uppehall 1 himtning av
hushallsavfall for fastigheten Nereby 5:2

246/23 KS-VR2023/0101-2 Delegeringsbeslut - beviljas - upplatelse av allmin
platsmark

247/23 KS2021/1126-27 Ansokan och dverenskommelse om
fastighetsreglering Kastellegarden 1:22, 1:23 mfl

248/23 KS2021/1126-28 Avtalsservitut for dagvattendamm ber6rande
Kastellegarden 1:22 och Rollsbo 1:32.

249/23 KS2022/1906-8 Undantagen enligt sekretess. 35 kap 1 §
Beslut - Sikerhetsprévning

250/23 KS$2023/0021-14 Triogatan, avgift - parkering

251/23 KS2023/0301-4 Beslut om varning (2).pdf

252/23 KS-VR2022/0479-22 | Anmilan till delegationsbeslut transportdispenser,
februari 2023

253/23 KS-VR2023/0105-2 Delegeringsbeslut - beviljas - upplételse av allmin
platsmark

254/23 KS-VR2023/0106-2 Delegeringsbeslut - beviljas - upplatelse av allmin
platsmark

255/23 KS-VR2023/0112-2 Delegeringsbeslut - beviljas - upplatelse av allmin
platsmark

256/23 KS-VR2023/0118-2 Delegeringsbeslut - beviljas - upplételse av allmin
platsmark

257/23 KS2020/0782-31 Anstand med fakturor bygglov, tillsyn och
tillstindsavgift

DELEGATIONSBESLUT KUNGALVS
KOMMUN

KOMMUNSTYRELSEN




96/23 Kommundirektérens rapport - :

Denna behandling '96/23 Kommundirekttrens rapport' har inget tjansteutlatande.
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Sid 1 (3)

KUNGALVS
lm KOMMUN

Handlaggarens namn 2023-04-04
Pia Jakobsson

Tjansteskrivelse

Februariprognos 2023 (Dnr KS2023/0726-1)

Sammanfattning

En férsta ekonomisk prognos for helaret 2023 presenteras efter februari manad. Prognosen lamnas
med stéd av redovisningen till och med februari samt senaste skatteprognos fran Sveriges
kommuner och regioner Cirkulér 23:07. Bedémningen av enheternas utfall ar gjord av kommunens
chefer i samverkan med ekonomi- och kvalitetsfunktionen.

Den ekonomiska utvecklingen och prognoserna fér det kommande aret &r ytterst osékra med
anledning av det ekonomiska laget med hog inflation och stigande réntor. Trots ett budgeterat
resultat néra noll (+7 Mkr) sa innehaller bade budget och prognosen som manga och stora
osékerhetsfaktorer.

Prognosen for arets resultat ar i februari -27,2 mkr att jamféra med budgeterade 7 mkr.
Sektorerna tillsammans med staben prognostiserar ett underskott pa -30,8 mkr. For att na resultatet
i prognosen har verksamheten tagit fram handlingsplaner pa ca 25-27 mkr.

Kommunen har en resultatutjigmningsreserv (RUR). Den presenterade prognosen visar ett behov
om att anvanda 27,2 mkr fran reserven for att na ett nollresultat.

Informationen lamnades muntligen till kommunstyrelsen den 2023-03-22 och nu presenteras en
skriftlig rapport for kannedom till kommunfullmaktige. Informationen foreslas antecknas.

Juridisk bedémning

Kommunallagen 8 kapitel handlar om ekonomisk férvaltning. Enligt paragraf 20 a skall minst en
delarsrapport behandlas av kommunfullméktige. | férvaltningens verksamhetsplan redovisas de
uppfoéljningar kommunfullmaktige beslutat ska genomféras och rapporteras.

Forvaltningens bedémning
Kommunstyrelsen féljer kontinuerligt den ekonomiska utvecklingen och nyckeltal inom ekonomi,
personal och verksamhet.

En ekonomisk rapport ska enligt férvaltningens verksamhetsplan I[&mnas till kommunstyrelsen efter
februari manads utgang. Prognos lamnas med stdd av redovisningen till och med februari 2023.

Den ekonomiska utvecklingen och prognoserna fér det kommande aret ar ytterst osékra. Trots ett

budgeterat resultat nara noll (+7 Mkr) sa innehaller bade budget och prognosen som manga och
stora osadkerhetsfaktorer.

Prognosen for arets resultat &r i februari -27,2 mkr att jamféra med budgeterade 7 mkr.

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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Sektorerna tillsammans med staben prognostiserar ett underskott pa -30,8 mkr. For att na resultatet
i prognosen har verksamheten tagit fram handlingsplaner pa ca 25-30 mkr. Atgarder for 2023 enligt
forvaltningens verksamhetsplan pa 4 mkr ar genomférda.

Prognosen for Skatter och statsbidrag bygger SKR:s senaste prognos fran februari och visar pa ett
Overskott +6,6 mkr jamfort med budget. Nasta skatteprognos presenteras i slutet av april. | den
forbattrade prognosen ingar 2,9 mkr som ar hanforligt till en rattning i kostnadsutjamningen som
Skatteverket beslutat om.

De finansiella kostnaderna visar ett underskott p4 10 mkr som beror pa utebliven utdelning fran
Kungalv energi AB.

Arendenivaer — bedémning utifran kommunfullméiktiges strategiska mal eller
kommunstyrelsens resultatmal

| denna rapport rapporteras endast uppféljningen av de ekonomiska forutsattningarna.
Forvaltningen aterkommer med uppféljning av uppdragen i tertialrapport 1 samt maluppféljning i
tertialuppfdljning 2.

Bed6mning utifran miljo, hallbarhet och mal i Agenda 2030

En god ekonomi ar en forutsattning for att leva upp till generationsperspektivet — dvs att varje
generation ska bara sina kostnader.

Bedémning utifran politiska styrdokument

Uppfoljningen sker enligt forvaltningens verksamhetsplan.

Bedomning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv

Handlingsplaner har upprattats i forvaltningen for att na det ekonomiska resultat som
kommunfullméaktige beslutat om. Det ar for tidigt att uttala sig vilka effekter och konsekvenser som
de far ur ett medborgar- och brukarperspektiv. Uppdraget ar att det ska paverka medborgar- och
brukarperspektivet i sa liten utstrdckning som mojligt.

Bedomning utifran ett medarbetarperspektiv.

Handlingsplaner har upprattats i férvaltningen for att na det ekonomiska resultat som
kommunfullméaktige beslutat om. Det ar for tidigt att uttala sig hur det paverkar
medarbetarperspektivet.

Ekonomisk bedémning

Prognosen for arets resultat ar i februari -27,2 mkr att jamféra med budgeterade 7 mkr.
Sektorerna tillsammans med staben prognostiserar ett underskott pa -30,8 mkr. For att na resultatet
i prognosen har verksamheten tagit fram handlingsplaner pa ca 25-27 mkr.

De ekonomiska férutsattningarna och utfallet beskrivs utférligare i medféljande rapport.

Kommunen har en resultatutjamningsreserv (RUR). Vid ar dar skatteunderlagsutvecklingen ar svag
och kommunen inte kan uppfylla balanskravet kan resultatutjamningsreserven anvandas for att
aterstalla ett negativt resultat. Den presenterade prognosen visar ett behov om att anvanda 27,2
mkr fran reserven for att na ett nollresultat.
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Budget 2023

Driftsramen for 2023 for forvaltningen ar 3 234 mkr, inklusive 20 mkr som ar budgeterade for
politiska kostnader.

Driftsplanen tar hojd for I6nekostnadsokningar, resurser for fler invanare/brukare,
prisékningar (till viss del) samt 6kade kostnader for nybyggda lokaler. Forvaltningen har
ocksa avsatt resurser for kommungemensam utveckling och verksamhetsférandringar.

| driftsplanen har budgeterats engangsintakter/vinster fran exploateringsverksamheten pa 45
Mkr.

Den ekonomiska utvecklingen och prognoserna for det kommande aret ar ytterst osakra.
Trots ett budgeterat resultat nara noll (+7 Mkr) sa innehaller bade budget och prognosen som
manga och stora osékerhetsfaktorer.

Kommunen har en resultatutjiamningsreserv (RUR). Vid ar dar skatteunderlagsutvecklingen
ar svag och kommunen inte kan uppfylla balanskravet kan resultatutjamningsreserven
anvandas for att aterstalla ett negativt resultat. Den presenterade prognosen visar ett behov
om att anvanda 27,2 mkr fran reserven for att na ett nollresultat.

Atgéarder fér 2023 enligt férvaltningens verksamhetsplan pa 4 mkr ar genomférda.

Resultatrakning

Prognosen for arets resultat &r i februari -27,2 mkr att jamféra med budgeterade 7 mkr.
Sektorerna tillsammans med staben prognostiserar ett underskott pa -30,8 mkr och redovisas
i nasta avsnitt. For att na resultatet i prognosen har verksamheten tagit fram handlingsplaner
pa ca 25-27 mkr.

Prognosen for Skatter och statsbidrag bygger SKR:s senaste prognos fran februari och visar
pa ett dverskott +6,6 mkr jamfért med budget. Nasta skatteprognos presenteras i slutet av
april. | den férbattrade prognosen ingar 2,9 mkr som &r hanforligt till en rattning i
kostnadsutjdmningen som Skatteverket beslutat om.

De finansiella kostnaderna visar ett underskott pa 10 mkr som beror pa utebliven utdelning
fran Kungalv energi AB.

RESULTATRAKNING prognos 2023 t o m Februari

Kommunen
Mbkr Budget Prognos Avvikelse
2023 2023
Verksamhetens nettokostnad -3233,7 -3 264,5 -30,8
Reavinst/Exploateringsintikter 45,0 45,0 0,0
Skatter o statsbidrag 3312,0 3318,6 6,6
Finansiella nettokostnader -116,3 -126,3 -10
Arets resultat 7,0 27,2 -34,2

Ares resultat/skatter och statsbidrag 0,2% -0,8%
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Driftsplan

Driftsplanen nedan redovisar en negativ avvikelse mot budget pa -30,8 Mkr.

Prognos budgetavvikelser, driftredovisning 2023 Prognos 2023 Budget 2023 % avvikelse
Mkr Avvikelser

Politisk organisation 0 20 0,0%
Kommungemensamma kostnader 9 227,9 3,9%
Stab inkl KD 1,6 132,2 1,2%
Bildning och larande -15 1382,7 -1,1%
Trygghet och stod -12,6 1213,2 -1,0%
- varav forsorjningsstod 23 0,0%
- varav myndighet 222,5 0,0%
Samhalle och utveckling -13,8 268,7 -5,1%
Summa -30,8 3244,7 -0,9%
Finansiering 0 -11
Exploatering och realisationsresultat 0 -45

Reavinst 0

Total avvikelse mot budget -30,8 3188,7 7,9%

Kommungemensamma kostnader, prognos 9 mkr, Stabsfunktioner

prognos +1,6 mkr
Kommungemensamma kostnader inklusive Stabsfunktioner [dmnar i februari en prognos pa
+10,6 mkr.

Kommungemensamma kostnader

Under rubriken kommungemensamma kostnader budgeteras kostnadsékningar fér
I6nerérelse, volym dvs en 6kning av antal barn/elever/brukare samt
driftkostnadskonsekvenser av investeringar. Under aret gérs budgetjusteringar till sektorerna
efter faktiskt utfall.

| dagslaget ar det for tidigt att géra en prognos dver Idnekostnadernas utfall med anledning
av nytt avtal. Férvaltningen har en éverenskommelse med de fackliga organisationerna i
kommunen att invanta industrifackets sa kallade "marke” som satter nivan for avtalsrorelsen.
Marknadens parter kom 6verens om market den 31 mars. Avtalet omfattar 2 ar och en total
kostnadsram om 7,4 procent fordelat med 4,1% pa ar ett och 3,3 procent pa ar tva. | budget
2023 ar avsatt cirka 4 % i 6kade I6nekostnader.

Fler barn/elever/brukare f6ljs upp I6pande under aret och den forsta avstdmningen och
budgetjustringen gérs i april. D& kommunen har en befolkningstillvaxt har vi fler barn inom
forskolan och fler elever inom alla skolformer. Aven antal aldre 6kar och férvaltningen foljer
manadsvis upp antal beviljade hemtjansttimmar, behov av korttidsplatser mm. Utéver dessa
finns dven volymokningar inom socialtjanstens omrade och LSS.

Investeringar i nya eller renoverade fastigheter ger 6kade lokalkostnader for verksamheten.
Fler gator, parker och parkeringar ger 6kade driftkostnader likasa inkdp av inventarier, IT-
utrustning och olika projekt. | takt med att investeringarna anldggs justeras budgeten for
verksamheterna.
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Under kommungemensamt budgeteras ocksa kommunens atagande gentemot Bohus
Raddningstjanst, medlemsavgifter till SKR och GR samt nagra mindre anslag som hanteras
centralt.

For 2023 finns 9 mkr avsatt for kostnadsékningar inom forvaltningen till féljd av inflation.
Inflationstakten ar fortsatt hog, KPIF 9,4 % i mars, och det ar i dagslaget mycket oséakert hur
inflationen kommer att utvecklas resten av aret.

Prognosen i februari féor kommungemensamma kostnader ar 9 000 tkr i budgetavvikelse.

Stabens enheter prognostiserar +1 620 tkr i budgetavvikelse. Ekonomi- och kvalitetsenheten
har 1,5 tjanster vakanta vilket innebar en positiv budgetavvikelse pa +1 200 tkr .

Kansli, IT, kommunikation, naringsliv, upphandling och éverférmyndarverksamhet
prognostiserar en positiv avvikelse mot budget pa +430 tkr. Under vintern/varen &r 1
juristtjanst vakant. HR tillsammans med sékerhet prognostiserar ingen avvikelse mot budget.

Ovriga kostnader pa stabens enheter berdknas i nulaget folja budget samtidigt som utfall for
endast tva manader ar for lite fér att kunna dra for stora slutsatser. De kostnadsokningar som
stabens enheter framfor allt behover folja ar licenser samt kdpta tjanster fran Soltak.

Bildning och larande, prognos -15 mkr

De enheter som har underskott har handlingsplaner. Prognosen forutsatter att
handlingsplanerna pa enheterna genomfors och far effekt. Totalt sett har sektorn i nulaget 10
mkr i handlingsplaner

Sektorgemensamt -11 mkr

Bidrag till fristaende férskolor, grundskolor och gymnasier har 6kat pa grund av héjda
arbetsgivaravgifter och utdkning av lokaler i kommunal verksamhet. Da fristdende
verksamheter ska f& samma bidrag per barn och elev som i motsvarande kommunal
verksamhet blir effekten att sektorn saknar ca 9 Mkr. Dessutom har kostnaderna fortsatt att
Oka for tillaggsbelopp for barn och elever i behov av extraordindra stédatgarder i fristaende
forskolor och skolor. Underskottet beraknas i nulaget till — 1mkr.

Den héga inflationen i samhallet gor att det finns en osakerhet kring arets kostnader for bland
annat livsmedel, skolskjutsar och IT. Det paverkar dven kostnaderna for laromedel framfor
allt pa yrkesprogram inom gymnasiet. Prognosen visar ett underskott pa ca 1 mkr

Foérskola och pedagogisk omsorg, prognos +-0

En nybyggd férskola i Tjuvkil med plats fér 72 barn har startat i januari. Det behdévs ytterligare
platser under varen fér att méta behovet vilket innebar att de flesta kommunala férskolor
tillfalligt tar emot fler barn. Riksdagen har beslutat om en andring i skollagen for att 6ka
deltagandet i férskolan. Andringen innebér att det &r obligatoriskt for hemkommunen att
erbjuda férskola till barn fran tre ar (pedagogisk omsorg likstalls inte med férskola), &ven om
vardnadshavare inte anmalt dnskemal om forskola. Detta sker genom upps6kande

kontakt med vardnadshavare till de barn som inte har nagon plats i forskolan.

Grundskola och Fritidshem prognos -4 mkr

Personalkostnaderna ar hdgre an férvantat.

Inom grundskolan arskurs 4-9 ar det obligatoriskt att erbjuda extra studietid, som inte ingar i
ordinarie undervisningstid. Den obligatoriska lovskolan har fran lasar 2022/2023 fatt ett utékat
timtal. Tidigare fanns mgjlighet att s6ka statsbidrag for detta men den méjligheten har tagits
bort, vilket innebar 6kade kostnader for kommunen. Skolvalet infor forskoleklass och arskurs
7 till hosten paverkar ekonomin i de fall dar antalet elever &r fler eller farre &n férvantat.
Handlingsplaner fér 8 mkr &r framtagna av enheterna.
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Gymnasiet prognos +- 0

Enheterna har tagit fram handlingsplaner pa 2 mkr

Gymnasiets yrkesprogram blir hdgskoleférberedande fran och med héstterminen 2023, vilket
innebéar att dessa kommer utékas bade nar det galler gymnasiepoang och garanterad
undervisningstid. Det &r i nulaget osakert soktryck pa framfor allt programmen Vard- och
omsorg, Barn- och fritid, Estetiska samt Introduktionsprogrammen dér det ar framst
sprakintroduktion som minskat stadigt de senaste aren. Detta gér att det finns en osékerhet
kring vilka program som kommer f3 tillrdckligt manga s6kande elever till nasta 4sar.

Kultur prognos +-0

Kulturen har aterhamtat sig efter pandemin och &r tillbaka pa 2019 ars niva nar det galler
antalet utlan av bdcker pa biblioteket. Det &r stor efterfrdgan pa evenemang,

framst barnaktiviteter. Kulturskolan arbetar fér en utékning av kursutbud under aret.

Kompetenscentrum prognos +-0

Kompetenscentrum har en utmaning i att farre antal nyanlanda anvisas till kommunen enligt
bosattningslagen jamfort med tidigare ar. Det gor att intakterna fran Migrationsverket minskar
samtidigt som kommunen har kvar kostnader for organisationen. Verksamheten har till viss
del redan anpassats, men ansvaret kvarstar fér nyanlanda inom etableringen fran 2021-2022.
Farre nyanlanda paverkar ocksa exempelvis att det behdvs mindre undervisning i Svenska
foér invandrare (Sfi) pa Vuxenutbildningen.

Trygghet och St6d -12,6 mkr

Sektor Trygghet och stéd prognostiserar ett underskott pa -12,6 Mkr. Prognosen forutsatter
att handlingsplanerna pa enheterna genomfors och far effekt. Totalt sett har sektorn i nulaget
ca 10 mkr i handlingsplaner for att na prognostiserade underskott men alla enheter behéver
vara aktiva i sitt ekonomiska arbete for att det ska ga ihop

Sektorgemensamt, prognos +2,9 Mkr,
Overskottet bestar i huvudsak av budgeterade reserver for oférutsedda kostnader.

Myndighet, prognos -13,5 Mkr.

Det finns dkade volymer inom korttidsvard for personer med psykisk funktionsnedsattning.
Underskottet ar -7,9 mkr och vilket &r 10 brukare mer &n budgeterat Det &r 37% fler an
budgeterat.

Kostnaderna fér personer som star langt fran bostadsmarknaden har minskat men genererar
fortsatt ett underskott utifran budget -8 mkr

Inom barn och ungdom 0-20 ar finns volymoékningar samtidigt som kostnaderna har minskat.
Utgangslaget ar att i forsta hand hitta familjehem till barn i behov. Effektiviseringar har gjort
att kostnadsutvecklingen bromsat in men pa grund av volymokningar ligger kostnaderna kvar
pa en hég niva.

Prognosen for forsérjningsstodet ar positiv +3,0 Mkr.

Sociala resurser, prognos +-0.
Verksamheten har héga kostnader fér obetalda hyror samt reparation och underhall och
arbetar med en handlingsplan pa ca 1,5 mkr

Vard och omsorgsboende, prognos +-0
Inom verksamhetsomrade Vard- och Omsorgsboende pagar arbete med effektivare
schemaplanering och optimerad bemanning utifran heltid som norm, med fokus pa
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férutsdgbarhet och kontinuitet. For att na budget i balans har verksamheten handlingsplaner
pa -5 mkr

Stdd i ordinart boende, hemtjanst — prognos +-0

Stéd i ordinart boende redovisar i nuldget en nollprognos. Hemtjansttimmarna januari-februari
har 6kat med knappt 3 procent jamfért med samma period féregaende ar. Aven inom
hemtjansten har enheterna handlingsplaner for att nd en ekonomi i balans.

Halso- och sjukvard, prognos +-0

Verksamheten prognostiserar en budget i balans. Sjukskéterskeverksamheten har
svarigheter med bemanning och rekrytering, vilket gor att behovet av bemanningsfoéretag
kvarstar for att uppratthalla god vard. Ett aktivt arbete pagar for att anstélla nya medarbetare
och vaxla ut bemanningsféretag som &r en férdyrande kostnad. Under bérjan av aret har
kommunen haft en stor belastning av utskrivningsklara patienter som inte omhéndertagits
inom tid, vilket har lett till kostnad for betaldagar drygt 700 tkr de forsta manaderna. Sektorn
arbetar pa bredd fér att komma till ratta med detta, vilket innebér ett gemensamt arbete med
myndighet, hemtjanst och korttidsverksamhet. Antalet kdpta korttidsplatser har 6kat kraftigt
sedan i hostas. Sektorn arbetar pa att hitta I6sningar lokalt for att slippa kdpa externa platser.
Verksamheten arbetar med handlingsplaner pa ca 1,6 mkr.

LSS-boende och Daglig verksamhet, prognos -5 mkr

Verksamheten prognostiserar ett underskott pa -5,0 Mkr vilket beror pa 6kade kostnader fér
kopta platser samt resor till och fran daglig verksamhet. Personalkostnaderna &r nagot hoga
for perioden.

Samhalle och utveckling prognos -13,8 Mkr

Sektorchef SoU, prognos -1 mkr

Sektorn har kostnader for sanering efter batvrak och trafikolyckor

Service — prognos +/-0

Maltidsverksamheten har ¢kade livsmedelskostnader. verksamheten fortsatter med samma
arbetssatt som i slutet av forra aret, personalanpassningar och éversyn av menyer for att
halla nere kostnaden. Aven lokalvarden lamnar en 0-prognos.

Lokaler och anldggningar -11 mkr

Underskottet ar hanforligt till 6kade kostnader for el och VA och en hdgre indexupprékning for
Inhyrda lokaler. Kostnadsékningen for el mellan 2021 och 2022 var 11 mkr och
kostnadsdékningen skedde framforallt i slutet av forra aret.

Kommunen har sakrat cirka 70 — 75% av sitt arsbehov 21 GWh/ar bade ar 2023 och 2024.
Priset pa de sékrade volymen &r 43-44 6re/kWh resten &r till rorligt pris.

Det har annu intraffat ndgot som kraver akut underhall men féljer det de senaste arens
utveckling ligger det pa mellan 6-8 mkr

Vo teknik, prognos -0,3 mkr
Har haft hogre kostnader fér snérojning den forsta delen av aret. Prognosen forutsétter en
normal vinter pa andra delen av aret
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Planering och myndighet, prognos -1,5 mkr

Intdkterna for livsmedelstillsynen ar tillfalligt 1agre 2023, Ny lagstiftning for har medfért ett
behov av en évergangstaxa under 2023 som &r beslutad av kommunfullméktige. Aven
intékterna for arrendena prognostiseras bli lagre 2023. Sammanlagt -1,5 mkr.
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Linda Andreasson

Remissvar Kompletterande samrad géllande Vastvind
vindkraftpark (Dnr KS2023/0505-3)

Sammanfattning

Eolus Vind AB (Eolus) bjéd in till avgransningssamrad for Vastvind vindkraftpark under vintern
2021/2022. Samradsméten holls bland annat med Lansstyrelsen i Vastra Gotaland. Projektet
avseende Vastvind vindkraftpark har darefter 6vertagits av projektbolaget West Wind Offshore AB,
ett helagt dotterbolag till Eolus. Samradsunderlaget fran oktober 2021 &r fortfarande i alla delar
relevant.

Bolaget avser nu fértydliga och komplettera nagra delar av planerad verksamhet gallande till
exempel férberedande undersdkningar, vindmatningsutrustning och muddring samt hantering av
muddermassor men dven ge en kort redovisning om hur projektet har framskridit. Kungalvs
kommun har bjudits in till det kompletterande samradet som genomfors skriftligt och som pagar till
den 16 april. Kommunen har dock fatt forlangd svarstid till den 19 april.

Den planerade vindkraftparken ar beldgen i svenska territorialhavet och Sveriges ekonomiska zon
ca 20 km nordvast om Goteborg och ca 15 km véster om skargarden i Kungalvs och Ockerd
kommuner. Utredningsomradet for vindkraftparken, som &r ca 130 km2 stort, har en potential for
upp till 1 000 MW installerad effekt, vilket innebér ett tillskott pa ca 4—4,5 TWh férnybar el in till det
vastsvenska elnatet. Inom detta omrade planerar Eolus for maximalt 50 vindkraftverk med en
totalhdjd mellan 280-320 m.

Sedan avgransningssamradet vintern 2021/2022 har bolaget, baserat pa de yttranden som inkom
da, arbetat vidare med utredningar kopplade till projektets miljdpaverkan. Inventeringar har bland
annat utforts avseende fladdermdss och faglar. En marin naturvardesinventering tillsammans med
en sammanstalining av fisk och 6vrigt djurliv haller bland annat pa att slutféras samt geofysiska
undersokningar av bottenférhallanden. Tillsammans med representanter for sjofarten har en nautisk
riskanalys pabdrjats. Aven en viss precisering av utredningskorridor fér kabel vid landtagningspunkt
pa Tjoérn har genomforts.

Bolaget tillsammans med anlitade experter inom respektive specialistomrade, kommer att arbeta
vidare under varen med att fardigstélla alla utredningar s att ansékan med en valgrundad
miljokonsekvensbeskrivning (MKB) kan inlamnas till respektive prévningsmyndighet under 2023.

Muddring kan bli aktuellt under anlaggningsfasen av Vastvind vindkraftpark framfér allt vid
forberedelse av botten infor installation av fundament for vindkraftverk och transformatorstation.
Hur mycket muddring som kravs vid installation av fundament bestdms av bottens beskaffenheter
och av fundamentstyp. En ndrmare precisering kommer att kunna lamnas i kommande MKB men
faststalls slutligt forst efter genomférd detaljprojektering. | detaljprojekteringen kommer aven
féroreningssituationen i de aktuella massorna att undersékas ndrmare, men redan i MKBn kommer
en generell dversikt av féroreningssituationen i forekommande sediment att redovisas.

Bolaget planerar att utrusta vindkraftparken med meteorologisk utrustning.

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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Malet med meteorologisk utrustning ar att samla in data om vaderférhallandena, sdsom
vindhastighet, luftfuktighet, temperatur och lufttryck, for att optimera driften av parken och forbattra
sékerheten och effektiviteten.

Det kan bli aktuellt med en langre livstid &n tidigare namnt for vindkraftverken vilket ar kopplat till
den tekniska utvecklingen i branschen. Detta kommer att specificeras senare men en drifttid pa ca
45 ar kan bli aktuellt.

| tidigare samrad hade kommunen inga synpunkter pa avgransning av MKB men att minimera
paverkan pa kustzonens attraktivitet i enlighet med den férdjupade kustzonsplanerings malsattning
betonades och att arbetet med fotomontage, synbarhetsanalys inklusive animering av
hinderbelysning ar mycket viktigt.

Da det for omradet som helhet mellan Sverige och Danmark pagar utredningar infor etableringar av
flera foreslagna vindparksomraden lyftes behovet av att utreda kumulativa effekter.

Kungalvs kommun 6nskade aven inga i kommande arbets-/referensgrupp for kommuner i den
fortsatta arbetsprocessen kring eventuell etablering av havsbaserat vindkraftsprojekt samt

att Miljoprovningen ska utga fran det marina livet i angransande omraden som redan ar hart
drabbade ur miljésynpunkt lyftes och slutligen att Kungalvs kommun stéller sig positiv till
vindkraftsutbyggnaden ute till havs.

Forvaltningens bedomning ar att det inte finns nagra ytterligare synpunkter pa det nu inkomna
kompletterande samradsunderlaget forutom de som redan framkommit tidigare.

Juridisk bedomning

Foreliggande kompletterande samradsunderlag utgér underlag fér genomférande av en
komplettering av avgransningssamrad enligt 6 kap. miljobalken (MB) fér en havsbaserad
vindkraftpark, Vastvind, belagen i Sveriges ekonomiska zon och territorialhavet, inom Ockerds och
Kungalvs kommuner. Samradet omfattar saval vindkraftparken i sig som nedlaggning av kabel till
land inom fyra alternativa korridorer till tva alternativa anslutningspunkter pa land. Alternativa
utredningskorridorer for kabel till land berdr aven Tjérns och Géteborgs kommuner.
Samradsunderlaget ar planerat att ligga till grund fér samrad och tillstandsansékningar enligt lag
(1992:1140) om Sveriges ekonomiska zon, lag (1966:314) om kontinentalsockeln, miljobalken
(1998:808) samt ellagen (1997:857).

Det samlade samradet avser dven att utreda huruvida tillstandspliktig paverkan pa forekommande
Natura 2000-omraden foreligger i enlighet med 7 kap. 28a § MB.

Kompletteringen av samradet sker skriftligt med Lansstyrelsen i Vastra Gotaland, berérda
kommuner, évriga myndigheter, organisationer, allmanhet och de enskilda som kan antas bli
sarskilt berérda. Projektbolaget har beddmt att fastighetségare, hyresgaster,
bostadsrattsinnehavare och andra rattighetshavare till fastigheter inom och angransande till
planerade utredningskorridorer for kablar ska anses inga i den krets som kan antas bli sarskilt
berérda av verksamheten genom néarhet till ndmnda utredningskorridorer.

Eftersom Vastvind ar lokaliserat i bade svensk ekonomisk zon och svenskt territorialvatten sa
kommer tillstandsanstkan att lamnas béade till regeringen och till Mark och- miljédomstolen.

For omrade belaget i svensk ekonomisk zon sa lamnas tillstandsansdkan in till regeringen, i nyligen
hanterade arenden fér havsbaserad vindkraft har regeringen i dessa fall valt att lata Lansstyrelsen
bereda arendena.

For omrade belaget i svenskt territorialvatten, sa ar Mark och miljddomstolen prévande myndighet. |
omradet belaget i svenskt territorialvattnet behdvs aven kommunal tillstyrkan nar tillstandsansokan
[dmnats in.
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Grannland ekonomisk zon

Ekonomisk zon

Territorialhavet

Forvaltningens bedémning

Bakgrund
Kungélvs kommun har yttrat sig tidigare vid avgransningssamrad for MKB och hade da inga
synpunkter men papekade behovet att ta hansyn till kustzonen attraktionskraft samt att kumulativa
effekter behover utredas kopplat till 6vriga projekt i omradet for havsbaserade vindkraftsparker.
Politiken dnskade inga i arbets-/referensgrupp att miljéprévningen behdver ta hansyn till
angransande havsomraden samt att Kungalvs kommun stallde sig positiv till havsbaserade
vindkraftverk.

o * g, O B
E6
Kungalv
Ockerd
Héhs
< Goteborg ¢

Vindkraftsomradet

Beddmning
Forvaltningens bedémning ar att det inte finns nagra ytterligare synpunkter pa det nu inkomna
kompletterande samradsunderlaget forutom de som redan framkommit tidigare.

Arendenivaer — bedémning utifran kommunfullméiktiges strategiska mal eller
kommunstyrelsens resultatmal

Arendet kan kopplas till det strategiska malet att underlatta fér invanare och féretag som vill
reducera klimatutslappen.

Bedémning utifran miljo, hallbarhet och mal i Agenda 2030

Arendet__kopplar direkt till malet Hallbar energi for alla och delmalet 6ka andelen hallbar
energi. Ovrigt mal som &r relevant &r Hav och marina resurser samt Bekédmpa
klimatférandringarna.
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Bedomning utifran politiska styrdokument

De styrdokument som &r relevanta ar den Fordjupade strukturbilden for Kustzonen for framtida
planering inom Goéteborgsregionen, Orust och Uddevalla samt Oversiktsplan 2010.

Bedémning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv

Aven har bedéms den Férdjupade strukturbilden fér Kustzonen samt Oversiktsplanen vara
relevanta i kommunens hantering av langsiktig planering gentemot medborgarna.

Bedomning utifran ett medarbetarperspektiv.

Kommunen saknar resurser som specifikt arbetar med vindkraftsfragor kopplat till hallbar utveckling
dock hanteras fragan utifran fysisk planering och Oversiktsplan.

Ekonomisk bedémning

Arendet berér inte direkt den kommunala ekonomin.

Forslag till beslut

Kungalvs kommun har inga synpunkter pa det underlag som det kompletterande
samradet innefattar utdver de synpunkter som lamnats vid tidigare samrad.

Fredric Arpfjord Anders Holm
Verksamhetschef planering och myndighet Sektorchef samhalle och utveckling
Expedieras till: Samrad.vastvind@eolusvind.com

For kannedom till: Linda.andreasson@kungalv.se fredric.arpfiord@kungalv.se
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DGE

Administrativa uppgifter

Sokande: West Wind Offshore AB
Organisationsnummer: 559318-3907

Postadress: c/o Eolus Vind AB

PO Box 95
SE-281 21 Hassleholm

Kontaktperson: Mathilda Svensson

Telefon: 070-877 5172

E-post: mathilda.svensson@eolusvind.com
Miljékonsult: DGE Mark och Milj6 AB

Monika Walfisz, uppdragsansvarig

Anna Andersson, projektmedarbetare
Juridiskt ombud: Foyen Advokatfirma AB

Pia Pehrson, advokat

Tomas Fjordevik, advokat

Johanna Lenell, bitr. Jurist

Detta kompletterande samrddsunderlag har upprdttats av DGE Mark och Miljo AB,
Kartor och bilder dr om inte annat angivits framtagna av Eolus Vind AB

Projekthemsida

Informationen om Eolus, projektet och tidigare samrddsunderlag finns tillgdnglig pd hemsidan:
https:/fwww.eolusvind.com/vastvind

LAMNA SYNPUNKTER UNDER SAMRADET

Samradsyttranden lamnas via e-post till samrad.vastvind@eolusvind.com

Det gar ocksa bra att skicka in synpunkter med brev till:

West Wind Offshore AB
c/o Eolus Vind AB

Att. Samrad Vastvind
Torsgatan 5A

411 04 Goteborg

Mark e-postmeddelandet eller brevet med Samrad Vastvind

Vi onskar ta emot ditt yttrande senast den 16 april 2023.
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Vastvind vindkraftpark

Den planerade vindkraftparken ar belagen i svenska territorialhavet och
Sveriges ekonomiska zon ca 20 km nordvast om Goteborg och
ca 15 km vaster om skéargérden i Kungalvs och Ockerd kommuner.

Den vastsvenska regionen ar en viktig del av Sveriges
naringsliv, har finns manga stora aktorer och det finns

ett behov av mer kraft till regionen for att kunna fortsatta
utveckla industri, forskning- och utvecklingsverksamhet samt
elektrifieringen av samhallet.

Utredningsomradet for vindkraftparken, som ar ca 130 km? stort,
har en potential for upp till 1 000 MW installerad effekt,

vilket innebar ett tillskott pd ca 4—4,5 TWh fornybar el

in till det vastsvenska elnatet. Inom detta omrade

planerar Eolus for maximalt 50 vindkraftverk

med en totalhojd mellan 280—320 m.

Vistvind vindkraftpark @
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1 Inledning

Foreliggande kompletterande samradsunderlag har tagits fram i samarbete med
DGE Mark och Miljé AB. Dokumentet utgor underlag for genomforande av en
komplettering av avgransningssamrad enligt 6 kap. miljobalken (MB) for en
havsbaserad vindkraftpark, Vistvind, beldgen i Sveriges ekonomiska zon och
territorialhavet, inom Ockerds och Kungilvs kommuner. Samradet omfattar savil
vindkraftparken i sig som nedldggning av kabel till land inom fyra alternativa
korridorer till tva alternativa anslutningspunkter pa land. Alternativa
utredningskorridorer for kabel till land beror dven Tjorns och Goteborgs kommuner.

Samradsunderlaget ar planerat att ligga till grund for samrad och
tillstdndsansokningar enligt lag (1992:1140) om Sveriges ekonomiska zon, lag
(1966:314) om kontinentalsockeln, miljobalken (1998:808) samt ellagen (1997:857).

Det samlade samrédet avser dven att utreda huruvida tillstandspliktig paverkan pa
forekommande Natura 2000-omraden foreligger i enlighet med 7 kap. 28a §
miljobalken.

2 Bakgrund

Eolus Vind AB (publ) (“Eolus”) bjod in till avgransningssamrad for Vastvind
vindkraftpark under vintern 2021/2022. Som grund for det samradet 1ag ett
samradsunderlag daterat 2021-10-25 och samradsyttranden kunde ldmnas via en
samradsportal alternativt via e-post. Samradsmoten hélls bland annat med
Lansstyrelsen i Vdstra Gotaland. Projektet avseende Vastvind vindkraftpark har
darefter overtagits av projektbolaget West Wind Offshore AB, ett heldgt dotterbolag
till Eolus. Samradsunderlaget fran oktober 2021 4r fortfarande i alla delar relevant
och West Wind Offshore AB avser med detta kompletterande samradsunderlag
fortydliga och komplettera négra delar av planerad verksamhet samt ge en kort
redogorelse av hur projektet har framskridit sedan dess.

2.1 Pagaende utredningar m.m.

Sedan avgransningssamradet vintern 2021/2022 har bolaget, baserat pa de yttranden
som inkom d4, arbetat vidare med utredningar kopplade till projektets
miljépaverkan. Inventeringar har bland annat utforts avseende fladdermaoss och
faglar. En marin naturviardesinventering tillsammans med en sammanstillning av
fisk och Ovrigt djurliv héller bland annat pa att slutféras samt geofysiska
undersokningar av bottenforhallanden. Tillsammans med representanter for
sjofarten har en nautisk riskanalys pabdrjats. Aven en viss precisering av
utredningskorridor for kabel vid landtagningspunkt pa Tjorn har genomforts.

West Wind Offshore AB, tillsammans med anlitade experter inom respektive
specialistomrade, kommer att arbeta vidare under varen med att fardigstélla alla
utredningar s att ansokan med en vilgrundad miljokonsekvensbeskrivning (MKB)
kan inldmnas till respektive provningsmyndighet under 2023.

INLEDNING 5(9)
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3 Kompletterande moment

Som ett tilldgg till samradsunderlaget frdn oktober 2021 6nskar West Wind Offshore
AB beskriva kompletterande moment for projektet infor ansokan om tillstand. I den
man de tillkommande delarna bedoms kunna medfora ytterligare miljopaverkan
jdmfort med vad som beskrevs i foregdende samraddsunderlag framgér det under
respektive avsnitt. Miljopaverkan kommer att utredas vidare i kommande MKB.

3.1 Vindmatning

Bolaget planerar att utrusta vindkraftparken med meteorologisk utrustning.
Meteorologisk utrustning i en vindkraftpark dr en form av utrustning som anviands
for att méta och 6vervaka meteorologiska forhallanden i ndrheten av
vindkraftverken. Malet med meteorologisk utrustning ar att samla in data om
viaderforhallandena, sdsom vindhastighet, luftfuktighet, temperatur och lufttryck, for
att optimera driften av parken och forbittra sikerheten och effektiviteten.
Vindmatning kan ske antingen via en bottenfast mdtmast som
vindmaétningsutrustning monteras pa alternativt genom att utrustning monteras pa
en boj. Vilken metod som blir aktuell i Vastvind kommer att beslutas ldngre fram.
Planerad mitutrustning forviantas fa mycket liten miljépaverkan i relation till
projektet som helhet, sdvdl under installation som under drift och avveckling.

3.2 Forberedande undersokningar och arbeten

For att sdkerstilla 1ampliga positioner for vindkraftverken och striackningar for
kablarna behover kompletterande geofysiska och geotekniska undersokningar
genomforas innan start av anldggningsarbetena. De byggforberedande
undersokningarnas syfte ir att skaffa kunskap om bottenforhallandena for att kunna
designa fundament och planera for eventuella férberedande atgarder infor
anldggning av fundament respektive kabelforldggning. Detaljerad kartldggning av
bottenforutsittningar genom till exempel bottenpenetrerande ekolod samt
geotekniska forutsidttningar genom till exempel borrning kan bli aktuellt liksom
kartldggning samt rojning av eventuella forekomster av minor.

Geotekniska undersokningar kan ge upphov till mycket lokal och begriansad
sedimentspridning, dock pa en férsumbar niva. Forutom detta innebir de
geotekniska undersokningarna kortvarigt undervattensbuller.

Undervattensbuller uppstar dven vid seismiska undersokningar samt dvriga
geofysiska undersokningsmetoder. Vissa metoder anviander frekvenser som kan
paverka framfor allt marina ddaggdjur. I kommande MKB kommer forberedande
bulleralstrande aktiviteter att inkluderas och skyddsatgirder foreslas efter behov.

Undersokningsverksamhetens paverkan pa den marina miljon foérviantas som helhet
bli forsumbar till f6ljd av den korta genomférandetiden.

De planerade undersokningarna, inom utredningsomradet for vindkraftverk och for
utredningskorridorer f6r kablar, beddms inte heller paverka intilliggande skyddade

KOMPLETTERANDE MOMENT 6(9)
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omraden pa betydande sdtt. Narmast liggande Natura 2000-omraden (Pater
Nosterskidrgarden, SE0520176), utpekat enligt art- och habitatdirektivet, ar beldget ca
1km fradn den nordliga utredningskorridoren for kablar.

3.3 Muddring och hantering av muddermassor

Muddring kan bli aktuellt under anldggningsfasen av Vastvind vindkraftpark
framfor allt vid forberedelse av botten infor installation av fundament for
vindkraftverk och transformatorstation. Overskottsmassor kan dven uppkomma vid
djupforldggning av kablar, men normalt sjunker huvuddelen av massorna ner i
ledningsschakten och en mindre del faller ner vid sidan av schaktet.

Hur mycket muddring som kravs vid installation av fundament bestdms av bottens
beskaffenheter och av fundamentstyp. En nirmare precisering kommer att kunna
ldmnas i kommande MKB men faststills slutligt forst efter genomford
detaljprojektering. I detaljprojekteringen kommer dven fororeningssituationen i de
aktuella massorna att undersokas nirmare, men redan i MKB:n kommer en generell
oversikt av fororeningssituationen i forekommande sediment att redovisas.

Hur uppkomna massor lampligen hanteras styrs bade av méangd och
fororeningssituation. Om méingden massor ir ringa, med 1ag fororeningsbelastning,
avses de avjiimnas i det omedelbara ndromradet dir de uppkommer, medan storre
volymer kan behdva tas om hand pa annan plats. Inom ramen for projektet
undersokts 1ampliga ackumulationsbottnar for dumpning av massor.
Muddermassor med hog fororeningsbelastning ska normalt alltid omhindertas
externt.

Arbete i bottensedimenten kan ge upphov till grumling, vilket har beskrivits i
generella termer i foregdende samradsunderlag. Vid dumpning eller avigmning i
ndromradet sker ocksa en paverkan pd omgivningarna genom exempelvis
overtidckning vid den aktuella platsen.

3.4 Driftperiod

Det kan bli aktuellt med en ldngre livstid dn tidigare ndmnt for vindkraftverken
vilket dr kopplat till den tekniska utvecklingen i branschen. Detta kommer att
specificeras senare men en drifttid pa ca 45 ar kan bli aktuellt.

4 Samradskrets

Kompletteringen av samradet sker skriftligt med Linsstyrelsen i Vastra Gotaland,
berorda kommuner, 6vriga myndigheter, organisationer, allmédnhet och de enskilda
som kan antas bli sirskilt berorda. Projektbolaget har bedomt att fastighetségare,
hyresgister, bostadsrittsinnehavare och andra rattighetshavare till fastigheter inom
och angrinsande till planerade utredningskorridorer for kablar (se karta i Figur 1 och
2 nedan) ska anses ingd i den krets som kan antas bli sédrskilt berorda av
verksamheten genom nirhet till ndmnda utredningskorridorer. Verksamheten kan
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medfora omgivningspéverkan sdsom buller, sedimentspridning, visuell paverkan,
m.m.

Under samradsperioden kommer det att finnas méjlighet att komma med
synpunkter i syfte att paverka arbetet med tillstAndsansékan och den MKB som
kommer att bildggas ansOkan.

Legend
{17 Utredningskorridor kabel

Stockeat

Kiidesholmen,

“eolus

Project: Vastvind vindkraftpark g
S — €
Date: 2023-02-27 Sources. Esil. HERE_ Garmin, Intermap. increment P Corp,, GEBCO, USGS, FAO, NPS,
— ] s 0 1 2 3 4 5 km NRCAN, GeoBase, IGN, Kadaster NL. Ordnance Survey, Esn Japan, METI, Esri China
Scale: 160 000 L L L L L | (Hong Kong). (c) OpenStreethap contributors, and the GIS User Community

Figur1 Kartan visar planerad utredningskorridor for kablar med landtagning pd Tjorn.

Legend
[ Utredningskorridor kabel
—— Kommungréns
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Project: Vastvind vindkraftpark i
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Date: 2023-02-27 Sources. Esil. HERE. Garmin, Intenmap, increment P Corp , GEBCO, USGS, FAO, NPS,
s INRCAN. GeoBase, IGN, Kadaster AlL. Ordnance Survey, Esn Japan, MET), Esri China
Scale: 160 000 (Hong Kong), (c) OpenStreetMap contributors, and the GIS User Community

Figur 2 Kartan visar planerade utredningskorridorer for kablar med landtagning pd Hisingen.
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2023-03-08

Inbjudan till komplettering av avgransningssamrad -
Havsbaserad vindkraftpark i norra Kattegatt

West Wind Offshore AB ("Bolaget"), ett heldgt dotterbolag till Eolus Vind AB (publ) ("Eolus”), har tagit ¢ver ett
projekt fran Eolus och understker mdjligheten att etablera en havsbaserad vindkraftspark i norra Kattegatt i
Sveriges ekonomiska zon och territorialhavet inom Kungilvs och Ockerds kommuner, med tillhérande
nedldggning av kablar och anslutning till elndtet. Vindkraftparken avses omfatta upp till 50 vindkraftverk
med en totalh6jd paA maximalt 320 meter. Bolaget avser soka tillstand enligt miljobalken, lag om Sveriges
ekonomiska zon, kontinentalsockellagen och ellagen for planerad verksamhet.

Infor att tillstindsansokan tas fram ska ett avgransningssamrad genomforas enligt 6 kap. miljobalken. Eolus
bjod in till och genomférde samrad under vintern 2021/2022. De synpunkter som ldmnades da beaktas i det
fortsatta arbetet med projektet.

Bolaget avser nu fortydliga och komplettera nagra delar av planerad verksamhet gédllande till exempel
forberedande understkningar, vindmatningsutrustning och muddring samt hantering av muddermassor
men dven ge en kort redovisning om hur projektet har framskridit. Ni bjuds hér in till det kompletterande
samradet, som genomfors skriftligt, och vi 6nskar ta emot era eventuella ytterligare synpunkter senast den 16
april genom e-post till samrad.vastvind@eolusvind.com.

Bolaget har bedomt att fastighetsdgare, hyresgister, bostadsrattsinnehavare och andra rattighetshavare till
fastigheter inom och angrinsande till planerade utredningskorridorer for kablar (se karta nedan) ska anses
ingd i den krets som kan antas bli sdrskilt berérda av verksamheten genom nérhet till ndimnda
utredningskorridorer. Verksamheten kan medfora omgivningspaverkan sidsom buller, sedimentspridning,
visuell paverkan, m.m.
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Béde det tidigare samradsunderlaget, som togs fram infor avgransningssamradet vintern 2021/2022, och ett
kompletterande samradsunderlag som avser nu aktuella fortydliganden och kompletterande delar av
planerad verksamhet, finns publicerat pa webbsidan https://www.eolusvind.com/vastvind/. I
samradsunderlagen finns mer information om den planerade verksamheten och den omgivningspaverkan
som kan uppstd, samt uppgifter om miljokonsekvensbeskrivningens preliminédra innehall och utformning.
Samradsunderlag fran oktober 2021 dr fortfarande i alla delar relevant och det kompletterande
samradsunderlaget ska endast ses som en komplettering.

Vinliga hilsningar

Mathilda Svensson

Projektledare
mathilda.svensson@eolusvind.com
Tel: 070-877 5172

Eolus behandlar personuppgifter i enlighet med vad som anges i Dataskyddsforordningen (GDPR). Lds mer pd https://www.eolusvind.com/om-

eolus/behandling-av-personuppgifter/
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KUNGALVS
lﬂ'ﬂ KOMMUN

Handlaggarens namn 2023-03-14
Hakan Hambeson

Tjansteskrivelse

Svar pa granskning av kommunens informationssdkerhet (Dnr
KS2023/0104-4)

Sammanfattning

De fortroendevalda revisorerna 1 Kungilvs kommun har givit KPMG uppdraget att
genomfora en granskning av kommunens informationssikerhet. I en rapport redovisas
resultatet av den utforda granskningen, inklusive KPMG:s slutsats och rekommendationer.
Granskningens syfte har varit att bedéma om kommunstyrelsen har en tillricklig intern
styrning och kontroll som sikerstiller ett iandamaélsenligt och systematiskt
informationssikerhetsarbete 1 kommunen.

Den sammanfattade beddmning utifrin granskningens syfte dr att kommunstyrelsen 1
huvudsak har en tillricklig styrning av informationssikerhetsarbetet men att den interna
kontrollen behover stirkas 1 syfte att sikerstilla ett indamalsenligt och systematiskt
informationssikerhetsarbete 1 kommunen.

Revisionen ser ett behov av att rollen informationsigare och systemigare etableras s att
ansvar 1 enlighet med interna styrdokument uppritthalls. Arbete med riskanalyser och
informationsklassningar dr 1 en uppstartsfas och har inte slutforts for de
informationstillgdngar som hanteras 1 verksamheternas informationssystem.

Revisionens beddmning ir att det till viss del finns ett systematiskt arbetssitt med IT-
sikerhet for central IT-infrastruktur. Arbetet kan dock utvecklas genom en faststdlld metod
for riskanalyser samt att rutiner och processer dokumenteras 1 hogre grad. I avsaknad av
dokumenterade riskanalyser saknas 1 nuldget underlag for att besluta om sikerhetsatgirder
utifran en prioritering av hot och risker.

Bedémning dr vidare att kommunen bor tydliggdra och formalisera kravstillning av
informationssidkerhet och de tekniska krav som ska gilla da detta ingar fOr att efterleva ISO
27002-standarden. Avtal och kravstillning uppfyller inte detta 1 nuvarande form. Att detta
inte dr dokumenterat kan leda till risk 1 otydlighet 6ver om det 4r kommunens eller den
externa leverantdrens ansvar att de sikerhetsdtgirder som det finns behov av ir etablerade.

Incidenthanteringsrutiner har beslutats men dr dnnu inte kommunicerade till
verksamheterna sa att det finns kinnedom hur incidenter ska hanteras. Rutiner saknar dirtill
beskrivningar av hur incidenter samordnas nir externa leverantdrer ansvarar for drift och
férvaltning av system. Man ser frimst ett behov av att detta etableras 1 férhéllande till Soltak
AB men iven for de systemleverantdrer som enskilda verksamheter har avtal med.

Rapporten 6versindes till kommunstyrelsen den 11 januari med 6nskemal att senast den 27
mars 2023, fi kommunstyrelsens skriftliga kommentarer pa granskningsrapport och
revisionens synpunkter. Kommunstyrelsen beslutade 15 februari att remittera drendet till

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se



100/23 Svar p& granskning av kommunens informationsséakerhet - KS2023/0104-4 Svar p& granskning av kommunens informationssékerhet : Svar p& granskning av kommunens informationssakerhet

forvaltningen for att ta fram ett svar pa rapporten. Samordningen av férvaltningen svar har
involverat flera nyckelpersoner 1 syfte att kvalitetssikra och forankra de dtgirder som forslas.
Forvaltningen har inte hunnit svara enligt kommunrevisionens tidsplan.

Forvaltningen forslag till beslut dr att under 2023 planera och genomféra de atgirder som
revisionen foreslar.

Juridisk bedémning

Kommunrevisionen granskning syftar till att kontrollera och sikerstilla att
kommunfullmiktige genom kommunstyrelsen och myndighetsnimnder f6ljer
kommunallagen och annan relevant lagstiftning. De rekommendationer som forslas stodjer
lagstiftningens intentioner.

Forvaltningens bedémning

Informationssikerhet dr ett prioriterar omrade. Malsittningen ir en robust
informationshantering som omfattar bade sikra processer och arbetssitt for hantering av
information samt system som ir sikra och utvecklas allt eftersom omvirlden forindras.
Kvalitetssikring och forbattring av beslutade rutiner och arbetssitt pagar.
Revisionsrapporten ger stod till detta arbete.

[ revisionsrapporten redovisas revisonens ett antal forbattringsomraden 1 form av
rekommendationer:

e Sikerstilla att informations- och systemagaransvaret etableras 1 samtliga
verksamheter sa att aktiviteter genomfors 1 enlighet med krav 1 styrande dokument.

e Faststilla hur kommunen 1 férhallande till externa leverantdrer ska hantera de
tekniska krav som kommunen beslutat som géllande 1
informationssikerhetsarbetet.

e Revidera avtal med extern IT-driftsleverantdor dir informationssikerhetskrav
tydliggors tillsammans med former for avtalsuppfoljning.

e Tydliggora mandat och uppdrag fér informationssikerhetsgruppen.

o Sikerstilla att efterlevnadskontroller ingar 1 drlig uppféljning och rapportering av
informationssikerhetsarbetet.

e Sikerstilla att incidenthanteringsrutiner ar kinda och tillimpas av samtliga
verksamheter. Intriffade incidenter bér dokumenteras pa 6vergripande niva och
analyser ingd som underlag 1 forbittringsarbetet.

e Komplettera incidenthanteringsrutiner med beskrivning 6ver hur incidenter ska

samordnas och eskaleras mellan kommunen och extern driftsleverantér, exempelvis
Soltak AB.

Forvaltningen avser att genomfora samtliga rekommendationer under 2023

o Sdkerstilla att informations- och systemdgaransvaret etableras i samtliga
verksambeter sd att aktiviteter genomfors i enlighet med krav i styrande
dokument.
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o Utbildnings- och informationsmaterial tas fram under viren 2023.
Utbildning och informationsinsatser paborjas senast under hosten 2023.
Ansvar: Sikerhetshef. Genomférande: Informationssikerhetsamordnare

o Faststilla bur kommunen i forbdllande till externa leverantorer ska hantera de
tekniska krav som kommunen beslutat som gillande i
informationssdkerbetsarbetet.

o Utveckla befintlig mall for tjanstebeskrivningar och uppdatera redan
befintliga tjanstebeskrivningar. Genomfdrs under 2023. Ansvar: [T-strateg
och Informationssidkerhetssamordnare

® Revidera avtal med extern IT-driftsleverantor ddr informationssikerbetskrav
tydliggors tillsammans med former for avtalsuppfoljning.

o Revidera avtal mellan Kungilvs kommun och Soltak AB. Avtalet kopplas
till dgardirektiv och mall f6r tjinstebeskrivningar.
Informationssikerhetskrav tydliggors tillsammans med former for
avtalsuppfoljning. Ansvar: Administrativ chef

o Tydliggora mandat och uppdrag for informationssikerbetsgruppen.

o Gruppen ir nybildad och behéver formeras och uppdrag och mandat
formulera och beslutas. Genomfodrs under viren 2023. Ansvar:
Informationssikerhetssamordnare

o Sikerstilla att efterlevnadskontroller ingdr i drlig uppfoljning och rapportering
av informationssikerbetsarbetet.

o Ta fram, dokumentera och besluta om metod for riskanalys och
granskningar av informationssikerhetsarbetet. Genomfors under 2023.
Utgidngspunkter bor vara arbetssitt enligt intern kontroll och
Informationssikerhetsmodul i IT-verktyget Stratsys. Ansvar:
Informationssikerhetssamordnare.

o  Sikerstilla att incidenthanteringsrutiner dr kinda och tilldmpas av samtliga
verksambeter. Intriffade incidenter bor dokumenteras pd overgripande nivd och
analyser ingd som underlag i forbéttringsarbetet.

o Utbildnings- och informationsmaterial tas fram under viren 2023.
Utbildning och informationsinsatser paborjas senast under hosten 2023.
Ansvar: Forvaltningsledning. Genomférande:
Informationssikerhetsamordnare

o  Komplettera incidenthanteringsrutiner med beskrivning over hur incidenter ska
samordnas och eskaleras mellan kommunen och extern driftsleverantor,

exempelvis Soltak AB.

o Ta fram en rutin som beskriver hur incidenter samordnas, hanteras och
eskaleras mellan kommunen och extern driftsleverantor. Klart viren 2023.
Ansvar: It-strateg, Informationssikerhetssamordnare
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Arendenivaer — bedémning utifran kommunfullméiktiges strategiska mal eller
kommunstyrelsens resultatmal

Revisionens rekommendationer bidrar till att kommunen har en hég informationssikerhet.
Det 1 sin tur ger forutsdttningar for att uppna malen.

Bedomning utifran miljo, hallbarhet och mal i Agenda 2030

Revisionens granskning med rekommendationer stodjer intentionerna i Agenda 2030 och
har ingen negativ piverkan pa milj6 och héllbarhet.

Bedomning utifran politiska styrdokument

Kommunrevisionens granskning gors med utgingspunkt frin Kommunallagen, MSB:s
rekommendationer avseende ledningssystem for informationssikerhet samt kommunens
styrdokument for informationssakerhet.

Bedomning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv

Kommunrevisionen foreslar forbittringar 1 form av rekommendationer. Forbittringar 1
informationssikerheten bidrar till en andamalsenlig verksamhet och att resurser anvinds pa
ritt sitt. [ forlingningen 6kar nyttan for alla kommunens malgrupper.

Bed6mning utifran ett medarbetarperspektiv.

Kommunrevisionen foreslar forbattringar av informationssikerheten 1 syfte att sikerstilla en
iandamalsenlig verksamhet och att resurser anvinds pa ratt satt. Det ger forutsittningar for
okar tydlighet, trygghet och tillit bland medarbetare.

Ekonomisk bedémning

Utgidngspunkten ar att féreslagna dtgirder hanteras inom gillande budgetram.

Forslag till beslut

Atgirder enligt kommunrevisionens rekommendationer kommer att genomf&ras
under 2023. Forvaltningens tjinsteskrivelse bifogas som underlag.

Haleh Lindqvist Madeleine Nilsson
Kommundirektdr Administrativ chef
Expedieras till: Férvaltningsledningen, Tony Ovringe, Erik Lennerstedt

For kannedom till:
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KUNGALVS
lm KOMMUN

Handlaggarens namn 2023-04-04
Josefin Bjérkman

Tjansteskrivelse

Svar pa Granskningsrapport - Granskning av det systematiska
arbetsmiljéarbetet (Dnr KS2023/0313-3)

Sammanfattning

De fértroendevalda revisorerna i Kungélvs kommun har givit KPMG i uppdrag att genomféra en
granskning av kommunstyrelsens styrning av det systematiska arbetsmiljdarbetet. Granskningen
har genomférts pa kommunévergripande niva samt inom sektor Bildning och larande.

| granskningsrapporten beddémer revisionen att kommunstyrelsen delvis har tillsett en tillracklig
intern styrning och kontroll med fokus pa det systematiska arbetsmiljdarbetet. Kommunstyrelsen
har sakerstallt att styrdokument och mal tagits fram for det systematiska arbetsmiljparbetet och att
det finns en struktur fér arbetsmiljdarbetet som inkluderar att riskanalyser, handlingsplaner och
uppfoéljning genomférs med systematik i verksamheterna. Granskningen visar samtidigt att det finns
flera utvecklingsomraden att arbeta vidare med. Revisionen rekommenderar kommunstyrelsen att:

o Séakerstalla att enhetschefer har férdelade arbetsmiljéuppgifter enligt kommunens blankett
for fordelning av arbetsmiljduppgifter.

o Séakerstalla att enhetschefer har tillrackliga befogenheter for att fullgéra sina férdelade
arbetsmiljduppgifter.

o Tillse att atgarder rapporteras i systemstodet fér uppféljning.

Granskningsrapporten 6versandes till kommunstyrelsen 7 februari. Kommunstyrelsen gav 8 mars
férvaltningen i uppdrag att I1amna forslag pa svar till revisionen. Revisionen énskar
kommunstyrelsen skriftiga kommentarer till rapporten och revisionens rekommendationer senast
25 april.

Forvaltningen foreslar att revisionens rekommendationer beaktas i det fortsatta férbattringsarbetet
kring arbetsmiljdarbete och férdelning av arbetsmiljéuppgifter.

Forvaltningen foreslar kommunstyrelsen éversander tjansteskrivelse daterad 2023-04-04 som sitt
svar till kommunrevisionen.

Juridisk bedémning

Kommunrevisionen granskning syftar till att kontrollera och sakerstélla att kommunfullmaktige
genom kommunstyrelsen och myndighetsnadmnder féljer kommunallagen och annan relevant
lagstiftning.

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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Forvaltningens bedémning

Forvaltningens bedémning

Granskningen redovisar tre utvecklingsomraden som ligger till grund for revisionens
rekommendationer. Utvecklingsomradena redovisas nedan tillsammans med férvaltningens
kommentarer.

Sékerstélla férdelning av arbetsmiljbuppagifter till samtliga enhetschefer samt
befogenheter och resurser fér att hantera dessa. Granskningen visar att flera
enhetschefer inte har férdelade uppgifter i det systematiska arbetsmiljdarbetet. Samtidigt
framgar att endast 55% av enhetscheferna uppger att de har tillrackliga kunskaper,
befogenheter och resurser for att sdkerstalla att de férdelade arbetsmiljouppgifterna
hanteras. Kommunstyrelsen behover tillse att arbetsmiljouppgifter fordelas samt
sakerstalla att tilldelade arbetsuppgifter stammer 6verens med enhetschefernas
befogenheter och resurser.

Forvaltningens kommentar:

Kungélvs kommun har anvisningar vid férdelning av arbetsmiljéuppgifter och
chef/rektorns ansvar nar det galler arbetsmiljéfragor. Vid kontroll av antal saknade
fordelningar av arbetsmiljouppgifter inom sektor Bildning och larande sakandes fem
stycken, vilket nu ar atgardat. Orsaken var att det hade hunnits rekrytera nya chefer
sedan den senaste interna kontrollen genomférdes. En gang per ar genomfér HR en
intern kontroll och kontrollerar att dverordnad chef har tilldelat sin underordnad chef
arbetsmiljouppgiftsfordelningen.

Syftet med uppgiftsfordelningen ar att det ska vara tydligt vem som gor vad sa att inga
arbetsmiljduppgifter gléms bort. Varje chef/rektor som fatt arbetsmiljouppgifter fordelade
till sig ansvarar for att dessa genomfors. Arbetsgivarens arbetsmiljdansvar omfattar
medarbetare, praktikanter och elever.

Rutinen vid foérdelning

1. Chef/rektor och underordnad chef fyller i blanketten "Férdelning av
arbetsmiljéuppgifter”.

- Fordelningen av arbetsmiljouppgifterna sker i dialog.

- Beskriv uppgifterna detaljerat och konkret.

- Sakerstall att chef/rektor har tillrackliga befogenheter, resurser, kunskaper och
kompetens for att klara av alagda arbetsmiljouppgifter.

2. Dokumentet undertecknas av bada parter. Originalet skickas med internpost till HR-
enheten som arkiverar i personakt.

3. Informera berérd personal om hur férdelning av arbetsmiljduppgifterna ser ut.

4. Uppgiftsfordelningen foljs upp arligen inom ramen fér SAM samt i
medarbetarsamtalen

5. Fordelningen av arbetsmiljduppgifter ska ses éver vid varje verksamhets- och
organisationsférandring samt vid rekrytering av ny chef.

6. HR genomfor arligen en intern kontroll av att rutinen har féljts.

Av revisionsrapporten framgar att 55% av enhetscheferna uppger att de har tillrackliga
kunskaper, befogenheter och resurser for att sékerstalla att de férdelade
arbetsmiljduppgifterna hanteras. Resterande chefer upplever saledes att de inte har
tillrackliga kunskaper, befogenheter och resurser. Foérvaltningen genomfor utbildningar
har rutiner och stéd, men vissa arbetsmiljouppgifter ar utanfér rektorns/chefens mandat
att ensam kunna l6sa exempelvis brister ventilation, gamla lokaler men samtidigt har
rektorn arbetsmiljdansvaret och behdver ta hand om konsekvensen av bristerna. Darfor
arbetar forvaltningen med att fortydliga roller och samarbeten mellan férvaltningen olika
enheter och arbetar férebyggande och har tydliga rutiner och utbildningar.
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Revisionens rekommendationer kommer att omhandertas genom att informera mer om
uppgiftsfordelning med hjalp av flera kanaler, bade muntligen och skriftligt. For att
sakerstalla att befintliga chefer har férdelade arbetsmiljduppgifter genomfér HR-enheten
en kontinuerlig genomgang och kontroller av dokumentationen. Paminnelse och
uppféljning gors dar dokumentation saknas.

= Utveckla arbetet géllande atgédrder kopplat till den fysiska arbetsmilién. Det framgar av
granskningen att lokalfragor upplevs sarskilt utmanande av enhetscheferna. Detta beror
pa att cheferna har ansvar for den fysiska miljon men samtidigt inte har méjlighet att
kunna atgarda eventuella brister, da fastighetsfragor hanteras av kommunens
fastighetsavdelning. Det uppges att problem anmals men att det tar tid innan det blir
atgardat.

Forvaltningens kommentar:

Fysiska arbetsmiljofaktorer ar hur den faktiska arbetsplatsen ser ut och fungerar
rent fysiskt. Det kan handla om till exempel ergonomi, luft, ljud, ljus, brandskydd, forsta
hjalpen-utrustning, personalutrymmen, planlésning i lokaler och vilket skicklokalerna ar i.

Det ligger bade medarbetares och chefers ansvar att upptacka och undanréja eventuella
risker i arbetet och forebygga ohalsa. Bland annat sker detta genom aterkommande
arbetsmiljéroder.

Fastighetsverksamheten i Kungalv arbetar dels med att skéta och underhalla befintliga
byggnader, dels med att bygga om och bygga nya byggnader. Enheten Fastighet - drift
och underhall (nedan "Fastighet”) ansvarar for att befintliga byggnader skéts och
underhalls, dvs att alla byggnader fungerar som de ska. Enheten for fastighetsprojekt
genomfér ombyggnationer och tillbyggnader av lokalerna samt nyproduktion av helt nya
byggnader.

For att ha en statuskontroll pa byggnaderna har Fastighet darfor infort rondering pa
samtliga byggnader, bade pa plats och digital. Ronderingar genomférs veckovis I6pande.
Syftet med ronderingar och uppfdljning i systemet ska vara att fastighet ska hitta fel,
brister i god tid och atgarda bristerna. D& kan Fastighet forekomma och atgarda brister.
Det kan givetvis uppsta fel och brister i byggnaderna mellan ronderingstillfallena. Da
finns en rutin for felanmalan som gors via intranatet.

Det kan konstateras att det finns vissa brister i tillsyn, skdtsel och underhall av
byggnaderna. For att komma tillratta med dessa har sektorn Samhalle och utveckling
infor ett antal atgarder:

e Malet ar ett mer proaktivt arbetssatt. Lokalvarden som ar i lokalerna varje dag
skall fram&ver rapportera fel och brister, samt atgarda enklare brister om det ar
moijligt.

e Utveckling pagar for inloggning och innehall i felanmalanssytemet for att 6ka
anvandarvanligheten pa e-tjansten for felanmalan.

e Nar en felamalan har gjorts finns ett behov av forbattring gallande aterkoppling
till anmalaren och skyndsam hantering av akuta atgarder. Fastighet arbetar
I6pande med att forbattra hanteringen av felanmalningar. Felanmalningar ska
inte avslutas utan aterkoppling om vilken atgard som gjorts. Akuta fel ska
atgardas sé fort som mdjligt for att verksamheten inte ska paverkas.

e For att underlatta kommunikationsvagarna kommer fastighetsforvaltarna ocksa
att besOka samtliga rektorer/enhetschefer regelbundet for att skapa
forutsattningar for en narmare kontakt och samarbete.
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o+ Malet ar att verksamheterna ska fa I6pande aterkoppling efter genomforda
ronderingar och atgarder som planeras i lokalerna. Genom en valfungerande
dialog ska rektorer/enhetschefer kunna framféra.

Nar det galler ombyggnationer och nybyggnationer planeras dessa i forvaltningens
gemensamma lokalférsérjningsplan som revideras i den arliga budgetprocessen.

For varje projekt finns en tilldelad projektledare som haller kontakt med rektor eller av
denne utsedd person infor planeringen och genomférande av byggnationen. Vid varje
projekt upprattas arbetsmiljéplaner av projektledaren och denne haller i den I6pande
informationen till verksamheten.

e For att ytterligare 6ka kommunikationen mellan verksamheterna och
rektorer/enhetschefer s kommer sektorchef for Samhalle och Utveckling,
fastighetschef samt férvaltningens projektchef att traffa rektorerna/enhetschefer
en gang per termin for att fora dialog och informera om lokalfragor rérande sa val
drift och underhall som kommande byggprojekt.

Det finns goda forutsattningar for att I6sa riskerna i den fysiska arbetsmiljon genom
samverkan mellan verksamheterna och Fastighet. Kommunikation och aterkoppling
mellan parterna ska sta i fokus.

= Tillse att atgérder vidtas utifrdn identifierade brister i arbetsmiljén. Granskningen visar att
det i flera fall inte gar att avgora vilka atgarder som vidtagits da enheterna inte lagt in
informationen i uppfoljningssystemet. Det uppféljningsmaterial vi tagit del av tyder pa att
det finns behov av att ytterligare systematisera hur atgarder ska dokumenteras i
kommunens systemstdd for uppfoljning. For att tydligare kunna folja vidtagna atgarder
inom arbetsmiljdarbetet bedomer vi att kommunstyrelsen bor tillse att atgarder
rapporteras i kommunens systemstdd for uppfdljning.

Forvaltningens kommentar:

I Kungélvs kommun ar riskbedémning en del i det férebyggande arbetet for att skapa en
trygg arbetsplats. Riskbeddémning behdver ske bade vid akuta situationer och infér
forandringar, men ocksa lIépande med regelbundenhet i det systematiska
arbetsmiljdarbetet. Forst nar en risk har upptackts, undersokts och bedémts kan den
atgardas pa basta satt.

Enligt Kungalv kommuns hélso- och arbetsmiljépolicy ar det bade medarbetares och
chefers ansvar att upptacka och undanréja eventuella risker i arbetet och

forebygga ohalsa. Medarbetare ar skyldiga att rapportera tillbud, arbetsskador och risker.
Detta gors i vart system KIA. Dar dokumenteras aven kartlaggning och atgarder av chef.
Forutom att utreda orsakerna ska det foljas upp att atgarderna ar genomforda och haft
Onskad effekt.

Forutom att folja upp atgarder gors en arlig uppfoljning av det systematiska
arbetsmiljoarbetet. Syftet ar att understka och sakerstalla att arbetet bedrivs s& som
foreskrifterna kraver, att det funkar och att arbetsmiljoarbetets olika delar hanger ihop.
Viktigt ar ocksa att ta reda pa att det verkligen leder till battre arbetsmiljé. Vid
uppfoljningen blir det magjligt att hitta brister men det ger ocksa majlighet att Gverblicka
och styra arbetsmiljdarbetet. Bristerna ska kopplas med atgarder for att forbattra
arbetsmiljdarbetet. Det &r ocksa ett bra tillfélle att underséka om arbetsmiljéarbetet ar en
naturlig del av verksamheten. Den arliga uppféljningen ska géras av alla enheter och
dokumenteras i systemet KIA.

Identifieras exempelvis en brist i den fysiska arbetsmiljon ar processen uppdelad i flera
steg. Beroende pa hur bristen rapporteras paverkar huruvida detta dokumenteras i KIA.
Sker det via en tillbudsanmalan fran en medarbetare eller genom arbetsmiljérond, laggs
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arendet in i KIA. Patalas det pa annat satt sker dokumentationen inte i KIA. Efter patalan
eller anmalan géllande den fysiska arbetsmiljén maste chefen/rektorn géra en bestallning
eller felanmalan via kommunens intranat. Detta innebéar att chefen/rektorn maste fora
Over svar pa atgard pa felanmalan till KIA. KIA skickar ut kontinuerliga paminnelser om
att arendet maste hanteras, dokumenteras och avslutas. Detta staller krav pa att
chefen/rektorn felanmaler, dokumenterar och avslutar pa ratt satt, men aven pa att
exempelvis Fastighet aterkopplar till chefen med information om atgard pa felanmalan.

| samsyn med det som framkommit i granskningen kravs kontinuerlig
kompetensutveckling och information om hur atgarder ska hanteras och dokumenteras.
Utbildningar i KIA har tidigare genomforts for alla chefer/rektorer och skyddsombud. Nya
insatser planeras i form av arbetsméten/workshops for chefer/rektorer och skyddsombud
som leds av HR-enheten. Syftet ar att 6ka kunskapen ytterligare om hur risker och
atgarder ska dokumenteras och foljas upp.

Arendenivaer — bedémning utifran kommunfullméktiges strategiska mal eller
kommunstyrelsens resultatmal

Revisionens rekommendationer bidrar till kommunstyrelsens resultatmal Attraktivt att vara anstalld i
Kungéalvs kommun.

Bedomning utifran miljo, hallbarhet och mal i Agenda 2030

Revisionens rekommendationer bidrar till Agenda 2030 och mal 8 Anstandiga arbetsvillkor och
ekonomisk tillvaxt.

Bed6mning utifran politiska styrdokument

Kommunrevisionens granskning gérs med utgangspunkt fran:

Kommunallagen, Arbetsmiljélagen, Arbetsmiljoverkets féreskrift om systematiskt arbetsmiljdarbete,
Arbetsmiljoverkets foreskrift om organisatorisk och social arbetsmiljo, Reglemente for
kommunstyrelsen, Arbetsmiljépolicy for Kungalvs kommun, Riktlinjer for ledning och styrning i
Kungélvs kommun.

Bedomning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv

Kommunrevisionen foreslar forbattringar i form av rekommendationer. Forbattringar i
styrning och ledning sakerstaller en andamalsenlig verksamhet och att resurser anvands pa
ratt satt. | forlangningen okar nyttan for alla kommunens malgrupper.

Bedomning utifran ett medarbetarperspektiv.

Kommunrevisionen féreslar forbattringar i det systematiska arbetsmiljdarbetet i syfte att sakerstalla
en val fungerande, andamalsenlig verksamhet. Det ger forutsattningar for
Okar tydlighet, trygghet och tillit bland medarbetare.

Ekonomisk bedémning

Foreslagna atgarder hanteras inom gallande budgetram.
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Forslag till kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen éversander tjansteskrivelse daterad 2023-04-04 som sitt svar till
kommunrevisionen.

Haleh Lindqvist Ann-Charlott Backstrom
Kommundirektor HR-chef
Expedieras till: Kommunrevisionen

For kannedom till:
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Granskningsrapport - Granskning av det systematiska arbetsmiljéarbetet
(Dnr KS2023/0313)

De fortroendevalda revisorerna 1 Kungilvs kommun har givit KPMG 1 uppdrag att
genomfora en granskning av kommunstyrelsens styrning av det systematiska
arbetsmiljoarbetet.

Utifrdn genomford granskning bedomer KPMG att kommunstyrelsen delvis har tillsett en
tillricklig intern styrning och kontroll med fokus pé det systematiska arbetsmiljoarbetet.
Kommunstyrelsen har sikerstillt att styrdokument och mal tagits fram for det systematiska
arbetsmiljoarbetet och att det finns en struktur for arbetsmiljoarbetet som inkluderar att
riskanalyser, handlingsplaner och uppfoljning genomfors med systematik 1 verksamheterna.
Granskningen visar samtidigt att det finns flera utvecklingsomraden att arbeta vidare med.
Dessa ber6r framforallt:

- Sikerstilla fordelning av arbetsmiljouppgifter till samtliga enhetschefer samt befogenheter och resurser
for att hantera dessa.

- Utveckla arbetet gillande atgirder kopplat till den fysiska arbetsmiljon.

- Tillse att atgirder vidtas utifrin identifierade brister 1 arbetsmiljon.

Utifrin KPMG:s granskning rekommenderas kommunstyrelsen att:

- Sidkerstilla att enhetschefer har férdelade arbetsmiljouppgifter enligt kommunens blankett for
férdelning av arbetsmiljouppgifter.

- Sikerstilla att enhetschefer har tillrickliga befogenheter for att fullgora sina fordelade
arbetsmiljouppgifter.

- Tillse att atgidrder rapporteras 1 systemstodet for uppfoljning.

Kommunrevisionen 6nskar, senast den 25 april 2023, kommunstyrelsens skriftliga
kommentarer till KPMG:s granskningsrapport och vara synpunkter enligt ovan.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Granskningsrapport - Granskning av det systematiska arbetsmiljarbetet
Bilaga Rapport Granskning av det systematiska arbetsmiljdarbetet

Beslut
Arendet remitteras till forvaltningen for vidare behandling

Expedieras till
Ann-Charlott Backstrém
Dennis Reinhold
Anders Holm

For kinnedom till:
Haleh Lindqvist
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1 Sammanfattning

De fortroendevalda revisorerna i Kungalvs kommun har givit KPMG i uppdrag att
genomfdra en granskning av kommunstyrelsens styrning av det systematiska
arbetsmiljoarbetet. Granskningen har genomférts pa kommundvergripande niva samt
inom sektor Bildning och larande.

Utifran genomford granskning beddmer vi att kommunstyrelsen delvis har tillsett en
tillracklig intern styrning och kontroll med fokus pa det systematiska arbetsmiljéarbetet.
Kommunstyrelsen har sakerstallt att styrdokument och mal tagits fram foér det
systematiska arbetsmiljdarbetet och att det finns en struktur fér arbetsmiljdarbetet som
inkluderar att riskanalyser, handlingsplaner och uppféljning genomférs med systematik
i verksamheterna. Granskningen visar samtidigt att det finns flera utvecklingsomraden
att arbeta vidare med. Dessa berér framférallt:

= Sdkerstélla férdelning av arbetsmiljéuppgifter till samtliga enhetschefer samt
befogenheter och resurser fbr att hantera dessa. Granskningen visar att flera
enhetschefer inte har fordelade uppgifter i det systematiska arbetsmiljéarbetet.
Samtidigt framgar att endast 55% av enhetscheferna uppger att de har
tillrackliga kunskaper, befogenheter och resurser for att sakerstalla att de
fordelade arbetsmiljduppgifterna hanteras. Kommunstyrelsen behdver tillse att
arbetsmiljouppgifter fordelas samt sakerstalla att tilldelade arbetsuppgifter
stdmmer dverens med enhetschefernas befogenheter och resurser.

= Utveckla arbetet géllande atgérder kopplat till den fysiska arbetsmiljén. Det
framgar av granskningen att lokalfragor upplevs sarskilt utmanande av
enhetscheferna. Detta beror pa att cheferna har ansvar for den fysiska miljon
men samtidigt inte har mdojlighet att kunna atgarda eventuella brister, da
fastighetsfragor hanteras av kommunens fastighetsavdelning. Det uppges att
problem anmals men att det tar tid innan det blir atgardat.

= Tillse att atgérder vidtas utifran identifierade brister i arbetsmiljon.
Granskningen visar att det i flera fall inte gar att avgora vilka atgarder som
vidtagits da enheterna inte lagt in informationen i uppfoljningssystemet. Det
uppfoljningsmaterial vi tagit del av tyder pa att det finns behov av att ytterligare
systematisera hur atgarder ska dokumenteras i kommunens systemstod for
uppfoljning. For att tydligare kunna folja vidtagna atgarder inom
arbetsmiljoarbetet beddémer vi att kommunstyrelsen bor tillse att atgarder
rapporteras i kommunens systemstdd for uppféljning

Utifran genomford granskning rekommenderar vi kommunstyrelsen att:

— Sakerstalla att enhetschefer har férdelade arbetsmiljduppgifter enligt
kommunens blankett for férdelning av arbetsmiljéuppgifter.

— Sakerstalla att enhetschefer har tillrackliga befogenheter for att fullgéra sina
fordelade arbetsmiljduppgifter.

— Tillse att atgarder rapporteras i systemstddet for uppfoljning.
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2 Bakgrund

De fortroendevalda revisorerna i Kungalvs kommun har givit KPMG i uppdrag att
genomfdra en granskning av kommunstyrelsens styrning av det systematiska
arbetsmiljoarbetet i kommunen. Uppdraget ingar i revisionsplanen for ar 2022.

Av 3 kap. 2 § arbetsmiljolagen (1977:1160) framgar att arbetsgivaren ska vidta alla
atgarder som behdvs for att férebygga att arbetstagaren utsatts for ohalsa eller
olycksfall. Arbetsgivaren ska systematiskt planera, leda och kontrollera verksamheten
pa ett satt som leder till att arbetsmiljén uppfyller féreskrivna krav pa en god
arbetsmiljo. | Arbetsmiljoverkets féreskrifter om systematiskt arbetsmiljdoarbete (AFS
2001:1) definieras systematiskt arbetsmiljdarbete som "arbetsgivarens arbete med att
undersoka, genomfora och folja upp verksamheten pa ett sddant satt att ohalsa och
olycksfall i arbetet férebyggs och en tillfredsstallande arbetsmiljé uppnas”. Det
systematiska arbetsmiljdarbetet ska enligt foreskrifterna ingé som en naturlig del i den
dagliga verksamheten.

Arbetsgivaren ar skyldig att férdela arbetsuppgifterna i verksamheten sa att chefer,
arbetsledare eller andra arbetstagare far i uppgift att verka for att arbetsrelaterade
risker férebyggs. Arbetsgivaren ska ocksa tillse att de anstallda har tillrackliga
kunskaper om bland annat regler av betydelse fér arbetsmiljon, férhallanden som
innebar risk for ohalsa och olycksfall och arbetsférhallanden som framjar en
tillfredstallande arbetsmiljo. Darutdver ar arbetsgivaren skyldig att pa regelbunden
basis analysera och dokumentera arbetsférhallandena fér ohalso- eller olycksfall i
arbetet och vidta atgarder da en medarbetare rakat ut for ohalsa eller olycksfall. Det
systematiska arbetsmiljoarbetet ska foljas upp arligen.

Sedan 2015 finns sarskilda foreskrifter som galler den organisatoriska och sociala
arbetsmiljon (AFS 2015:4). Foreskrifterna anger att arbetsgivaren ska faststalla
sarskilda mal for den organisatoriska och sociala arbetsmiljon. | budgetdirektiven for ar
2021-2022 lyfts arbetsmiljo med friska och sunda arbetsplatser som ett fokusomrade
for det strategiska arbetet. Att ha kontroll dver sina personalresurser lyfts som en viktig
fraga for att kommunen ska klara sina ataganden. Av kommunens arsredovisning fran
2021 framgar att Kungalvs kommun har en hogre sjukfranvaro an jamférbara
kommuner samt kommuner i Géteborgsregionen. Vidare har sjukfranvaron i
kommunen 6kat successivt 6ver tid, fran 3,9 % ar 2010 till 8,9 % é&r 2021.

Mot ovan bakgrund har kommunens revisorer bedomt att det systematiska
arbetsmiljdarbetet i Kungalvs kommun behdver granskas.
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21 Syfte

Granskningens évergripande syfte ar att beddéma om kommunstyrelsen har sékerstallt
en tillracklig intern styrning och kontroll med fokus pa det systematiska
arbetsmiljdarbetet.

Granskningen avser att besvara féljande revisionsfragor:

— Har kommunstyrelsen faststallt mal for arbetsmiljdarbetet, inklusive mal fér den
organisatoriska och sociala arbetsmiljon?

— Har kommunstyrelsen sakerstéllt &andamalsenliga rutiner for arbetsmiljoarbetet?

— Har kommunstyrelsen sakerstallt en tydlig roll- och uppgiftsférdelning i
arbetsmiljoarbetet?

— Har kommunstyrelsen sakerstallt att riskanalyser och handlingsplaner
genomfors systematiskt i verksamheten?

— Har kommunstyrelsen sakerstallt en andamalsenlig uppféljning av arbetsmiljon
och arbetsmiljdarbetet?

— Har kommunstyrelsen sakerstallt att uppfoljande atgarder vidtagits om
uppfdéljningen visat att behov finns?

2.2 Avgransning och ansvarig namnd/styrelse

Granskningen omfattar kommunstyrelsen och har dels genomférts pa
kommundovergripande niva, dels pa sektorsniva. Inom ramen for granskningen har
sektor Bildning och larande valts ut i samrad med kommunrevisionen. Detta for att
beddéma vilka riktlinjer och rutiner som finns avseende styrning och uppféljning pa
kommundvergripande niva samt fér att se hur de tillampas i sektor Bildning och
larande.

2.3 Revisionskriterier
| granskningen kommer vi att utga fran foljande revisionskriterier:

— Kommunallagen 6 kap. 6 §

— Arbetsmiljélagen, 3 kap.1—4 §§

— Arbetsmiljéverkets foreskrift om systematiskt arbetsmiljdarbete (AFS 2001:1)

— Arbetsmiljdverkets foreskrift om organisatorisk och social arbetsmiljo (AFS 2015:4)
— Reglemente for kommunstyrelsen

— Arbetsmiljopolicy for Kungalvs kommun (2019-11-07 KF § 268/2019)

— Riktlinjer for ledning och styrning i Kungalvs kommun (KS § 188/2018)
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24 Metod

Granskningen har genomforts i tva steg. | det forsta steget genomfordes en inledande
intervju med kommunens HR-chef, HR-specialister och fackliga féretrddare. Darefter
granskades 6vergripande mal, riktlinjer, rutiner och statistik. Efter analys av
intervjumaterial och inhdmtad statistik valdes sektor Bildning och larande for
granskning i samrad med kommunrevisionen.

Det andra steget inleddes genom inhdmtande av relevanta dokument och intervju med
berord sektorchef. Darefter gjordes ett enkatutskick till samtliga enhetschefer inom
sektor Bildning och larande. Enkaten skickades till 51 respondenter, varav 32 deltog,
vilket motsvarar en svarsfrekvens pa cirka 63%.

Intervjuer med tre utvalda chefer eller rektorer pa utvalda skolor har ocksa genomférts.
Foljande funktioner har intervjuats:

— HR-chef samt centralt placerade HR-medarbetare
— Sektorchef Bildning och larande

— Rektorer for Olserédsskolan och Munkegardeskolan samt Verksamhetschef for
grundskola, F-6.

— Fackliga féretradare fran den centrala samverkansgruppen

Granskningen har aven innefattat dokumentstudier av policys, riktlinjer och rutiner och
riskanalyser som upprattats inom ramen fér det systematiska arbetsmiljdarbetet samt
uppféljningsunderlag. Féljande styrdokument och underlag har ingatt i granskningen:

— Forvaltningens verksamhetsplan 2022

— Sektorplan 2022 — Bildning och larande

— Central delarsrapport, Tertial 2 2022

— Halso- och arbetsmiljépolicy

— Arbetsgivarpolicy

— Tilldmpningsanvisning for riktlinjen Halso- och arbetsmiljé
— KIA = Oversikt 2021

— Forsattsblad — Riskbeddmning infor forandring

— Arshjul i Kungélvs kommun fér SAM

— Arlig uppfdlining av SAM for 2021 och 20221

" Vid tiden for granskningen var den arliga uppféljningen av SAM 2022 annu inte fardigstalld. Vi har tagit
del av arbetsmaterialet.

© 2023 KPMG AB. All rights reserved.

Document classification: KPMG Public



101/23 Svar p& Granskningsrapport - Granskning av det systematiska arbetsmiljéarbetet - KS2023/0313-3 Svar pa Granskningsrapport - Granskning av det systematiska arbetsmiljoarbetet : Rapport Granskning av det systematiska arbetsmiljéarbetet

DocuSign Envelope ID: 9FADDD6E-3D24-4A84-A8DF-C5001385A851

KPMG

3 Resultat

3.1 Styrdokument och organisation av arbetsmiljoarbetet

3141 Reglemente for kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens arbetsmiljdansvar faststalls i kommunstyrelsens reglemente.? Av
reglementets 6 §, p. 8 kan det utlasas att kommunstyrelsen har det 6vergripande
ansvaret for arbetsmiljon pa de kommunala arbetsplatserna.

3.1.2 Arbetsgivarpolicy for Kungalvs kommun

Kommunens arbetsgivarpolicy® syftar till att ange kommunens mal och viljeriktning
avseende arbetsmiljdarbetet. Vidare férmedlar policyn den grundsyn som samtliga av
kommunens medarbetare ska utga fran i sitt arbete. Policyn ska vara kand av- och
kommunicerad till samtliga av kommunens medarbetare. Enligt giltighetsdatum ar
policydokumentet inte langre giltigt, men ska enligt uppgift revideras och laggas for
beslut till kommunstyrelsen i april 2023. Anledningen till att revideringen drojt uppges
vara att kommunens Policy for styrdokument* anger att revidering av policys ska ske
under en ny mandatperiods forsta ar.

313 Halso- och arbetsmiljopolicy

| kommunens halso- och arbetsmiljopolicy® anges den évergripande malsattningen
med halso- och arbetsmiljdarbetet — att kommunen ska vara en attraktiv arbetsgivare
med god arbetsmiljo. For att det angivna malet skall nas finns ett antal strategiska
punkter beskrivna; organisation, ledarskap och medarbetare.

Vad galler arbetsmiljdarbetets organisation lyfts bland annat att ansvar for
arbetsmiljouppgifter ska vara tydligt férdelade, att arbetsmiljofragor inkluderas i
styrning, ledning och uppféljning av verksamheter samt att samverkan mellan
arbetsgivare och fackliga parter fungerar val.

Ledarskap avseende arbetsmiljdarbetet handlar exempelvis om att chefer inom
kommunen har tillrackliga befogenheter, resurser, kunskap och kompetens for att
kunna driva ett andamalsenligt arbetsmiljoarbete enligt upprattad uppgiftsférdelning.
Vidare ska chefer identifiera och atgarda risker och férebygga ohéalsa i arbetsmiljén.
Darutover ska halsoaspekter inkluderas i medarbetarsamtal, pa arbetsplatstraffar och i
samverkansgrupper.

Punkten medarbetare beskriver medarbetarnas ansvar i arbetsmiljdéarbetet. Har
framgar bland annat att medarbetare ska vara delaktiga i arbetsmiljdarbetet, ha ett
ansvar att upptacka och undanrdja eventuella risker i arbetet, bidra i fragor som ror

22022-11-24 KF § 150.
32019-11-07 KF § 268/201.
42019-12-05 KF § 302/2019.
52019-12-05 KF, §§ framgar ej.
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arbete och organisation i den dagliga verksamheten samt att varje medarbetare ytterst
ar ansvarig fér den egna halsan.

Av var enkatstudie framgar att kommunens halso- och arbetsmiljopolicy ar kand fér en
majoritet av respondenterna (87,5%). En lika stor andel respondenter upplever att det
ar tydligt hur de ska navigera pa kommunens intranat for att ta del av chefshandboken
och annat stédmaterial. Vidare uppger 90% av respondenterna att de har mal och
strategier for den organisatoriska och sociala arbetsmiljén inom sina verksamheter.
Samtliga enhetschefer uppger i enkatstudien att de kanner till- och efterlever de
kommungemensamma rutinerna for det systematiska arbetsmiljdarbetet.

3.1.3.1 Tillampningsanvisning for riktlinjen Halso- och arbetsmiljo

Denna anvisning® reglerar tilldmpningen av kommunens ovan beskrivna Halso- och
arbetsmiljopolicy.

Malet med anvisningen ar att sakerstalla ett systematiskt halso- och arbetsmiljdarbete i
kommunen och att férbattra halso- och arbetsmiljon for medarbetarna. Av anvisningen
framgar att obligatorisk utbildning i halso- och arbetsmilj6 halls fér nyanstallda chefer
tilsammans med utsedda skyddsombud arligen. Fortroendevalda ska utbildas vid ny
mandatperiod.

314 Organisation av det systematiska arbetsmiljoarbetet

Kommunens tilldmpningsanvisning for riktlinjen Halso- och arbetsmiljo (beskrivs i punkt
3.1.3.1) tydliggér arbetsmiljdarbetets organisation.

Har framgar att kommunstyrelsen har det yttersta ansvaret for arbetsmiljon och ska ge
forutsattningar for ett andamalsenligt arbetsmiljdarbete i kommunen. Detta genom att
tillse tillrackliga ekonomiska resurser och att besluta om 6vergripande arbetsmiljé- och
policyfragor. Kommunstyrelsen ger kommundirektoren ratt att fordela
arbetsmiljouppgifter inom kommunens verksamheter.

Kommundirektoren ska skapa férutsattningar for ett andamalsenligt arbetsmiljdarbete
inom forvaltningen. Kommundirektdren ska aven folja upp arbetsmiljdarbetet och
fordela arbetsmiljouppgifter vidare till understallda chefer.

HR-chefen ar processagare for arbetsmiljdarbetet och ansvarar for att arbetet
utvecklas och forvaltas. HR-chef ansvarar dartill for att arbetsmiljdarbetet som helhet ar
effektivt och andamalsenligt och ska initiera och prioritera utveckling av arbetet i
samrad med berdrda chefer.

Respektive chef ar ansvarig for att arbetsmiljoarbetet i sina verksamheter. Exempelvis
genom att planera, genomfora och folja upp det systematiska arbetsmiljdarbetet pa
respektive enhet och niva.

Medarbetarna ar skyldiga till att medverka i- och f6lja aktuella féreskrifter och regler i
arbetsmiljdarbetet.

6 Beslutad av férvaltningsledning 2020-05-26.
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Av intervjuer framgar att 84% av enhetscheferna upplever roll- och
ansvarsférdelningen inom arbetsmiljdarbetet som tydlig. Av var enkatundersdkning
framgar att de flesta enhetschefer, men inte alla, har fordelade arbetsuppgifter enligt
kommunens blankett for fordelning. Strax under en tredjedel av respondenterna uppger
att de endast delvis, eller inte har fordelade arbetsmiljouppgifter enligt blanketten.
Enligt uppgift under granskningens genomférande ska en genomgang av
uppgiftsfordelningen inom Sektor Bildning och larande genomfdéras under 2023, for att
sakerstalla att samtliga enhetschefer har en formell férdelning av arbetsmiljouppagifter.

B Delvis W Nej B Ja
- 12.50%

Alternativ Antal svar

Delvis 4

Nej 6 18.75%
Ja 22

6875%

Som enhetschef har jag fordelade arbetsmiljéuppgifter genom blankett fér férdelning av arbetsmiljéuppgifter.

| enkéatstudien framgar vidare att kdnnedomen om arbetsmiljérutiner bland
medarbetarna ar god. Samtliga respondenter anger i enkaten att de samverkar med
medarbetare och skyddsombud i det systematiska arbetsmiljdéarbetet och vid
framtagande av riskanalyser. 97% av enhetscheferna uppger aven att de tar upp
arbetsmiljéfragor i samband med arbetsplatstraffar.

Forvaltningens verksamhetsplan 2022

| 2022 ars verksamhetsplan for kommunens forvaltning” har kommunstyrelsen utifran
fullmaktiges strategiska forutsattningar formulerat resultatmalet "Attraktivt att vara
anstalld i Kungalvs kommun”. Till malet finns indikatorer, exempelvis andel timanstallda
i forvaltningen och antal sékande per utlyst tjanst med malvarden for 2022. Av
verksamhetsplanen framgar férvaltningsledningens arbetsmiljomal for aret. Det anges
att:

” Arbetsmiljén i Kungélvs kommun &r hallbar och utvecklande vilket kdnnetecknas av:

1) En god social arbetsmilié dér vi samarbetar och har ett inkluderande synsétt.

72021-10-20 KS § 287.
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2) En god organisatorisk arbetsmiljé med ett tillitsbaserat ledarskap som skapar
modjlighet till eget ansvar. Det finns en tydlighet kring arbetets férvéntningar och
vara uppdrag.”

Respektive enhet i kommunens verksamheter ska definiera vad angivet mal innebar
och koppla tydliga atgarder till dessa. Vi har tagit del av ett nedbrutet mal fran en av de
granskade enheterna. Nedan synes hur en enhet tolkat mal 1) respektive 2) i stycket
ovan:

1) "Arbete och organisering med arbetslagsplanering och APT ger samarbete och
inkludering fér alla medarbetare.

2) "Malet arbetas med pa APT och pa vara medarbetarsamtal.”

Av verksamhetsplanen framgar att arbetsmiljdarbetet ska ske i samverkan mellan
medarbetare, chefer och skyddsombud. Samverkansavtalet® ska skapa forutsattningar
for att arbetsgivare, fackliga organisationer, medarbetare och skyddsombud kan
bedriva ett andamalsenligt arbetsmiljéarbete. Projektet Sunt arbetsliv har fortlépt under
2022.°

Av verksamhetsplanen beskrivs vidare kommunens systematiska arbetsmiljéarbete.
Det framgar bland annat att chefer regelbundet ska undersdka och riskbedéma
arbetsforhallanden, att alla arliga ronder ska kommuniceras pa arbetsplatstraffar och
att mal ska sattas inom samtliga omraden for organisatorisk och social arbetsmiljé.
Dartill framgar att chefer och medarbetare ska registrera arbetsskador och tillbud i det
kommungemensamma arbetsskaderegistret. Nya chefer ska ges utbildning om halsa
och ohalsa och utbildning kommer aven fortsatta for samtliga chefer och skyddsombud
i Sunt arbetslivs arbetsmiljéutbildning.

3.1.6 Sektorplan 2022 - Bildning och larande

| sektorplanen har kommunstyrelsens resultatmal "Attraktivt att vara anstalld i Kungalvs
kommun” tolkats. | tolkningen framgar bland annat att sektorns arbetsmiljo- och
arbetsorganisation, arbetstider samt arbetsbelastning ar centrala for att bibehalla och
utveckla resultat, attraktivitet och kompetensforsorjning. Det finns framtagna indikatorer
for malet, exempelvis soktryck per utlyst tjanst, andel chefer med farre an 26
medarbetare och andel tillsvidareanstallda forskole- hogstadie- och gymnasielarare
som slutat i kommunen (utdver pensionsavgangar).

Sektorplanen beskriver aktiviteter. Bland annat beskrivs Sunt arbetslivs
utbildningsinsats for vissa chefer i kommunen rérande hur en frisk arbetsplats framjas.
Huvuddverenskommelse 21 (HOK21) beskrivs och syftar till att tillsammans med
fackliga foretradare bedriva ett strategiskt arbete fér skolans kompetensforsorjning. |

8 Se punkt 3.1.7

9 Sunt arbetsliv &r en ideell férening som drivs gemensamt av de fackliga organisationerna samt av SKR
och Sobona som arbetsgivarparter. Sunt arbetsliv kan bistd med verktyg och metoder for att bidra till en
valfungerande arbetsmiljo.
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avtalet uppdras lokala parter att starka skolans kompetensforsorjningsarbete pa kort
och lang sikt.

31.7 Samverkansavtal

Kommunen utgar fran ett kollektivavtal avseende samverkan mellan arbetsgivarpart
och fackliga organisationer.'® Avtalet syftar till att skapa forutsattningar for en effektiv
verksamhet med ett hallbart arbetsliv, god halsa och ett positivt arbetsklimat. Avtalet
anger att inflytande, delaktighet och utveckling ar en rattighet och skyldighet for
samtliga medarbetare. | avtalet anges ett antal gemensamma ataganden, bland annat
att det ska finns tydliga mal for verksamheten och en vilja att fatta beslut i samverkan.

Avtalet satter ramarna for arbetsmiljdarbetets olika samverkansformer. Exempelvis
framgar att arbetsplatstraffen ska genomféras regelbundet och ar obligatorisk for
berérda medarbetare. Samverkansgrupper ar knutna till verksamhetens olika
beslutsnivaer och anknutna till linjeorganisationen. Samverkansméten ska genomféras
minst 8 ganger per ar. Av avtalet framgar vidare hur samverkanssystemet forhaller sig
till arbetsrattslig lagstiftning.

3.1.7.1 Tillampningsanvisningar till samverkansavtal

Ovan beskrivet samverkansavtal kompletteras med tilldmpningshanvisningar.

Tillampningshanvisningarna konkretiserar ytterligare kommunens samverkanssystem
och beskriver bland annat nivaer och representation. Medarbetarsamtal, utvecklings-
och uppféljningssamtal samt I6nesamtal beskrivs aven i tillampningshanvisningarna.

Anvisningarna anger att skyddsombud ska delta i alla fragor med béaring pa arbetsmiljo,
exempelvis hur nya arbetsmetoder ska inforas, férberedelser infér en omorganisation,
eller psykosociala fragor som stress eller utbrandhet. Anvisningarna innehaller mallar
och stédmaterial for de olika samverkansformerna.

De intervjuade upplever att samverkan med de fackliga ar ett forbattringsomrade.
Exempelvis lyfts att nivaerna i skyddsarbetet inte fungerar tillfredsstéllande, da arenden
inte behandlas pa ratt niva. Andra exempel som lyfts ar att samverkanskulturen
upplevs behdva praglas av en hogre grad av samarbete och dialog mellan parterna.

3.1.8 Beddémning

Vi beddmer att kommunstyrelsen tillsett att styrdokument och mal tagits fram for det
systematiska arbetsmiljdarbetet, inklusive den organisatoriska och sociala arbetsmiljon.

Av vad som framgar av granskningen ar de rutiner som finns for arbetsmiljdarbetet
andamalsenliga och kédnda i kommunens verksamheter. Utifran enkatresultatet rérande
fordelning av arbetsmiljouppgifter framgar att flera enhetschefer inte har férdelade
uppgifter. Vi anser att kommunstyrelsen bor tillse att arbetsmiljduppgifter férdelas och
att det ocksa foljs upp att nuvarande foérdelning fungerar. Avslutningsvis bedémer vi att

10 Kollektivavtal — Samverkan, 2017-01-01
1 Reviderade 2022-06-16 efter forhandling.
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de arbetsmiljomal vi tagit del av pa enhetsniva kopplade till férvaltningens
verksamhetsplan bor fortydligas och kopplas till tydligare atgarder och aktiviteter.

3.2 Arbetsmiljoarbetet i praktiken

3.21 Stodmaterial, befogenheter och resurser

Kommunen har digitala handbdcker tillgangliga for chefer och medarbetare pa sitt
intranat. Handboéckerna ar tilltdnkta stddmaterial for chefer och medarbetare i
arbetsmiljoarbetet. Nedan féljer en kortare beskrivning av handbdckernas innehall.

Chefshandboken innehaller arbetsrattslig- och arbetsmiljomassig information som stéd
till chefer. | handboken kan chefer i kommunen bland annat hitta information om det
systematiska arbetsmiljdarbetet, arbetsmiljdansvar samt organisatorisk- och social
arbetsmiljo. Handboken beskriver det systematiska arbetsmiljdarbetet och tydliggor
bland annat ansvar och beskriver genomférande av riskbedémningar och uppféljning
inom arbetsmiljdarbetet.

Personalhandboken innehaller information kring arbetsratt och arbetsmiljé och ar riktad
till kommunens medarbetare. | handboken beskrivs och tydliggérs vad fysisk,
respektive organisatorisk och social arbetsmiljo ar, samt vilka ansvar och skyldigheter
som &r aktuella fér arbetstagare och arbetsgivare. Aven det systematiska
arbetsmiljdarbetet beskrivs ur ett medarbetarperspektiv.

Av intervjuer framgar att enhetschefer upplever ett gott stéd frdn kommunens centralt
placerade HR-enhet avseende material pa intranatet men ocksa i personalarenden. |
enkatstudien uppger dock endast 55% av respondenterna att de har tillrackliga
kunskaper, befogenheter och resurser for att sdkerstalla att de férdelade
arbetsmiljouppgifterna hanteras.

B Delvis | RE]

Alternativ Antal svar
Delvis 14
Ja 17

- 45.16%

54.84%

Som chef har jag tillréckliga kunskaper, befogenheter och resurser for att sékerstélla att de fordelade
arbetsmiljéuppgifterna hanteras.
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3.2.2 Riskanalyser och handlingsplaner

Samtliga enhetschefer som deltog i enkatstudien upplever att de pa sin enhet har
tillrackliga kunskaper om arbetsmiljorisker och vad som framjar en god arbetsmiljo.
94% av respondenterna anger att de vidtar atgarder utifran identifierade risker pa sin
enhet och lika andel upplever att arbetsmiljdarbetet sker systematiskt avseende
riskanalyser. Exempel som lyfts rérande vidtagna atgarder ar atgardande av bristande
ventilation och dkat antal fasta vikarietjanster for att minska personalens
arbetsbelastning. Vidare har aven arbetsscheman gjorts om i de fall medarbetare
upplevt att befintliga scheman orsakat stress. De intervjuade uppger i likhet med
respondenterna i enkaten att det finns en problematik avseende aterkommande
rapporterade risker utifran fysisk arbetsmiljé och arbetsbelastning. Riskerna uppges
vara problematiska, da intervjupersonerna visserligen ar ansvariga fér exempelvis den
fysiska arbetsmiljon, men saknar befogenheter att snabbt atgarda identifierade brister.
90% av respondenterna upplever att arbetsmiljdoarbetet sker systematiskt avseende
handlingsplaner.

Vi har tagit del av ett exempel av de granskade enheternas arbetsmiljomal, utifran en
identifierad risk om periodvis hog arbetsbelastning. Malen for enheten ar att 6ka
kompetens om atgarder for att minska arbetsbelastningen, hantera perioder av hog
arbetsbelastning samt att hitta effektiva former fér hantering av periodisering av
arbetsbelastning. Arbetssattet som anges ar arbetsplatstraffar, arbetslagsmaéten och
studiedagar, under vilka atgarder ska tas fram.

3.2.3  Arshjul for arbetsmiljé

Pa kommunens intranat, tillgangligt for bade chefer och medarbetare, finns en
illustration av det kommungemensamma arshjulet. Arshjulet beskriver de
kommunovergripande arbetsmiljdaktiviteter som sker under ett ar.'?

Enligt intervjupersoner upplevs arshjulet for arbetsmiljdarbetet tydligt och det uppges
att arbetsmiljdarbetet sker i linje med arshjulet.

3.24 Utmaningar kopplat till arbetsmiljoarbetet

Av enkaten framgar att 64% av respondenterna ser de storsta utmaningarna for
arbetsmiljdarbetet inom verksamheten, medan 36% av respondenterna anser att
utmaningarna finns inom den egna enheten. Av enkatens fritextsvar framgar att
arbetsbelastning, kompetensforsorjning, den fysiska arbetsmiljon och interaktioner med
vardnadshavare ses som utmaningar.

12 Se bilaga 5.1.
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B Pa din enhet. B | verksamheten.

Alternativ Antal svar
Pa din enhet. 10 - 3571%
| verksamheten. 18

64.29%

Utifran din roll som chef, var ser du de stérsta utmaningarna fér arbetsmiljéarbetet?

Av intervjuer med enhetschefer lyfts i huvudsak den fysiska arbetsmiljon och
kompetensforsorjningen som tva centrala utmaningar for arbetsmiljdarbetet. De
intervjuade lyfter exempelvis svarigheter i att ha ansvar fér den fysiska arbetsmiljon,
men samtidigt sakna majligheter att snabbt och enkelt kunna atgarda brister. Exempel
som lyfts ar dalig ventilation och brist pa utrymme i vissa av kommunens aldre lokaler.
Intervjupersoner uppger att de anmaler problemen till fastighetsansvarig inom
kommunen for atgardande, men att det ofta tar tid innan problem kan atgérdas. Aven
kompetensforsorjningen lyfts som ett problem, sarskilt gallande a@mneslarare inom
exempelvis naturkunskap och matematik inom hdgstadiet. Personalbristen uppges ha
en negativ effekt pa arbetsbelastningen for resterande larare. Vidare uppger
intervjuade enhetschefer att vikariebristen har en paverkan pa arbetsmiljé inom
sektorn. De intervjuade uppger att vissa skolor med samma upptagningsomraden
samarbetar genom att utlysa gemensamma vikarieannonser. Detta upplevs som
positivt, men uppges inte tacka den befintliga vikariebristen.

3.3  Aterrapportering

3.31 Former for uppfoljning

Av kommunens tillampningsanvisning fér halso- och arbetsmiljé beskrivs uppfdljningen
av det systematiska arbetsmiljdarbetet. Har framgar exempelvis att arbetsmiljoarbetet
arligen ska redovisas for forvaltningsledning och central samverkansgrupp. Detta gors
efter genomford uppfdljning och analys av arbetsmiljdarbetet i december manad.
Uppféljningen inklusive relevanta nyckeltal och féreslagna atgarder pa
kommunaovergripande niva presenteras for kommunstyrelsen i mars manad
nastkommande ar.
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Av var enkatstudie framgar att 72% av enhetscheferna upplever att uppféljningen av
arbetsmiljdarbetet sker med systematik, medan 28% anser att uppféljningen delvis sker

systematiskt.

Alternativ Antal svar B Delvis [ E]

Delvis 9

% 23 - 28.13%

Jag upplever att arbetsmiljéarbetet sker systematiskt avseende uppfbljning

3.3.2 Systemstod for rapportering av olyckor och tillbud samt uppfoljning (KIA)

Kommunen har ett systemstdd for rapportering av riskobservationer, olyckor, tillbud
och uppféljning av dessa samt arbetsmiljéronder (hadanefter KIA).

91% av enhetscheferna i var enkatstudie upplever att systemstddet ar tillrackligt. Lika
andel svarar att de rapporterar olyckor och tillbud i KIA. Av enkatens fritextsvar framgar
dock att vissa enhetschefer upplever KIA klumpigt och svarnavigerat. Av de intervjuade
framgar att KIA i huvudsak upplevs positivt. Vad galler anvandningen av KIA i syfte att
redovisa arbetsmiljomassiga mal och uppfdljning uppges att KIA kan vara nagot
bristande i sin funktionalitet. Synpunkterna ror i huvudsak smarre funktioner i systemet,
som att man exempelvis behdver besvara samtliga fragor i ett formular, aven dar vissa
fragor inte ar relevanta for den egna enheten. Ifylinaden av mal i KIA uppges aven vara
problematisk, vilket leder till att vissa enhetschefer sjélva bifogar filer med angivna mal
i stallet for att ange dem i systemet.
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3.3.3

3.34
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Central delarsrapport, Tertial 2 2022

Vi har inom ramen for granskningen tagit del av kommunens centrala delarsrapport
tertial 2.3 Av avsnittet arbetsmiljé framgar uppfylinad av resultatmalet "Attraktivt att
vara anstalld i Kungalvs kommun”. Malet bedéms som delvis uppfyllt/svarbedémt. Av
delarsrapporten framgar bland annat att frisknarvaron under matperioden har
motsvarat 50% och saledes understigit malvardet om 54,5%. Vidare sa har kommunen
med stdd av resurser fran Sunt arbetsliv bedrivit ett fortsatt arbete med friskfaktorer.
Workshops har genomférts med en pilotgrupp omfattandes av 24 chefer och
skyddsombud pa operativ niva. P& central niva har HR och centrala skyddsombud
upprattat en handlings- och aktivitetsplan med forslag pa hur friskfaktorsarbetet kan
systematiseras i kommunens verksamheter. Det framgér aven att en
arbetsmiljoutbildning for chefer och skyddsombud har genomférts under aret. Den
genomférda utbildningen kommer framéver hallas arligen for nyanstallda chefer och
skyddsombud. Det har aven tagits fram arbetsmiljoérelaterat stédmaterial for
arbetsplatstraffar, exempelvis filmer, dialoger och évningar.

Av delarsrapporten framgar aven att kommunen under 2022 lanserat en
visselblasarfunktion och reviderat tillampningsanvisningar till befintligt
samverkansavtal.

Av delarsrapporteringen beskrivs kompetensférsérjningen, rekryteringen, antal
medarbetare per chef och andel timanstallda. Den sammanfattande bedémningen som
gors av resultaten ar att férvaltningen med anledning av smittspridning i borjan av 2022
haft hdga sjuktal och 1&g frisknarvaro. Indikatorerna tyder pa en svag maluppfyllelse,
men beddmningen ar att pagaende arbete kommer att forbattra resultaten dver tid.

Arlig uppféljning av det systematiska arbetsmiljdarbetet

Vi har tagit del av kommunens sammanstallning av den arliga uppféljningen av det
systematiska arbetsmiljoarbetet ar 2021. Den arliga uppféljningen av det systematiska
arbetsmiljdarbetet bestar av en enkat som skickas ut till kommunens medarbetare.
Baserat pa enkatens resultat vidtas atgarder inom omraden dar det bedéms vara
nédvandigt. Sammanstallningen presenteras ocksa i ledningsgrupp och analyseras
med kommunens lokala, verksamhets- och sektorsamverkansgrupper. Darefter
presenteras sammanstallningen fér kommunstyrelsen.

Av sammanstalliningen pa sektorsniva framgar att Bildning och larande under 2021
genomfort 4 arbetsmiljoronder farre an féregaende ar. Pa sektorniva bedomdes
omraden om kdnnedom rérande arbetsmiljoverkets féreskrifter, dialog kopplade till hot
och vald samt kdnnedom om kommunens arbetsmiljépolicy krava forbattringsatgarder.
Underlag fran sektorchef fran KIA systemet visar hur ett antal enheter vidtog atgarder.
Exempelvis att kommunens halso- och arbetsmiljépolicy anslogs pa anslagstavlan pa
en enhet. Enheter har ocksa lyft atgardsarbetet vid arbetsplatstraffar. Utifran dialog
rérande hot och vald framgar i materialet att inga atgarder lagts in i kommunens

132022-10-26 KS.
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uppféljningsverktyg (KIA). Vissa enheter uppger vidare att de haft svart att vidta
atgarder och folja upp med anledning av pandemin.

Av protokoll framgar att kommunstyrelsen erhaller aterrapportering om
arbetsmiljdarbetet. Exempelvis framgar avrapportering av det systematiska
arbetsmiljoarbetet till kommunstyrelsen, som noterar informationen (2021-04-28 § 120).

Vi har tagit del av underlag fér den arliga uppféljningen av det systematiska
arbetsmiljoarbetet for ar 2022 pa kommunévergripande niva. Vid tidpunkten for
granskningen hade uppféljningen &nnu inte presenterats for kommunstyrelsen. Av
underlaget framgar att 73,5% av respondenterna svarade ja pa frdga om deras enhet
haft dialog kring risker kopplade till hot och vald, samt tagit fram en anpassad krisplan.
81,4% av respondenterna svarar att de genomfort nodvandiga atgarder for att na sina
arbetsmiljomal.

3.3.5 Medarbetareundersokning — systemstod for temperaturmatningar

Kommunen har valt att anvanda sig av regelbundna temperaturmatningar som ett
alternativ till andra medarbetarundersoékningar. Matverktyget heter Winningtemp och
forvaltningsledningen har enligt uppgift beslutat att temperaturmatningar ska
genomféras i hela kommunen i minst ett ar framat. Syftet med temperaturméatningarna
ar att ge medarbetare en plattform att anonymt uttrycka vad som fungerar bra och vad
som behover utvecklas rérande arbetsmiljon. Ett delsyfte med temperaturmatningarna
ar att medarbetare ska bli mer involverade i den egna arbetsmiljon.

Temperaturmatningen gors genom att 8 korta fragor skickas ut till samtliga
medarbetare varannan vecka, dar det finns méjlighet att lamna anonyma
fritextkommentarer som chefer kan besvara. Samma fragor kommer stéllas vid olika
tillfallen for att kunna jamfora medarbetare maende 6ver tid. Skyddsombuden har
mojlighet att se sitt skyddsomrade i systemet.

Av intervju framgar att de intervjuade staller sig positiva till Winningtemp. Det upplevs
dock en viss risk med att undersékningen sker i aktuell frekvens, varannan vecka.
Vissa intervjupersoner ser en risk med att detta kan skapa en trétthet hos
medarbetarna och forsamra kvaliteten pa svar eller svarsfrekvens.

3.3.6 Bedomning

| Arbetsmiljoverkets foreskrifter om systematiskt arbetsmiljdarbete (AFS 2001:1)
framgar att arbetsgivaren regelbundet ska undersdka och bedéma vilka risker som kan
forekomma i verksamheten. Det framgar aven regler om att arbetsgivaren ska vidta
atgarder for att komma till ratta med riskerna. Vi bedémer att kommunstyrelsen har
tillsett en struktur for arbetsmiljdarbetet sa att riskanalyser, handlingsplaner och
uppfdljning genomférs med en systematik i verksamheterna.

Vi noterar att det i flera fall, utifran det material vi fatt ta del av, inte gar att avgora vilka
atgarder som vidtagits da enheterna inte lagt in informationen i uppféljningssystemet.
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Det uppféljningsmaterial vi tagit del av tyder pa att det kan finnas ett behov av att
ytterligare systematisera hur atgarder ska dokumenteras i kommunens systemstod for
uppfdljning. Detta da flera enheter inte Iamnat tydliga exempel pa vidtagna atgarder i
kommunens uppféljningsverktyg.

| foreskrifterna for organisatorisk och social arbetsmiljoé (AFS 2015:4) anges att arbets-
givaren ska se till att de arbetsuppgifter och befogenheter som tilldelas arbetstagarna
inte ger upphov till ohalsosam arbetsbelastning, vilket innebar att resurserna ska an-
passas till kraven i arbetet. | granskningen framgar att endast 55% av respondenterna
uppger att de har tillrackliga kunskaper, befogenheter och resurser for att sakerstalla
att de fordelade arbetsmiljduppgifterna hanteras. Vi bedémer att kommunstyrelsen i
hégre utstrackning boér sakerstalla att tilldelade arbetsuppgifter stdmmer éverens med
enhetschefernas befogenheter och resurser

Vi anser vidare att det utifrdn granskningens resultat finns ett behov av att utveckla
arbetet gallande atgarder kopplat till den fysiska arbetsmiljon. Detta da det framgatt av
granskningen att lokalfragan upplevs sarskilt utmanande av enhetscheferna och att
samverkan med fastighetsavdelningen rérande atgarder av upptackta brister i den
fysiska arbetsmiljon upplevs utmanande.
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4.1
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Samlad bedomning

Bedomning utifran revisionsfragorna

Revisionsfraga

Bedomning

Har kommunstyrelsen faststallt mal for
arbetsmiljdarbetet, inklusive mal fér den
organisatoriska och sociala arbetsmiljon?

Vi beddmer att kommunstyrelsen har
faststallt mal for arbetsmiljdarbetet,
inklusive mal fér den sociala och
organisatoriska arbetsmiljon. Detta har
gjorts genom forvaltningens
verksamhetsplan for ar 2022.

Har kommunstyrelsen sakerstallt
andamalsenliga rutiner for
arbetsmiljdarbetet?

Vi bedémer att kommunstyrelsen
sakerstallt andamalsenliga rutiner for
arbetsmiljdarbetet. Det finns en struktur
for arbetsmiljoarbetet med ett arshjul och
anvisningar till chefer och medarbetare
pa kommunens intranat.

Har kommunstyrelsen sakerstallt en
tydlig roll- och uppgiftsfordelning
arbetsmiljdarbetet?

Det finns en dvergripande roll- och
uppgiftsfordelning for arbetsmiljdarbetet.
Vi noterar dock att ett antal respondenter
inom ramen for var enkatstudie svarat att
de inte har férdelade
arbetsmiljouppgifter. Vi bedomer att
kommunstyrelsen bor tillse att
arbetsmiljduppgifter férdelas och att det
ocksa foljs upp att nuvarande férdelning
fungerar.

Har kommunstyrelsen sakerstallt att
riskanalyser och handlingsplaner
genomfors systematiskt i verksamheten?

Av granskningen framgar att riskanalyser
och handlingsplaner genomférs, men att
enhetscheferna saknar befogenheter att
atgarda flera av de risker som
identifierats, exempelvis géallande den
fysiska arbetsmiljon.

Har kommunstyrelsen sakerstallt en
andamalsenlig uppféljning av
arbetsmiljon och arbetsmiljdarbetet?

Det finns en struktur och systematik i
uppféljningen av arbetsmiljdarbetet,
vilket delas av svaren i granskningens
intervjuer och enkater.
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Har kommunstyrelsen sakerstéllt att For att tydligare kunna félja vidtagna
uppféljande atgarder vidtagits om atgarder inom arbetsmiljéarbetet
uppféljningen visat att behov finns? bedémer vi att kommunstyrelsen boér

tillse att atgarder rapporteras i
kommunens systemstéd for uppféljning.

4.2 Slutsats och rekommendationer

Utifran genomford granskning bedémer vi att kommunstyrelsen delvis har tillsett en
tillracklig intern styrning och kontroll med fokus pa det systematiska arbetsmiljéarbetet.
For att tydligare kunna félja vidtagna atgarder inom arbetsmiljdarbetet bedémer vi att
kommunstyrelsen bér tillse att atgarder rapporteras i kommunens systemstéd for
uppféljning. Vidare beddémer vi att det &r vasentligt att samtliga enhetschefer har
arbetsmiljéuppgifter férdelade samt tillrackliga befogenheter och resurser fér att
hantera dessa uppgifter.

Utifran genomférd granskning rekommenderar vi kommunstyrelsen att:

— Sakerstélla att enhetschefer har férdelade arbetsmiljduppgifter enligt
kommunens blankett fér férdelning av arbetsmiljéuppgifter.

— Sékerstélla att enhetschefer har tillrackliga befogenheter fér att fullgéra sina
férdelade arbetsmiljduppgifter.

— Tillse att atgarder rapporteras i systemstddet for uppféljning.

2023-02-07
KPMG AB

DocuSigned by: DocuSigned by:

2AE86DF94405495..
FBB1DCOES48F4AD...
Erik Séderberg William Andreasson
Certifierad kommunal revisor Verksamhetsrevisor
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5 Bilaga — Arshjul for arbetsmiljé

enhet Ledningsgrupp Samverkan Samverkan Kommunstyrelse
LSG/VSG 55G/CSG
Analysstatistik - Analys arlig Analys arbetsmiljérond
handeiser KIA och uppfaljning av SAM Fysisk och Digital
Sjukfranvaro aug-nov
Analysstatistik - Analys arlig
handeiser KIA och uppfiljning av SAM
Sjukfranvaro aug-nov
Arbetsmiljérond OSA Analysstatistik - Analys driig
samt arbetsmiliémal och handelser KIA och uppfBlining av SAM
friskfaktorer Sjukfranvaro aug-nov
Utvecklingssamtal mars
—april
Urvecklingssamtal mars  Analys
—april Arbatzmiljorond OSA
samt arbatsmiljdmal och
friskfaktorer
Analysstatistik - Analys
handelser i KIA och Arbetsmiljorond OSA

sjukfranvaro dec-mars
Analysstatistik -handelser Analys Arbetsmiljdrond
iKIA och sjukfrinvara ~ OSA

dec-mars
Analysstatistik -handelser
i KI& och sjuifranvaro
dec-mars
Analys
Arbetsmiljérond OSA
Arbetsmiljdrond Fysisk
och digital
Uppfaljningssamtal sep-
okt
Uppfdliningssamtal sep- Analys arbetsmiljérond
okt Fysisk och digital
Analysstatistik -
handelseri KIA och
sjukfranvarc april-juli
Analys
arbetsmiljorond Fysisk
och digital
Analysstatistik -handelser
iKIA och
sjukfranvare apriljul
Analys &rlig Analys arbetsmiljgrond
upofdljning av SAM Fysisk och digital
Forvaltningsledningenfas Analysstatistik -hdndelser
tstaller kommun- i KIA och
Bvergripande Halso- och sjukfranvaro april-jul

Arbetsmiljsmal

NN
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Sid 1 (3)

KUNGALVS
lﬂ'ﬂ KOMMUN

Handlaggarens namn 2023-04-05
Christina Gunnesby

Tjansteskrivelse

Avkastningsstiftelser — arsredovisning 2022 samt utdelning 2023
(Dnr KS2023/0525-1)

Sammanfattning

Kungilvs kommun forvaltar ett antal stiftelser 1 form av avkastningsstiftelser. Ekonomi- och
kvalitetsenheten har till uppgift att uppritta drsredovisning medan Kommunstyrelsen utgor
dess styrelse. Stiftelsernas styrelse faststiller och undertecknar drsredovisningarna for
rikenskapsaret 2022 samt fattar beslut om utdelning 2023.

Forvaltningens bedémning

Efter beslut av Kammarkollegiet under 2022 har idven stiftelsen Gunnar och Elsa Ornis fond
f6r handikappade samt stiftelsen Gustaf E Falcks donationsfond (Marstrand) fitt mojlighet
till utdelning frin och med 2023.

Medel disponibla fér utdelning under dr 2023 foreslds enligt foljande:

Sociala fonder

Stiftelsen Samfond fér behévande 90 000
Stiftelsen Gunnar och Elsa Ornis fond fér handikappade 70 000
Stiftelsen Gustaf E Falcks donationsfond (Marstrand) 20 000
Skolans fonder

Stiftelsen Elevradets miljostipendium, gymnasiet 6 789
Stiftelsen Bild, form och grafisk design, gymnasiet 5 000
Stiftelsen Skolans samfond fér gymnasiet 35 000
Stiftelsen Skolans samfond fér grundskolan 40 000
Summa: 266 789

Forslag till beslut

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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1. Resultat - och balansrikning for rakenskapsaret 2022 faststills for foljande
stiftelser:

Sociala fonder

Stiftelsen Samfond for behdvande

Stiftelsen Gunnar och Elsa Ornis fond f6r handikappade
Stiftelsen Gustaf E Falcks donationsfond (Marstrand)

Skolans fonder

Stiftelsen Elevridets miljostipendium, gymnasiet
Stiftelsen Bild, form och grafisk design, gymnasiet
Stiftelsen Skolans samfond fér gymnasiet
Stiftelsen Skolans samfond f6ér grundskolan

2. Utdelning kan totalt ske ur stiftelserna med 266 789 kronor ar 2023.

3. Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Haleh Lindqvist Pia Jakobsson
Kommundirektor Ekonomichef

Expedieras till:

Christina
Gunnesby
Ekonomienheten,
Jennie Raa
Trygghet och stod,
Lena Arnfelt
Trygghet och stéd,
Peter Alimgren
Trygghet och stod,
Lars-Gunnar
Hermansson
Grundskolan,
Dennis Reinhold
Bildning och
larande, Catharina
Bengtsson
Grundskolan,
Johan Martensson
Gymnasiet, Carl
Egeberg
Gymnasiet, Amela
Filipovic
Gymnasiet



102/23 Avkastningsstiftelser — arsredovisning 2022 samt utdelning 2023 - KS2023/0525-1 Avkastningsstiftelser — &rsredovisning 2022 samt utdelning 2023 : Avkastningsstiftelser — arsredovisning 2022 samt utdelning 2023

For kannedom till:



102/23 Avkastningsstiftelser — &rsredovisning 2022 samt utdelning 2023 - KS2023/0525-1 Avkastningsstiftelser — &rsredovisning 2022 samt utdelning 2023 : AR 2022, samtliga stiftelser

Avkastningsstiftelser forvaltade av Kungilvs kommun

Atrsredovisning 2022

Styrelsen for foljande av Kungilvs kommun férvaltade fonder

Stiftelsen samfond f6r beh6évande

Stiftelsen Gunnar och Elsa Ornis fond f6r handikappade
Stiftelsen Gustaf E. Falcks donationsfond

Stiftelsen Elevradets miljostipendium, gymnasiet
Stiftelsen Bild, form och grafisk design gymnasiet
Stiftelsen skolans samfond f6r gymnasiet

Stiftelsen skolans samfond f6r grundskolan

far hirmed avge arsredovisning for rikenskapsaret 2022.

Utdelning har under rikenskapsaret skett 1 enlighet med respektive fonds bestimmelser.
Resultat- och balansrikning for respektive stiftelse framgar av bifogade redovisningar.

Kungilv den / 2023

Miguel Odhner (5) Anders Holmenskold (M) Gun-Marie Daun (KD)
Marcus Adicls O) Jonas Andersson (5) Erik Andreasson (V)
Emelic Gillberg (5) Pia Gillerstedt (§) Michacl Karlsson (L)
Eik Martinsson (MP) Blisabeth Mattsson (L) Laila Persson (UP)
Greger Plannthin (SD) Patrik Ryberg (SD) AnnaVedin 0)

Ove Wiktorsson (C) Charlotta Windeman (M)
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STIFTELSEN SAMFOND FOR BEHOVANDE 2022
Org nr 853301-1592
RESULTATRAKNING 2022 2021

Stiftelsens intikter
Rintor och utdelningar 6 005 11 369

Stiftelsens kostnader

Forvaltningskostnader -7 288 -7 287
Forvaltningsresultat -1 283 4082
Realisationsvinster 0 0
Realisationsforluster
Nedskrivningar/atetforingar 0 0
0 0
Arets resultat -1283 4082
BALANSRAKNING 2022 2021
Tillgangar
Andel i depa i SHB 154 354 245 634
Eget kapital
Firitt eget kapital, not 1 -1 037 876 -946 597
Bundet eget kapital, not 1 1192 230 1192 230
Summa eget kapital 154 354 245 634
Not 1
Fritt eget kapital Bundet eget kapital
Ingaende balans -946 597 Ingaende balans 1192 230
Limnade anslag -89 996
Arets resultat -1283
Omf av realisationsresultat 0 Omf av realisationsresultat 0

Belopp vid érets utging -1 037 876 Belopp vid 4rets utging 1192 230
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STIFTELSEN GUNNAR OCH ELSA ORNAS FOND FOR HANDIKAPPADE 2022

Org nr 802426-5830

RESULTATRAKNING

Stiftelsens intikter
Rintor och utdelningar

Stiftelsens kostnader
Forvaltningskostnader

Forvaltningsresultat
Realisationsvinster

Realisationsforluster
Nedskrivningar/atetforingar

Arets resultat

BALANSRAKNING

Tillgangar
Andel i depa i SHB

Eget kapital
Firitt eget kapital, not 1

Bundet eget kapital, not 1

Summa eget kapital

Not 1
Fritt eget kapital
Ingaende balans

Limnade anslag

Arets resultat
Omf av realisationsresultat

Belopp vid érets utging

2022 2021
24 004 18 870
-21 132 -26 583
2873 -7 714
0 0
0 0
0 0
2 873 -7 714
2022 2021
984 819 981 946
-22 821 -25 694
1 007 641 1007 641
984 819 981 946
Bundet eget kapital
-25 694 Ingaende balans
0
2873
0 Omf av realisationsresultat
-22.821 Belopp vid érets utging

1007 641

1007 641
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STIFTELSEN GUSTAV E. FALCKS DONATIONSFOND 2022
Org nr 802426-5863
RESULTATRAKNING 2022 2021

Stiftelsens intidkter
Rintor och utdelningar 4095 3403

Stiftelsens kostnader

Forvaltningskostnader -4 393 -14 343
Forvaltningsresultat -298 -10 940
Realisationsvinster 0 0
Realisationsforluster
Nedskrivningar/atetfotingar 0 0
0 0
Arets resultat -298 -10 940
BALANSRAKNING 2022 2021
Tillgangar
Andel i depd i SHB 167 227 167 525
Eget kapital
Fritt eget kapital, not 1 -21 504 -21 207
Bundet eget kapital, not 1 188 731 188 731
Summa eget kapital 167 227 167 525
Not 1
Fritt eget kapital Bundet eget kapital
Ingaende balans -21 207 Ingiende balans 188 731
Limnade anslag 0
Arets resultat -298
Omf av realisationsresultat 0 Omf av realisationsresultat 0

Belopp vid drets utging -21 504 188 731
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STIFTELSEN ELEVRADETS MIL J OSTIPENDIE, GYMNASIET 2022
Org nr 802426-5848
RESULTATRAKNING 2022 2021

Stiftelsens intakter
Rintor och utdelningar 188 220

Stiftelsens kostnader

Forvaltningskostnader -1 108 -4 023
Forvaltningsresultat -920 -3 804
Realisationsvinster 0 0
Realisationsforluster
Nedskrivningar/atetfotingar 0 0
0 0
Arets resultat -920 -3 804
BALANSRAKNING 2022 2021
Tillgangar
Andel i depd i SHB 6 789 7 709
Eget kapital
Fritt eget kapital, not 1 -28 682 -27 762
Bundet eget kapital, not 1 35473 35473
Summa eget kapital 6789 7709
Not 1
Fritt eget kapital Bundet eget kapital
Ingaende balans 27762 Ingiende balans 35473
Limnade anslag 0
Arets resultat -920
Omf av realisationsresultat 0 Omf av realisationsresultat till 0

Belopp vid drets utging -28 682 Belopp vid érets utging 35473
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STIFTELSEN FOR BILD, FORM OCH GRAFISK DESIGN 2022
Org nr 802426-5897
RESULTATRAKNING 2022 2021

Stiftelsens intikter
Rintor och utdelningar 553 444

Stiftelsens kostnader

Forvaltningskostnader -1 215 -1134
Forvaltningsresultat -662 -690
Realisationsvinster 0 0
Realisationsforluster
Nedskrivningar/atetforingar 0 0
0 0
Arets resultat -662 -690
BALANSRAKNING 2022 2021
Tillgangar
Andel i depa i SHB 21 960 22 622
Eget kapital
Firitt eget kapital, not 1 -70 760 -70 098
Bundet eget kapital, not 1 92 720 92 720
Summa eget kapital 21 960 22 622
Not 1
Fritt eget kapital Bundet eget kapital
Ingaende balans -70 098 Ingiende balans 92 720
Limnade anslag 0
Arets resultat -662
Omf av realisationsresultat 0 Omf av realisationsresultat 0
Belopp vid érets utging -70 760 Belopp vid arets utging 92720

Utdelning kan ske med 5 000 kr per ar oavsett avkastning.
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STIFTELSEN SKOLANS SAMFOND FOR GYMNASIET 2022
Org nr 853301-1584
RESULTATRAKNING 2022 2021

Stiftelsens intikter
Rintor och utdelningar 1416 1784

Stiftelsens kostnader

Forvaltningskostnader -3 096 -3112
Forvaltningsresultat -1 680 -1 328
Realisationsvinster 0 0
Realisationsforluster
Nedskrivningar/atetforingar 0 0
0 0
Arets resultat -1 680 -1328
BALANSRAKNING 2022 2021
Tillgangar
Andel i depa i SHB 56 259 57 939
Eget kapital
Firitt eget kapital, not 1 -404 011 -402 331
Bundet eget kapital, not 1 460 271 460 271
Summa eget kapital 56 259 57 939
Not 1
Fritt eget kapital Bundet eget kapital
Ingaende balans -402 331 Ingiende balans 460 271
Limnade anslag 0
Arets resultat -1 680
Omf av realisationsresultat 0 Omf av realisationsresultat 0

Belopp vid érets utging -404 011 Belopp vid arets utging 460 271
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STIFTELSEN SKOLANS SAMFOND FOR GRUNDSKOLAN 2022
Org nr 853301-1600
RESULTATRAKNING 2022 2021

Stiftelsens intikter
Rintor och utdelningar 3675 3089

Stiftelsens kostnader

Forvaltningskostnader -4 852 -4 404
Forvaltningsresultat -1177 -1315
Realisationsvinster 0 0
Realisationsforluster
Nedskrivningar/atetforingar 0 0

0 0
Arets resultat -1177 -1315
BALANSRAKNING 2022 2021
Tillgangar
Andel i depa i SHB 138 152 150 329
Eget kapital
Firitt eget kapital, not 1 -424 201 -412 024
Bundet eget kapital, not 1 562 353 562 353
Summa eget kapital 138 152 150 329
Not 1
Fritt eget kapital Bundet eget kapital
Ingaende balans -412 024 Ingiende balans 562 353
Limnade anslag -20 000
Aterlimnade anslag 9000
Arets resultat -1177
Omf av realisationsresultat 0 Omf av realisationsresultat 0

Belopp vid érets utging -424 201 Belopp vid érets utging 562 353
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Denna behandling '103/23 Uppfoljning och information uppdrag skola' har inget tjansteutlatande.
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Tjansteskrivelse 13)

Handldggarens namn 4/4/2023
Stefan Bohlin

Upprittande av verksamhetsomrade for utbyggnad av Haffrekullen (Dnr
KS2022/0972)

Sammanfattning

Enligt Lag (2006:412) om allminna vattentjinster (vattentjinstlagen) ska kommunen inritta
verksamhetsomrdden nir behov av vattenleverans och omhindertagande av spill- och
dagvatten finns. I enlighet med vattentjdnstlagen ska det klart framga vilka fastigheter som
innefattas 1 kommunens verksamhetsomrade for VA samt vilka vattentjdnster som avses.

En exploatering och planliggning 1 Héffrekullen dir det dven finns en behovsbedomning
gjord for den del som inte innefattar exploateringen gor att Kungilvs kommun foreslar att
kommunalt verksamhetsomride beslutas for fastigheter 1 Haffrekullen.

Fastigheter som foreslds ingd 1 kommunalt verksamhetsomrade f6r Haffrekullen framgéar av
bilaga 1 (karta) samt bilaga 2 (fastighetsforteckning). Beslut om verksamhetsomride innebér
att kommunen med stdd av vattentjinstlagen atar sig ansvaret for tillhandahéllande av
vattentjdnster till fastigheter angivna 1 bilaga 2.

Juridisk bedémning

Enligt vattentjanstlagen ska kommunen inritta verksamhetsomrade nir behov av
vattenleverans och omhindertagande av spill- och dagvatten finns. Upprittande av
verksamhetsomrade och utbyggnad av kommunalt VA f6ljer vattentjinstlagens syfte.
Kommunen ir huvudman for vattentjinster inom verksamhetsomradet.

Bakgrund

For fastigheterna 1 Haffrekullen finns manga olika l6sningar av kommunalt
verksamhetsomride gillande vatten, vatten och spill och fastigheter med avtal om anslutning
till den kommunala anliggningen och dven enskilda 16sningar. D4 kommunen 1 samband
med en exploatering och planliggning av delar av Haffrekullen samtidigt som de andra
delarna ar behovsbedémda som limpliga att ansluta till det kommunala VA-nitet viljer
Kungilvs kommun att inritta verksamhetsomrade for Haffrekullen och se till att behovet av
vattentjdnster tillgodoses genom en allmin VA-anliggning.

De fastigheter som ingar 1 verksamhetsomrade framgar av karta bilaga 1, samt
fastighetsforteckning bilaga 2.

VA

ADRESS Stadshuset - 442 81 Kungilv
TELEFON  0303-23 80 00

FAX 0303-190 35

E-POST kommun@kungalv.se

KUNGALVS
KOMMUN

HEMSIDA  www.kungalv.se
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Verksamhetens bedémning

Enligt vattentjanstlagen ska kommunen inritta verksamhetsomrdden nir behov av
vattentjdnster finns. Haffrekullen har behov av vattentjanster och omréadet ingér 1 VA-
utbyggnadsplanen.

Genom att inritta verksamhetsomrade for Héffrekullen, foljer kommunen VA-
utbyggnadsplanen.

Arendenivier — beddmning utifran kommunfullmiktiges strategiska mal eller
kommunstyrelsens resultatmal

Genom att uppritta verksamhetsomrade och forse fastigheter med vattentjinster genom en
allmin VA-anliggning skapas goda mojligheter for bebyggelseutvecklingen 1 kommunen,
vilket kopplas till kommunstyrelsens strategiska mal 9 och 10 om en 6kad mojlighet f6r
kommunen att bidra till minskade utslipp 1 hav och vattendrag.

Bed6émning utifrdan milj6, hillbarhet och mal i Agenda 2030

Beslut om verksamhetsomrade gar 1 linje med nationella riktlinjer och globala mél om att
alla ska ha tillgang till rent vatten och grundliaggande sanitet f6r god hilsa och hygien.
Tillgdng pé rent dricksvatten och omhindertagande av spill- och dagvatten sikerstalls for
fastigheter som ansluts till den allminna VA-anliggningen.

For att kunna fullfélja Agenda 2030 och de globala malen 3 (hilsa och vilbefinnande), 6
(rent vatten och sanitet), 9 (motstandskraftig infrastruktur), 11 (motstindskraftigt och
héllbart samhille) och 14 (nyttja hav och de marina resurserna pa ett hallbart sitt och uppna
héllbar utveckling) kravs att VA-kollektivet dr rustat att mota de 6nskemadl och krav som
stills pa den kommunala VA-hanteringen.

Gillande VA-verksamheten si har Svenskt Vatten utvecklat ett verktyg (Héllbarhetsindex) for
VA-huvudmin 1 Sverige att anvinda sig av for att nd hallbarhet pa sikt. Kungilvs VA-
verksamhet har sedan 2014 deltagit i denna undersokning dir de tre grundpelarna
Miljomaissig héllbarhet, Héllbara tjdnster for brukare och Hallbara resurser ingér.

Bed6émning utifran politiska styrdokument

Kommunens gillande VA-utbyggnadsplan, Dnr KS2019/2053 ligger till grund for utbyggnad
av den allminna VA-anliggningen och anslutning av fastigheter 1 behov av kommunala
vattentjanster.

Bedoémning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv

En kommunal vatten- och spillvattenanslutning sikerstiller att bide medborgare och brukare
far tillgdng till en hilsomissigt siker vatten- och spillvattenanliggning samt distribution
genom densamma. VA-verksamheten dr idag inte skattefinansierad utan dr sjilvfinansierat
enligt principen att VA-verksamheten enbart tar ut de kostnader som behdvs for att driva
verksamheten.

Ekonomisk bedomning

VA-utbyggnaden ar taxefinansierad. Anlidggningsavgifter for anslutning till och darefter
avgifter for brukning av den kommunala VA-anliggningen kommer att tas ut 1 enlighet med
vid var tid gillande VA-taxa.
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Forslag till beslut

Verksamhetsomrade for vattentjinsterna vatten, spillvatten och dagvatten upprittas, i
enlighet med vattentjinstlagen for fastigheter angivna 1 bilaga 2

Marcus Spovell Anders Holm
Verksamhetschef Teknik Sektorchef samhille och utveckling

Expedieras till: Sambhille och utveckling, Marcus Spovell, Rebecka Stomvall Gill

For kinnedom till: Sambhille och utveckling, Elisabeth Wegeén, Stefan Bohlin
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VATTEN, DAG- & SPILLVATTEN

Bilaga 2

HAFFREKULLEN
Adress-
Trakt Fbet NR |Adress Plats Kommundel
HAFFREKULLEN 1:10 HAFFREKULLEN 310, 312 ROMELANDA |
HAFFREKULLEN 1:11 HAFFREKULLEN 140 ROMELAMNDA |
HAFFREKULLEN 1:13 HAFFREKULLEN 430 ROMELANDA. |
HAFFREKULLEN 1:16 HAFFREKULLEN 160 ROMELAMDA,
HAFFREKULLEN 1:21
HAFFREKULLEN 1:22
HAFFREKULLEN 1:23
HAFFREKULLEN 1:24
HAFFREKULLEN 1:25
HAFFREKULLEN 1:26
HAFFREKULLEN 1:27
HAFFREKULLEN 1:28
HAFFREKULLEN 1:29
HAFFREKULLEN 1:3 Vigyta och gronyta
HAFFREKULLEN 1:30
HAFFREKULLEN 1:31
HAFFREKULLEN 1:32
HAFFREKULLEN 1:33
HAFFREKULLEN 1:34
HAFFREKULLEN 1:35
HAFFREKULLEN 1:36
HAFFREKULLEN 1:37
HAFFREKULLEN 1:38
HAFFREKULLEN 1:39
HAFFREKULLEN 1:4 Vagyta och gronyta
HAFFREKULLEN 1:40
HAFFREKULLEN 1:41
HAFFREKULLEN 1:42
HAFFREKULLEN 1:43
HAFFREKULLEN 1:44
HAFFREKULLEN 1:45
HAFFREKULLEN 1:46
HAFFREKULLEN 1:47
HAFFREKULLEN 1:48
HAFFREKULLEN 1:49
HAFFREKULLEN 1:50
HAFFREKULLEN 1:51
HAFFREKULLEN 1:52
HAFFREKULLEN 1:53
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HAFFREKULLEM
HAFFREKULLEM
HAFFREKULLEN
HAFFREKULLEN
HAFFREKULLEN
HAFFREKULLEN
HAFFREKULLEN
HAFFREKULLEN
HAFFREKULLEN
HAFFREKULLEN
HAFFREKULLEN
HAFFREKULLEN
HAFFREKULLEN
ROMELANDA-HALJEROD
ROMELANDA-HALJEROD
ROMELANDA-HALJEROD

ROMELANDA-HALJEROD
ROMELANDA-HALJEROD
ROMELANDA-HALJEROD
ROMELANDA-HALJEROD
ROMELANDA-HALJEROD
ROMELANDA-HALJEROD
ROMELANDA-HALJEROD
ROMELANDA-HALJEROD
ROMELANDA-HALJEROD
ROMELANDA-HALJEROD

ROMELANDA-HALJEROD
ROMELANDA-HALJEROD
ROMELANDA-HALJEROD
ROMELANDA-HALJEROD

ROMELANDA-HALJEROD
ROMELANDA-HALJEROD
ROMELANDA-HALJEROD
ROMELANDA-HALJEROD

ROMELANDA-HALJEROD
ROMELANDA-HALJEROD
ROMELANDA-HALJEROD

1:54
1:55
1:6
1:7
3:2
3:3
34
35
36
3T
52
53
sS4
10
11
12
14
145
AT

— =k | =k | =k =k —k

1:22
1:25
1:28
1:29
1:38
1:39
1:4

1:42
1:47
1:48
1:49
1:50
1:51
1:56
21

5:2

5:3

Gronyta

HALJEROD
HALJEROD
HALJEROD
HALJEROD
HALJEROD

Vagyta och gronyta
Yta inne pa fastighet

Vagyta
Grinyta
HALJEROD
HALJEROD
HALJEROD

HALJEROD
HALJEROD
HALJEROD
HALJEROD
HALJEROD
HALJEROD
HALJEROD
HALJEROD
Vagyta

HALJEROD

Vagyta och gronyta

HALJEROD
HALJEROD
HALJEROD

HALJEROD
HALJEROD
HALJEROD

HALJEROD

Vagyta & Yta inne pa fastighet
Yta inne pa fastighet

350 ROMELANDA,
340 ROMELANDA,
400 ROMELANDA,
420 ROMELANDA,
410 ROMELANDA,

380 ROMELAMDA
160 ROMELAMDA
370 ROMELAMDA

360 ROMELAMDA
300 ROMELAMDA
390 ROMELAMDA
330 ROMELAMDA
280 ROMELANDA,
230 ROMELANDA,
270 ROMELANDA,
310 ROMELAMDA

260 ROMELANDA,

130 ROMELAMDA
110 ROMELAMDA
120 ROMELANDA,

320 ROMELANDA,
305 ROMELANDA,
385 ROMELANDA,

170 ROMELAMDA
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KUNGALVS
lm KOMMUN

Handlaggarens namn 2023-02-16
Amanda Staf

Tjansteskrivelse

Svar pa motion fran Utvecklingspartiet om att reservera tomter for
LSS- och SOL-bostdder (Dnr KS2022/0982-2)

Sammanfattning

Utvecklingspartiet (UP) har inkommit med en motion om att éronmarka/reservera tre tomter i
Kungalv, Ytterby och Kode fér LSS- och SOL-bostader. Utvecklingspartiet foreslar att kommunen
ska ha totalt tre tomter i stdndig beredskap i Kungalv, Ytterby och Kode fér LSS-bostader och SOL-
bostader.

Ambitionen &r att LSS-bostader och SOL-bostader sa langt det &r méjligt planeras i en befintlig
miljé, nya bostadsomraden eller genom fértatning inom befintlig bebyggelse. Det innebér ibland
I6sningar dar en boendeenhet utgér del av ett storre komplex av bostader.

Malsattningen &r att tillgodose behovet av LSS-bostader och SOL-bostader, genom
detaljplanelaggning och exploateringsavtal i alla nya omraden i Kungalv/Ytterby. Bedémningen ar
att behovet av LSS-bostéder och SOL-bostéder behdver I6sas genom en kombination av egen
byggnation och upphandling av hyreskontrakt. Eftersom byggnation av nya bostadsomraden och
flerfamiljshus inte alltid gar i takt med kommunala behov maste férvaltningen tillse att alltid ha flera
alternativ i beredskap, for att kunna bygga eller hyra in bostadder med LSS-bost&der och SOL-
bostader nar behov uppstar.

| stallet for att ha malsattning om tre tomter i beredskap gor férvaltningen bedémningen att behov
av bostdder med LSS-bostader och SOL-bostader ska arbetas in i alla detaljplaner och
exploatering av kommunal mark dar det ar méjligt och lampligt.

Forslag till beslut
Motionen anses besvarad

Juridisk bedémning

Enligt Plan- bygglagen (2010:900) har kommunen planmonopol. Detta ger kommunen méjlighet att
styra om och nar ett omrade ska detaljplaneldggas. Kommunen &r en stor markagare i kommunen.
Det innebar att kommunen sjélva styr éver vad som byggs pa egen mark. Enligt Plan- och

bygglagen har ocksd Kommunen méjlighet att styra genomférandet pa privatagd mark genom avtal.

Kommunen ska, enligt lag om kommunernas bostadsforsoérjningsansvar (2000:1383), med riktlinjer
planera foér bostadsférsorjningen i kommunen. Det syftar till att skapa férutsattningar for alla i
kommunen att leva i goda bostader och fér att framja att &ndamalsenliga atgarder for
bostadsférsdrjningen férbereds och genomférs. Planering sker genom
bostadsfoérsdrjningsprogrammet.

Forvaltningens bedémning

Bakgrund

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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Utvecklingspartiet (UP) har inkommit med en motion om att ronmarka/reservera tre tomter i
Kungalv, Ytterby och Kode for LSS- och SOL-bostader. LSS-bostader och SOL-bostader omnamns
gemensamt bostader med sarskild service fortsattningsvis i denna skrivelse.

Det finns tre former av boende med séarskild service for personer med intellektuella eller psykiska
funktionsnedsattningar.

*  Gruppbostad
+ Servicebostad
» Sarskild anpassad bostad

Utdrag ur motionen:

Kungélvs kommun har under manga &r inte kunnat erbjuda de av vara medborgare som behéver
mest stéd och hjélp LSS-bostdder och SOL-bostédder inom en rimlig och ansténdig tid. (6 manader).
Detta medfér att medborgare som har autism och/eller intellektuell funktionsnedséttning, eller
annan funktionsnedséttning som beréttigar till LSS-bostad eller SOL-bostad far vénta i flera ar pa
att fa en bostad som de har laglig rétt till. Det medfér ofta ett stort lidande fé6r medborgaren och ett
omaénskligt krav p& anhériga att I6sa situationen under véntetiden. De langa véntetiderna leder
ocksa till att kommunen far betala héga viten.

Utvecklingspartiet foreslar:
e Aft kommunen ska ha totalt tre tomter i stdndig beredskap i Kungélv, Ytterby och Kode fér
LSS-bostéder och SOL-bostéader.

Bedémning

Det kommunala planmonopolet ar ett viktigt instrument fér paverkan av kommunens
bostadsbyggande. Genom planmonopolet har kommunen méjlighet att styra markanvandningen i
kommunen.

Nar kommunen ar markagare finns mojligheter att styra bostadsbyggandet utéver kommunens
planmonopol. Radighet dver mark som ar strategiskt lamplig for bostadsbyggnation ger kommunen
mojlighet att initiera bostadsprojekt samt genom markanvisningsavtal paverka upplatelseform och
tidpunkt fér genomforande.

Vid detaljplaneldggning av nya bostadsomraden arbetas behov av olika boendeformer in. | vissa
fall behaller kommunen tomter for byggnation i egen regi och i vissa fall skrivs markéverlatelseavtal
med andra byggherrar som bygger flerfamiljshus dar aven kommunala behov ska omhandertas.

| dagslaget planeras bostader med sarskild service framst i omradet Kungalv/Ytterby for att
sakerstalla narhet till daglig verksamhet, fritidsaktiviteter och service. En placering i Kungalv/Ytterby
underlattar ocksa vid bemanning av boendena.

Ambitionen ar att bostadder med sarskild service sa langt det ar majligt planeras i en befintlig miljo,
nya bostadsomraden eller genom fortatning inom befintlig bebyggelse. Det innebar ibland I6sningar
dar en boendeenhet utgor del av ett storre komplex av bostader. Behovet kan ocksa I6sas genom
egen byggnation exempelvis genom att kommunen bygger en gruppbostad. Servicebostader hyrs i
manga fall in i flerfamiljshus i stérre bostadsomraden.

Malsattningen ar att tillgodose behovet av nya bostader med sarskild service, genom
detaljplanelaggning och exploateringsavtal i alla nya omraden i Kungalv/Ytterby. Beddomningen ar
att behovet av bostader med sarskild service behdver I6sas genom en kombination av egen
byggnation och upphandling av hyreskontrakt. Eftersom byggnation av nya bostadsomraden och
flerfamiljshus inte alltid gar i takt med kommunala behov méste férvaltningen tillse att alltid ha flera
alternativ i beredskap, for att kunna bygga eller hyra in bostader med sarskild service nar behov
uppstar.
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| stallet for att ha malsattning om tre tomter i beredskap gor férvaltningen bedémningen att behov
av bostader med sarskild service ska arbetas in i alla detaljplaner och exploatering av kommunal
mark dar det ar majligt och l[ampligt utifran malgrupp.

Exempel pa kommande byggnationer

e | bostadsomradet Nordtag har en offentlig upphandling i kombination med markanvisning
av ett kvarter gjorts for att kommunen ska fa en gruppbostad. Byggnation startar under
2023.

e | Ullstorp/Dammbergen har kommunen mark som kommer att inga i detaljplanen for
Dammbergens bostadsomrade och planlaggas for en bostad med sarskild service
(gruppbostad/servicebostad). Skulle bostadsomradet inte bli av kan man fortfarande goéra
en detaljplan for bostader med sarskild service pa den tomten.

e | Skélebracke i 6stra Kungalv har kommunen mark som lokaliseringsstuderats fér en
servicebostad. Detaljplanelaggning kravs for att byggnation ska kunna ske.

e | kvarter 7 i Kongahalla har kommunen ett markanvisningsavtal dar byggherren ska erbjuda
kommunen en gruppbostad nar ett flerfamiljshus byggs. For kvarter 7 pagar andringar av
befintlig detaljplan.

e | kommande byggnationer i Nytorgstaden, Liliedal, Aseberget, Angegarde, Kexstaden och
kommande etapper i Ytterby kan kommunala behov arbetas in.

Arendenivaer — bedémning utifran kommunfullméiktiges strategiska mal eller
kommunstyrelsens resultatmal

Arendet har koppling till kommunstyrelsens resultatméal Okad behovstéckning inom aldreomsorgen
och LSS inom lagstadgad tid samt Planeringsberedskap ska finnas for bostader, verksamhetsmark
och handel.

Bed6mning utifran miljo, hallbarhet och mal i Agenda 2030

Arendet har koppling till mal 10, minskad ojamlikhet samt mal 11, hallbara stader och samhallen.

Bedomning utifran politiska styrdokument

Forvaltningens bedémning har gjorts utifran foljande styrdokument.
e Bostadsforsorjningsprogrammet
e Riktlinjer fér markanvisning, exploateringsavtal och medfinansieringsersattning
e Framtidens LSS-boende, policy

Bedémning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv

Ur ett brukarperspektiv ar det viktigt att tillgang till bostader med sarskild service finns tillgangliga
nar behov uppstar. Bedémningen &r att behov av bostader med sérskild service ska arbetas in i alla
detaljplaner och exploatering av kommunal mark dar det ar mgjligt och lampligt utifran malgrupp.

Bedémning utifran ett medarbetarperspektiv.

Intentionerna i motionen eller férvaltningens bedémning beddéms inte ha nagon direkt paverkan pa
medarbetares arbetsmiljé eller arbetsbelastning.
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Ekonomisk bedémning

Det ar ingen ytterligare kostnad forknippad med att planlagga for bostader med sarskild service i
samband med exploateringsprojekt pd kommunal mark eftersom det ingar i samma
planbestammelser som évriga bostader.

Det ar viktigt att arbeta in kommunala behov i samtliga detaljplaner for bostader pa kommunal
mark. | samband med exploatering av bostader pa privat mark ar det viktigt att kommunen tar
mojligheten att i dialog med exploatéren arbeta in kommunala behov och teckna exploateringsavtal.
Att ha planlagd mark i beredskap fér boende med sarskild service innebar inga kostnader. Det ar
forst vid byggnation eller inhyrning kostnaden uppstar.

Forslag till beslut
1. Motionen anses besvarad

Anders Holm Fredric Arpfjord
Sektorchef Samhalle och utveckling Verksamhetschef Planering och myndighet

Expedieras till:

For kannedom till:
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v
u Utvecklingspartiet

Varken hdger eller vdnster

Motion om att oronmirka/reservera 3 tomter i Kungilv,
Ytterby och Kode for LSS- och SOL-bostader:

Kungilvs kommun har under manga ar inte kunnat erbjuda de av vara
medborgare som behover mest stod och hjalp LSS-bostader och SOL-
bostader inom en rimlig och anstandig tid. (6 manader).

Detta medfor att medborgare som har autism och/eller intellektuell
funktionsnedsattning, eller annan funktionsnedsattning som
berattigar till LSS-bostad eller SOL-bostad far vanta i flera ar pa att fa
en bostad som de har laglig ratt till. Det medfor ofta ett stort lidande
for medborgaren och ett oméanskligt krav pa anhoriga att 10sa
situationen under vantetiden.

De ldnga vantetiderna leder ocksa till att kommunen far betala hoga
viten.

Utvecklingspartiet foreslar:

- Att kommunen ska ha totalt 3 tomter i stindig beredskap i
Kungalv, Ytterby och Kode for LSS-bostader och SOL-bostader.

Utvecklingspartiet/Laila Persson

up
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Sid 1 (5)

m KUNGALVS
l KOMMUN L _
Tjansteskrivelse
Handlaggarens namn 2022-11-30

Jenny Bjérkman

Rapportering av ej verkstallda beslut kvartal 3, 2022 (Dnr
SMN2022/0034-5)

Sammanfattning

Enligt socialtjanstlagen, SoL, och lag om stdd och service till vissa funktionshindrade, LSS, ska
Sociala myndighetsnamnden varje kvartal redovisa till Inspektionen for vard och omsorg (IVO) de
gynnande beslut om insats eller bistand som inte har kunnat verkstallas inom tre manader fran
dagen for beslutet. Rapporteringen omfattar aven avbrott i verkstallighet om avbrottet ar langre an
tre manader.

For kvartal 3, 2022, inrapporterades 48 individrapporter till IVO varav 2 rapporter avser avbrott i
verkstallighet, 3 beslut som verkstéllda under perioden, 1 beslut som avslutat utan verkstéllan och
42 beslut som ej verkstallda. | de 42 ej verkstéllda besluten fanns 2 beslut dar de enskilda blivit
erbjudna plats men annu inte svarat, 21 beslut dar de enskilda tackat nej till erbjuden plats, 12
beslut dar det saknas plats och 7 beslut dar det finns annat skal till dréjsmal med verkstallighet.

| 33 av besluten ligger det huvudsakliga skalet till dréjsmalet med verkstallighet hos den enskilde.

26 av besluten avser kvinnor och 22 av besluten man. 12 beslut &r dldre &n ett ar.

En statistikrapport har sammanstéllts till Kommunrevisionen éver de individrapporter som anmalts
till IVO. Samma rapport redovisas till Kommunfullméaktige.

Juridisk bedémning

Enligt 28 f § LSS och 16 kap 6 f § SoL ska ndmnden kvartalsvis redovisa till tillsynsmyndigheten
Inspektionen for vard och omsorg (IVO) de gynnande beslut om insatser enligt 9 § LSS och bistand
enligt 4 kap. 1 § SoL som inte har kunnat verkstallas inom tre manader. Samtidigt rapporteras dven
de beslut fran férra redovisningstillfallet som har blivit verkstéallda eller har avslutats av annan
anledning. Aven avbrott i insats enligt LSS eller bistand enligt SoL ska rapporteras i de fall insatsen
eller bistandet inte har aterupptagits inom tre manader.

Enligt 16 kap. 6 h § SoL och 28 § h LSS ska ndmnden till fullmé&ktige ldamna en statistikrapport 6éver
hur manga av ndmndens gynnande beslut enligt 4 kap. 1§ och 9 § LSS som inte har verkstallts
inom tre manader fran dagen for respektive beslut och de beslut som inte har verkstéllts pa nytt
inom tre manader fran den dag da verkstalligheten avbréts. Namnden ska vidare ange vilka typer
av bistand och insatser dessa beslut géller samt hur lang tid som har férflutit fran dagen for
respektive beslut. Statistikrapporteringen ska ske en gang per kvartal.

Forvaltningens beddmning ar att namnden har fullgjort sin rapporteringsskyldighet till IVO enligt
SolL och LSS avseende ej verkstéllda beslut och avbrott i verkstallighet. En statistikrapport har
tagits fram och éverldamnas av ndmnden till Kommunrevisionen och Kommunfullmaktige.

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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Forvaltningens bedémning

Bakgrund

| férarbetet till inférandet av rapporteringsskyldigheten i LSS, (prop. 2007/08:43) och i SoL (prop.
2005/06:115) anges att rapporteringsskyldigheten syftar till att starka rattssakerheten fér personer
som beviljats bistand eller insatser enligt namnda lagar och att férbattra forutsattningarna fér en
intern och extern uppféljning av beslutade insatser. Anledningen till att &ven revisorerna skulle ta
del av rapporteringen var att de kommunala revisorerna skulle ges vidgade méjligheter att granska
arenden som avser myndighetsutdvning mot enskild avseende hur socialnamnderna verkstaller
egna gynnande beslut.

Rapportering

Sociala myndighetsndmnden ska rapportera alla gynnande beslut om bistand enligt 4 kap. 1 § SoL
och insats enligt 9 § LSS som inte har verkstallts inom tre manader fran dagen for beslutet till
Inspektionen for vard och omsorg (IVO), Kommunrevisionen och Kommunfullmaktige. For varje
beslut ska namnden ange tidpunkt for beslutet, typ av bistand eller insats som beviljats samt skal
for drojsmalet. Aven avbrott i verkstallighet av insats enligt LSS eller bistand enligt SoL ska
rapporteras i de fall dar insatsen eller bistandet inte har aterupptagits inom tre manader.
Rapporteringen till IVO galler for ett kvartal bakat i tiden. Rapporteringsskyldigheten galler till dess
att beslutet har verkstallts eller avslutats av annan anledning. En annan anledning kan vara att en
person atertar sin ansokan eller att behovet inte lIangre kvarstar. Ett beslut raknas som verkstallt
fram till dess att brukaren far tillgang till insatsen. Om en person tackar nej till ett erbjudande
kvarstar i regel rapporteringsskyldigheten da beslutet inte ar att betrakta som verkstallt.

Rapporteringen sker via e-tjanst pa IVO:s webbsida. Vid rapporteringen ska namnden ange varfor
verkstallighet avbrutits eller vilka skal det finns for att verkstallan dréjer. De tre huvudsakliga skalen
till dréjsmal utgér fran var skalet finns 1) hos kommunen, 2) utanfér kommunen och 3) hos den
enskilde. Under respektive huvudsakligt skal finns sedan flera orsaker. Endast ett huvudsakligt skal
och en orsak kan anges vid varje rapporteringstillfalle.

Yttranden till IVO

Om kommunen inte har verkstallt ett beslut inom skalig tid far kommunen mdgjlighet att yttra sig. IVO
granskar vad som har gjorts for att verkstalla beslutet, om den enskilde tackat nej till ett godtagbart
erbjudande och om det finns andra omstandigheter som kan paverka verkstalligheten av arendet.
Information som IVO anvander for att bedéma om den enskilde har fatt vanta oskaligt 1ange pa sin
insats ar skalen till dréjsmalet, vad dréjsmalet innebar for den enskilde personen, hur kommunen
har arbetat med att verkstalla beslutet, vilka eventuella insatser som kommunen erbjudit under
vantetiden, hur kommunen planerar for att den aktuella insatsen verkstalls inom skalig tid och
kommunens beraknade kostnader fér den beviljade insatsen.

Sarskild avgift om beslut inte verkstills inom skilig tid

Den kommun som inte inom skalig tid tillhandahaller ett bistand eller beviljad insats kan alaggas att
betala en sarskild avgift enligt 16 kap. 6 § SoL eller 28 § LSS. Om IVO beddmer att den enskilde
har fatt vanta oskaligt Iange pa att kommunen verkstallt ett beslut kan IVO anstka om utddmande
av sarskild avgift hos Forvaltningsratten. Avgiften som kommunen kan fa betala ar som lagst 10
000 kr och som hogst 1 miljon kr. Den sarskilda avgiften ar beroende av hur lang tid arendet ej har
kunnat verkstallas och hur allvarligt det bedoms vara. Omstandigheter som kan paverka avgiftens
storlek ar exempelvis om andra insatser satts in for att kompensera den férdrdjda insatsen och hur
kommunen paverkas ekonomiskt genom att inte verkstalla insatsen. Avgiften tillfaller staten.

Rapportering kvartal 3

For kvartal 3, 2022, inrapporterades 48 individrapporter till IVO varav 2 rapporter avser avbrott i
verkstallighet, 3 beslut som verkstéllda under perioden, 1 beslut som avslutat utan verkstallan och
42 beslut som ej verkstallda.

| de 42 ej verkstallda besluten fanns 2 beslut dar de enskilda blivit erbjudna plats men annu inte
svarat, 21 beslut dar de enskilda tackat ne;j till erbjuden plats, 12 beslut dar det saknas plats och 7
beslut dar det finns annat skal till dréjsmal med verkstallighet.

I 33 av besluten ligger det huvudsakliga skalet till drojsmalet med verkstallighet hos den enskilde.
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26 av besluten avser kvinnor och 22 av besluten man. 12 beslut ar aldre an ett ar.
Fordelning av ej verkstéllda beslut/avbrott per omrade:

Funktionshinder, omsorg om personer med funktionsnedsattning (LSS)
Avbrott i verkstallighet: 1 beslut avseende kontaktperson dar den enskilde i samband med byte av
kontaktperson tackat nej i avvaktan pa kontaktperson som har en specifik kompetens.
Ej verkstallda beslut: 5 beslut, varav:
1 beslut har annat skal till dréjsmal och avser férhandsbesked for daglig verksamhet
dar den enskilde annu inte flyttat till Kungalv.
4 beslut fér bostad fér vuxna i form av servicebostad dar det saknas plats i form av
lampliga lagenheter utifran behov.

Funktionshinder, omsorg om personer med funktionsnedsattning (SoL)

Ej verkstallda beslut: 6 beslut varav:
4 beslut avseende socialpsykiatri, bostad och 1 beslut fér funktionshinderomsorg,
bostad. | samtliga 5 beslut saknas plats i form av [dmplig lagenhet utifran behov.
1 beslut avseende tillsyn i anslutning till daglig verksamhet dar skal till drojsmal ar
otydligheter i den egna organisationen.

IFO, individ — och familjeomsorg (SolL)

Avbrott i verkstallighet: 1 beslut om socialt kontrakt.

Ej verkstallda beslut: 4 beslut, varav:
2 beslut om socialt kontrakt och 1 beslut om trénings- och referensboende. |
samtliga 3 beslut saknas plats i form av lampliga Iagenheter utifran behov.
1 beslut avseende avldsarservice for barn dar skal till drojsmalet ar otydligheter i
den egna organisationen.

A0, Aldreomsorg (SolL)

Ej verkstallda beslut: 27, varav:
2 beslut om dagverksamhet dar det i 1 av besluten inte har varit maojligt att komma i
kontakt med den enskilde och 1 beslut dar den enskilde 6nskat ett specifikt
uppstartsdatum.
25 beslut om sarskilt boende dar de enskilda i 2 beslut blivit erbjuden plats men
annu inte svarat, 2 beslut dar den enskilde har haft sarskilda 6nskemal avseende
extern utférare och 21 beslut dar de enskilda av olika skal tackat ne;j till erbjuden
plats. Skalen till att de enskilda tackat nej ar att det funnits sarskilda énskemal om;
utformningen av boendet, ett specifikt boende/parboende eller att den
enskilde/anhériga ar tveksamma till bistandet.

| de tva besluten dar otydligheter i den egna organisationen anges som skal till dréjsmal med
verkstalligheten kommer forvaltningen att arbeta med att sakerstalla verkstallighet och ta fram
rutiner for att skapa tydlighet.

Forvaltningen beddémer att statistikrapporten (se bilaga 1) utgér underlag for planering och
granskning.

Arendenivaer — bedémning utifran kommunfullméiktiges strategiska mal eller
kommunstyrelsens resultatmal

Arendet berdr det strategiska malet trygg omsorg med valméjligheter genom hela livet. Ett
resultatmal kopplat till det strategiska malet ar 6kad behovstackning inom aldreomsorgen.
Tolkningen av resultatmalet handlar om att skapa kostnadseffektiva forutsattningar for olika former
av boenden och utveckla den langsiktiga planeringen sa att utbudet och behoven kan matchas i
enlighet med lagen.
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Forvaltningen kommer att anvanda statistikrapporten som en del av underlaget for planering av
olika former av boenden och till den langsiktiga planeringen.

Bedomning utifran miljo, hallbarhet och mal i Agenda 2030

Arendet berér mal 3 hélsa och vélbefinnande dar god halsa ar en grundlaggande forutsattning for
manniskors majlighet att na sin fulla potential och bidra till samhallets utveckling.

Arendet berér mél 10 minskad ojémlikhet. Staten har huvudansvar fér att framja jamlikhet i
samhallet eftersom ojamlikhet har sin grund i strukturella férhallanden. Ett jamlikt samhalle bygger
pa principen om allas lika rattigheter oberoende av kon, sexuell 1aggning, etnicitet, religion eller
trosuppfattning, funktionsvariation och harkomst, som grund fér en rattvis fordelning av resurser
och saval ekonomiskt som politiskt inflytande i samhallet.

Arendet berér mél 11 héllbara stéder och samhéllen och rattighetsperspektivet utifran ratten till
bostad uttryckt i grundlag (Regeringsformen 1 kap. 2§).

Beddémning utifran politiska styrdokument

Rapporteringen av ej verkstallda beslut ar lagstyrd och utférs i enlighet med gallande lagstiftning
och de instruktioner som IVO meddelar.

| Bostadsférsérjningsprogram Kungélvs kommun 2020-2022 ingar riktlinjer for bostadsbyggande
2020-2022. Programmet utgér underlag fér planering och genomférande av nya bostader och
programmet paverkar darmed bland annat kommunens befolkningsprognos samt lokalbehovs-,
investerings-, och produktionsplan. Programmet har en relation till program for Social hallbarhet.

| policy Aldres boende — héllbar bostadsférsérjning finns riktlinjer fér att 6ka kunskapen och
forandra attityder kring aldres boende, méjliggér byggandet av andamalsenliga bostader och att fa
aldre att flytta till bostader for ett gott sjalvstandigt liv. Policyn avgransas till bostader for seniorer pa
den ordinarie bostadsmarknaden och berér inte sarskilda boendeformer fér service och omvardnad
for aldre manniskor.

Beddémning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv

For att fa ratt till bistand enligt SoL kravs att den som soker inte sjalv kan tillgodose sina behov eller
fa dem tillgodosedda pa annat satt. | SoL finns inga begransningar avseende vad en person kan
ansoka om for typ av bistand. Det som avgor om bistandet ska beviljas ar den enskildes behov.
Utover stod i den dagliga livsforingen kan en person behdva olika typer av stod utifran exempelvis
missbruk, ekonomi eller vald. Genom bistandet tillférsakras den enskilde en skalig levnadsniva och
far det stdéd som behovs for att starka den enskildes majligheter att leva ett sjalvstandigt liv. Syftet
med LSS och insatserna ar att de personer som omfattas av lagen ska uppna jamlikhet i levnads-
villkor och full delaktighet i samhallslivet. Personerna ska fa det stéd och hjalp de behover i sitt
dagliga liv och aven kunna paverka vilket stéd och service som de far.

Forvaltningens bedémning ar att utifran ett medborgar- och brukarperspektiv sa ska beslut om
insats eller bistand verkstallas inom skalig tid. | de fall det finns brist pa resurser ska den enskildes
behov tillgodoses pa annat satt vilket férvaltningen bedémer har skett.

Ekonomisk bedémning

Under kvartal 3 har inga yttranden avseende ej verkstallda beslut lamnats till IVO.
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Forslag till beslut
Statistikrapport “Ej verkstéallda beslut for kvartal 3, 2022”, antecknas till protokollet.

Lena Arnfelt Peter Aimgren
Sektorchef Trygghet och stéd Verksamhetschef Myndighet

Expedieras till:
Kommunrevisionen

For kannedom till:
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Sid 1 (4)

- Datum: 2023-04-12
KUNGALVS Bilaga 1
KOMMUN

Statistikrapport — ej verkstallda beslut kvartal 3, 2022

Enligt 16 kap. 6 f § SoL och 28 f § LSS &r namnden skyldig att rapportera till Inspektionen fér vard och omsorg (IVO) och till Kommunrevisorerna
de gynnande namndbeslut som inte har verkstéllts inom tre manader fran dag for beslut. Namnden &r ocksa skyldig att till IVO och
Kommunrevisorerna rapportera de gynnande ndmndbeslut som ej har verkstallts pa nytt inom tre manader fran den dag da verkstéalligheten
avbréts. Namnden ska vidare enligt 16 kap. 6 h§ SoL och 28 h§ Iamna en statistikrapport till fullméktige 6ver hur manga av namndens gynnande
beslut enligt SoL och LSS som inte har verkstllts inom tre manader.

Rapportering till IVO ska ske en gang per kvartal. VO faststaller inrapporteringsperioder for varje ar. Statistikrapporten avser kvartal 3 med
inrapporteringsperiod: 1 oktober — 31 oktober, 2022.

x Avslutade - - « Summa Arenden
Bistand/insats Verkstallda | .o, AvbEait I Ej verkstallda |, qiyid- aldre an | Man Kvinna
beslut - verkstéllighet |beslut -
verkstallan rapporter ettar

LSS Funktionshinder, omsorg om personer med funktionsnedséttning

Kontaktperson, 9 § 4 LSS 1 1

Bostad vuxna, 9 § 9 LSS 4 4 1 1 3

Daglig verksamhet, 9 § 10
LSS 1 1 1 1

SoL Funktionshinder, omsorg om personer med funktionsnedséttning (4 kap. 1 § Sol)

Socialpsykiatri, bostad 4 4 1 2 2
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Sid 2 (4)
o Datum: 2023-04-12
KUNGALVS Bilaga 1
KOMMUN
Funktionshinderomsorg
Tillsyn i anslutning till 1 1 1
daglig verksamhet
Funktionshinderomsorg
1 1 1
Bostad
SoL IFO, individ — och familjeomsorg (4 kap. 1 § SolL)
Barn och familj 1 1 1
Annat bistand, avlésarservice
Socialpsykiatri, bostad 1 1 1
Socialt boende 3 3 3
SoL A0, Aldreomsorg (4 kap. 1 § SoL)
Hemtjanst 1 1 1 1
Dagverksamhet 2 2 1 1
Sarskilt boende 3 25 28 8 11 17
Avslutade ) . Summa Arenden
) Verkstallda Avbrott i Ej verkstallda o . N )
Summering utan . individ- aldre an Man Kvinna
beslut . verkstéllighet beslut .
verkstallan rapporter ett ar*
Totalt 3 1 2 42 48 12 22 26

* Gynnande beslut som ej verkstallts efter tva ar rapporteras ej.
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Sid 3 (4)
- Datum: 2023-04-12
KUNGALVS Bilaga 1

KOMMUN

Kommentarer:

LSS funktionshinder, omsorg om personer med funktionsnedséattning

Antal avbrott i verkstallighet: 1 beslut avseende kontaktperson dar den enskilde i samband med byte av kontaktperson tackat nej i avvaktan pa
kontaktperson som har en specifik kompetens.

Antal kvarvarande ej verkstallda beslut: 5 beslut, varav:

- 1 beslut har annat sk&l och avser férhandsbesked for daglig verksamhet dar den enskilde annu inte flyttat till Kungalv.

- 4 beslut fér bostad for vuxna i form av servicebostad dér det saknas plats i form av lampliga lagenheter utifran behov.

SoL Funktionshinder, omsorg om personer med funktionsnedsattning (4 kap. 1 § SoL)

Antal kvarvarande ej verkstéllda beslut: 6 beslut varav:

- 4 beslut avseende socialpsykiatri, bostad och 1 beslut fér funktionshinderomsorg, bostad. | samtliga 5 beslut saknas plats i form av l[dmplig
lagenhet utifran behov.

- 1 beslut avseende tillsyn i anslutning till daglig verksamhet dar skal till dréjsmal &r otydligheter i den egna organisationen.

SolL IFO, individ — och familjeomsorg (4 kap. 1 § Sol)

Antal avbrott i verkstallighet: 1 beslut om socialt kontrakt.

Antal kvarvarande ej verkstéllda beslut: 4 beslut, varav:

- 2 beslut om socialt kontrakt och 1 beslut om tranings- och referensboende. | samtliga 3 beslut saknas plats i form av ldmpliga lagenheter
utifrén behov.

- 1 beslut avseende avidsarservice for bam déar skl till dréjsmalet &r otydligheter i den egna organisationen.

SoL A0, Aldreomsorg (4 kap. 1 § SoL)

Antal kvarvarande ej verkstallda beslut: 27, varav:

- 2 beslut om dagverksamhet dar det i 1 av besluten inte har varit méjligt att komma i kontakt med den enskilde och 1 beslut dar den enskilde
oOnskat ett specifikt uppstartsdatum.

- 25 beslut om sarskilt boende dar de enskilda i 2 beslut blivit erbjuden plats men annu inte svarat, 2 beslut dar den enskilde har haft sarskilda
6nskemal avseende extern utférare och 21 beslut dar de enskilda av olika skél tackat nej till erbjuden plats. Skalen till att de enskilda tackat
nej ar att det funnits séarskilda énskemal om; utformningen av boendet, ett specifikt boende, ett parboende eller att den enskilde/anhdriga ar
tveksamma till bistandet.
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Sid 4 (4)

- Datum: 2023-04-12

KUNGALVS Bilaga 1
KOMMUN

Sammantaget rapporterades 48 individrapporter till IVO varav 2 rapporter var for avbrott i verkstallighet, 3 beslut som verkstéllda under perioden,
1 beslut som avslutat utan verkstallan och 42 beslut som ej verkstallda. | de 42 ej verkstéllda besluten fanns 2 beslut dar de enskilda blivit
erbjudna plats men &nnu inte svarat, 21 beslut dér de enskilda tackat nej, 12 beslut dér det saknas plats och 7 beslut d&r det finns annat skal till
dréjsmal med verkstéllighet. | 33 av besluten ligger det huvudsakliga skalet till drojsmalet med verkstéllighet hos den enskilde.

26 av besluten avser kvinnor och 22 av besluten man. 12 beslut &r aldre &n ett ar.
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Sid 1(1)

- Datum: 2023-04-12
KUNGALVS

KOMMUN
Bilaga till ej verkstallda beslut

Utdrag ur Lokalférsérjningsplan

Planering for utbyggnation av bostad med sarskild service enligt

LSS
Ar Omrade LSS Grupp Antal platser
2024 | Kungalv/Ytterby-omradet | For malgruppen i Gruppbostad 6 platser. Blir ]
(Nordtag) behov av ren volymdkning pga.
gruppbostad omflyttning fran bostader med

dalig tillganglighet for personer
med stora omvardnadsbehov.
(Omflyttning ger lediga platser
pa befintliga gruppboenden)

2025 | Kungalv-Ytterbyomradet For malgruppen i Servicebostad om 10 platser.
behov av
servicebostad

2025 | Kungalv/Ytterbyomradet | FOr malgruppen i Servicebostad 10
behov av platser. Verkstalla ur kén och
servicebostad omflyttning av befintliga.

(Behov finns att ersatta ett
antal servicebostader som
pga. myndighetskrav brand-
klassning BBR 5b behdver
fasas ut.)

2026 | Kungalv-Ytterbyomradet | F6r malgruppen i Servicebostad 10
behov av platser. Verkstélla ur kén och
servicebostad omflyttning av befintliga.

(Behov finns att ersatta ett
antal servicebostader som
pga. myndighetskrav brand-
klassning BBR 5b behdver
fasas ut.)

2026 | Kungalv For malgruppen i Gruppbostad 6 platser, behov
behov av finns att bygga for personer
gruppbostad med stora omvardnadsbehov.

2026 | Kungalv For malgruppen i Gruppbostad 6 platser
behov av
gruppbostad
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.y

Kuncivs EJ Verkstalida pesiut — process ocn rutin
Ej verkstallda beslut h ruti
KOMMON - rapportering kvartal 3
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KUNGALVS
KOMMUN

Varfoér ska vi rapportera?

- Starka rattssakerheten foér personer
- Historiskt manga kommuner som dragit ut pa verkstalligheten

- Forbattra férutsattningarna for en intern och extern uppféljning av beslutade insatser
samt 6ka mojligheterna att planera verksamheten

Kalla: Férarbetet till inforandet av rapporteringsskyldigheten i LSS, (prop. 2007/08:43).

N
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KUNGALVS
KOMMUN

Vad ingar i socialndmndens
rapporteringsskyldighet?

 Sociala myndighetsndmnden ar skyldig att rapportera till IVO om beviljat bistand enligt
4 kap. 1 § SoL och insatser enligt 9 § LSS inte har verkstallts tre manader efter beslut.

» Namnden ska aven rapportera om en insats har avbrutits och inte verkstallts pa nytt
inom tre manader.

« Namnden ska fortsatta att rapportera ett ej verkstallt beslut tills beslutet ar verkstallt
eller avslutat av annan anledning, sa kallad aterrapportering. Namnden bér
omedelbart rapportera nar ett beslut har verkstallts eller avslutats.
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KUNGALVS

Kvartal 3 — Inrapportering IVO

FH LSS — 5 beslut och 1 avbrott

* 1 avbrott i verkstallighet avseende kontaktperson dér den enskilde i samband med byte av
kontaktperson tackade nej i avvaktan pa kontaktperson med specifik kompetens.

« 1 beslut - forhandsbesked daglig verksamhet med annat skal till dréjsmal da den enskilde dnnu inte
har flyttat till kommunen och

* 4 beslut bostad med sirskild service - saknas plats i form av lampliga lagenheter.

FH SoL — 6 beslut

» 5 beslut socialpsykiatri och 1 beslut funktionshinderomsorg av bostad med sérskild service. |
samtliga 5 beslut saknas plats i form av lamplig lagenhet utifran behov. Behovet ar lagenheter med
specifik geografisk lokalisering och l&dgenheter som ar anpassade till fysiska funktionshinder.

« 1 beslut avseende tillsyn i anslutning till daglig verksamhet dar skal till dréjsmal ar otydligheter i den
egna organisationen.
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KUNGALVS

Kvartal 3 — Inrapportering IVO

IFO SoL- 4 beslut och ett avbrott

* 1 avbrott avseende socialt kontrakt.

* 2 beslut om socialt kontrakt och

« 1 beslut om tranings- och referensboende. Orsak till dréjsmal ar att det saknas plats i form av
lampliga lagenheter. Behovet ar ldgenheter med specifik geografisk lokalisering.

« 1 beslut avseende avltsarservice for barn dar skal till dréjsmalet &r otydligheter i den egna
organisationen.

AO SolL -27 beslut
* 2 beslut fér dagverksamhet dar den enskilde i ett av besluten varit okontaktbar och ett beslut
dar den enskilde haft sarskilda dnskemal om uppstartsdatum.

* 25 beslut om sarskilt boende dar de enskilda i
- 2 beslut blivit erbjuden plats men annu inte svarat,
- 2 beslut dar den enskilde har haft sérskilda 6nskemal avseende extern utférare och
- 21 beslut dar de enskilda av olika skal tackat nej till erbjuden plats. Skalen till att de
enskilda tackat nej ar att det funnits sarskilda énskemal om; utformningen av boendet,
ett specifikt boende /parboende eller att den enskilde/anhériga ar tveksamma till
bistandet.
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KUNGALVS
KOMMUN

Ej verkstéllda beslut dldre dn 2 ar

Antal (SOL och LSS)

LSS - tva beslut bostad med sarskild service
SoL IFO - ett beslut bostad med sarskild service
SoL AO - ett beslut sarskilt boende

Hur féljer vi upp?

Verkstalla externt?

Ska arenden avslutas?
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| KUNGALVS
KOMMUN

Uppfoljning av tidigare beslut
- Rutin ej verkstallda beslut (Annelie och Jenny)

- Oversyn av bogrupperna (Maria H, Carina och Anna L)

- Oversyn av In- och utflyttning (Anna L)

- Oversyn av In- och utskrivningsprocessen (Anna M)

- Lokalférsérjningsplan (Lena och Peter)

- Yttrande till andra myndigheter/IVO
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KUNGALVS
KOMMUN

Yttranden till IVO

Om kommunen inte har verkstallt ett beslut inom skalig tid far kommunen méjlighet att
yttra sig. IVO granskar vad som har gjorts for att verkstélla beslutet, om den enskilde
tackat nej till ett godtagbart erbjudande och om det finns andra omstandigheter som
kan paverka verkstalligheten av drendet.

Information som IVO anvander for att bedéma om den enskilde har fatt vanta oskaligt
lange pa sin insats &r skalen till dréjsmalet, vad dréjsmalet innebar for den enskilde
personen, hur kommunen har arbetat med att verkstalla beslutet, vilka eventuella
insatser som kommunen erbjudit under vantetiden, hur kommunen planerar for att
den aktuella insatsen verkstélls inom skalig tid och kommunens berédknade kostnader
fér den beviljade insatsen.
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KUNGALVS
KOMMUN

Dialog - Vdgen framat

Hur planerar vi utifran behov pa kort och lang sikt?
- Prognosarbete? Hur/var inhdmtar vi underlag?

- Hur analyserar vi?

- Hur kommunicerar vi?

- Hur lyfter vi behov av andamalsenliga lokaler?
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Sammantridesprotokoll

Sammantridesdatum 2022-11-17
Sida 22 (40)

§ 715/2022
Rapportering av ej verkstillda beslut kvartal 3, 2022 (Dnr SMN2022/0034)

Sammanfattning

Enligt socialtjanstlagen, SoL, och lag om stéd och service till vissa funktionshindrade, LSS,
ska Sociala myndighetsnimnden varje kvartal redovisa till Inspektionen fér vird och omsorg
(IVO) de gynnande beslut om insats eller bistind som inte har kunnat verkstillas inom tre
manader frin dagen for beslutet. Rapporteringen omfattar dven avbrott i verkstallighet om
avbrottet dr lingre dn tre manader.

For kvartal 3, 2022, inrapporterades 48 individrapporter till IVO varav 2 rapporter avser
avbrott 1 verkstillighet, 3 beslut som verkstillda under perioden, 1 beslut som avslutat utan
verkstillan och 42 beslut som ej verkstillda. I de 42 ej verkstillda besluten fanns 2 beslut dir
de enskilda blivit erbjudna plats men dnnu inte svarat, 21 beslut dir de enskilda tackat nej
till erbjuden plats, 12 beslut dir det saknas plats och 7 beslut dar det finns annat skal till
drojsmal med verkstillighet.

I 33 av besluten ligger det huvudsakliga skilet till dréjsmalet med verkstillighet hos den
enskilde.

26 av besluten avser kvinnor och 22 av besluten min. 12 beslut ir ildre dn ett ir.

En statistikrapport har sammanstillts till Kommunrevisionen &ver de individrapporter som
anmalts till IVO. Samma rapport redovisas till Kommunfullmiktige.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Rapportering av ej verkstillda beslut kvartal 3, 2022
Bilaga Statistikrapport kvartal 3 2022

Forslag till Kommunfullmiktige

Statistikrapport "Ej verkstéllda beslut for kvartal 3, 2022”, antecknas till protokollet.

Expedieras till:

Kommunrevisionen

For kinnedom till:

Justeras sign

SOCIALA MYNDIGHETSNAMNDEN .
KUNGALVS
KOMMUN 1]
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Sid 1 (5)

m KUNGALVS
| KOMMUN N _
Tjansteskrivelse
Handlaggarens namn Klicka eller tryck hir for att ange datum.

Jenny Bjérkman

Rapportering av ej verkstallda beslut kvartal 4, 2022 (Dnr
SMN2022/0034-10)

Sammanfattning

Enligt socialtjanstlagen, SoL, och lag om stdd och service till vissa funktionshindrade, LSS, ska
Sociala myndighetsnamnden varje kvartal redovisa till Inspektionen for vard och omsorg (IVO) de
gynnande beslut om insats eller bistand som inte har kunnat verkstallas inom tre manader fran
dagen for beslutet. Rapporteringen omfattar aven avbrott i verkstallighet om avbrottet ar langre an
tre manader.

For kvartal 4, 2022, inrapporterades 55 individrapporter till IVO varav 3 rapporter avser avbrott i
verkstallighet, 12 beslut som verkstéllda under perioden, 8 beslut som avslutade utan verkstéllan
och 32 beslut som gj verkstallda. | de 32 ej verkstéllda besluten fanns det 18 beslut dar de enskilda
tackat nej till erbjuden plats, 10 beslut dar det saknades plats och 4 beslut d&r det fanns annat skal
till dréjsmal med verkstallighet. | 32 av de 55 individrapporterna var det huvudsakliga skalet till
dréjsmalet med verkstallighet hos den enskilde och i 23 hos kommunen.

29 av individrapporterna avser kvinnor och 26 avser man. 10 av besluten ar aldre an 1 ar.

En statistikrapport har sammanstéllts till Kommunrevisionen éver de individrapporter som anmalts
till IVO. Samma rapport redovisas till Kommunfullméaktige.

Plan finns for byggnation av bostad med sérskild service samt sarskilt boende for att méta behov.
Det finns beskrivet i lokalférsérjningsplanen som arligen uppdateras i samband med
budgetprocessen.

Juridisk bedémning

Enligt 28 f § LSS och 16 kap 6 f § SoL ska ndmnden kvartalsvis redovisa till tillsynsmyndigheten
Inspektionen for vard och omsorg (IVO) de gynnande beslut om insatser enligt 9 § LSS och bistand
enligt 4 kap. 1 § SoL som inte har kunnat verkstallas inom tre manader. Samtidigt rapporteras dven
de beslut fran férra redovisningstillfallet som har blivit verkstéllda eller har avslutats av annan
anledning. Aven avbrott i insats enligt LSS eller bistand enligt SoL ska rapporteras i de fall insatsen
eller bistandet inte har aterupptagits inom tre manader.

Enligt 16 kap. 6 h § SoL och 28 § h LSS ska namnden till fullméktige ldamna en statistikrapport éver
hur manga av namndens gynnande beslut enligt 4 kap. 1§ och 9 § LSS som inte har verkstallts
inom tre manader fran dagen for respektive beslut och de beslut som inte har verkstallts pa nytt
inom tre manader fran den dag da verkstalligheten avbréts. Namnden ska vidare ange vilka typer
av bistand och insatser dessa beslut galler samt hur lang tid som har forflutit fran dagen for
respektive beslut. Statistikrapporteringen ska ske en gang per kvartal.

Foérvaltningens bedémning ar att namnden har fullgjort sin rapporteringsskyldighet till IVO enligt
SolL och LSS avseende ej verkstéllda beslut och avbrott i verkstéllighet. En statistikrapport har
tagits fram och éverldmnas av namnden till Kommunrevisionen och Kommunfullmaktige.

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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Forvaltningens bedémning

Bakgrund

| férarbetet till inférandet av rapporteringsskyldigheten i LSS, (prop. 2007/08:43) och i SoL (prop.
2005/06:115) anges att rapporteringsskyldigheten syftar till att starka rattssakerheten fér personer
som beviljats bistand eller insatser enligt namnda lagar och att férbattra forutsattningarna fér en
intern och extern uppféljning av beslutade insatser.

Rapportering

Sociala myndighetsndmnden ska rapportera alla gynnande beslut om bistand enligt 4 kap. 1 § SoL
och insats enligt 9 § LSS som inte har verkstallts inom tre manader fran dagen for beslutet till
Inspektionen for vard och omsorg (IVO), Kommunrevisionen och Kommunfullméaktige. For varje
beslut ska namnden ange tidpunkt for beslutet, typ av bistand eller insats som beviljats samt skal
for dréjsmalet. Aven avbrott i verkstallighet av insats enligt LSS eller bistand enligt SoL ska
rapporteras i de fall dar insatsen eller bistandet inte har aterupptagits inom tre manader.
Rapporteringen till IVO galler for ett kvartal bakat i tiden. Rapporteringsskyldigheten galler till dess
att beslutet har verkstéllts eller avslutats av annan anledning. En annan anledning kan vara att en
person atertar sin ansdkan eller att behovet inte langre kvarstar. Ett beslut rdknas som verkstallt
fram till dess att brukaren far tillgang till insatsen. Om en person tackar nej till ett erbjudande
kvarstar i regel rapporteringsskyldigheten da beslutet inte ar att betrakta som verkstallt.

Rapporteringen sker via e-tjanst pa IVO:s webbsida. Vid rapporteringen ska namnden ange varfor
verkstallighet avbrutits eller vilka skal det finns for att verkstallan dréjer. De tre huvudsakliga skalen
till dréjsmal utgar fran var skalet finns 1) hos kommunen, 2) utanfér kommunen och 3) hos den
enskilde. Under respektive huvudsakligt skal finns sedan flera orsaker. Endast ett huvudsakligt skal
och en orsak kan anges vid varje rapporteringstillfalle.

Yttranden till IVO

Om kommunen inte har verkstallt ett beslut inom skalig tid far kommunen méjlighet att yttra sig. IVO
granskar vad som har gjorts fér att verkstalla beslutet, om den enskilde tackat nej till ett godtagbart
erbjudande och om det finns andra omstandigheter som kan paverka verkstalligheten av arendet.
Information som VO anvander for att bedéma om den enskilde har fatt vanta oskaligt 1ange pa sin
insats ar skalen till drojsmalet, vad dréjsmalet innebar fér den enskilde personen, hur kommunen
har arbetat med att verkstalla beslutet, vilka eventuella insatser som kommunen erbjudit under
vantetiden, hur kommunen planerar for att den aktuella insatsen verkstalls inom skalig tid och
kommunens berdknade kostnader for den beviljade insatsen.

Sarskild avgift om beslut inte verkstalls inom skalig tid

Den kommun som inte inom skalig tid tillhandahaller ett bistand eller beviljad insats kan alaggas att
betala en sarskild avgift enligt 16 kap. 6 § SoL eller 28 § LSS. Om IVO beddémer att den enskilde
har fatt vanta oskaligt 1ange péa att kommunen verkstallt ett beslut kan IVO anstka om utddmande
av sarskild avgift hos Forvaltningsratten. Avgiften som kommunen kan fa betala ar som lagst 10
000 kr och som hdgst 1 miljon kr. Den sarskilda avgiften ar beroende av hur lang tid arendet ej har
kunnat verkstallas och hur allvarligt det bedoms vara. Omstandigheter som kan paverka avgiftens
storlek ar exempelvis om andra insatser satts in for att kompensera den fordréjda insatsen och hur
kommunen paverkas ekonomiskt genom att inte verkstalla insatsen. Avgiften tillfaller staten.

Rapportering kvartal 4

For kvartal 4, 2022, inrapporterades 55 individrapporter till IVO varav 3 rapporter avser avbrott i
verkstallighet, 12 beslut som verkstallda under perioden, 8 beslut som avslutade utan verkstallan
och 32 beslut som ej verkstallda.

| de 32 ej verkstallda besluten fanns det 18 beslut dar de enskilda tackat nej till erbjuden plats, 10
beslut dar det saknades plats och 4 beslut dar det fanns annat skal till dréjsmal med verkstallighet. |
32 av 55 individrapporterna fanns det huvudsakliga skalet till dréjsmalet med verkstallighet hos den
enskilde och i 23 hos kommunen.

29 av individrapporterna avser kvinnor och 26 avser man. 10 av besluten ar aldre an 1 ar.
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Plan finns for byggnation av bostad med sarskild service samt sarskilt boende for att méta behov.
Det finns beskrivet i lokalférsoérjningsplanen som arligen uppdateras i samband med
budgetprocessen.

Fordelning av ej verkstallda beslut/avbrott per omrade:

Funktionshinder, omsorg om personer med funktionsnedsittning (LSS)
Avbrott i verkstallighet: 2 beslut varav 1 beslut avser kontaktperson dar den enskilde i samband
med byte av kontaktperson tackat nej i avvaktan pa kontaktperson med en specifik kompetens. Det
andra avbrottet avser beslut om bostad med sarskild service dar gruppboendet inte har maéjlighet
att hantera den enskildes problematik. Kompensatorisk insats har satts in under avbrottet.
Ej verkstallda beslut: 6 beslut, varav:
3 beslut avseende daglig verksamhet dér en person ar tveksam till insatsen och har
tackat nej. De 2 andra besluten har annat skal till dréjsmal och avser
forhandsbesked dar de enskilda annu inte flyttat till Kungalv.
3 beslut avseende bostad for vuxna i form av servicebostad och gruppbostad dar
det saknas plats i form av Iampliga lagenheter utifran behov.

Funktionshinder, omsorg om personer med funktionsnedséattning (SoL)

Ej verkstallda beslut: 5 beslut varav:
4 beslut avseende socialpsykiatri, bostad och 1 beslut fér funktionshinderomsorg,
bostad. | samtliga 5 beslut saknas plats i form av [amplig lagenhet utifran behov.

Individ — och familjeomsorg, IFO (Sol)
Avbrott i verkstallighet: 1 beslut om socialt kontrakt.

Aldreomsorg, AO (SolL)

Ej verkstallda beslut: 21, varav:
1 beslut om dagverksamhet dar verkstallighet dréjer da den enskilde invantar beslut
om fardtjanst.
20 beslut om sarskilt boende dar den enskilde i 1 beslut tackat ja till erbjuden plats
men annu inte skrivit kontrakt, 1 beslut med annat skal dar dréjsmal med verkstallan
beror pa en vattenlacka, 2 beslut dar det saknas plats och 16 beslut dar de enskilda
av olika skal tackat nej till erbjuden plats. Skalen till att de enskilda tackat nej ar att
det funnits sarskilda 6nskemal om; ett specifikt boende/parboende, utformningen av
boendet, eller att den enskilde/anhdriga ar tveksamma till bistandet.

Forvaltningen beddémer att statistikrapporten (se bilaga 1) utgér underlag fér planering och
granskning.

Arendenivaer — bedémning utifran kommunfullméiktiges strategiska mal eller
kommunstyrelsens resultatmal

Arendet berér det strategiska malet trygg omsorg med valméjligheter genom hela livet. Ett
resultatmal kopplat till det strategiska malet &r 6kad behovstéckning inom aldreomsorgen.
Tolkningen av resultatmalet handlar om att skapa kostnadseffektiva forutsattningar for olika former
av boenden och utveckla den langsiktiga planeringen sa att utbudet och behoven kan matchas i
enlighet med lagen.

Forvaltningen kommer att anvanda statistikrapporten som en del av underlaget for planering av
olika former av boenden och till den langsiktiga planeringen.

Bed6mning utifran miljo, hallbarhet och mal i Agenda 2030

Arendet berér mal 3 hélsa och vélbefinnande dar god halsa ar en grundlaggande férutsattning for
manniskors majlighet att na sin fulla potential och bidra till samhallets utveckling.
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Arendet berér mél 10 minskad ojémlikhet. Staten har huvudansvar fér att framja jamlikhet i
samhallet eftersom ojamlikhet har sin grund i strukturella férhallanden. Ett jamlikt samhalle bygger
pa principen om allas lika rattigheter oberoende av kon, sexuell 1dggning, etnicitet, religion eller
trosuppfattning, funktionsvariation och harkomst, som grund fér en rattvis fordelning av resurser
och saval ekonomiskt som politiskt inflytande i samhallet.

Arendet berér mél 11 héllbara stéder och samhéllen och rattighetsperspektivet utifran ratten till
bostad uttryckt i grundlag (Regeringsformen 1 kap. 2§).

Beddémning utifran politiska styrdokument

Rapporteringen av ej verkstallda beslut ar lagstyrd och utfors i enlighet med gallande lagstiftning
och de instruktioner som IVO meddelar.

| Bostadsférsérjningsprogram Kungélvs kommun 2020-2022 ingar riktlinjer for bostadsbyggande
2020-2022. Programmet utgér underlag for planering och genomférande av nya bostader och
programmet paverkar darmed bland annat kommunens befolkningsprognos samt lokalbehovs-,
investerings-, och produktionsplan. Programmet har en relation till program for Social hallbarhet.

| policy Aldres boende — héllbar bostadsférsérjning finns riktlinjer fér att 6ka kunskapen och
forandra attityder kring aldres boende, majliggér byggandet av andamalsenliga bostader och att fa
aldre att flytta till bostader for ett gott sjalvstandigt liv. Policyn avgransas till bostader for seniorer pa
den ordinarie bostadsmarknaden och berér inte sarskilda boendeformer fér service och omvardnad
for aldre manniskor.

Beddmning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv

For att fa ratt till bistand enligt SoL kravs att den som soker inte sjalv kan tillgodose sina behov eller
fa dem tillgodosedda pa annat satt. | SoL finns inga begransningar avseende vad en person kan
ansoka om for typ av bistand. Det som avgor om bistandet ska beviljas ar den enskildes behov.
Utover stod i den dagliga livsforingen kan en person behdva olika typer av stod utifran exempelvis
missbruk, ekonomi eller vald. Genom bistandet tillférsakras den enskilde en skalig levnadsniva och
far det stdéd som behdvs for att starka den enskildes majligheter att leva ett sjalvstandigt liv. Syftet
med LSS och insatserna ar att de personer som omfattas av lagen ska uppna jamlikhet i levnads-
villkor och full delaktighet i samhalislivet. Personerna ska fa det stdd och hjalp de behdver i sitt
dagliga liv och aven kunna paverka vilket stéd och service som de far.

Forvaltningens bedémning ar att utifran ett medborgar- och brukarperspektiv sa ska beslut om
insats eller bistand verkstéllas inom skalig tid. | de fall det finns brist pa resurser ska den enskildes
behov tillgodoses pa annat satt vilket forvaltningen bedémer har skett.

Ekonomisk bedémning

Under kvartal 4 har inga yttranden avseende ej verkstallda beslut eller avbrott lamnats till IVO.

Forslag till beslut
Statistikrapport "Ej verkstéllda beslut for kvartal 4, 2022”, antecknas till protokollet.

Lena Arnfelt Peter Almgren
Sektorchef Trygghet och stod Verksamhetschef Myndighet

Expedieras till:
Kommunrevisionen
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For kannedom till:
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Sid 1 (3)

- Datum: 2023-04-12

KUNGALVS Bilaga 1
KOMMUN

Statistikrapport — ej verkstallda beslut kvartal 4, 2022

Enligt 16 kap. 6 f § SoL och 28 f § LSS &r namnden skyldig att rapportera till Inspektionen fér vard och omsorg (IVO) och till Kommunrevisorerna
de gynnande namndbeslut som inte har verkstéllts inom tre manader fran dag for beslut. Namnden &r ocksa skyldig att till IVO och
Kommunrevisorerna rapportera de gynnande ndmndbeslut som ej har verkstallts pa nytt inom tre manader fran den dag da verkstéalligheten
avbréts. Namnden ska vidare enligt 16 kap. 6 h§ SoL och 28 h§ Iamna en statistikrapport till Kommunfullméktige 6ver hur manga av namndens
gynnande beslut enligt SoL och LSS som inte har verkstéllts inom tre manader.

Rapportering till IVO ska ske en gang per kvartal. VO faststaller inrapporteringsperioder for varje ar. Statistikrapporten avser kvartal 4 och
inrapporteringsperiod: 1 januari — 31 januari, 2023.

x Avslutade - - « Summa Arenden
Bistand/insats Verkstallda | .o, AvbEait I Ej verkstallda |, qiyid- aldre an | Man Kvinna
beslut - verkstéllighet |beslut n
verkstallan rapporter ettar

LSS Funktionshinder, omsorg om personer med funktionsnedséttning

Kontaktperson, 9 § 4 LSS 1 1 1
Bostad vuxna, 9 § 9 LSS 2 1 3 6 1 3 3
Daglig verksamhet, 9 § 10

LSS 3 3 1 2 1

SoL Funktionshinder, omsorg om personer med funktionsnedséttning (4 kap. 1 § Sol)

Socialpsykiatri, bostad 4 4 2 2
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Sid 2 (3)
o Datum: 2023-04-12
KUNGALVS Bilaga 1
KOMMUN
Funktionshinderomsorg
Tillsyn i anslutning till 1 1 1
daglig verksamhet
Funktionshinderomsorg
1 1 1
Bostad
SoL IFO, individ — och familjeomsorg (4 kap. 1 § SolL)
Barn och familj 1 1 1
Annat bistand, avlésarservice
Socialpsykiatri, bostad 1 1 1
Socialt boende 2 1 3 3
SoL A0, Aldreomsorg (4 kap. 1 § SoL)
Dagverksamhet 2 1 3 1 1
Sarskilt boende 6 5 20 31 6 13 19
Avslutade . . Summa Arenden
) Verkstallda Avbrott i Ej verkstallda o . . )
Summering utan . individ- aldre an Man Kvinna
beslut . verkstallighet beslut .
verkstéllan rapporter ett ar
Totalt 12 8 3 32 55 10 26 29
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Sid 3 (3)
- Datum: 2023-04-12
KUNGALVS Bilaga 1

KOMMUN

Kommentarer:

LSS funktionshinder, omsorg om personer med funktionsnedséttning

Antal avbrott i verkstallighet: 2 beslut varav 1 beslut fér kontaktperson dar den enskilde i samband med byte av kontaktperson tackat nej i

avvaktan pa kontaktperson med en specifik kompetens. Det andra avbrottet avser beslut om bostad fér vuxna dar gruppboendet inte har

mdjlighet att hantera den enskildes problematik. Kompensatorisk insats har satts in under avbrottet.

Antal kvarvarande ej verkstallda beslut: 6 beslut, varav:

- 3 beslut avseende daglig verksamhet dar en person &r tveksam till insatsen och har tackat nej. | de andra tva besluten har annat skéf till
dréjsmal och avser férhandsbesked dar den enskilde dnnu inte flyttat till Kungalv.

- 3 beslut avseende bostad fér vuxna i form av servicebostad/gruppbostad dar det saknas plats i form av lampliga lagenheter utifran behov.

SoL Funktionshinder, omsorg om personer med funktionsnedsattning (4 kap. 1 § SoL)

Antal kvarvarande ej verkstéllda beslut: 5 beslut varav:

- 4 beslut avseende socialpsykiatri, bostad och 1 beslut for funktionshinderomsorg, bostad. | samtliga beslut saknas plats i form av [dmplig
lagenhet utifrdn behov.

SolL IFO, individ — och familjeomsorg (4 kap. 1 § Sol)
Antal avbrott i verkstallighet: 1 beslut om socialt kontrakt.

SoL A0, Aldreomsorg (4 kap. 1 § SoL)

Antal kvarvarande ej verkstéllda beslut: 21, varav:

- 1 beslut om dagverksamhet dar den enskilde invantar beslut om fardtjanst.

- 20 beslut om sarskilt boende dar den enskilda i 1 beslut tackat ja till erbjuden plats men &nnu inte skrivit kontrakt, 1 beslut med annat skal
dar verkstallan dréjer pa pga en vattenlécka, 2 beslut dar det saknas plats och 16 beslut dar de enskilda av olika skal tackat nej till erbjuden
plats. Skalen till att de enskilda tackat nej &r att det funnits sarskilda 6nskemal om; ett specifikt boende, utformningen av boendet eller att
den enskilde/anhériga &r tveksamma till bistandet.

Sammantaget rapporterades 55 individrapporter till IVO varav 3 var for avbrott i verkstéllighet, 12 beslut som verkstallda under perioden, 8 beslut
som avslutade utan verkstallan och 32 beslut som €] verkstallda. | de 32 ej verkstéllda besluten hade de enskilda i 18 beslut tackat nej till
erbjudet bistand/insats, i 10 beslut saknades det plats och i 4 beslut fanns det annat skl till dréjsmal med verkstallighet.

| 32 av individrapporterna ligger det huvudsakliga skalet till dréjsmalet med verkstallighet hos den enskilde och i 23 av individrapporterna hos
kommunen. 29 av besluten avser kvinnor och 26 av besluten méan. 10 beslut ar dldre &n ett ar.
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Sid 1 (1)

. Datum: 2022-10-27
KUNGALVS

KOMMUN

Bilaga till ej verkstéllda beslut

Utdrag ur Lokalforsorjningsplan

Planering for utbyggnation av bostad med sarskild service enligt

LSS
Ar Omrade LSS Grupp Antal platser
2024 | Kungalv/Ytterby-omradet | For malgruppen i Gruppbostad 6 platser. Blir €]
(Nordtag) behov av ren volymdkning pga.
gruppbostad omflyttning fr&n bostader med

dalig tillganglighet for personer
med stora omvardnadsbehov.
(Omflyttning ger lediga platser
pa befintliga gruppboenden)

2025 | Kungalv-Ytterbyomradet | For malgruppen i Servicebostad om 10 platser.
behov av
servicebostad

2025 | Kungalv/Ytterbyomradet For malgruppen i Servicebostad 10
behov av platser. Verkstélla ur kdn och
servicebostad omflyttning av befintliga.

(Behov finns att erséatta ett
antal servicebostader som
pga. myndighetskrav brand-
klassning BBR 5b behodver
fasas ut.)

2026 | Kungalv-Ytterbyomradet | For malgruppen i Servicebostad 10
behov av platser. Verkstalla ur kdn och
servicebostad omflyttning av befintliga.

(Behov finns att ersatta ett
antal servicebostader som
pga. myndighetskrav brand-
klassning BBR 5b behover
fasas ut.)

2026 | Kungalv For malgruppen i Gruppbostad 6 platser, behov
behov av finns att bygga for personer
gruppbostad med stora omvardnadsbehov.

2026 | Kungalv For malgruppen i Gruppbostad 6 platser
behov av
gruppbostad
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Anteckning till protokollet avseende punkt 21 Dnr SMN2022/0034-10

Rapportering av ej verkstallda beslut

Liberalerna i sociala myndighetsnamnden konstaterar att behoven avseende boende, saval inom
funktionshinder som dldreomsorgen, 6verstiger den planering som redovisas i gillande
lokalférsorjningsplan. Liberalerna uppmanar kommunstyrelsen att se éver géllande planering i syfte
att kunna mota de behov som redan idag existerar. Enligt rapporten framgar det att kommunen idag
ar beroende av att manniskor i behov sjalvmant tackar nej till erbjudna platser. Liberalerna anser att
behov och tillgang skall balanseras sa att beslut kan effektuerats inom tre manader.

Morgan Persson (L) Claes Andersson (L)

2:e vice ordférande Ersattare
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Sammantridesprotokoll
Sammantridesdatum 2023-03-16

Sida 24 (31)
§ 147/2023
Rapportering av ej verkstillda beslut kvartal 4, 2022 (Dnr SMN2022/0034)

Sammanfattning

Enligt socialtjanstlagen, SoL, och lag om stéd och service till vissa funktionshindrade, LSS,
ska Sociala myndighetsnimnden varje kvartal redovisa till Inspektionen fér vird och omsorg
(IVO) de gynnande beslut om insats eller bistind som inte har kunnat verkstillas inom tre
manader frin dagen for beslutet. Rapporteringen omfattar dven avbrott i verkstallighet om
avbrottet dr lingre dn tre manader.

For kvartal 4, 2022, inrapporterades 55 individrapporter till IVO varav 3 rapporter avser
avbrott 1 verkstillighet, 12 beslut som verkstillda under perioden, 8 beslut som avslutade
utan verkstillan och 32 beslut som ej verkstillda. I de 32 ej verkstillda besluten fanns det 18
beslut dir de enskilda tackat nej till erbjuden plats, 10 beslut dir det saknades plats och 4
beslut dar det fanns annat skal till dréjsmal med verkstillighet. I 32 av de 55
individrapporterna var det huvudsakliga skilet till dréjsmélet med verkstillighet hos den
enskilde och 1 23 hos kommunen.

29 av individrapporterna avser kvinnor och 26 avser min. 10 av besluten ar dldre dn 1 ar.

En statistikrapport har sammanstillts till Kommunrevisionen 6ver de individrapporter som
anmalts till IVO. Samma rapport redovisas till Kommunfullmiktige.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Rapportering av ej verkstillda beslut kvartal 4, 2022
Bilaga Statistikrapport kvartal 4 2022
Bilaga PM underlag Bostider LSS

Forslag till kommunfullmiktige

Statistikrapport “Ej verkstillda beslut for kvartal 4, 20227, antecknas till
protokollet

Morgan Persson (L) limnar en anteckning till protokollet, se bilaga

Expedieras till:

Kommunrevisionen

For kinnedom till:

Justeras sign

SOCIALA MYNDIGHETSNAMNDEN .
KUNGALVS | &
KOMMUN |10
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Sid 1(1)

- Datum: 2023-04-12
KUNGALVS

KOMMUN
Bilaga till ej verkstallda beslut

Utdrag ur Lokalférsérjningsplan

Planering for utbyggnation av bostad med sarskild service enligt

LSS
Ar Omrade LSS Grupp Antal platser
2024 | Kungalv/Ytterby-omradet | For malgruppen i Gruppbostad 6 platser. Blir ]
(Nordtag) behov av ren volymdkning pga.
gruppbostad omflyttning fran bostader med

dalig tillganglighet for personer
med stora omvardnadsbehov.
(Omflyttning ger lediga platser
pa befintliga gruppboenden)

2025 | Kungalv-Ytterbyomradet For malgruppen i Servicebostad om 10 platser.
behov av
servicebostad

2025 | Kungalv/Ytterbyomradet | FOr malgruppen i Servicebostad 10
behov av platser. Verkstalla ur kén och
servicebostad omflyttning av befintliga.

(Behov finns att ersatta ett
antal servicebostader som
pga. myndighetskrav brand-
klassning BBR 5b behdver
fasas ut.)

2026 | Kungalv-Ytterbyomradet | F6r malgruppen i Servicebostad 10
behov av platser. Verkstélla ur kén och
servicebostad omflyttning av befintliga.

(Behov finns att ersatta ett
antal servicebostader som
pga. myndighetskrav brand-
klassning BBR 5b behdver
fasas ut.)

2026 | Kungalv For malgruppen i Gruppbostad 6 platser, behov
behov av finns att bygga for personer
gruppbostad med stora omvardnadsbehov.

2026 | Kungalv For malgruppen i Gruppbostad 6 platser
behov av
gruppbostad
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kuncivs Ej verkstallda beslut — process och rutin
KOMMON - rapportering kvartal 4
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Varfoér ska vi rapportera?

- Starka rattssakerheten foér personer
- Historiskt manga kommuner som dragit ut pa verkstalligheten

- Forbattra férutsattningarna for en intern och extern uppféljning av beslutade insatser
samt 6ka mojligheterna att planera verksamheten

Kalla: Férarbetet till inforandet av rapporteringsskyldigheten i LSS, (prop. 2007/08:43).

N
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Vad ingar i socialndmndens
rapporteringsskyldighet?

 Sociala myndighetsndmnden ar skyldig att rapportera till IVO om beviljat bistand enligt
4 kap. 1 § SoL och insatser enligt 9 § LSS inte har verkstallts tre manader efter beslut.

» Namnden ska aven rapportera om en insats har avbrutits och inte verkstallts pa nytt
inom tre manader.

« Namnden ska fortsatta att rapportera ett ej verkstallt beslut tills beslutet ar verkstallt
eller avslutat av annan anledning, sa kallad aterrapportering. Namnden bér
omedelbart rapportera nar ett beslut har verkstallts eller avslutats.
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Kvartal 4 — Inrapportering IVO

FH LSS — 6 beslut och 2 avbrott

» 2 avbrott i verkstallighet avseende 1 beslut om kontaktperson dar den enskilde i samband med byte av
kontaktperson tackade nej i avvaktan pa kontaktperson med specifik kompetens och ett avbrott
avseende beslut om bostad med sérskild service dar gruppboendet inte har méjlighet att hantera den
enskildes problematik.

« 3 beslut - daglig verksamhet varav enskild i ett av beslutet tackat nej da hen ar tveksam till insatsen
och tva beslut som ar férhandsbesked dar de enskilde &nnu inte har flyttat till kommunen och

* 3 beslut avseende bostad med sarskild service - saknas plats i form av lampliga lagenheter.

FH SoL — 5 beslut

* 4 beslut socialpsykiatri och 1 beslut funktionshinderomsorg av bostad med sérskild service. |
samtliga 5 beslut saknas plats i form av lamplig lagenhet utifran behov. Behovet ar lagenheter med
specifik geografisk lokalisering och lagenheter som ar anpassade till fysiska funktionshinder.
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Kvartal 4 — Inrapportering IVO

IFO SolL- ett avbrott
< 1 avbrott avseende socialt kontrakt.

AO SoL -21 beslut

* 1 beslut f6r dagverksamhet dar den enskilde avvaktar beslut om fardtjénst.

* 20 beslut om sarskilt boende dér de enskilda i
- 1 beslut blivit erbjuden plats och tackat ja men annu inte skrivit kontrakt,
- 1 beslut med annat skal dar dréjsmal med verkstallan beror pa en vattenlacka,
- 2 beslut dér det saknas plats och
- 16 beslut dar de enskilda av olika skal tackat nej till erbjuden plats. Skalen till att de
enskilda tackat nej ar att det funnits sarskilda 6nskemal om; utformningen av boendet,
ett specifikt boende /parboende eller att den enskilde/anhériga ar tveksamma till
bistandet.
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Uppfoljning av tidigare beslut
- Rutin ej verkstallda beslut (Annelie och Jenny)

- Oversyn av bogrupperna (Maria H, Carina och Anna L)

- Oversyn av In- och utflyttning (Anna L)

- Oversyn av In- och utskrivningsprocessen (Anna M)

- Lokalférsérjningsplan (Lena och Peter)

- Yttrande till andra myndigheter/IVO
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Yttranden till IVO

Om kommunen inte har verkstallt ett beslut inom skalig tid far kommunen méjlighet att
yttra sig. IVO granskar vad som har gjorts for att verkstélla beslutet, om den enskilde
tackat nej till ett godtagbart erbjudande och om det finns andra omstandigheter som
kan paverka verkstalligheten av drendet.

Information som IVO anvander for att bedéma om den enskilde har fatt vanta oskaligt
lange pa sin insats &r skalen till dréjsmalet, vad dréjsmalet innebar for den enskilde
personen, hur kommunen har arbetat med att verkstalla beslutet, vilka eventuella
insatser som kommunen erbjudit under vantetiden, hur kommunen planerar for att
den aktuella insatsen verkstélls inom skalig tid och kommunens berédknade kostnader
fér den beviljade insatsen.
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Dialog - Vdgen framat

Hur planerar vi utifran behov pa kort och lang sikt?
- Prognosarbete? Hur/var inhdmtar vi underlag?

- Hur analyserar vi?

- Hur kommunicerar vi?

- Hur lyfter vi behov av andamalsenliga lokaler?
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Sammantridesprotokoll
Sammantridesdatum 2023-03-16

Sida 24 (31)
§ 147/2023
Rapportering av ej verkstillda beslut kvartal 4, 2022 (Dnr SMN2022/0034)

Sammanfattning

Enligt socialtjanstlagen, SoL, och lag om stéd och service till vissa funktionshindrade, LSS,
ska Sociala myndighetsnimnden varje kvartal redovisa till Inspektionen fér vird och omsorg
(IVO) de gynnande beslut om insats eller bistind som inte har kunnat verkstillas inom tre
manader frin dagen for beslutet. Rapporteringen omfattar dven avbrott i verkstallighet om
avbrottet dr lingre dn tre manader.

For kvartal 4, 2022, inrapporterades 55 individrapporter till IVO varav 3 rapporter avser
avbrott 1 verkstillighet, 12 beslut som verkstillda under perioden, 8 beslut som avslutade
utan verkstillan och 32 beslut som ej verkstillda. I de 32 ej verkstillda besluten fanns det 18
beslut dir de enskilda tackat nej till erbjuden plats, 10 beslut dir det saknades plats och 4
beslut dar det fanns annat skal till dréjsmal med verkstillighet. I 32 av de 55
individrapporterna var det huvudsakliga skilet till dréjsmélet med verkstillighet hos den
enskilde och 1 23 hos kommunen.

29 av individrapporterna avser kvinnor och 26 avser min. 10 av besluten ar dldre dn 1 ar.

En statistikrapport har sammanstillts till Kommunrevisionen 6ver de individrapporter som
anmalts till IVO. Samma rapport redovisas till Kommunfullmiktige.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Rapportering av ej verkstillda beslut kvartal 4, 2022
Bilaga Statistikrapport kvartal 4 2022
Bilaga PM underlag Bostider LSS

Forslag till kommunfullmiktige

Statistikrapport “Ej verkstillda beslut for kvartal 4, 20227, antecknas till
protokollet

Morgan Persson (L) limnar en anteckning till protokollet, se bilaga

Expedieras till:

Kommunrevisionen

For kinnedom till:

Justeras sign

SOCIALA MYNDIGHETSNAMNDEN .
KUNGALVS | &
KOMMUN |10
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Rambudget 2024

Kort text VD
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Trygghet &r inte bara att veta att du kan lita pa vélfarden nar man
behdver den, det ar ocksa att du kanner dig trygg dar du bor. Pa tio ar
har otryggheten okat kraftigt. Varannan kvinna avstar att gé ut pa
grund av radsla. Nar valdet eskalerat har vi foreslagit kraftfulla atgarder
i och utanfor skolan men tyvarr utan gehor samtidigt har bostadskrisen
har fatt styrande partier att anvanda dyra panikatgarder, vi anser att
Kungélv kénner bast sina forutsattningar och vi vill ha radighet éver
migrationsvolymen.

Sverigedemokraterna vill att varje beslut ska genomsyras av vad som
ar bast for var stad och dem som bor har. Vart 16fte tar sikte pa
manniskorna, platserna och detaljerna som ar Kungalv - stabilitet och
kvalité ska kannas fér vanligt folk!

med ett sarskilt fokus pa vélfarden

krafttag mot vald och otrygghet- i och utanfér skolan

integration knyts till Sverige och svenska, prestationskrav,
férturer slopas
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Trygghet &r att kunna lita pa att samhéllet finns dar nar man behover.
Var politiska inriktning stéller manskliga varden férst, LSS- och olika
omsorgsboende ska prioriteras framfér andra omotiverade
investeringar. Med reell omsorg pa hemmaplan och tidigt stéd i skolan
kan bade tarar och pengar sparas. Vald i hemmet tar vi pa storsta
allvar, men utan bostad &r det svart att [amna det hem dar man blivit
valdsutsatt eller att ta sig ur ett pagéende missbruk. Kommunen ska
motverka utanforskaps-omraden och rikta atgarder till det som binder
0ss samman- Véra traditioner, kultur och det svenska spréket.
Sverigedemokraterna vill att varje beslut ska genomsyras av vad som
ar bast for var stad och dem som bor hér, har ska man kanna sig
delaktig och viktig. Vart [6fte tar sikte pa méanniskorna - stabilitet och
kvalité ska kannas for vanligt folk!

Prioritera vélfard

Varierat utbud av omsorgsboende

Starkt helhetssyn - slopade stuprér

Integration baserad pa vara traditioner och varderingar

Merparten av all vard och omsorg ges av anhériga men trots att de
sjalva &r aldre valjer en stor del av anhorigvardare att inte nyttja
lagstadgade réattigheter. Orsaken ér att vardtagarens behov inte har
uppmarksammats i tillrackligt stor utstrackning. Information till alla aldre
méste sakerstéllas.

Fallolyckor skapar stort lidande for de &ldre som ofta skadas svart.
Med fler férebyggande insatser kan fallolyckor férhindras.
Halsoframjande insatser &r inte bara att minimera risker utan ocks3 att
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arbeta forebyggande med bade sjal och kropp. Manga aldre tvingas
leva i ensamhet, med fler aktiviteter kan halsan forbattras och
vélbefinnandet 6ka hos de aldre som fortfarande bor hemma och
bland aldre pa boende. Pa flera orter har "demensbyar” byggts for att
ge en trygg och meningsfull vardag. Man kan beskriva det som en
demens-saker stadsdel i miniformat. Det ar samtidigt viktigt att kunna
erbjuda en god demensvard &ven utanfor demensbyarna.

Studier visar att interaktion med barmn kan minska stress, 6ka kanslan av
tilhérighet och motiverar till fysisk aktivitet. Genom att placera
trygghetsboenden i narheten av forskolor och skolor kan aldre fa
mojlighet att traffa barn pa ett naturligt satt, detta gynnar ocksa
barnen som far en 6kad samhorighet och forstéelse fér de adldre. Det
ar viktigt att ta hansyn till dessa fordelar nar man planerar och utformar
boenden for dldre. Genom att skapa miljder som majliggdr interaktion
mellan aldre och barn kan vi bidra till 6kad hélsa och valbefinnande for
bade &ldre och yngre generationer.

For att nd mal om hdgkvalitativ valfard ar formagan att forsta och att
gbra sig forstddd en forutsattning. Det ar viktigt for alla dldre men blir
an mer patagligt for dldre med demenssjukdomar eller nedsatt hérsel.
SD fick gehdr for sprakkrav inom aldreomsorg men detta ar dven
inom andra omsorgsyrken, exempelvis fér personer med
funktionsvariation och inom assistans. Det kravs ofta ingdende kunskap
om brukaren och handlar ibland dven om motivation eller hjalp med
kommunikation.

Malet for funktionshinderspolitiken ar att personer med
funktionsnedsattning ska ha lika goda levnadsférhallanden som évrig
befolkning. Den hdga tillvaxtpolitiken har tyvarr lett till att kormnmunen
haft svarigheter att tillgodose behovet, inte minst LSS-boende. Som
enda parti har vi gjort prioriteringar for att paskynda byggandet. Daglig
verksamhet &r en lagstadgad dagtids-sysselsattning for personer som
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inte kan yrkesarbeta. Verksamheten ska ge meningsfullhet under
dagtid och ska ocksé bidra till personlig utveckling och framja
delaktighet. Det finrns manga bra idéer som kan efterliknas eller atertas,
exempelvis aktivitetshus med butik och hunddagis.

For elever med NPF har begreppet inkludering ofta i stallet lett till
exkludering i skolan. Nar man star utan ratt stod - i ratt tid, paverkas
bade méendet och skolresultatet negativt. Fér den som har behov av
samhdllets stddinsatser ar det nédvandigt att veta vart man ska vanda
sig och darfor vill vi inféra en omsorgskoordinator. SD har under lang
tid papekat behovet av en dkad helhetssyn och reella resurser. Vi
prioriterar skolan, slopar nedskaringar och riktar satsningar pa studier i
mindre grupp.

Segregation ar effekten av en lang tids misslyckad migrations- och
integrationspolitik, en stor invandring i kombination med kravidshet
utan forankring till en verklighet. | en artikel konstaterade Martin
Grander, forskare pa Malmo Universitet, att vi vill bo med manniskor
som liknar oss sjélva och fastslar att landets migration och
integrationspolitik byggts pa rent dnsketankande. i

For oss sverigedemokrater ar det av yttersta vikt att pa kommunal niva
fortsatta gdra allt vi kan fér att motverka en segregerad stad som kort
ekonomin i botten. Detta gor vi dels genom att sdga nej till en
tvingande migrationsférdelning da vi anser att kommuner sjélva bast
vet sina forutsattningar. Lansstyrelsens fordelningskvot saknar ocksa
koppling till kommunens bostadssituation.

Migration ar ett statligt ansvar. Att begara kostnadstackning borde varit
sjalvklart innan vi fick gehdr men tyvarr ar prislappen okand eftersom
vart forslag om migrationsbokslut kastas i papperskorgen. Enda
omradet utan kontroll. | Malmé och manga andra kommuner &r
segregation och dalig ekonomi en vardag. Vamaende kommuner
tvingas arligen betala 6.3 miljarder for att halla Malmo pa fottema.
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Socialismens kravidshet har lett till en dyr nota. P& andra sidan har det
lange fokuserats pa enbart sysselsattning for att hantera landets
utsatta omrade, dar méanniskor blir en del av samhallet genom att
lamna hemmet och ga till jobbet.

Solidaritet inte ar lika med omhandertagande och vi har lange pekat
pa att fragan ar mer komplex an enbart sysselsattning. For att kunna
bli en del av det svenska majoritetssamhallet innebér detta att
atgarderna maste innefatta var kultur, vara varderingar, svenska
spraket och en vilja hos individen att bygga Sverige till en battre plats.
Det ar ocksa viktigt att framja en spridd bebyggelse for att motverka
fértatning och tréngboddhet da detta pa sikt riskerar att utveckla en
social oro och utgdra grund fér odemokratiska intressen. Kommunen
ska arbeta forebyggande genom att verka for attraktiva
boendemilider som framjar en social hallbarhet.

Socialtjansten ar av sarskild vikt i arbetet for att identifiera barn med
risk for att fara illa eller bli paverkade av odemokratiska varderingar.
Kommunen ska bedriva ett strukturerat arbete mot kvinno- och
hedersrelaterat vald. Detta arbete ar nagot vi tidigt identifierat och
prioriterat i vara budgetanslag.

Ménniskor maste ges det stod som kravs for att kunna fungera i
samhéllet samtidigt som krav maste stallas pa att ocksa ta eget ansvar
for saval sin férsérjning som livet i vrigt. Socialtjanstens arbete och
funktion &r helt avgérande fér ett val fungerande samhalle och deras
ansvar och uppdrag &r omfattande. | madnga kommuner hyrs
socionomer genom konsulting. Socialtjansten har under lang tid varit
hogt belastade och lett till att det tummats pa barns lagstadgade
rattigheter. Enligt IVO saknade nastan hélften av barnen en upprattad
genomférandeplan fér sin vard. Overbelastningar kan &ven riskera att
paverka det viktiga uppdraget som ska sakerstalla ratt insatser till
utsatta barm och unga. Vi vill bort fran budgetar med stuprérsmodeller
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som i varsta fall motverkar reella insatser. Ett langsiktigt
helhetsperspektiv ska genomsyra alla beslut.

Under lang tid har kritiska rapporter framfdrts om att vasentliga
férutsattningar for en god kvalitet saknas bade i ett regionalt och
kommunalt perspektiv. Det finns stora risker for att enskilda personer
med missbruksproblem inte far stdd, vard och behandling som de har
behov av och rétt till. Ansvaret fér missbruks- och beroendevarden
delas i dag mellan socialtjansten, halso- och sjukvarden. Resultatet har
blivit att manniskor skickas runt mellan olika institutioner och instanser
utan att fa hjalp. Nationellt féreslar Sverigedemokraterna att ansvaret
ska flyttas till en utférare men tills detta verkstallts ar en samlad och
sammanhallen insats av hogsta vikt. Den som hamnat i ett missoruk har
oftast stora svarigheter att pa egen hand bryta sitt beroende. Individer
med missbruksproblem ska erbjudas behovsbaserade insatser som
grundas pa den evidens som finns tillganglig. Missbruk innebar ett stort
personligt lidande fér bade den drabbade och dennes anhdriga.
Dessutom medfér ett fortldpande missbruk enorma kostnader for
samhéllet. Anhériga till en person med missbruk maste i ett tidigt
skede f& stod.

Den vaxande hemldsheten ar inget gott betyg for ett valfardssamhalle.
| skuggan av en enorm bostadsbrist blir tillfalliga Iosningar inte bara
férskrackligt dyra utan ocksa direkt olédmpliga. Vald mot kvinnor &r ett
betydande jamstalldhetsproblem som maste tas pa stdrsta allvar men
utan bostad &r det svart att lamna det hem dar man blir valdsutsatt
eller f&r den som vill ta sig ur ett missboruk.

Det borde vara en grundldaggande uppfattning att prioritera och
planera sa att ingen tvingas till hemldshet. "Bostad forst” &r ett
exempel pa hur ett stabilt boende kan mojliggéra att personer med
missbruk ska kunna ta itu med sina problem.
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Resultatmal:

- Stabilitet och kvalité som kanns fér vanligt folk

~ Vélméaende brukare, minskad hemldshet

- Okad andel med gymnasiebehdrighet (NPF)

-~ Sammanhalining, delaktighet och ansvarstagande

10
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Barnen &r var framtid darfor ar deras mdjlighet att lyckas i skolan inte
bara viktig utan avgdérande. Vi fortsatter driva politik som inte tummar
pa kunskapsinhdmtning, elever och anstélldas trygghet, eller utbudet
och barns ytor. Med vér valfardsprioritering fortsatter
sverigedemokraterna stoppa nedskarningarna i grundskolan och
fokusera pa grunduppdraget och reella insatser -~ det vill séga, duktiga
larare som skapar kvalité och kontinuitet. Smaskolor ar viktiga i ett
trygghetsperspektiv och fér flexibiliteten, vara barn ar inte stopta i
samma form. Barnomsorgen ska ha ett varierat och tillgangligt utbud.
En meningsfull fritid ar viktig for vélbefinnandet. Kommunens resurser
ska i forsta hand riktas till unga och aldre - idrott och kultur. Genom att
lyfta de lokala vardena och vart kulturarv skapas sammanhalining och
hemkansla i var stad!

Prioritera grunduppdrag - Oka helhetssyn
Nolltolerans mot vald, hot och trakasserier
Tillgadnglig bamomsorg

Meningsfull fritid

Skolan och vara bam &r den enskilt stérsta framtidsinvestering vi har.
Sverigedemokraterna ser allvarligt pa otryggheten och den negativa
resultatutvecklingen inom grundskolan. Fér en del barn med
stddbehov eller NPF har inkluderings begrepp lett till exkludering. Nar
man star utan ratt stod, i ratt tid paverkas bade betyget och méendet
negativt, vi vill darfér fortsatta rikta satsningar pa grunduppdraget och

11
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reella insatser- studier i mindre grupp. Vi fokuserar pa
kunskapsinhamtning och trygghet samtidigt vill vi komma bort frén
strama budgetar och stuprérsmodeller som péverkar eleverna mycket
negativt. | Kungalv skall elever och féraldrar erbjudas goda méjligheter
att vélja skolform. Ett langsiktigt perspektiv gynnar eleverna och
lagstadgad karmverksamhet skall alltid prioriteras.

Det vi ser i skolan idag &r ett resultat av en misslyckad politik pa flera
nivaer, dar det kormmunala huvudansvaret genererar 290 modeller for
skolpengsnormen och lika manga kommunala styrdokument som
tyvarr leder till att de nationella suddas ut. Kommuners betydande
ekonomiska problem samtidigt som styrande partier saknat
prioriteringskompass. Kungalv &r inget undantag. Ett statligt
huvudmannaskap okar likvardigheten. Pa nationell niva poangterar vi
ocksa vikten av att skolan skall lara ut den verkliga innebérden av
demokrati och respekt for andras asikter samt stimulera till kritiskt och
konstruktivt tdnkande. Sjalvstandig reflektion kring etiska och moraliska
fragor skall utdvas for att ge ratt verktyg sa att elever formas till trygga
individer. Vi vill aterga till en kunskapsbaserad skola som maéter
kunskap baéttre och tidiga insatser majliggér att elever som ar i behov
stéd snabbt kan fangas upp.

Nar fler elever [dmnar grundskolan med gymnasiebehérighet innelbar
det en kvalitetshéjning av var gymnasieskola dar skolan skapar en
attraktiv kommun. Gymnasieskolan ar konkurrensutsatt vilket innebér
att utbudet maste vara modernt fér att Mimers Hus skall vara ett
sjélvklart val for elever i utanfér Kungéalv. Samarbete med néringslivet &r
en viktig nyckel och kan skapa en stark dragningskraft till de
yrkesférberedande programmen.

12
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Arbetsmiljo for larare saval elever gar hand i hand med trygghet.
Sverigedemokraterna vill se forebyggande atgarder sasom lasta dorrar
for att inte obehdriga ska ges tilltréde, en breddad drogprevention
som inte bara riktas mot féraldrainformation utan ocksd exempelvis
genom undersokningar av avioppsvatten och droghundar. Detta ar
ocksa atgarder som &r férebyggande men vikten av en fungerande
skolgéng och elever som maér bra kan inte belysas nog i ett
férebyggande syfte.

Facket larmar om en hég arbetsbelastning och begransade
ekonomiska férutsattningar. Detta har inte enbart lett il dkat antal
sjukskrivningar, hég personalomsattning och otrygghet i skolan utan
paverkar ocksa skolresultatet negativt och leder till en minskad
kontinuiteten i vara verksamheter.

Utdver att stoppa nedskérningar och rikta insatser till elevers
stédbehov har Sverigedemokraterna féreslagit kraftfulla dtgarder i och
utanfér skolan nar valdet eskalerat.

Vald, mobbning, sexuella trakasserier och utanférskap skall motverkas
genom ett aktivt agerande samtidigt visar personalenkater att det
behdvs ett Okat stdd av huvudman och tydligare riktlinjer. For att
ytterligare stimulera en god och trygg arbetsmiljo ser vi
Sverigedemokrater ett stort varde i smaskalighet. Kommmunen kan aven
uppratta "vilande enheter”, det vill sdga en enhet som normalt sett inte
anvands men som kan aktiveras vid behov fér elever som skapar
otrygghet. En vilande enhet kan aven tillfalligt anvandas som en
foéreberedelseskola fér nyanléanda elever dér exempelvis det svenska
spraket prioriteras. Med var vélfardsprioritering nar vi kontinuitet -trygg
anstalining och baéttre villkor vilket leder till dkad kvalité och mojliggér
att fler nér gymnasiebehdrighet.

13
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Kommunen ska framija valfrinet och mangfald inom barnomsorgen.
Utdver férskolan &r alternativa omsorgsformer betydelsefulla da barn
inte ar stopta i samma form. En positiv form ar den pedagogiska
omsorgen, tidigare "dagmammor”. Det finns en tydlig koppling mellan
personaltathet och kvalitet inom bamomsorgen. Barngruppemai
férskolan far inte innebar kvalitetsforluster.

Barnomsorg pa obekvam arbetstid genererar en 6kad méjlighet till
forsérjning. Det ar ocksa en rattvisefraga for alla de ensamstaende
foéraldrar som idag maste tacka nej till ett jobb eller avsta heltid och
darmed i vérsta fall férlora sin forsérjningsférmaga. Arbetstid utanfor
kontorstid rér manga jobb: inom handels, inom det polisidra, vard och
omsorg. Vill vi ha fler som joblbar inom samhéllsviktiga yrken ar
barnomsorg pa obekvam arbetstid en viktig pusselbit!

Halsoframjande insatser ar att arbeta férebyggande med bade kropp
och sjal. Att uppleva en meningsfull fritid ar viktig men tyvarr har
néjdheten bland unga gatt i motsatt riktning. For oss ar bam och
ungdomars synpunkter viktiga och vi vill méjliggora delaktighet.
Uppmuntran att aktivera sig pa regelbunden basis ar en betydande
del av folkhalsoarbetet. Det borde finnas fler mojligheter att utdva
spontanidrott.

Idrottsrérelsen &r en del av den svenska folkrérelsetraditionen och
spelar en stor roll inte bara fér méanniskors hélsa utan dven for
demokratisk och social fostran och erbjuder dessutom en meningsfull
och innehallsrik fritid. Kommunen ska premiera att stddja verksamhet
som &r riktad till barn och ungdomar. Fér att 6ka antalet ungdomar
som soker sig till féreningslivet ar det viktigt med ett brett utbud av
aktiviteter.

14
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Under senare ar har barn och ungas aktivitet tummats pa. Detta beror
dels pé smittspridning under covid men ocksa pa att fritidsgardar
minskat Oppettiderna nar otryggheten i samhallet dkat. Det ar viktigt
att vi inte viker undan for kriminalitet och satter in resurser for att gora
ungdomarnas fritidsgardar trygg igen. Det &r ocksa av vikt att "fritid”
renodlas s& att ratt personal gor ratt saker. Bara sa kan vi na ékad
kvalité.

For att na en 6kad sammanhalining och hemkansla ska kommunens
kulturresurser riktas till aktiviteter med en folklig férankring samt lyfta
kulturarvet och vara lokala vérden. Antidemokratiska och/eller
valdsbejakande organisationer skall aldrig fa kommunalt bidrag. Vi
sverigedemokrater anser inte att kommmunala tillgéngar ska anvandas
till den antidemokratiska krafter som exempelvis islamistiska
organisationen lbn Rushd och vi séger nej till varje kronal

Fler elever nar gymnasiebehorig

Trygg och god arbetsmiljé i skolan

Okad forsérjningsmaéjlighet fér ensamstéende
och skiftarbetare - Okande skatteintakter
Sammanhalining och hemkansla
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Nar styrande partier vill fortdta med hdghus och betong har
Sverigedemokraterna gang pa gang understrukit att poliiken maste
bejaka "hur” man bygger. Var narmiljo ar viktig for halsan. Vi vill se en
utveckling som behéller smastadskéanslan - dar gronomrade ger
mojlighet till promenader, som tillsammans med kaféer, restauranger
och handel gér staden levande. Genom Sverigedemokraternas
prioritering pa underhall kan vi vara radda om vara byggnader och
samtidigt kroka arm med riktig hallbarhet.

Kungélv behdver visioner som tar sikte pa manskliga behov dar vackra
och inbjudande miljéer skapar valbefinnande. Har ska man fyllas med
positiva kanslor och framtidstro! Vi ska vara varsamma om
byggnaderna, platserna och detaljerna som ar Kungalv. Det ar
gynnsamt for turism och bidrar till en lokal stolthet som Skar
samhérigheten. Det finns forutsattningar att bade ansvarsfullt forvalta
och forskéna, bygga vackert och harmoniskt!

Aterspegla kommunens karaktar och historia i arkitektur
Genomsyra beslut med trygghets-

och tillganglighetsperspektiv

Balans i bostadsbestandet

Minskad klimat- och miljopaverkan

Okad kvalité pa skolmat

Bostadskrisen har fatt styrande politikerna att anvanda sig av
kostsamma panikatgarder och prioriteringar dar resurser omférdelats
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pa bekostnad av langsiktigt hallbara IGsningar. Befolkningstillvaxt ska
inte ske pa bekostnad av kommunens majlighet att hantera
bostadssituationen. Kungalv behdver en paus i mottagandet av
migranter. Det attraktiva laget och brist pa bostader leder till hdga
bostadspriser som gor det svart for stora grupper pé
bostadsmarknaden att kdpa sin bostad samtidigt sker kraftiga
hyreshdjningar pa grund av renoveringar i det aldre bostadsbestandet.
Antalet lagenheter med éverkomlig hyra blir allt farre for varje ar.

For att férandra situationen vill vi lyfta in perspektivet balans i
bostadsbestandet med behov och efterfragan. For att lyckas med
planeringen maste man férsta grundproblemet, behovet maste
kartlaggas och tillgéangliga lagenheter i det allménna bostadsbesténdet
samt genomsnittlig kotid for att erhélla en lagenhet redovisas I6pande.
Kommunala bostadsbolags viktigaste uppdgift ar att tilhandahalla
hyresbostader till imliga hyror. For att skapa langsiktig hallbarhet ska
Overskotten fran aterinvesteras och tillgodose invanamas behov av
hyresbostader. Kommunagda bostadsbolag ska i forsta hand anvanda
marginaler for att forbattra, renovera och bygga nya hyresbostader.

| Kungalv ska det tidigt laggas ansvar pé den nyanléande att forma sitt
livi Sverige. Tillfélliga hyreskontrakt |6per ut efter etableringstiden (24
manader). Att stélla krav pa att ordna eget boende innebér bade ett
rattvist kdsystem och medfér aven en likvardig tro pé individens
kapacitet. | Kungalv har kungalvsbor fértur, har finns inga forturer eller
férmaner som baseras pa etnicitet. Politikens framsta skyldighet &r att
varna om kommuninvanarnas trygghet och sakerhet, och darfér ska
graddfiler till bostader for atervandande terrorister omedelbart
stoppas.
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Trygghet &r inte bara att veta att du har ndgonstans att ta végen nar du
behover ett boende, det ar ocksa att veta att du &r trygg dér du bor.
Trygghet ar en upplevelse som bygger pa flera faktorer. Risken att
utsattas for brott &r en bidragande faktor men ocksa andra
férhallanden sdsom dverblicken av den fysiska miljén, belysning och
narvaro av trygghetsskapande aktorer har betydelse.

Brottsbekdmpning é&r inte i férsta hand en kommunal uppgift men i
vantan pa skarpta lagar, fler poliser med 6kade befogenheter samt en
ansvarsfull migrationspolitik ska kommmunen bidra med
trygghetsinvesteringar for att 6ka och stérka samhéllets trygghet och
sakerhet. Kameradvervakning och ordningsvakter ska komplettera
andra trygghetsskapande insatser. Ungdomar och naringslivsaktérer
kan fa en betydelsefull roll. En annan viktig uppgift ar att framja och
hjélpa grannsamverkans organisationer i kommunens olika omraden.
De kommunala bostadsbolagen ska anvandas till att stéra och
motverka klaner i vara bostadsomraden. Samarbetet mellan
kommunen, de kommunala bostadsbolagen och polisen ska starkas.

| skuggan av dalig ekonomi har underhallet av fastigheter under lang
tid nedprioriterats varfér underhallsbehovet behdver inventeras.
Kungalvsbornas gemensamma tillgangar ska forvaltas ansvarsfullt. Nya
investeringar gors utifran lagkrav (kamverksamhet) och nédvandighet. |
férsta hand ska kapaciteten sékerstallas for var kommuns behov.
Langsiktighet ska genomlysa alla beslut. Sverigedemokraterna
understryker att politiken inte bara bdr bejaka att vi bygger, utan ocksa
hur vi bygger. | Kungélv ska det byggas vad manniskor i allmanhet
faktiskt vill ha, samtidigt ska vi vara varsamma om byggnaderna,
platserna och detaljerna som ar Kungalv. Detaljerna &r gynnsamma for
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turism och bidrar till en lokal stolthet som okar samhdrigheten.
Nybyggnation ska smélta in och goras vacker s att manniskor kan
trivas och vill stannal

Kommunen star infér stora investeringar i VA, bédde genom
férstarkning av nuvarande system och utbyggnad av dessa till vara
olika serviceorter och kustnara samhaéllen. P4 sikt maste tre reningsverk
i kommmunen kopplas till gemensamma bolaget Gryaab vilket ger stora
kostnader som belastar VA kollektivet. For att kommunens invanare
ska fa forstaelse for kommande kostnader kravs transparens och att
man inte tummar pa dialogen. Det rader samtidigt en stor diskrepans
mellan olika experter om hur mycket ett enskilt aviopp paverkar
overgddningen fran fosfor. Det ar viktigt att skapa trygghet for
fastighetsagarna dar planerade VA skall dras fram, och inte
genomdriva forelaggande om det inte finns starka skal och bevis for
nddvandiga atgarder.

Kollektivtrafiken ska utgéra en allman samhaéllsservice gentemot
kommunens invanare och binda samman vara orter. Kollektivtrafiken ar
dels ett alternativ fér dem som inte har egen bil, dels ett positivt
komplement till bilen som minskar miljdpaverkan. Goda resvanor med
alternativa och attraktiva kommunikationer minskar belastningen pa
klimat och miljon.

Ménniskan har stor paverkan pa naturen och miljén. For att inte riskera
kommande generationers behov maste vi standigt forbattra vart satt
att ta hand om var omgivning och bruka naturresurser med omsorg.
Man har ett personligt ansvar att varna naturen och sin omgivning men
det &r ocksa samhéllets ansvar att bidra med strukturella
férutsattningar for att gora det sa enkelt som maojligt att gora ratt.
Arbetet ska praglas av kretsloppstéankande och omsorgen om allt
levande omkring oss.

19



108/23 Majoritetens budgetdirektiv 2024 - 2023-252 Majoritetens budgetdirektiv 2024 : SD rambudget utkast

Vindkraften paverkar bade miljon och landskapsbilden fér ménniskor
som bor i omraden dar subventionerade vindkraftparker etableras.
Stor hansyn bér darfér tas till den lokala opinionen. Idag kréavs att
kommunen tillstyrker en tillstdndspliktig vindkraftsanlaggning inom
kommunens granser. Det méjliggdr ett “kommunalt veto” som bér
utnyttjas nar kommuninvanare inte kompenseras av agaren il
vindkraften. En miljoéfraga som har fatt stor uppmarksamhet ar
utslappen av vaxthusgaser som pa sikt kan orsaka uppvarmning av var
jord. Detta &r en global frdga men insatser pa det lokala planet &r av
betydelse, inte minst for att uppna de malsattningar som vi
undertecknat via internationella avtal. EU har féreslagit krav pa kraftigt
reducerade gransvarden fér koloxider och kolmonoxider i luften. Idag
klarar Kungélv dven de féreslagna héjda kraven, forutom vid E6.
Marginalen till att grénsvardena &verskrids blir dock liten i de centrala
delarna av staden. Fortatning och byggande pa hdjden paverkar
mojligheterna att ligga pa ratt sida gransen, bade med tanke pa
férsamrad luftgenomstrémning och kad trafik. Darfér maste
ytterligare fortatning av stadskarnan ske med yttersta férsiktighet och
med tanke pa manniskors livsmiljé och héalsa. Luft maste kunna
omséattas dven i den centrala staden for att minska pa halterna av NOx
och partiklar. | Kungélv ska vackra och inbjudande miljder skapa
valbefinnande, dar grénomrade ger moéjlighet till promenader, som
tilsammans med kaféer, restauranger och handel gér staden levande!

Livsmedel som odlas och framstalls i naromradet kan ge
kostnadseffektiva miljdvinster och bér da premieras vid upphandling.
Andra saker som bér premieras vid upphandling av livsmedel &r att
produkterna ar naringsriktiga, hdlsosamma och framstallts pa ett etiskt
férsvarbart satt, till exempel genom att uppfylla krav pa god
djuromsorg. Kétt fran djur som avblodats utan beddvning ska inte
férekomma inom kommunens verksamheter.
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Specialkost

Kostnaderna for specialkost i skolan har lange &kat. Lunchen ar viktig
for alla skolbarn och den har blivit &nnu viktigare nu nar familjer tyngs
under ekonomiska bérdor. Sarskilda dnskningar ska inte bekostas
genom férsamrad kvalitet eller kvantitet. | stallet bér en matsedel med
tva alternativ inféras, varav ett vegetariskt alternativ. Specialkost ska
enbart godkannas vid allergi och ett lakarintyg ska kravas.

Resultatmal:

- QOkat valbefinnande och hemkansla

-~ Restriktiv fértatning av staden

-~ Minskad hemldshet- fler tilgéngliga bostader nér
kontrakt I6per ut efter etableringstid

-~ Foéranga investeringarnas livslangd

-~ Minskade kostnader for specialkost
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| Kungélv ska det ska vara enkelt att etablera sig och latt att bedriva
verksamhet, med Okat attraktivitet far kommunen fler arbetstillfallen
och dkade intakter. Inom kommunal verksamhet ar det stor brist pa
personal, detta maste tas pa hogsta allvar. Vi vill na kvalité och
kontinuitet, i Kungéalv ska man inte behdva oroas dver kollegors
kompetens, nedskarningar eller arbetsmiljo-relaterade problem som
foljer.

Kungalvs kommun har en av landets lagsta arbetsléshet men trots det
hogre skatt an genomsnittet i Sverige. Med ratt prioriteringar kan bade
vélfarden starkas och pa lang sikt skattenivan sankas. Vara
gemensamma tillgangar ska inte séljas for att kortsiktigt I6sa
strukturella problem.

Det é&r for Sverigedemokraterna viktigt att skattemnedel hanteras
ansvarsfullt och med transparens. Genom en tydlig redovisning om hur
resurserna fordelas far kommuninvanare en méjlighet att granska
ekonomi och de politiska prioriteringarna. Det gynnar delaktighet och
demokrati. For att kommunens resurser ska anvandas effektivt och
svara mot kommuninvanarnas motsvarande férvantningar kravs
atgarder. Arbetet med fokusomrade ska realiseras och ett strategiskt
maél riktas pa en dkad helhetssyn.

Ekonomiska stuprérsmodeller ska motverkas genom att frémja
samarbete éver sektorgranser och flexibiliteten ékas. Med en tydlig
gemensam inriktning och starkt helhetssyn astadkommer vi stabilitet.
En ny styrmodell kraver 6kad dialog och samordning av verksamheterna.
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| skuggan av samre ekonomi kan besparingskrav leda till en allt sdmre
relation till néringsliv. Ett daligt forhallande till féretag kan innebéra
minskade skatteintakter och forlorade arbetstilifélle.

Tillgang pa kompetent arbetskraft och ett gott féretagsklimat &r
avgorande for sysselsattningen. Vi vill férbattra naringslivsklimatet som
blir ett av vara prioriterade fokusomraden. Kommunen ska aktivt verka
for att skapa forutsattningar for konstruktiva samarbeten mellan
myndigheter, néringsliv och utbildningsvasende. Genom en
serviceinriktad, dialogbaserad myndighetsutdvning, med korta
handlaggningstider, tydliga och transparenta avgifter samt
underlattande av foéretagsetableringar sasom exempelvis frémjande av
foretagsbostader kan Kungélv vanda den negativa trenden och bli en
kommun med naringslivsprofil.

! Kungéilv ska det vara enkelt att etablera sig och létt att bedliva
verksamhet!

Det behdvs en kontinuerlig kontakt med naringslivet i
upphandlingsfrégor for att undvika att kommunen lagger hinder i
vagen fér de lokala féretagen.

| Kungaélv finns ménga lokala entreprencrer, det ar viktigt att underlatta
sa att upphandlingen har en lokal och féretagsvanlig inriktning.
Upphandlingarna ska inte vara svéra och for byrakratiska eftersom det
slar negativt mot smaféretagen. Varje lokalt ink&p sparar dessutom
intakterna inom kommunen!
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Kommunens stora skulder ar tyvarr det enda sakra i en osaker tid, om
an i fornyade former utgor de en sarskild utmaning samtidigt som
aterstallandet av vélfarden efter en mandatperiod av besparingar inom
vard, skola och omsorg blir en utmaning. Majoriteten lyckas inte att
hélla sina egna Gverskottsmal i rambudgeten Gver tid trots dkande
skatteunderlag. Overskottsmalen var hogt stallda just for att klara av
den planerade investeringstakten. Nar den exceptionellt hdga
investeringstakten nu skruvas upp ytterligare jamfort med de redan
ambitisa investeringsplanerna som beslutats de senaste aren,
samtidigt som &verskottsmalen inte nds, maste atgarder vidtas i tid.

Med sund tillvaxt kan invanarnas pengar hanteras med ansvar, det ar
en viktig del av var forvaltarskapstanke.

Pandemin ar éver, och aven om de ekonomiska effekterna av den
fortfarande till viss del lever kvar sa har Rysslands krig mot Ukraina fatt
storre privatekonomisk paverkan an pandemin. inflationen riskerar
dessutom gropa ur ekonomin kraftigt. Kommmunens stora skulder ar
tyvarr det enda sakra i en osaker tid, om an i férnyade former utgor de
en sarskild utmaning samtidigt som aterstallandet av valfarden efter en
mandatperiod av besparingar inom vard, skola och omsorg blir en
utmaning.

Europa har kastats in i ett krig efter att Ryssland anféll Ukraina. Detta
omanskliga krig kan fa mer langtgdende ekonomiska konsekvenser an
vad pandemin fick. De redan héga energipriser rusade ytterligare
under vintemn, liksom drivmedelskostnaderna. Ramaterial till vara
industrier har en mycket oroande prisutveckling eller ar nast intill
omoajliga att fa tag pa, de globala logistikkedjorna ser fortsatt stora
stérningar med fordyringar osv. Detta paverkar kommunens ekonomi
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pa ett negativt satt med dkade kostnader, forseningar i projekt och
formodligen en stigande arbetslOshet.

Bostadsmarknaden har gjort en kraftig sattning och inflyttningen av
nya invanare har bromsat in. Byggandet stannar av och byggstarter i
bostadsprojekt skjuts upp pa obestamd tid.

Demografiskt 6kar den arbetsféra delen av befolkningen
langsammare an évriga delar av befolkningen. Om arbetslésheten
Okar lagger det ytterligare last pa borda eftersom det betyder att en
allt stérre andel av den arbetsfdra befolkningen inte klarar
egenfdrsdrjning vilket leder till minskade skatteintakter och 6kade
sociala kostnader.

Skulder ar samtidigt hdga trots hdga resultatmal. Detta innebar att
kommunen é&r véaldigt exponerad mot en ranterisk. Kommunen har
visserligen kunnat amortera pa laneskulden nagot det senaste aren
men det beror till stor del pa att man har salt tilgéngar som man
sedan hyrt tillbaka pa langa kontrakt. Detta innebar att laneskulden
bara har omklassificerats fran banklan till Iangsiktiga dtaganden vilket
boara &@r en annan sorts skuld, men likval en skuld som ska betalas.

Majoriteten lyckas inte att halla sina egna verskottsmal i rambudgeten
Sver tid trots Gkande skatteunderlag. Overskotts-mélen var hégt
stéllda just for att klara av den planerade investeringstakten. Nar den
exceptionellt héga investeringstakten nu skruvas upp ytterligare
jamfért med de redan ambitidsa investeringsplanerna som beslutats
de senaste aren, samtidigt som éverskottsmalen inte nas, maste
atgarder vidtas i tid.

Kungalv har under lang tid haft svarigheter att klara de finansiella malen
utan tillskott av engangseffekter av t ex pensionseffekter,
realisationsvinster och exploateringsintakter. Dessa engéngseffekter
visar nu réda siffror, med 6kade pensionskostnader och minskade
exploateringsintaker. D& engangsintakter ingar i berakningen av
méluppfylinaden finns en risk att incitament skapas for att sélja
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skattebetalarnas gemensamma tillgéngar till fdrman for kortsiktig
méluppfylinad.

1. Ekonomiskt dverskott ska vara i genomsnitt 3,5% av
skatteintékter och generella statsbidrag, sett 6ver planperioden
Ett rimligt dverskottsmal ar nédvandigt for att kunna finansiera
kommunens investeringar i kdmverksamheterna och darmed kunna
investera i valfarden. Overskottet ska vara 3,5% sett éver hela
planperioden.

2. Soliditeten ska 6ka med minst 1% per ar

Soliditet ar det finansiella nyckeltal som visar den langsiktiga
betalningsférmagan genom att ange hur stor andel av tilgangarna
som &r finansierade med eget kapital. Ovriga tillgdngar finansieras med
lan, antingen banklan eller finansiell leasing. Kommunen kommer nu att
langsamt bdrja amortera pa ansvarsférbindelsen for pensionsskulden
och fér att inte byta pensionsskuld mot laneskuld sa maste soliditeten
samtidigt 6ka &ver tid.

3. Investeringsvolymen ska vara max 10% av skatteintékter och
generella statsbidrag

Kommunens investeringsnivaer maste, éver tid, harmonisera med
kommunens storlek och ekonomiska utrymme for att undvika
obehagliga 6verraskningar fér kormmuninvanarna i framtiden i form av
skattehojningar eller en 6kad belaning. En rimlig langsiktig niva som
kommunen beddms klara av ar 10% av skatter och generella
statsbidrag.

Med investering avses bade direkta investeringar i fasta tillgangar samt
nuvardet av nytecknade langsiktiga dtaganden i form av hyra eller
leasing av fastigheter som anvands i kdrverksamheterna. Idag ligger
dock nuvérdena av nya langsiktiga dtaganden utanfor berakningen av
investeringsvolymen. De befintliga dtagandena har dock beraknats till
426 Mkr i bokslutet for 2022.

26



108/23 Majoritetens budgetdirektiv 2024 - 2023-252 Majoritetens budgetdirektiv 2024 : SD rambudget utkast

4. Laneskuldemas och de langsiktiga dtagandenas andel av
skatteintékter och generella statsbidrag ska vara max 60%

Att mata kommunens skuld per invanare &r ett trubbigt matt eftersom
det inte tar hansyn till varken demografisk eller socioekonomisk
struktur. Darfor &r skulderna i férhallande till de intakter som
kommunen genererar ett battre matt. For att minska riskexponeringen
for t ex hdjda rantenivaer sa maste kommunens laneskuld redan idag
minskas matt bade som skuld per invanare, i férhallande till
skatteintakter och generella statsbidrag samt i abosoluta tal.

En Iangsiktigt hallbar niva &r att laneskulder och langsiktiga dtaganden
uppgar till max 60% av skatteintakter och generella statsbidrag. Till
laneskulderna ska alltsa laggas det kvarvarande nuvardet av langsiktiga
ataganden i form av langa hyreskontrakt avseende fastigheter och
verksamhetslokaler fér samhéllsverksamheter, t ex dldreboenden,
idrottshallar och skolor. Det kvarvarande nuvardet av langsiktiga
ataganden ingar dock inte i dagens berakningar da dessa inte finns

tilgéngliga.
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Det 6verskott som majoriteten har genererat for att kunna halla den
héga investeringstakten har inte rackt. Atgarder maste vidtas for att
stoppa den negativa spiralen med allt storre investeringsplaner med
Okad skuld som foljd.

Sverigedemokratera vill nu vénda pa trenden och till att borja med
stoppa standigt dkande investeringsramar, for att pa sikt borja betala
av pa skulderna inklusive de langsiktiga dtagandena. De 6verskott som
skulle anvants till att fortsatta hdja investeringsramarna maste nu
anvandas for att betala av pa kommunens skulder. Da arenabygget
ligger i ramperioden finns inte forutsattningar for att minska skulderna
under ramperioden, daremot vill vi pabdrja en kapitaleffektivisering for
att minimera lanebehovet. Kapitaleffektivisering innebar att man
identifierar fasta tillgangar, som ej klassificeras som exploatering, och
som inte tillhér kamverksamheterna, och som kan séljas pa marknaden
utan att hyras tilloaka. Som ett forsta steg satts ramen for
kapitaleffektivisering till 30 mkr fér 2024.

Valfarden har varit eftersatt i manga ar nu och behdver kickstartas. Det
ar svart att na upp till de finansiella malen pa flera omraden da
pengarna behovs for att bygga upp vélfarden igen. Genom att
bromsa skuldutvecklingen samt kapitaleffektivisering har vi identifierat
ett utrymme for ytterligare satsningar. Dock begransar kommunens
héga skuldsattning, och den ekonomiska utvecklingen globalt,
satsningarna till ca 39 miljoner kronor under ramperioden.

Detta utrymme vill vi anvanda i vara kdmverksamheter vard, skola och
omsorg som under allt fér lang tid har fatt svélta bortom
anstandighetens grans och fatt bara bdrdan fér den ohdmmade
expansionen.

Utrymmet &r inte stort och behoven &r dnnu stérre i de flesta
verksamheterna, dessutom sldpar kommunen runt pa en dyr och
gigantisk underhallsskuld pa vara fastigheter.
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Det kommer att ta lang tid att vanda trenden men
Sverigedemokratema prioriterar utrymmet for vara karnverksamheter
redan nu.

Kommunstyrelsens ram motsvarar rubriken "Verksamhetens ramar” i
resultatrakningen. Fér 2023 sa ar kommunstyrelsens ram 3 407 mkr.
Exploateringsintakterna har flyttats fran kommunstyrelsens ram fill att i
stallet understallas kommunfulmaktiges forfogande i enlighet med
Policyn for fastigheter och exploatering.

Resultatbudget, mkr 2024 2025 2026 2027
Verksamhetens nettokostnader -3167 -3 316 -3 456 -3 605
Avskrivningar -240 -257 -268 -280
Verksamhetens ramar -3 407 -3573 -3724 -3 885
Skatteintdkter och generella statsbidrag 3561 3743 3955 4126
Verksamhetens resultat 154 170 231 241
Finansiella nettokostnader -124 -133 -143 -148
Exploateringsintdkter 40 35 10 10
Arets resultat 70 72 08 103
Resultat/Skatteintikter 2,0% 1,9% 2,5% 2,5%
Verksamhetens resultat/Skatteintakter 4,3% 4,5% 5,8% 5,8%
Okning av verksamhetens ram 5,6% 4,9% 4,2% 4,3%
Okning av skatter och statsbidrag 7,5% 51% 5,7% 4,3%
Befolkningsprognos 50790 52020 53780 54870
Befolkningsékning, antal 710 1230 1760 1090
Befolkningsékning, % 1,4% 2,4% 3,4% 2,0%
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Verksamhetens ramar -
Balansrakning

Soliditeten maste dka for att sakra den langsiktiga betalningsférmagan.
Detta gérs genom att tillféra eget kapital och genom att trygga
Overskott. For att hélla nere skulderna ska det kapital man har
anvandas pa ett effektivt satt och darigenom ha balansomslutningen
under kontroll.

Balansrikning, mkr 2024 2025 2026 2027
Anlaggningstillgangar 6 363 6 584 6 816 6923
Omséattningstillgdngar 752 782 802 822
S:a tillgéngar 7115 7 366 7618 7745
Eget kapital 1981 2053 2151 2254
Skulder 5134 5313 5467 5491

- varav pensionsskulder 1158 1117 1079 1055

- varav laneskuld 2 631 2941 3178 3240
S:a Eget kapital, avsattningar och skulder 7 115 7 366 7 618 7745
Soliditet 27,8% 27,9% 28,2% 29,1%
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Kassaflode

Under senare ar har kommunen atit entreprendrer bygga fastigheter
fér kommunens verksamheter och sedan hyrs dessa péa 15-25 ar.
Dessa dtaganden syns inte i balansréakningen som "Ian” trots att dessa
fastigheter ar att jamstéalla med investeringar och hyresavtalet ar att
jamstélla med ett banklan. Vi vet dock att dessa ataganden uppgar il
426 Mkr vid arsskiftet 2022/2023. Till detta kommmer nu arenabygget
vilket gor att det blir svart att véanda skuldtrenden helt, men det ar

viktigt att prioritera investeringarna mycket tydligare.

Langsiktigt maste kommunen klara av att betala sina skulder, oavsett
om det ar skulder till banken eller till entreprendrer i form av langsiktiga
ataganden for hyra av samhallskritiska fastigheter pa langa kontrakt.

‘Kassaﬂi:ide, mbkr 2024 2025 2026 2027
Férandring eget kapital 70 72 98_| 103
Av- och nedskrivningar 240 257 268 280
Ovriga ej likviditetspaverkande poster 105 70 70 70
Medel fran verksamheten 415 399 436 453
Investeringar

Exploatering, nettoféde 0 0 0 0
Kapitaleffektivisering

Nettoinvestering, skattefinansierad verksamhet -330 -477 -500 -390
Nettoinvestering, avgiftsfinansierad verksamhet -246 -180 -125 -120
Medfinansiering och forskottering -41 -52 -49 -25
Medel fran investeringsverksamheten -617 -709 -674 -535
Fritt kassaflode -310 -238
Finansiering

Upplaning, netto 202 310 238 82
Total fordandring likvida medel 0 0 0 (1]
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Kungélv har under manga ar investerat kraftigt och
investeringsbudgetarna har svallt ar for ar jamfért med tidigare ars
beslutade investeringsramar for motsvarande period dven om man tar
hansyn till férsenade investeringar till foljd av covid. De férsenade
investeringarna, samt att investeringar har omklassificerats till finansiell
leasing, har lett till att kommunen till synes har en battre finansiell
stéllning an vad som ér fallet. De langsiktiga dtagandena i forma
finansiell leasing syns inte i investeringsramarna.

Om den skenande skuldsattningen ska fas kontroll pa sa maste
investeringarna prioriteras tydligare. Denna prioritering ska utmynna i
att en del investeringar maste omférhandlas, skjutas pa framtiden eller
t o m laggas i malpase. Beloppen i investeringsramarna inkluderar inte
nuvardet av inhyrda och leasade tillgangar pa langa kontrakt, sa
kallade langsiktiga dtaganden, da informationen inte finns tillganglig.

For att klara ekonomin langsiktigt ska investeringsplanerna harmonisera
med den ekonomiska verklighet vi lever i. En langsiktigt hallbar
investeringstakt bed®ms vara ca 10% av skatteintakter och generella
statsbidrag for att inte utarma de befintliga karnverksamheterna och
for att kunna amortera pa laneskulden.

Investeringsram, tkr 2024 2025 2026 2027
Skattekollektivet 330000 477000 500000 390000
Avgiftskollektivet 246000 180000 125000 120000
Medfinansiering 41 000 52 000 49 000 25000
Total investeringsram 617000 709000 674000 535000
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Kungalvs héga skuldsattning minskar kormnmunens handlingsutrymme
vid kriser och riskexponeringen ar stor mot eventuella réntehdjningar,
som vi nu ser. De redovisade laneskulderna visar dock inte hela
sanningen. For att halla nere laneskulden har majoriteten som mal att
lata entreprendrer investera i valfardsfastigheter och sedan hyr
kommunen dessa fastigheter pa l&nga kontrakt pa upp till 25 ar.
Ibland har till och med skattebetalarnas tillgangar salts for att sedan
hyras tilloaka fér att kunna amortera pa kommunens héga skulder.
Dessa langsiktiga taganden &r att jamstalla med banklan da man l&nar
pengar av entreprendren i stallet for av banken. For att fa en
rattvisande bild av hur skuldsattningen egentligen ser ut sd maste man
lagga till dessa langsiktiga ataganden till de l&neskulder man éppet
redovisar. Denna information har inte funnits tillganglig fér oss och
darfér redovisas detta inte i rambudget 2024-2027.

Att mata kommunens l3neskuld per invanare ar ett trubbigt matt
eftersom det inte tar hansyn till demografisk eller socioekonomisk
struktur. Darfor &r laneskulderna i forhallande till skatteintékter och
generella statsbidrag som kommunen genererar, ett battre matt.

En langsiktigt hallbar niva ar ca 60% av skatteintakter och generella
statsbidrag. Till Idneskulderna ska ocksa laggas det kvarvarande
nuvardet av de langsiktiga dtagandena for finansiell leasing avseende
fastigheter for samhaéllsverksamhetemna, t ex dldreboenden,
idrottshallar, skolor och férskolor.
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Nyckeltal

Nyckeltalen visar kornmunens ekonomiska utveckling under
planperioden avseende viktiga parametrar. Med Sverigedemokraterna
forslag till rambudget tar vi viktiga steg framéat for att kunna vanda den
negativa trenden och pa sikt na de langsiktiga malen.

Under 2025 och 2026 vantas verksamhetens ramar att 6kas pa grund
av driftkostnadskonsekvenserna av tidigare beslutade investeringar
implementeras med full effekt. Detta paverkar resultatet negativt
jamfort med malen men visar pa nédvandigheten av att bromsa den
ohejdade fillvaxttakten.

2024 2025 2026 2027 Genomsnitt Malvérde

Nyc ke Ital férslag forslag forslag férslag planperioden Iangsiktigt
3573

Verksamhetens ramar (mkr)

Resultat (mkr) 70 72 98 103

Resultat/Skatteintékter 2,0% 1,9% 2,5% 2,5% 2,2% 3,5%
Verksamhetens resultat 154 170 231 241

Verksamhetens resultat/Skatteintdkter 4,3% 4,5% 5,8% 5,8%

Befolkningsprognos 50 790 52 020 53 780 54 870

Befolkning, procentuell utveckling 1,4% 2,4% 3,4% 2,0%

Intersteringar, skattefinansierat (mkr) 330 477 500 390

Investeringar, avgiftsfinansierat (mkr) 246 180 125

Investeringsvolym/Skatteintakter och

generella statsbidrag 17,3% 18,9% 17,0% 13,0% 16,6% 10,0%
Nettoupplaning (mkr) 202 310 238

Laneskuld kommunen (mkr) 2 631 2941 3178

Laneskuld/Skatteintékter och

generella statsbidrag 73,9% 78,6% 80,4% 78,5% 77,8% 60%
Soliditet 27,8% 27,9% 28,2% 29,1%| +0,4% per ar| +1,0% per ar
e e Y |
Nettokostnad/Invanare (kr) 67 080 68 685 69 245 70 804

Resultat/Invanare (kr) 1378 1384 1822 1877

Investeringar/Invanare (kr) 12 148 13 629 12 533 9750

Laneskuld/Invénare (kr) 51 802 56 536 59 093 59 049
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Ett segregerat samhille &r pa satt och vis ett lugnt samhdille, vi vill bo med manniskor som liknar oss sjélva. Blandningen ar

onsketankande, idealet bygger pa en premiss utan koppling till hur vi agerat historiskt
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Tjansteskrivelse
Handlaggarens namn 2023-03-10

Marcus Spovell

Projekt Lysegarden, radighet géllande vattentdkt (Dnr
KS2021/0715-3)

Sammanfattning

Idag ags Lysegardens vattenverk av Kungélvs kommun medan marken innehallande vattentakten
och tillhérande dammen mm &gs av en fastighetsagare.

Befintligt avtal fran 1994, som bl.a. reglerar vederlag for vattenuttag, I6per ut den 31 december
2024 och detta ska da enligt avtalet omférhandlas.

Med anledning av att nyttjanderattsavtalet ska omférhandlas till senast den 31 december 2024
inklusive bl.a. faststallandet av vederlag fér grundvattenuttaget (fér att kommunen fortsatt ska ha
mojlighet att bortleda grundvatten i enlighet med servitutsavtalet) tillsattes under varen 2021 en
projektgrupp for att bl.a. se 6ver vilka anldggningar som omfattas av tillstandet till
vattenverksamhet, vem som &ger respektive anldggning och vilka fastigheter som berérs samt att
darefter pabdrja en dialog med fastighetsagaren.

| efterféljande dialog stod det klart att i stéllet fér att omférhandla nyttjanderattsavtalet fanns det
onskemal fran bada parter om att kommunen i stéllet bl.a. skulle képa de delar av fastigheterna
Lysegarden 1:1 och 1:3 som berdrs av befintligt tillstand till Lysegardens vattentakt.

Forvaltningen far i uppdrag att fortsatta forhandla med fastighetsagaren for beroérda fastigheter med
intention att férvarva dessa och aterkomma till kommunfullmaktige med férslag till beslut och
képekontrakt.

Juridisk bedémning
Stycket juridisk beddmning &r till stérsta del skrivet av Advokatfirman Stangdell & Wennerqvist AB.

Relevant lagstiftning

2 kap. 1 § kommunallagen (2017:725)

Kommuner och regioner far sjélva ha hand om angeldgenheter av allmént intresse som har
anknytning till kommunens eller regionens omrade eller deras medlemmar.

6 § lagen (2006:412) om allm&nna vattentjanster, nedan bendmnd vattentjanstlagen
Om det med hénsyn till skyddet fér ménniskors hélsa eller miljén behéver ordnas vattenférsérjning
eller aviopp i ett stérre sammanhang for en viss befintlig eller blivande bebyggelse, ska kommunen
1. bestdmma det verksamhetsomrade inom vilket vattentjiansten eller vattentjénsterna
behover ordnas, och
2. se till att behovet snarast, och sé ldnge behovet finns kvar, tillgodoses i
verksamhetsomradet genom en allmén va-anldggning.

Vid bedémningen av behovet enligt forsta stycket ska sérskild hdnsyn tas till férutséttningarna att
tillgodose behovet av en vattentidnst genom en enskild anléggning som kan godtas med hénsyn fill
skyddet féor manniskors héalsa och miljén.

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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2 kap. 1 § lagen (1998:812) med sarskilda bestammelser om vattenverksamhet, nedan benamnd
restvattenlagen

Fér att fa bedriva vattenverksamhet skall verksamhetsutévaren ha radighet éver vattnet inom det
omrade dér verksamheten skall bedrivas.

2 kap. 2 § restvattenlagen

Var och en rader éver det vatten som finns inom hans fastighet. Radighet 6ver en fastighets vatten
kan ockséa nagon ha till féljd av upplatelse av fastighetsdgaren eller, enligt vad som ar sarskilt
féreskrivet, forvarv tvdngsvis.

Kommunens lagliga skyldighet och befogenhet rérande vattentjanster
Att kommunerna skoter den kommunala vattenférsérjningen har sin grund i 2 kap. 1 §
kommunallagen, som anger att kommunen far skéta "angeldgenheter av allmant intresse”.

6 § vattentjanstagen reglerar kommunens skyldighet att ordna med vattenférsoérjning och
avloppshantering for sina invanare. Det innebar att kommunen har ansvar for att ordna med vatten
och avlopp for de boende i ett omrade om det behdvs for att skydda manniskors halsa eller miljon.

Vattentjanster ar en sammanfattande benamning pa olika tjanster for vattenfoérsorjning och avlopp.
Nar sadana tjanster tillhandahalls genom en allman VA-anlaggning ar de allmanna vattentjanster.
Bara kommunala anlaggningar kan enligt vattentjanstlagen vara allmanna VA-anlaggningar.

Den kommunala skyldigheten enligt 6 § vattentjanstlagen kan inte ges eller delegeras bort till
huvudmannen for den allmanna anlaggningen, om den ar annan an kommunen.

Det ar saledes kommunen som ar skyldig att ordna med vattenforsérjning och avloppshantering for
sina invanare och kommunen ska ockséa aga sina allmanna VA-anlaggningar.

Radighet dver vatten

Den som bedriver vattenverksamhet ska ha radighet 6ver vattnet inom det omrade dar
verksamheten ska bedrivas enligt 2 kap. 1 § lag restvattenlagen. Detta galler for all
vattenverksamhet oavsett om det kravs tillstand eller inte. Huvudprincipen ar att radigheten ska
omfatta hela omradet som verksamheten avser. Nar det galler bortledande av yt- eller grundvatten
racker det dock med att verksamhetsutdvaren rader 6ver det begransade omrade varifran
bortledandet sker, d.v.s. bortledningspunkten.

Enligt 2 kap. 2 § forsta stycket restvattenlagen ar huvudregeln att var och en rader dver det vatten
som finns inom dennes fastighet. Annan an fastighetsagaren kan fa radighet 6ver en fastighets
vatten till foljd av upplatelse av fastighetsagaren, eller enligt vad som ar sarskilt féreskrivet, forvarv
tvangsvis, se 2 kap. 2 § andra stycket restvattenlagen.

En verksamhetsutdvare kan saledes erhalla ratten att réda 6ver vattnet antingen genom frivillig
overenskommelse med fastighetsagaren eller tvangsvis med stdd av sarskilda lagbestammelser.

Fastighetskdp
Den allmanna utgangspunkten ar att kommunen képer egendom till gangse pris. Ett beslut att utan

grund képa egendom till uppenbart dverpris kan betraktas som missbruk av prévningsratt och
saledes dverskridande av kommunens befogenhet. Ett dverpris kan ocksa betyda otillatet statligt
stdd enligt EU:s regler. Nar kommunen beslutar kdpa en fastighet och saljaren ar ett foretag, ska
kommunen i férvag tillforlitligt utreda fastighetens verkliga varde, att kdpet foljer marknadsmassiga
villkor samt om EU:s regler och bestdmmelser om statligt stod ar tillampliga.

Kommunen maste saledes folja marknadsmassiga villkor vid kép av mark.

Forvaltningens bedéomning

Kungalvs kommun har fyra vattenverk varav ett ar Lysegardens vattenverk i kommunens norddstra
delar. Lysegardens vattenverk ar ett grundvattenverk med konstgjord infiltration som tar ravatten
fran Drypesjon. Lysegardens vattenverk producerar ca 25 I/s som levereras till bland annat Diserdd.
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Lysegardens vattenverk finns omnamnt i kommunens risk- och sarbarhetsanalys.

Bakgrund
Stycket Bakgrund &r till stérsta del skrivet av Advokatfirman Stangdell & Wennerqvist AB

Kungalvs grundvattentakt Lysegarden ar utpekad som en regionalt viktig vattentakt och
Lysegardens vattenverk ar ett av kommunens tre vattenverk. Grundvattnet utgors av bade naturligt
grundvatten och fran konstgjord infiltration.

Lysegardens vattenverk producerar i dag cirka 110 000—-125 000 m3/ar.

Lysegardens vattentakt ar belagen pa fastigheten Lysegarden 1:1 och 1:3 vilka tidigare agts av tre
fastighetsagare, men som i dagslaget endast ags av en fastighetsagare.

Genom vattendomstolens dom VA 22/85 den 27 februari 1989, se bilaga 1 - Vattendomstolens dom
VA 22/85 den 27 februari 1989, och Vattenéverdomstolens dom TV 441/89 den 6 september 1990,
se bilaga 2 - Vattendverdomstolens dom TV 441/89 den 6 september 1990, erhdll Kungéalvs
kommun och agarna till Lysegarden 1:1 och 1:3 ett gemensamt tillstand till vattenverksamhet for
allman vattenforsorjning.

Kommunen och fastighetsdgaren har tillstand att for den allmanna vattenforsérjningen inom
omradet utan tidsbegransning leda bort vissa angivha mangder grundvatten ur anldggning inom
fastigheten Lysegarden 1:3, Romelanda socken, Kungalvs kommun. Till undvikande av skadlig
grundvattennivasankning i omradet kring takten, har de ocksa tillstand till att leda bort ytvatten ur
Lysegardsbacken inom fastigheten Lysegarden 1:1 och att infiltrera detta vatten inom samma
fastighet. For sakerstallande av tillgangen pa infiltrationsvatten erhdlls aven tillstand till att reglera
avrinningen ur Drypesjon och darmed vattenstanden i sjon i enlighet med de
vattenhushallningsbestammelser som anges i domen.

Infor tillstandsbeslutet hade parterna — kommunen - sasom agare till fastigheten Kungalv Radhuset
11 (harskande fastighet) och fastighetsagarna till Kungalv Lysegarden 1:1 och 1:3 (fjanande
fastigheter) — traffat ett servitutsavtal om sina inbérdes férhallanden varigenom kommunen
berattigats att for all framtid infiltrera ytvatten och utta grundvatten pa fastigheterna Lysegarden 1:1
och 1:3 enligt vid varje tidpunkt gallande vattendom, se bilaga 3 — Servitutsavtal. Grundvatten far
dock uttas endast under forutsattning att mellan parterna féreligger en gallande éverenskommelse
angaende vederlag for vattenuttaget. Fastighetsagarna forbehdlls ratt att — om kommunen inte uttar
hela den lovgivna vattenmangden — fér egen del utta vad som skiljer under forutsattning att mellan
parterna foreligger 6verenskommelser angaende vattenmangd, prioritering av vattenuttag, vederlag
m.m. Genom ovan angivna tillstdndsdom stadfaste vattendomstolen namnda servitutsavtal till
framtida efterrattelse mellan parterna.

Vad galler parternas inbdrdes férhallanden har ar 1994 aven tecknats ett nyttjanderattsavtal mellan
parterna, se bilaga 4 - Nyttjanderattsavtal. Avtalet reglerar bade tillstandshavarnas inbérdes ansvar
enligt tillstandet och ersattningen mellan parterna. Fér mer info se bilaga 4.

Enligt 7 § i bilaga 4 framgar att avtalet galler fran och med 1995-01-01 till och med 2024-12-31 med
nedanstaende begransning. Vid avtalstidens utgang skall avtalet omférhandlas och ny
kapitalkostnad bestammas, varvid hansyn skall tas till under avtalstiden gjorda avskrivningar och
nedlagda kostnader for férnyelse.

Befintligt avtal fran 1994, som bl.a. reglerar vederlag for vattenuttag, 16per ut den 31 december
2024 och avtalet ska da enligt avtalet omférhandlas. Eftersom grundvatten enligt det stadféasta
servitutsavtalet endast far uttas under férutsattning att det mellan parterna féreligger en gallande
Overenskommelse angaende vederlag for vattenuttaget har det inte varit ett alternativ for
kommunen att saga upp nyttjanderattsavtalet.

Med anledning av att nyttjanderattsavtalet ska omférhandlas till senast den 31 december 2024
inklusive bl.a. faststallandet av vederlag for grundvattenuttaget (for att kommunen fortsatt ska ha
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mojlighet att bortleda grundvatten i enlighet med servitutsavtalet) tillsattes under varen 2021 en
projektgrupp for att bl.a. se dver vilka anlaggningar som omfattas av tillstandet till
vattenverksamhet, vem som ager respektive anlaggning och vilka fastigheter som berérs samt att
darefter paborja en dialog med fastighetsagaren. Ganska snart stod det klart att i stallet for att
omférhandla nyttjanderattsavtalet fanns det dnskemal fran bada parter om att kommunen i stallet
bl.a. skulle kbpa de delar av fastigheterna Lysegarden 1:1 och 1:3 som berors av befintligt tillstand
till Lysegardens vattentakt.

Kommunen har med anledning hérav latit en oberoende varderingsman vid Svefa AB beddoma
marknadsvardet for de anlaggningar och markomraden som kommunen vill dverta och for de
markomraden som kommunen vill erhalla servitut for. Marknadsvardet for del av fastigheterna
Lysegarden 1:1 och 1:3, anlaggningar, annan skada samt tillagg for servitutsupplatelser bedéms
vara 8 235 000 kr vid vardetidpunkten april 2022, se bilaga 5 — Svefa AB:s vardeutlatande.

Kommunen erbjod darfor fastighetsagaren (pa grund av att han sjalv ager marken/anlaggningen
eller som agare till bolag som ager marken/anlaggningen) 8 235 000 miljoner kronor i ersattning for
att fa kdpa de i vardeutlatandet angivna anlaggningarna och markomradena samt for att erhalla
servitut 6ver de i vardeutlatandet ndmnda markomradena. Exakt vilka anlaggningar och vilka
markomraden som omfattades av kommunens erbjudande framgar av vardeutlatandet.

Fastighetsagaren har inte accepterat kommunens erbjudande, utan han har sjalv latit AFRY ta fram
en vardering. Enligt AFRY:s beddémning ligger marknadsvardet fér de anldggningar och
markomraden som kommunen vill éverta samt fér de markomraden som kommunen vill erhalla
servitut for pa 23—28 miljoner kr, se bilaga 6 — AFRY's rapport Vardering Lysegarden 1:1 och 1:3.

Svefa:s och AFRY:s vardering skiljer sig at i tva avseenden.

AFRY anser att ett tilldgg pa cirka 10—15 miljoner kr avseende nyttan av en vattentakt (baserad pa
overgripande resonemang om betydelsen av vattentakten for Kungalvs kommun, alternativa
forsorjningsalternativ och vardeutrakning av grundvattentakten) ska géras pa det markvarde som
Svefa har fatt fram.

Vidare anser AFRY att ett tillagg pa 300 000 kr arligen i 30 ar (5 miljoner kr) for uteblivit driftsnetto
ska goras for uteblivna intakter fran aterforsaljning av vatten till 123 fastigheter vid ett omrade kring
Duvesjon.

Enligt Svefa:s beddmning ar ett tilldgg pa markvardet utifran nyttan av en vattentakt pa satt som
AFRY har resonerat inte brukligt vid vardering av markvardet, varfér Svefa inte anser att nagot
sadant tillagg ska goras till det markvarde som Svefa har fatt fram. Svefa:s vardering utgar fran
principerna i expropriationslagen, med undantag av tilldgg pa markvarde om 25 procent, vilket ar
brukligt vid markvarderingar. Att det ror sig om ett omrade som ar viktigt ur
vattenférsorjningshanseende har avspeglat sig i den slutliga varderingen genom att Svefa har lagt
sig inom det hogsta spannet.

Vad galler uteblivit driftsnetto fran aterférsaljning av vatten till 123 fastigheter vid omradet kring
Duvesjon ar detta inget som ska ersattas eftersom sadant uttag och aterférsaljning inte ar tillatligt
enligt befintligt nyttjanderattsavtal.

Vidare foreligger aven vissa felaktiga antaganden om bl.a. behov om att ersatta ledningsnat i
AFRY:s rapport.

Det skiljer saledes 15-20 miljoner kr mellan parternas varderingar.

Kommunen har nu att aterkomma till fastighetsdgaren med besked om kommunen vidhaller
sitt tidigare erbjudande eller om kommunen kan tinka sig att héja sitt erbjudande nagot.

Foljande tre alternativ finns for fortsatt hantering.

1. Fortsatt forsok att komma Gverens frivilligt.
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2. Pabdrja en expropriationsprocess.
3. Uppratta nytt nyttjanderattsavtal.

Alternativ 1 vore den enklaste och snabbaste vagen att ga om det ar mojligt att komma éverens
med fastighetsdgaren om ersattningen.

Alternativ 2, expropriation, innebéar att dgaren av en fastighet far avsta sin dganderatt (eller tala en
inskrankning i form av nyttjanderéatt eller servitutsratt) till forman fér angelagna allmanna andamal.
Expropriation sker genom ett sarskilt rattsligt férfarande som regleras i expropriationslagen och
innebar ett avsteg fran det egendomsskydd som Regeringsformen tillerkanner.

Expropriationsprocessen ar relativt tidskravande. Forst inges en tillstandsansdékan som provas av
regeringen, eller den myndighet som regeringen har utsett, och vid ett positivt utfall hos regeringen
sker sedan en efterfoljande process vid mark- och miljédomstol. Vid en expropriationsprocess star
sOkanden, dvs. kommunen i detta fall, for bade sina egna och motpartens rattegangskostnader.

For en fastighet som exproprieras i sin helhet ska som huvudregel I6seskilling betalas med ett
belopp som motsvarar fastighetens marknadsvarde och darutéver med 25 procent av
marknadsvardet. Om en del av en fastighet exproprieras ska intrangsersattning betalas med belopp
som motsvarar uppkommen minskning av marknadsvardet, ocks& har med ett paslag om ytterligare
25 procent. Ersattning utgar ocksa for ovrig skada, men utan nagot paslag.

Alternativ 3 med upprattande av nytt nyttjanderattsavtal innebar att kommunen framdéver inte heller
kommer att &ga alla sina VA-anlaggningar och inte heller &ga marken dar anlaggningarna finns.
Kommunen kommer da ocksa fortsatt att inneha tillstandet till vattentdkten fér kommunens
allmanna vattenforsorjning gemensamt med fastighetsagaren. Kommunen kommer dessutom att
fortsatt betala ersattning till fastighetsagaren for att kunna utta vatten for den allmanna
vattenférsorjningen.

Av dessa tre alternativ bedomer forvaltningen tillsammans med externa konsulter att alternativ 1 ar
mest fordelaktigt ur ekonomisk och tidsmassig aspekt.

Arendenivaer — bedémning utifran kommunfullméktiges strategiska mal eller
kommunstyrelsens resultatmal

Arendet har koppling till kommunfullméktiges strategiska mail:

-Robust och uthallig kommun med minskad miljé- och klimatbelastning

-Hallbar samhallsutveckling genom 6kad samordning mellan infrastruktur och byggnation i hela
kommunen

Bedomning utifran miljo, hallbarhet och mal i Agenda 2030

Att forvarva och fa radighet 6ver vattentdkten beddms ge uppfyllelse for foljande mal:
Mal 3 - Sakerstalla halsosamma liv och framja valbefinnande for alla i alla aldrar.

Mal 6 - Rent vatten och sanitet for alla

Mal 11 - Hallbara stader och samhallen

Bedomning utifran politiska styrdokument

Arendet har koppling till policy fér fastigheter och exploatering, vattenférsérjningsplan samt
skyddsforeskrifter for Lysegardens vattenskyddsomrade.

Bedémning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv

Atgarden bedéms inte bidra till nAgon praktisk namnvard férandring till hur det fungerar idag.
Daremot sékras radighet 6ver en vattentakt vilket ar positivt for samtliga medborgare i kommunen.
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De abonnenter som idag koper vatten av fastighetsagaren kommer sannolikt att fa en 6kad
brukningstaxa nar kommunen tar dver vattentékten och leveransen till abonnenterna.

Bedémning utifran ett medarbetarperspektiv.

Viss initialt 6kad arbetsbelastning da kommunen far fler abonnenter.

Ekonomisk bedémning

Kommunens vardering genom oberoende varderingsman vid Svefa AB har bedémt
marknadsvardet for Lysegarden 1:1 och 1:3, anlaggningar, annan skada samt tillagg for
servitutsupplatelser bedéms vara 8 235 000 kr vid vardetidpunkten april 2022.

Fastighetsagaren har sjalv Iatit AFRY ta fram en vardering. Enligt AFRY:s bedémning ligger
marknadsvardet for de anlaggningar och markomraden som kommunen vill dverta samt for de
markomraden som kommunen vill erhalla servitut for pa 23—-28 miljoner kr.

Ett kop av Lysegarden 1:1 och Lysegarden 1:3 finansieras inom tilldelad investeringsram det aret
kopet genomfors. Da VA-kollektivet inte ska dga mark, genomférs ett kop inom skattekollektivets
investeringsram, narmare bestamt verksamhetsbudgeten Strategiska fastighetskdp. Investeringen
kommer generera framtida kapitalkostnader, vilka varierar mellan aren beroende pa hur rantan
fluktuerar 6ver tid, i VA:s driftsekonomi. Varje hel procent motsvarar 0,1 Mkr i kapitalkostnader per
ar for en investering pa 10 Mkr i ett fastighetskop.

Da VA;s driftsbudget 6verstiger 100 Mkr medfér investeringen enbart marginell ekonomisk
paverkan pa denna. Vidare medfor investeringen inget storre behov av reviderad VA-taxa for att
tacka den 6kade kostnadsmassan. Mot bakgrund av detta goérs bedémningen att investeringen
ryms inom nuvarande driftsbudget. Det bér dock sakerstallas att det finns tillrackligt med
investeringsutrymme i verksamhetsbudgeten Strategiska fastighetskdp under férvantat inkopsar.

Forslag till kommunstyrelsen

Forvaltningen far i uppdrag att fortsatta férhandla med fastighetsdgaren for berérda
fastigheter med intention att férvarva dessa och aterkomma till kommunfullmaktige med
forslag till beslut och kdpekontrakt.

Marcus Spovell Anders Holm
Verksamhetschef Teknik Sektorchef Samhalle och utveckling

Expedieras till:

For kannedom till:
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SOKANDE

1. Kungédlvs kommun

2. Roger Engstrdm, Lena Engstrdm och Assar Engstrdm,
dgare av fastigheterna Lysegarden 1:1 och 1:3 m f1,
Romelanda socken, Kungdlvs kommun

Ombud for 1-2: advokaten Owe Bjork, Master Samuels-

gatan 4, 111 44 STOCKHOLM

SAKEN
Tillstand till fortsatt vattenuttag ur Lysegardens

grundvattentdkt samt vattenbortledning ur Lysegards-

bdcken m m, Kungdlvs kommun, Gdteborgs och Bohus 1l&n

ORIENTERING, TIDIGARE TILLSTAND

Omkring 8 km norr om centralorten Kungdlv ligger den
s k Vallerdalen, vilken begridnsas i norr, vaster och
soder av forkastningsbranter och i dster av Gota dlv.
I vdstra delen av dalen ligger Lysegarden. Cirka 3 km
norr om Lysegadrden ligger Drypesjon, som avvattnas
s6derut genom Lysegardsbidcken till Lysegardens #gor
och dédrefter Osterut till Gota dlv. Pa den senare
strdckan kallas vattendraget for Valleran och mottar

. vatten bl a fran sjon Klovatten, som ligger cirka 2 km

nordnordost om Lysegirden. Genom dom meddelad av denna

Postadress Gatuadress Telefon
Box 187 '
462 22 VANERSBORG Hamngatan 6 0521 - 190 80

AKHERiGRaTe
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VANERSBORGS TINGSRATT - DOM
Vattendomstolen 4 - ' VA 22/85

domstol den 28 mars 1973 (m&l A 13/1970) erhdll Kung-
dlvs kommun tillstand att for tillgodoseende av-
vattenbehovet inom kommunen bortleda vatten fran en
befintlig grundvattenanléiggning pa Lysegarden intill
en mdngd av 40 1/s i medeltal per &r. Tillf&dlligtvis
fick dock stdrre vattenmdngd, hdgst 60 1/s, tas ut;
dock inte sd att det genomsnittliga vattenuttaget un-
der tre pa varandra foljande kalendermdnader Gversteg
45 1/s. Tillstandet tidsbegrédnsades till utgéngen av
ar 1990.

Sedan talan mot domen fullfdljts av vissa sakdgare,
faststdllde vattendverdomstolen i dom den 17 december
1973 vattendomstolens dom i de avseenden som redovi-
sats ovan. Aven vattendverdomstolens dom dverklagades.
I beslut den 13 augusti 1974 fann emellertid hogsta
domstolen inte skdl meddela prdvningstillstand, varfér

vattendverdomstolens dom kom att stéd fast.

HOJDSYSTEM

I denna dom forekommande hojduppgifter h&anfor sig till
rikets hdjdsystem av ar 1900 (RH 00).

ANSOKAN, MALETS HANDLAGGNING

I ansdkan, som inkom till vattendomstolen den 6 maj
1985, yrkade Kungdlvs kommun samt &dgarna av fastighe-
terna Lysegarden 1:1 och 1:3 m fl, Roger, Lena och
Assar Engstrom, tillstand att ur Lysegdrdens vatten-

tdkt utan tidsbegré@nsning fa ta ut tidigare medgivna
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Vattendomstolen ' VA 22/85

vattenmdngder. For undvikande av skadlig grundvatten-
nivdsiankning inom omrédet begdrde sdkandena tillstand
att leda bort vatten ur Lysegdrdsbdcken och infiltrera
detta i anslutning till grundvattenanldggningen pa
visst s#dtt. Fér sdkerstdllande av tillgadngen pa in-
filtrationsvatten begdrde sdkandena ratt att fa reg-
lera Drypesjon mellan i ansdkan nd@rmare angivna gréan-
ser, vilka uppgavs motsvara en Lysegarden redan till-
hérig men under senare ar inte utnyttjad rédtt att reg-
lera sjon for vattenkraftindamdl. Fér Vallerans del
foreslogs besté@mmelser om viss minimitappning. Stékan-
dena yrkade vidare lagligfoérklaring av en brunn, en
provisorisk infiltrationsanldggning och en sedan lang
tid tillbaka befintlig regleringsdamm vid Drypesjons
utlopp samt tillstadnd till viss om- och tillbyggnad av
dessa anldggningar. For bibehdllande av regleringsdam-
men yrkades tvangsrdtt enligt 8 kap 1 § vattenlagen.
S6kandena yrkade slutligen tillstand att anldgga ett
miatskibord fér kontroll av tappningen till Valleran
samt foreslog vissa kontrollbestdmmelser for verksam-

heten i ovrigt.

Efter kungdrande, skriftvadxling och huvudfdrhandling
meddelade vattendomstolen den 29 augusti 1986 deldom,
i vilken tillstand gavs till Fortéatt grundvattenuttag
pa vissa villkor, innefattande bl a vattenbortledning
ur backen och infiltration i anslutning till grund-
vattentdkten. Betrdffande regleringen av sjon fann
domstolen pa& vissa skdl att den pastddda dldre regle-
ringsrdtten inte kunde befria sbdkandena fran skyldig-

het att reglera skador till fdljd av en aterupptagen
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ddmning. Eftersom ndgon utredning rdrande sadana ska-
dor inte presenterats i malet, uppskdts alla fragor
rérande regleringen av sjon till behandling senare och

stkandena forelades att inge skadeutredning.

Domen Overklagades. I beslut den 20 maj 1987 undan-
réjde vattendverdomstolen domen och dterforvisade ma-
let till vattendomstolen. Som skd&l harfdr angavs att
regleringen hade sadan betydelse for foretaget i ov-
rigt, att férutsdttningar for deldom inte forelegat.
Enligt beslutet skulle vattendomstolen efter malets
dterupptagande dven prova viss i vattendverdomstolen

uppkommen rdttegdngskostnadsfraga.

Skadeutredning avseende regleringen ingavs i januari
1988. Efter kungdrande, fortsatt skriftvdxling och ny
huvudférhandling prdvar vattendomstolen nu malet i
dess helhet.

SOKANDENAS UTVECKLING AV TALAN

Till narmare utveckling av ansdkningen har sdkandena
ingivit och éberopat en av VBB upprédttad teknisk be-
skrivning (aktsid 29ff) samt, som man slutligt bestédmt
sin talan, anfdrt bl a: Arsforbrukningen inom kommu-
nen uppgdr f n till cirka 1,9 milj m3 och berdknas ar
2000 ha stigit till atminstone 2,1 milj m3; Vattenfor-
sérjningen &r ordnad genom tvé vattentdkter, en vid
Lysegdrden och en vid Ddsebacka, dar vatten infiltre-
ras frén Gota dlv. Det tillétna uttaget vid Lysegdrden
‘motsvarar 1,26 milj m3. Désebackatdkten medger stora

uttag men #r k#dnslig ur sdkerhetssynpunkt. Okontrolle-
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rade utslapp i alven, exémpelvis i samband med olycké—ﬁ
hédndelser, kan sld ut tédkten for léngre eller kortaré
tid. Med hdnsyn hartill och med marginal f8r ofdrut-
sedda fﬁrbruknihgsvéxlingar torde det ansdkta uttaget

vid Lysegérden motsvara det langsiktiga behovet.

Betrdffande Lysegardens vattentdkt har geotekniska
undersdkningar, provpumpningar m m utfdrts savdl fore
den tidigare vattendomstolsprdvningen som senare.
Dessutom fdreligger ett antal ars driftserfarenhet.
Utredningarna visar, att Lysegdrden &r beldgen i en
del av en stdrre forkastningsdal, som strécker sig
fran Kareby i ostnordostlig riktning upp over Skepp-
landa p& ostra sidan av Gota #lv. Dalgadngen &r i hu-
vudsak fylld med lersediment med ytligt liggande sand-
och grusavlagringar vid bl a Lysegarden. Under dal-
gdngens lersediment har vattenférande sand- och grus-
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