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1. Inledning

Kungélvs kommun bedriver verksamheter som berdér manga manniskor och en brand i en kommunal
anlaggning eller verksamhet kan medfora allvarliga konsekvenser for invanarna, de som vistas i
kommunen och anstéllda. Darfor har kommunstyrelsen i Kungélvs kommun antagit en riktlinje fér
systematiskt brandskyddsarbete (SBA) som ger kommunens verksamheter i uppdrag att arbeta aktivt
med sitt férebyggande och skadebegransande brandskydd.

Kommunens systematiska brandskyddsarbete kan ses som ett lednings- och kvalitetssystem for att
sékerstalla att brandskyddsarbetet uppnéar acceptabla nivaer enligt gallande lagstiftning. Genom att
tydligt beskriva ansvar, organisation och utférande underlattas arbetet avsevart. Ett systematiskt
brandskyddsarbete innebar att hela organisationen ska ha betryggande kontroll/kunskap om det
byggnadstekniska brandskyddet, att det finns ett tydligt delegerat ansvar och en organisation som
kravs for att hantera uppgiften dar varje roll har en adekvat utbildning for den roll man har i
brandskyddsorganisationen. Grundlaggande delar for ett acceptabelt systematiskt brandskyddsarbete
ar att ha kontroll 6ver ansvar, organisation, risker, instruktioner, kontrollsystem och uppféljning.

2. Syfte

Syftet med riktlinjen for Systematiskt Brandskyddsarbete ar att faststélla ansvarsférdelningen inom
Kungéalvs kommun for arbetet kring brandséakerhet, samt att beskriva de generella reglerna och
rutinerna kring systematiskt brandskyddsarbete.

3. Mal och viljeinriktning
Denna riktlinje talar om hur Kungélvs kommun ska arbeta med sitt systematiska brandskyddsarbete. |
varje verksamhet behdver denna dvergripande beskrivning brytas ner i en lokal brandskyddsplan.
Brandskyddsplanen ar en gemensam plan mellan fastighetsagaren och hyresgasten och arbetet kan
delas in i tre delar:

* Organisation och ansvar

* Tekniskt brandskydd

* Kunskap, utbildning och regler

4. Aktuell lagstiftning

Nedan finns exempel pa lagstiftning inom omradet fér det systematiska brandskyddsarbetet.

Lagen om skydd mot Olyckor (2003:778) LSO

Enligt lag (2003:778) om Skydd mot olyckor (LSO) har den som &ger en byggnad och den som
bedriver verksamhet déar, det yttersta ansvaret for sitt brandskydd. Det innebéar en skyldighet att i
skalig omfattning halla utrustning for livraddning vid brand och att i 6vrigt vidta de atgarder som
behdvs for att forebygga brand och for att hindra eller begréansa skador till féljd av brand.

Boverkets Byggregler (2011:6) BBR

| BBR avsnitt 5 finns regler om vilket brandskydd du maste ha i en byggnad. Foreskrifterna i BBR
maste du folja om du ska uppféra en ny byggnad eller andra i en befintlig byggnad. De allmanna
raden i BBR anger hur du bor eller kan goéra for att folja de bindande reglerna i féreskrifterna.

Statens raddningsverks allmanna rad och kommentarer om systematiskt brandskyddsarbete
(SRVFS 2004:3)

| Statens raddningsverks allmanna rad och kommentarer om systematiskt brandskyddsarbete (SRVFS
2004:3), star att ett skaligt brandskydd innebar att man &ven bor bedriva ett systematiskt
brandskyddsarbete. Detta géller bade att arbeta forebyggande, for att sa langt det gar hindra att en
brand uppstar, men ocksd med de delar som maste fungera vid en eventuell brand. | arbetet ingar att
bade arbeta med byggnadstekniska och organisatoriska bitar.
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Arbetsmiljoverkets férfattningssamling AFS

| arbetsmiljdverkets forfattningssamling finns det tydliga regelverk kopplat till den fysiska arbetsmiljén
dar viktiga delar av det tekniska brandskyddet beskrivs. Nedan finns exempel som kommunen ska
forhalla sig till:

* Arbetsplatsens utformning (AFS 2020:1)
* Forsta hjalpen och krisstéd (AFS 1999:7)

5. Brandskyddsorganisation

En tydlig ansvarsfordelning ar avgérande for ett fungerande brandskyddsarbete. Nedan foljer en
ansvarsfordelning som galler betraffande brandskyddet i kommunen.

Kommunstyrelsen
¢ Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens brandskyddsarbete.
Kommundirektdren
¢ Kommundirektdren &r ansvarig for forvaltningens Systematiska Brandskyddsarbete (SBA)
och ska tillse att representanter for fastigheterna och verksamheterna féljder gallande
lagstiftning och riktlinje

¢ Kommundirektdren ska tillse att de utbildningar som anordnas inom brandkunskap &r
anpassade for verksamheternas behov.

Fastighetschef
* Fastighetschefen ska fa skriftligt delegerat ansvar for brandskyddet i kommunens byggnader

* Fastighetschefen kan utse en brandskyddskoordinator som arbetar mer operativt med
fragorna.

* Fastighetschefen ska delegera en del av de uppgifterna inom det systematiska
brandskyddsarbetet till hyresgésterna genom sektorcheferna. Hyrs fastigheten in av extern
fastighetsagare, skall kommunens fastighetschef sakerstalla att den externa fastighetséagaren
tar ansvar for sin del av brandskyddsarbetet.

*  Fastighetschefen ska komma overens med hyresgasterna om vilka uppgifter som aligger
respektive part och hur uppgifterna ska genomféras och redovisas. Uppgifterna skall
beskrivas i en gransdragningslista som ska finnas upprattad per fastighet. | fastigheter dar
flera hyresgaster &r lokaliserade ska ansvarsférdelning vara tydlig mellan de olika
hyresgasterna och fastighetséagaren sa att samtliga lokaler inkluderas i det systematiska
brandskyddsarbetet.

* Fastighetschefen ar ansvarig att uppratta ett val fungerande tekniskt brandskydd i fastigheten
som ar anpassat till hyresgasterna och eventuella bestkare. Det tekniska brandskyddet i
fastigheten ska finnas beskrivet i dokumentation som ska finnas tillganglig for hyresgasten.
Syftet med detta ar att hyresgésterna ska ha mojlighet att forsta fastighetens forutsattningar
vid brand.

* Vid ombyggnation &r det projektledaren som har huvudansvaret for att uppréatta en
ansvarsférdelning mellan byggherre, entreprendr, fastighetségare och hyresgést.

* Fastighetschefen ar ansvarig for det tekniska brandskyddet och samordningen.
Fastighetsforvaltarens ansvarar via en delegerad arbetsuppgiftsférdelning att SBA utfors
enligt gallande lagkrav, arbetsuppgiften ar en del av objektsansvaret.
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Verksamhet/Hyresgast
* Sektorcheferna ansvarar for att brandsakerheten inom de egna verksamhetslokalerna
uppratthalls, sdsom organisering, utrymningsévning etcetera. Delegeringen inom
verksamheten forflyttas i den befintliga arbetsmiljouppgiftsférdelningen i chefsledet.

* En chef som fatt ansvar for brandsakerheten kan utse ett brandskyddsombud, ansvaret ligger
fortfarande alltid kvar hos chefen aven om uppgiften utfors av ett brandskyddsombud.

* Chefen ska sakerstélla att dokumentation av verksamhetens uppgifter i det lokala
brandskyddsarbetet ar uppdaterat och finns redovisat i den lokala SBA-dokumentationen.

* Chefen ska sakerstalla att de kontroller som aligger verksamheten genomftrts genom
regelbundna brandskyddsronder och eventuellt uppratta en felanmalan av fel eller brister som
upptécks. Brandskyddskontrollerna ska dokumenteras i den lokala SBA-dokumentationen.

* Utsedd chef ar ansvarig att meddela fastighetschef (eller dennes representant) om
verksamheten forandras pa ett satt att det fysiska brandskyddet inte l1angre ger skaligt skydd
och darfér behover forandras.

Enhetschefer
o Enhetschefen har ansvar fér den fysiska arbetsmiljon och detta inkluderar brandséakerhet.
Enhetschefen ansvarar darfor for att genomfora arbetsmiljé ronder och att hitta risker i miljon
som kan leda till skador eller brand.

Ovrig Personal
* Alla anstéllda ska veta hur byggnaden de arbetar i skall utrymmas.

¢ Alla anstéllda ska ha kunskap i att hantera den slackutrustning som finns i fastigheten for att
slacka eller begransa brand, samt ha kunskap i grundlaggande brandkunskap.

¢ Alla anstéllda har skyldighet att varna och informera om de upptécker brister eller risker som
kan leda till brand eller annan skada pa person eller egendom och felanmalan ska ske till
narmaste chef alternativt direkt i helpdesk.

6. Generell Ansvarsfordelning

Ansvaret for att vi har ett fungerande systematiskt brandskyddsarbete pa varje arbetsplats ligger pa
framfor allt enhetscheferna och fastighetsagaren. | stora drag kan man séga att fastighetsagaren
ansvarar for de tekniska delarna av brandskyddet (t.ex. brandlarm och byggnadstekniskt brandskydd)
och enhetscheferna for det organisatoriska (t.ex. utbildning och information). | varje byggnad ska det
finnas en objektsspecifik ansvarsférdelning. | kommunens handbok for Systematiskt
Brandskyddsarbete finns en mer utforlig beskrivning av ansvarsférdelningen.

7. Byggnadstekniskt brandskydd

Alla fastigheter ska ha ett tekniskt brandskydd som motsvarar byggnadens och verksamhetens
skyddsvarde. Fastighetschefen, eller dennes representant, ska sakerstalla att det finns riktlinjer for
tekniskt brandskydd i olika typer av verksamhetslokaler (exempel en forskola, en grundskola, ett
aldreboende). Detta ska sedan ligga till grund vid ny- eller ombyggnation. Alla fastigheter ar dock
unika och behover darfor ett anpassat skydd utifrdn byggnationen, typ av verksamhet samt bemanning
inom verksamheten. Det tekniska brandskyddet ska darfér vara dokumenterat och stdmmars av med
verksamheterna regelbundet

Kommunen ska inte hyra in externa fastigheter som saknar en komplett dokumentation om fastigheten
dar den framtida hyresgésten ska bedriva ett systematiskt brandskyddsarbete.
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7.1.Kontroll och underhall
For att brandskyddet fortlopande ska fungera maste det genomféras kontroller och regelbundet
underhall. Utrymningsvagar, rokluckor, branddérrar med mera maste fungera for att personerna som
befinner sig i byggnaden skall kunna utrymma pa ett betryggande séatt och egendomsskadorna ska bl
s begransade som mojligt. Fastighetschefen, eller dennes representant, ar ansvarig att uppratta
kontrollblad sa att kontroll- och underhallsarbetet sker pa samma sétt varje gang och att det darmed
blir latt att folja upp.

8. Riskinventering

Det systematiska grunden i allt sékerhetsarbete &r att veta vilka risker som finns pa arbetsplatsen. N&r
man identifierat riskerna finns det sedan flera satt att hantera riskerna, beroende pa hur allvarliga och
hur lattatgardade de &r. Det ar manga ganger sa att brist pa enkla rutiner kan skapa risker som
utvecklar svara konsekvenser beroende pa verksamheten.

Arbetsplatsen ska gora en brandriskbedémning, som en del i denna riskanalys och atgarder
dokumenteras i handlingsplan. En sadan kan géras av verksamhetsansvarig med stod av
brandskyddsombud. Ett sétt att hantera en risk &r att uppratta regler som galler for alla som vistas i
lokalerna.

9. Dokumentation

SBA-dokumentationen ska forvaras tillgangligt fér de som arbetar med systematiskt
brandskyddsarbete. Dokumentationen ska beskriva hur brandskyddet &r ordnat inom den aktuella
verksamheten och uppréattas med nedanstaende rubriker. Det &r fastighetsagaren tillsammans med
verksamhetens brandskyddsansvarige som ska tillse att denna dokumentation upprattas och
underhalls.

| dokumentationen ska framga:

- Den lokala brandskyddsorganisationen med ansvarsférdelning

- Beskrivning av det tekniska brandskyddet

- Drifts- och underhallningsrutiner for det tekniska brandskyddsatgarderna
- Lokala brandskyddsregler, gallande till exempel tillfallig dvernattning

- Utrymningsplaner och nédlagesrutiner

- Uppfdljnings- och kontrollrutiner av brandskyddet

- Plan for utbildning

- Ovningsrutiner

10. Kunskap och regler

Ett fungerande systematiskt brandskyddsarbete bygger pa kunskap om fastighetens brandskydd, om
sarskilda brandrisker i lokalen samt vilka regler som finns i verksamheten for att forhindra brand.

10.1. Nodlagesberedskap
Varje enhet ska veta hur man ska agera vid brand eller andra olycksfall. Med nodlagesberedskap
menas att verksamheten i férvag har bestamt vem som skall géra vad i samband med att en olycka
intraffat. Vem ska moéta upp raddningstjansten? Vem ska paborja ett brandslackningsforsok? Vem ska
initiera en utrymning? Detta ar nagra av de frdgor som kan besvaras under denna punkt. Det handlar
allts&d om att gora sig s& beredd som majligt for att kunna agera effektivt om olyckan ar framme.

Utformningen av nodlagesberedskapen ska ske i samverkan mellan verksamheten och fastighetschef
(eller dennes representant). Underlaget till hur ndédlagesberedskapen skall utformas finns till exempel
i statistik fran incidentrapportering och erfarenheter fran olyckor och tillbud i liknande verksamheter.
Men &ven fastighetens tekniska utformning har stor betydelse for hur man ska agera.
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10.2. Uthyrningsregler
Arrangemang med inkvartering i lokaler som kommunen hyr ut och dar anstallda inte finns pa plats
vid ett eventuellt nédlage &r det uthyraren som ska sékerstélla att det finns en dokumenterad
nddlagesberedskap och att denna dverlamnas i samband med uthyrning.

10.3. Utrymningsévning
For att testa nédlagesberedskapen skall en praktisk utrymningsévning (dar det ar majligt) ske
regelbundet. Chefen ska tillse att utrymningsdvningar genomfors regelbundet.
Det ar viktigt att dessa 6vningar sker regelbundet och det ar enhetschef eller motsvarande som ska
planera for att dessa genomfors. Nedan ser ni kommunens antagna intervall fér utrymningsovningar.

*  Skola: Utrymningsdvning genomférs minst en gang per ar (garna terminsvis) for
verksamheter inom forskola, grundskola och gymnasiet.

* Vard och omsorgsboenden: Minst en gang varje ar pa vard och omsorgsboenden. Anses
detta vara omdjligt pga. brukarnas fysiska eller psykiska kondition ska istéllet en
nddlagesovning ske med endast personal for att sékerstélla att uppsatta rutiner &r kédnda och
fungerar. Det ar viktigt att all personal far méjlighet att 6va.

* Stadshuset: Minst en utrymningsdévning varje ar.

* Ovriga lokaler: | 6vriga lokaler dar det vistas mycket manniskor (exempelvis Kvarnkullen)
ska det ske en teoretisk genomgéng av nodlagesberedskapen varje ar tillsammans med
personalen.

* | dvriga lokaler genomférs utrymningsévning endast vid behov.

Varje utrymningsovning ska utvarderas och dokumenteras. Framkommer brister ska rutinerna
uppdateras for att sdkerstélla bra agerande vid brand. Dokumentationen ska forvaras tillsammans
med de lokala brandskyddsdokumenten.

10.4. Regler och rutiner
Foljande regler ar forvaltningsgemensamma och ska galla pa samtliga verksamhetslokaler dar
Kungéalvs kommun har verksamhet.

* Levande ljus anvands inte i kommunala fastigheter. | férsta hand ersatts dessa med
elektriska ljus. Verksamheter kan fa dispens for ljustandning vid dodsfall eller vigslar under
forutsattning att det finns en skriftlig rutin for hur ljustandning ska fungera.

* Inga l6sa foremal som kan forhindra utrymning far placeras i utrymningsvagar.

* Inga brandfarliga foremal far férvaras i trapphus.

* Inga brandfarliga foremal far forvaras i direkt anslutning till byggnadens fasad.

* Brandslackare eller brandposter far inte tackas 6ver och inga foremal far placeras framfor
eller under dessa.

* Brandvarnare far endast hanteras av behdrig personal och far aldrig 6vertackas, flyttas eller
tas ner utan fastighetsdgarens godkénnande.

¢ Alla medarbetare ar skyldiga att rapportera fel eller brister som kan leda till brand till narmaste
chef. Exempel ar dorrar som ar tréga eller inte stdnger, nedfallna eller slackta
nddutrymningskyltar, saknade eller skadade brandslackare

Utover dessa gemensamma regler sa kan det finnas behov av ytterligare regler i de verksamheter
som har fler eller andra risker. Dessa regler ska da dokumenteras skriftligen och férankras i
verksamheten. Reglerna ska arligen revideras och repeteras med samtlig personal. Enhetschef
ansvarar for att reglerna tillampas och foljs

11. Utbildning

En av de viktigaste faktorerna for att bade férebygga och begransa brand ar kunskap. De anstéllda ar
ofta de som upptéacker branden men de &r dven, i manga fall, ansvariga for att branden kunnat
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uppsta. Ansvar for utbildning och stédjande system hanteras av Kungalvs kommuns sakerhetschef.
Kostnader for utbildning star respektive verksamhet for

11.1. Anstéllda inom Kungélvs kommun
All personal (nyanstéllda inom 3 manader) ska genomga en grundlaggande brandskyddsuthildning
minst vart 4:e ar. Alla nyanstéllda ska snarast (inom 3 manader) efter anstéllning genomga
brandskyddsutbildningen. Alla vikarier bereds tillfalle till information om nodlagesstrategin pa aktuell
arbetsplats innan eller i anslutning till att anstéllningsstart. Utbildningen ska anpassas efter
arbetstagarens uppgifter i organisationen. att férebygga och hantera en brand.

All personal skall bli informerade och utbildas i hur man kan férebygga brander genom kunskap om
brander och brandrisker pa arbetsstallen, kanna till nédlagesstrategin pa arbetsstallet samt kunna
hantera brandredskapen pa arbetsstallet. Chefen ansvarar for att personal och brukare har den
utbildning och den information som behévs for att uppfylla kraven.

11.2. Enhetschefer och brandskyddsombud
Chefer med delegerat ansvar for brandsékerhet samt brandskyddsombud ska genomga en uthildning
i systematiskt brandskyddsarbete. Utbildningen skall bland annat innehalla information om radande
lagstiftning samt hur man upprattar SBA-dokumentation i kommunen.

11.3. Heta arbeten och brandfarlig vara
De medarbetare som ska arbeta med heta arbeten ska genomga utbildning som ger behérighet och
certifiering for Heta Arbeten, giltighetstid 5 ar.

De medarbetare som hanterar brandfarlig vara ska fa kunskap i amnets egenskaper, hur amnet ska
hanteras samt hur medarbetaren ska agera vid olyckor.

12. Levandegoéra
Riktlinjen skall kommuniceras till samtliga anstéllda i Kungélvs kommun. Riktlinjen skall &ven
forankras vid SBA-utbildningen som enhetschefer och brandskyddsombud genomgar.

13. Uppfdljning

Riktlinjen ska revideras for varje mandatperiod eller vid férandring i organisationen. Kommunen ska
arsvis folja upp den utbildning som bedrivs av raddningstjanstforbundet for att méjliggéra gemensam
utvardering av verksamheternas utbildningsbehov.



