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Plats och tid  Stadshuset, plan 2, Sessionssalen klockan 09:00-18:20 
  

Beslutande Miguel Odhner (S) Ordförande 
 Anders Holmensköld (M) 1:e vice ordförande  
 Gun-Marie Daun (KD) 2:e vice ordförande 
 Ove Wiktorsson (C) §§ 340 - 368 
 Carin Gerefalk (S) Ersätter Ove Wiktorsson (C) §§ 370 - 371 
 Pia Gillerstedt (S)  
 Patrik Ryberg (SD)  
 Anna Vedin (M)  
 Elisabeth Mattsson (L) §§ 340 - 369 
 Gustav Meuller (M) Ersätter Elisabeth Mattsson (L) §§ 370 – 371 
 Jonas Andersson (S)  
 Mikael Wintell (UP)  
 Marcus Adiels (M)  
 Greger Plannthin (SD)  
 William Hult (S) §§ 340 - 368  
 Helena Lindgren Karlsson (S) Ersätter William Hult §§ 370 - 371 
 Erik Martinsson (MP)  
 Ilona Waern (KD) Ersätter Michael Karlsson (L) 
 Erik Andreasson (V)  
 Charlotta Windeman (M)  

 
Ersättare Carin Gerefalk (S) §§ 340 - 369 
 Helena Lindgren Karlsson (S) §§ 340 - 369 
 Maria Pehrson (UP) §§ 340 – 368 
 Gustav Meuller (M) §§ 340 - 369 
 Peter Skoglund Ferrari (SD) §§ 340 - 368 
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Sekreterare 
  Paragraf 369 
 Oskar Engdahl Omedelbar justering 
   

Ordförande 
 Paragraf 369 

 Miguel Odhner (S) Omedelbar justering 
   
   
Ordförande  Ej ordförande under omedelbart  
 Anders Holmensköld (M) Justerad punkt 
   
Justerande   
 Gun-Marie Daun (KD)  

 
Ej närvarande Michael Karlsson (L)  
 Rose-Mari Larsdotter (M)  

 

 
  

Övriga deltagare Åsa Berglie Tf. kommundirektör §§ 334 - 371 
 Pia Jakobsson Ekonomichef §§ 334 – 339, 341, 367 
 Sophie Nygren Administrativa enheten § 337 
 Maria Vidlund Bildning och lärande § 337, 340 
 Lena Arnfelt Bildning och lärande § 337, 367 
 Ann-Charlott Backström HR-enheten §§ 334 – 339, 367, 369 
 Sophie Idermark Hansson Samhällsbyggnad § 337 
 Monica Carhult Karlsson Bildning och lärande § 340, 367 
 Niklas Delander  Bildning och lärande § 340 
 Tanja Tajic Bildning och lärande § 340, 367, 369 
 Amela Filipovic  Bildning och lärande § 340 
 Katrin Busck Bildning och lärande § 340 
 Håkan Hambeson Ekonomi och kvalitet §§ 341 - 342  
 Kenza Bennani Ekonomi och kvalitet §§ 341 – 342 
 Charlie Larsson Ekonomi och kvalitet §§ 341 – 342 
 Fredrik Skreberg Ekonomi och kvalitet §§ 341 – 342 
 Anders Holm  Samhällsbyggnad §§ 343 – 346, 367 
 Jesper Hassellöv  Samhällsbyggnad §§ 343 – 346 
 Jenny Bjönness Bergdahl Samhällsbyggnad §§ 343 – 345 
 Martin Gistell Samhällsbyggnad §§ 343 - 345 
 Emma Söderberg Trygghet och stöd § 347 
 Tony Övringe Säkerhet § 367 



Sammanträdesprotokoll   

Sammanträdesdatum  2024-12-11 
Sida  3 (4) 

 
 

 KOMMUNSTYRELSEN 

 

Justeras sign 

 

 § 369/2024 

Process för rekrytering av tillförordnad kommundirektör samt dialog om 
kravprofil och instruktion 

Sammanfattning 
Under sammanträdet den 27 november 2024 fattade kommunstyrelsen beslut om att godkänna 
rullande schema för tillförordnad kommundirektör till och med den 31 januari 2025.  
 
Ett arbete för rekrytering av kommundirektör behöver därmed startas upp. Samtidigt som 
processen för rekrytering av ordinarie kommundirektör påbörjas kommer även processen för 
rekrytering av tillförordnad kommundirektör att sättas igång. Tillförordnandet bör gälla från 
2025-02-01 till och med cirka 2025-08-31. Inom ramen för detta har en mall för processkarta 
tagits fram. Kommunstyrelsen föreslås gemensamt gå igenom processkartan, med stöd av HR-
funktion, och genom workshop lyfta tankar kring vilka funktioner ska delta i vilka delar i 
processen. 
 
Samtidigt som processen för rekrytering av ordinarie kommundirektör påbörjas kommer även 
processen för rekrytering av tillförordnad kommundirektör att sättas igång. Tillförordnandet 
bör gälla från 2025-02-01 till och med cirka 2025-08-31. 
 
Kommunstyrelsen föreslås gemensamt gå igenom processkartan, med stöd av HR-funktion, 
och genom workshop lyfta tankar kring vilka funktioner ska delta i vilka delar i processen. 
Vidare kommer ledamöternas önskemål och krav i sin tur att sammanställas i en kravprofil 
som sedan godkänns av kommunstyrelsen vid nästkommande sammanträde. Processen 
föreslås avse tillförordnad kommundirektör. En liknande process, process 2, kommer sedan att 
startas upp inom ramen för rekrytering av ordinarie kommundirektör.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 
Introduktion för kommundirektören 
Revidering – Instruktion till kommundirektören (2021-12-15) 
Instruktion till kommundirektören 
 
Under sammanträdet 
Ann-Charlott Backström, HR-chef, presenterar ärendet under sammanträdet.  

 
Yrkande 
Miguel Odhner (S):  
1. Process för rekrytering av tf kommundirektör fastställs.  
2. Styrelsen söker en tf kommundirektör såväl externt som internt som ska inneha ett 

förvaltande uppdrag  
3. Parallellt med ovan startar styrelsen rekryteringsprocessen av den ordinarie 

kommundirektören 
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Propositionsordning 
Ordförande ställer proposition på yrkandet och finner att kommunstyrelsen beslutar att anta 
yrkandet. Ingen omröstning begärs. 

Beslut 
1. Process för rekrytering av tf kommundirektör fastställs.  
2. Styrelsen söker en tf kommundirektör såväl externt som internt som ska inneha ett 

förvaltande uppdrag  
3. Parallellt med ovan startar styrelsen rekryteringsprocessen av den ordinarie 

kommundirektören 

__________ 
Ärendet ajourneras 17:33 - 18:09 
Kristdemokraterna, Liberalerna, Sverigedemokraterna och Utvecklingspartiet lämnar en 
anteckning till protokollet, se bilaga 
 

 Expedieras till  

 För kännedom till  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



     Kungälv 2024-12-11 

 

Anteckning ärende: Process för rekrytering av tillförordnad kommundirektör 

Vid ärendet fanns delade meningar kring processen vid rekrytering av tf. 
kommundirektör. Oppositionens vilja var att först besluta kring process och 
arbetsuppgifter, därefter först och främst rekrytera internt. 

Vårt yrkande:  

Vi yrkar att kommunstyrelsen utser en person internt (efter dialog med lämpliga 
kandidater och förvaltningsledningen) som tf KD för att inneha det förvaltande uppdrag 
som tf kommundirektör. Dennes roll får återsättas av intern successionsordning i gängse 
ordning. 

Parallellt med ovan startar vi rekryteringsprocessen av den ordinarie kommundirektören 

Om vi inte skulle finna någon internt efter dialog så får vi gå ut och rekrytera på den 
externa marknaden alternativt köpa tjänsten 

Tyvärr lämnades detta yrkande utan gehör.  

För oppositionen: 

Gun-Marie Daun KD 

Ilona Waern KD 

Elisabeth Mattsson L 

Greger Plannthin SD 

Patrik Ryström SD 

Mikael Wintell UP 
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