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1. Inledning
Detta dokument beskriver radet for funktionshinderfragors mal, arbetsuppgifter, sammanséattning,
organisation och arbetsformer samt ersattning och kostnader.

2. Relation till andra styrdokument

Reglementet fér radet for funktionshinderfragor &r kopplat till styrdokumentet Okad delaktighet 2024—
2027 - Plan fér genomférande av funktionshinderpolitik i Kungélvs kommun. Reglementet kopplas
aven till Agenda 2030 genom och mal 10.2 Minskad ojamlikhet och mal 16.6 Bygg effektiva tillforlitliga
och transparenta institutioner.

3. Syfte

Radet for funktionshinderfragor ska vara ett organ for samrad och 6msesidig information mellan
funktionshinderorganisationerna och kommunstyrelsen med utskott, namnder samt
kommunfullmaktiges beredningar.

Kommuninvanare som har en funktionsnedsattning ska ha méjlighet till inflytande och insyn i
handlaggningen av fragor av allman karaktar.

4. Mal och viljeinriktning

Funktionshinderorganisationerna i radet ges mojlighet att vara remissorgan till kommunfullmaktiges
beredningar i fragor som paverkar tillganglighets- och funktionshinderfragor och i de fragor som direkt
paverkar malgruppens speciella férutsattningar och i den man det ar gorligt.

Radet ska verka for att Kungalvs kommun foljer FN:s konvention om rattigheter fér personer med
funktionsnedsattning. En god samverkan ska utvecklas mellan funktionshinderorganisationer och
kommunstyrelsen med utskott, nAmnder samt kommunfullmaktiges beredningar.
Funktionshinderaspekterna ska beaktas pa alla omraden inom kommunen. Kunskaper, synpunkter
och erfarenheter fran funktionshinderorganisationerna ska tillvaratas och férmedilas for att 6ka
medvetenheten och férandra attityder inom kommunens organisation som helhet.

Kommunens féretradare skall informera radet om det funktionshinderpolitiska programmet och arbetet
med den arliga handlingsplanen. Inhamta synpunkter i ett sa tidigt skede som mgjligt sa att radets
synpunkter och forslag kan paverka arendets handlaggning i aktuell beredning.

Ordféranden i radet ansvarar for informationen mellan radet och kommunfullmaktige. De politiska
representanterna i radet och representanter fran funktionshinderorganisationer har ett sarskilt ansvar
for att sprida information fran radet for funktionshinderfragor till respektive beredning, namnd och
organisation.

Fragor som avser enskild person far inte behandlas i radet.

5. Sammansattning av radet for funktionshinderfragor
Radet for funktionshinderfragors mandattid ska sammanfalla med kommunala namnders mandattid.

Politiska ledamoter

*  Kommunfullmaktige utser tre representanter. Ordférande och vice ordférande fran
beredningen for trygghet och stéd samt ordférande fér beredningen for larande och kultur

+  Kommunstyrelsen utser tva representanter. Ordférande for utskottet for trygghet och stdéd och
ordférande for utskottet for bildning och larande

Totalt 5 politiker och detta ingar i respektive uppdrag. Ordférande i beredningen for trygghet och stéd
ar tillika ordférande i radet for funktionshinderfragor.
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Funktionshinderorganisationerna utser hogst 14 ledaméter som i méjligaste man speglar féljande
funktionshindergrupper:

« Attse

* Att hora

* Attrora sig

» Att bearbeta, tolka och férmedla information
« Attt tala vissa amnen

* Psykisk ohalsa

Radet far i sarskilda fragor adjungera personer fran organisationer, styrelser, ndAmnder och
forvaltningar.

6. Tjanstepersoner och organisation

Radet for funktionshinderfragor ar organisatoriskt knutet till kommunfullmaktige. Ordféranden utses av
kommunfullmaktige. Radet utser vid varje ars férsta sammantrade vice ordférande fran
funktionshinderorganisationerna. Sektorchef for trygghet och stdd utser sekreterare.

Radet skall ha en beredningsgrupp som férbereder drenden och foéreslar dagordning/kallelse for
radets moéten. Beredningsgruppen bestar av radets ordférande, vice ordférande samt sektorchef for
trygghet och stdd och sekreteraren i radet.

Beredningsgruppen faststaller arets moétestider.

Kommunens politiker i radet ska informera radet om planer och férandringar av samhallsinsatsernas
utformning och organisation som berér personer med funktionsnedsattning och inhamta synpunkter i
ett sa tidigt skede att radets synpunkter och forslag kan paverka arendets handlaggning i aktuellt
utskott och styrelse.

Radet for funktionshinderfrdgor sammantrader fyra ganger per ar, tva ganger pa varen och tva ganger
pa hosten. Radet kan aven halla tva utbildningstillfallen per ar i aktuella fragor vid behov. Ett méte kan
stallas in om ordféranden finner det nddvandigt.

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena. Kallelsen ska vara skriftlig och
innehalla uppgift om tid och plats fér sammantradet samt féredragningslista. Kallelsen ska skickas till
alla ledamoter senast en vecka fore sammantradesdagen.

Vid radets sammantraden upprattas protokoll, som justeras av ordférande och en utsedd justerare
fran representanterna i funktionshinderorganisationerna. Protokollet ska redovisa radets
stallningstaganden och initiativ, liksom de avvikande meningar som kan ha framkommit vid radets
behandling av visst arende. Ledamot ager ratt att fa sin sarskilda (avvikande) mening antecknad till
protokollet. Protokollet skickas till ledamoéter, ersattare och de ndmnder och beredningar som berérs
i fragor som hanterats av radet.

Om ordféranden inte kan delta i ett helt sammantrade eller i en del av ett sammantrade trader vice
ordférande in som ordférande. Om ordféranden ar hindrad att fullgéra uppdraget for en langre tid
far kommunfullmaktige utse en annan ledamot att vara erséattare for ordféranden. Ersattaren fullgor
ordférandens samtliga uppgifter.

7. Ersattning och kostnader

Kommunen staller resurser till radets forfogande for administration och omkostnader for att kunna
genomféra verksamheten.
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Ersattning till representanter fran namnderna och beredningarna regleras i reglemente rérande
ersattning till kommunalt fértroendevalda.

8. Forandringar i reglemente

Radet for funktionshinderfragor har ratt att hos beredningen for trygghet och stdd framlégga forslag till
andringar och kompletteringar i detta reglemente. Andringar i reglementet beslutas av
kommunfullmaktige.

9. Levandegora
Protokollet publiceras pa kommunens webbplats samt skickas via e-post till ledamoter. Protokollet
distribueras till beredningen for trygghet och stod.

10. Uppfdljning
En arlig utvardering av arets genomférda sammantraden goérs under arets sista sammantrade.

Arlig uppfolining av Okad delaktighet 2024—2027 — Plan fér genomférande av funktionshinderpolitik i
Kungélvs kommun.



